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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Melegnano e della Martesana

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 8 posti di tecnico sanitario di laboratorio biomedico - area dei
professionisti della salute e dei funzionari - ruolo sanitario (di cui n. 4 posti riservati ai volontari delle ff.aa., ai sensi del d.lgs.
15 marzo 2010, n. 66, art. 1014, comma 3)

In esecuzione dlla deliberaziona n. 1193 del 19/12/2024 della ASST Melegnano e della Martesana
& incletto concorso pubblico, per titoli ed asami, per o copertura di
N. 8 posti di TECNICO SANITARIO di LABORATORIO BIOMEDICO
AREA dei PROFESSIONISTI della SALUTE e dei FUNZIONARI - RUOLO SANITARIO

{di cui n. 4 posti riservati ai voloniar delle FF.AA.,
ai sensi del D.Lgs. 15.3.2010, n. 66, art. 1014, comma 3}

Pubblicate nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie Speciale - Concorsi ed Esamin,  del
Beadenza giorno -ore 23.59.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti ovvero cittadinanza di
unc degli Stati membti dell’'Unicne Europed ai ssnsi di quanto previsto dall'art. 38 del D.Lgs.
30 marzo 2001, n. 165, come modificato dall'art. 7 della Legge 6 agoste 2013 n. 87,

Etd non inferiore ad anni 18 & non superiore all'etd costituentes il imite per il collocamento o
riposo,

Piena ed incondizionata idoneitd psico-fisica alla mansions specifica e ai turni sulle 24 are,
L'accerntamente dellidoneitd psico-fisica allimpiegoe, con 'osservanza delle norme in fema di
categorie protette, & effettucta o cura di guesta Azienda prima dell'immissione in servizio.
L' Armrministrazione si riserva 1o facoltd di non procedere all'assunzione in caso di mancanza
della piena ed incondizionata idoneitd specifica allo mansicne,

Godimento dei dirith civili & politici. Non possone accedere allimpiege coloro che sono stati
esclusi dall’elsttorato attive nonché coloro che sono stati destituiti o dispensatl dallimpiego
presso und pubblica amministrazione per avere conseguito lNimpiego mediants 1o produziones
di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile,

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

Titolo di studio:

Dipploma di Laurea in Tecniche di Laboratorio Biomedico (abilitante alla professione sanitaria di
Tecnico di laboratorio biomedico) conseguito di sensi dell’art. 6 del D.Lgs. 502/1992 & smi
ovvera diplomi e altestall consegquiti in base al precedente ordinamento, riconosciuti
equipcllenti, ai sensi delle vigenti disposizioni al diploma universitario ai fini dell’'ssercizio
dell’attivitd professionale e dell’'accesso di pubblici uffic;

Iscrizione all Albo professionale. Liscrizione al corrispondente albo professionale di uno dei
Paasi dell'Unione Europea consents la partecipazions ai concorsi, fermo restando 'obbligo
dell'iserizions gl albo in falia prima dell’assunzions in senvizio.

| titoli di studio conseguiti all'estere saranno considerati utill purché riconesciuti dagli organi
competenti equipollenti ad una dei titoli di studio italiani i sensi della normativa vigents in materia.
A tal fine nella domanda di partecipazions ol concorse dovranno essere indicati, o pena di
esclusions, gl estremi del prowedimento di riconosciments dell’'equipollenza al corrispondente
fitolo di studio italiana in base alla normativa vigente. Le equipollenze devono sussistere alla data
di scadenza del bandeo.

| precetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando. |l difetto
anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la non ammissione al concorso,

E previsto I'accertaments della conoscenza dell'use dells apparecchicture e delle applicazioni
informertiche pid diffuse e di almeno una lingua straniera, oltre dlla lingua italiana, cosi come
stakilite nel Titelo Il dal D.P.R. n. 220 del 27 marzo 2001.

Per i suddetti requisifi specifici € possibile produrre {olire all’criginale dei suddetti fifoli ¢ alla
copia autenticata ai sensi di legge anche la dichiarazione soslitutiva di certificazione ai sensi
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000}.
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DOMANDA DI AMIMISSIONE

Lo domanda di parecipazione ol concorso dovrd essers, pend  esclusions, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito https://asst-melegnianc-
martesandLiscrizioneconcorsi.it,

Lar proceclura informatica per o presentazione delle domande sard attiva a partire dal giorme di
pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estratto. del presente bando. & verrd automaticamente
disattivata alle ore 23.59 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo fale termine, non sard pid
possibile effettuare 1o compilazions online della domanda di partecipazione & non sard ammessa
la produzione di alfri fitoli © documenti a corredo della domanda. Inoltre, non sard pid possibile
effettuare rettifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra & persntorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non
siano state inviate secondo le modalitd di seguito indicate.

La compilazione della domanda potrd essere effetfudta 24 ore su 24 (salvo momentanes
inferruzioni per manutenzione del site) da computer collegate dlla rete internet & dotate di un
browser di navigazione aggiormnato tra quelll di maggiors diffusione {Chrome, Explorer, Firefox,
safary che supporti ed abbia abilitati JavaSceript & Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili
(smcirtphone, tablet) non & garantita.

| REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

o Collegarsi al sito internet: https: //asst-melegnano-mantesand.iscrizioneconcorsiit/;

e Cliccare su "pagina di registrazione” ed inserirs | dati richiesti.

Fare attenizione al corretto inserimento della e-malil {(non PEC, nen indirizzi generici o condivisi,
ma mail personale) perché a seguito di questa operazione il pregrammad invierd una e-mail al
candidato con le credenziall provvisoris {Username e Password) di accesso al sisterma di
iscrizione i concorsi ondine (atterizione 'invio nen € immediafo quindi registrarsi per fempo).

e Collegarsi, una volta ricevuta la mail, ol link indicate nella stessar per modificare la Password
provvisotia con und password segretd e definitiva o vostra scelta che dovrd essere conservata
per gl decessi successivi al primo.

ISCRIZIONE ON LINE

o Dopo aver inserito Username e Password definitiva selezionare la voce di menu "Selezioni”, per
accedere alla schermata delle selezioni disponibili.

o Cliccare Ficona “Iscriviti corispondente al concorso/avvise al quale infende partecipare.

o |l condidate accede dlla schermata di inserimento della domanda, cove deve dichiarare il
POSSESSC DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFIC! richiesti per 'ammissione al concorso.

e Siinizia daolla scheda "Anagraficd’. che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va
dllegata ld scansiohe del documeanto di identitd, cliccando il boltone "aggiungl documento”.

e Perinizicre clicears il tasto "Compila’ ed al termine dell'insarimento, confermare cliccands il
tasto in basso "Salva’;

Proseguire con la compilazione delle ulterion pagine di cui si compone il format, il cui elenco &
disposto sul lato sinistro dello schermo, & che via via che vengono compilats, risultano spuntate
in verde, con riportato ol late il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere
compilate in pid momenti, in quanto & possibile accedere a quanto caricato ed aggiungere/
correggers/cancellare i datl, fine o quando nen si conclude g compilazions cliccando su
"Conferma ed invio'.

ai softelinea che tubte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed
esperienze profassionall e formative) di cui sopra, dovranne essere indicate in modo preciso
acd esaustive in guanto si tratta di dati sui quali verrd effettucta la verifica del possesso dei
requisiti per la partecipazions al concorso/avviso, degli eventudli titoli di preferenza o dirissrva
dei posti, nonché la valutazione dei titoli. Si_tratta di una dichiarazions resa sotto la propric
persondle responsabilitd ed ai sensi del DF.R, 28.12,.2000, n. 445,
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| rapport di lavoro/attivitd professionall in corse possono assere autocertificat limitatamente
dlla data in cul viene compilata la domanda {quindi, in case di servizi ancora in corso, nel
campo corrispondente alla data di fine rapporte il candidate deve inserire la data di
compilazione della domanda).

o ATTENZIONE per aleune tipologie di titoli & possibile ed & nacessario, dl fine dell’'occettazione
della domanda e della sventuale valutazione, effsttuare 1o scannerizzazione dei documenti e
fare l'upload direttaments nel format on line.

| documeniti che devono essere necessariamente dllegati o pend di esclusions sono:
. documento di identitd valico;

b, documenti comprovanti | requisiti che consentono ai cittadini non italiani & non comunitari
di partecipare dl presente concorso {(permesso di soggioma CE per soggiomanti di lungo
periodo o la fitclaritd dello status di rifugiato, ovvere dello status di protezione sussidiaria);

c. il Decrete ministeriale di riconcscimente del titolo di studio valide per I'ammissicne, se
conseguito all'estero;

d. la ricevdta di pagamento del contributo delle spese concorsudli di Euro 20,00, non
rimborsabile, da effettuarsi tramite versamento sul codice IBAN: IT04 D 05696 33380
000011000X01 - Banca Popolare di Sondrio - Agenzia di Melegnane, intestate o ASST
Melegnano e della Martesana - Via Panding ni. 1 - 20070, Vizzolo Predabissi (M), indicando
rella causdle "Concorso techico sanitario di laboratario biomedico - coghome e nome”

a. domanda prodotta framite quasto portdle debitamente firmata in modo autografe. La
domanda dllegata non deve riportare |a scritta fac-simile e deve essere complsta di tutte
le pagine di cul & composta (non solo 'ultima pagina con la firma).

| documeniti che devona essere adllegati pena la mancata valutarions /decadenza dei benefici
kieln e}

a. il decreto ministeriale di riconoscimento dei titeli di studio conseguiti all'estere {da inserire
nella pagina "Titol accademici e di studio™);

k. il decreto ministeriale di equipdrazione dei titoli di servizio svolti all’estero {(da inserire nella
pagina “Servizio come dipendente presso ENTI PUBBLICI™Y;

c. la cerdificazione medica, con omissione dei dati sanitar, aftestate 1o state di disabilitd
comprovante o nacessita di ausill &/0 templ aggiuntivi, ai sensi del’art. 20 della Legge
5021992 n. 104;

d. le pubblicazioni effettuate.

Nei casi suddetti effsttuare o scannerizzazione del decumenti e 'upload seguendo le
indicazioni & cliccando il bottone "aggiungi allegate”, ponendo attenzione al farmato dei fils
ed alla dimensicne massima richiesta nel format. Consigliamo la lettura degli ultimi capitali del
MANUALE ISTRUZICNI (disponibile nelle sezioni di sinistra delle pagine wel del sito) per evertuali
indicazioni riguardo la modalité di unione di pill fils in uno unico di pil pagine, o conversions
in formato pdf e la riduzione in dimensicni,

Attenzione, vanno allegati esclusivamenite | documenti richiesti esplicitamente dal formet
pertanto non verrdnne presi in considerazions eventudli documenti allegati diversi da quelli
specificatamente richissti. Il curriculum va dichiarate aitraverso le sezioni previste € non
dllegato.

o Terminata la compilazions ditutte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invio”. Dopo cvere reso

le dichiarazioni finali & confermato sard possibile stampare 13 domanda definitiva (priva della
serifta facsimile) framite la funzione "STAMPA DOMANDA”.

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloceata & sard inibita qualsiasi
altra madifica e integrazione, prestare guindi attenzione. Il candidato deve obbligateriaments
procedere gllo scarico della domanda, alla sua firma & successivo upload cliccands
bottone "Allega la domanda firmata”.

o Solo al termine di guest'ultima operazione comparird il bottoneg “Invia liscrizicne” cha va
cliccato per inviare definitivamente o domanda. || candidato riceverd una mail di conferma
iscrizione con dllegata la copia della domanda.

I mancate incltre informatico della demanda firmata, con le modalitd sepra descritte, determina
"'automatica esclusions del candidato dal concorso di cul trattasi.
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Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format ordine & sotfo la proprial persondle responsabilitd
ed i sensi del DP.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, 1o stesso incorre nells
sanzioni penali di cui all'art. 76 DP.R. 445/2000. clire alla decadenza dei benefici evertualments
conseguiti sulla base delle dichiarazioni non vetritiere.

L' Amministrazions & tenuta ad effettuare gli idonei contralli previsti dallart. 71 D.P.R. 445/2000 e
s.mi., anche a campione ed in tuti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicitd delle
dichiarazioni sostitutive ed a frasmetterne le risultanze all’ Autoritd competente.

In case di non veridicitd delle dichiarazioni, si determineranno l'esclusione dalla procedura. la
decadenza dagli eventuali beneficl conseguiti, nonché Ia trasmissione degli aiti dlle competenti
Autoritd Giudiziarie, alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranne oggetto di valutazione da parte dslla commissions ssaminafrice ls dichiarazioni
sostitutive rese in modo non corretto od incomplets.

Non verrdanne presi in considerazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalitd
diversa da guelle previste dal seguente bando {(anche se inviate framite raccomandata o tramite
PEC).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalitd sopra indicafe per la
presentazione delle domande comporterd la non ammissibilité al concorso,

ASSISTENZA |

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite 'apposita funzions disponibile alla voce
i mena "RICHIEDI ASSISTENZA™ sermpre presente nelld sezione o sinistra della paging web. Ls
richieste di assisternza verranno evase durante 'oraric di lavero e compatibilments con gl altri
impegni del servizio.

Si garantisce una risposta enfro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere soddisfatte
nei 3 giorni anfecedenti la data di scadenza del concorso.

Si suggerisce di leggere atfentamente il MANUALE ISTRUZIONI per l'uso della procedura, di cui
sopra, e disponibile nel pannelle di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web & nella
home page.

PROCEDURA DI EVENTUALE CORREZIONE E/O INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI
E DOCUMENT! ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE:

Dopo linvio ondine della domanda & possibile riaprire la domanda inviata per la produzions di
ultetior fiteli © documenti ad integrazione della stessa, tramite [ funzione Annulla domanda.

NOTA BENE: si fo presente che |d riaperturg della domanda per Ia procuzione di ulterion fitoli &
docurnenti comporta I'annullamento della domanda precedentemente redatta on-line, con
conseguenta perdita di validitd della ricevuta di avwenuta compilazions.

Quindi tale procedura pravede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line
da parte del candidate utilizzande A stessa modalitd prevista ol paragrafo ISCRIZIONE ON LINE'.

| CAUSE DI ESCLUSIONE DEL CONCORSO

Costituiscono maotivi di esclusione dal concorse pubblico:
- la mancanza dei requisiti generali & specifici richiesti dal presente bando,
- g presentazione della domanda con modalitd diverse da quelle previste dal presente bando,
- g mancata sobtoscrizione della domaonda,

AMMISSIONE

Con provedimento del Direttore Generdle si procederd dllammissione dei candidati le cui
domande siane pervenute nei termini prescrittl & siano in possesso del requisiti generali e specifici
previsti dal presente bando.

Con lo stesso provwedimento si procederd altresi all’'eventudle esclusions dei candidati non in
possesso dei predetti requisiti,
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L'elenco dei candidati ammeassi/non ammessi a partecipars dlle prove d'esame previste dalla
vigente normativa verrd pubklicato sul sito istituzionale dell’ Azienda e varrd ad ogni effetto quale
motifica a tutt | candidati, ammessi & non ammessi.

Nor si procederd allinvio i candidati di aloeuna comunicazione in rmerito alla suddetta
ammissiones/esclusione.

MODALITA DI SYOLGIMENTO DELLA PROCEDURA CONCORSUALE

Le prove d'esame sono e seguenti:

Q. prova scritta: test a risposta multipla e/ test a risposta sintetica su argomenti attinenti alla
materia oggetto del concorso.

b. prova prafica: vertents su aspettl tecnicl, organizzativi e relazionali. La stessa potrd consistere
anche nella soluzione di quesiti a risposta sintetica o a risposta multipla.

c. prova orale: vertante su argomenti attinenti al profilo a concorsoe, nonché sulla verifica della
conoscenzd dimeno < livello inizidle di ung lingud straniera o scelta, nonché elermenti di
informartica.

| punteggi peri titall e le prove d'esame sono complassivamente 100, cosi ripartiti:

o 30 punti per i fitoli;
o 70 punti perle prove d'esame.

I punti per la valutazione dei titeli sono cosi ripartiti;

o Titoli cli carriercy punti 15
o Titoli cccademici e di stuclio punti 3
e Pubblicazioni & titoli scientifici punti 3
o Curriculur formativo & professiondle punti @

| punti per le prove d'esame sono cos ripartiti:

o Prova scritta punti 30
e Provo prafica punti 20
e Provo orale punti 20

Per quante non previsto dal presente bands valgono le norme viganti che disciplinano la materia
ed in particolare le norme di cui al DLP.R. n. 220 del 27 marzo 2001 olfre ad ogni altra norma vigente
che disciplini la materia.

I superamento della prova scritta & subordinato al raggiungiments di una valutazione di sufficienzo
esprassa in termini numerici di almeno 21/30.

I superamento delle prove pratica € orale € subordinato al raggiungimento di una valutazions di
sufficienza, espressd in termini numerici per ogni singola prova, di almenac 14/20.

Lo valutazione & effettuata nel rispetto di quanto previste dall’art. @, comma 3, del D.P.R. n. 220 del
27 marzo 2001,

DIARIO DELLE PROVE

Il diario e la sede di svolgimenio delle prove verranno comunicafe esclusivamente tramite
avviso sul site istituzionali dell’ Azienda - sezione “bandi di concorso” - nei termini previsti dalla
vigente normativa,

| concorrenti dovranne presentarsi agli esami muniti di idoneo documento di riconoscimento.

| candidati che non si presenteranno o sostenare lg prove nel giorni, nell’'ora e hella sede stabilita,
saranng dichiarati rinunciatarn al concorso, quale sia la causa dell assenza, anche se hon
dipendente dalla volontd dsi singoli concorrenti.

| candidati portatori di handicap, benefician delle disposizioni contenute nella legge 104/92,
possono specificare nella demandda I'ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nornché
I'eventudle necessitd di tempi aggiuntivi alle svolgimento delle prove d'esame.
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GRADUATORIA - TITOLI DI PRECEDENZA E PREFERENZA

E escluso dalla graduatoria il candidate che non abbia conseguito in clascuna delle prove
d'esarme la prevista valutazions di sufficienza.

Lo graduatoria di metito dei candidati & formata secondo l'ordine dei punti della volaziones
complessiva riportata da cioscun candidato, con l'osservanza, o parnitd di punti, di quanto previsto
dallart. 5 del D.P.R. ¢ maggio 1994 n. 487 in tema preferenze e precedenze, purché alla domanda
di armmissione al concorso siano uniti | necessar documenti probatori.

In caso di paritd di punteggio fra due o pill candidati & preferito il candidate pia giovane di etd, ai
sensi dell'art. 2, comma 2, della lsgge n. 191 del 16 giugne 1998,

Le categorie riservatarie nonché i criterl di preferenza, o paritd di merito e o paritd di titoli, sono
quelle indicate nell’'art, 5 del D.RP.R. ¢ maggio 1994 n. 487 e successive modificazioni.

La votazione complessiva di ciascun candidato & determinata dalla somma dei punteggi
conseguiti nella valutazione dei titeli & dei voli riportati nelle prove d'esame.

sone dichiarati vincitori del concorso i candidati utiimente collocali nella graduateria di merito,
tenuto conto di guanto disposte dalla vigente normativa in ordine alla riserva di posti in favore di
particolari categotie di cittadini {legge 68/99) - (D.lvo n. 215/01 e successive modificazioni ed
infegrazioni).

Lo graduatoria degli idonei del presente concorse, ung volta formalizzata con deliberazione del
Direttore Generdle, verd dlfresi pubblicata sul site istituzionale dell’ Aziendaq.

La suddetfa pubblicazione varrd ad ogni effeftc quale notifica ai candidati della posizione
oftenuta in graduaioria.

8i informa della possikilitd che la graduatoria sia utilizzata anche da alire Aziende, ai sensi
dellart. 3, comma &1. della Legge n. 350/2003 e che la presentazione della domanda
cosfituisce implicito consenso del candidate al traitamento dei dafi anche da parte di alire
Aziende richiedenti I'utilizo della graduatoria,

I candidati inserifi in graduatoria, cui venga proposta I'assunzione o tempo indeterminato da
dltre Aziende non decadonc dallao graduatoria in case di rinuncia, mentre, in caso di
accettazione, sono depennati dalla graduaioria stessa.

L'assunzions in servizio d fempo indeterminato compaorta 'obbligo di permanenza alle dipendenzs
per un periodo di cinque anni in conformitd all'art. 35 del D.Lgs. n. 165/2001, anche nel caso di
utilizzo della graduatoria da parte di altre aziende del SSR.

NOMINA

| vincitori saranno assunti in servizio, previa stipulazione di contratto individuale di lavoro.

L' Amministrazions, prima della neming, o meze del Medico Competente dell’ Azienda accerta
doneitd fisica dl servizio continuativo ed incondizionate nellimpiego al quale si riferisce il
concorso; il concorrente che non si presentasse o rifiutasse di softoporsi o tale visita sard
considerato rinunciatario o tulti gli effetti, senza necessitd di aleuna diffida od altrar formalita.

Lo nomina ¢ la sotoscrizione del contratto individuale di lavoro, seguito dall'effettive inizio del
rapporto di lavore, comporta l'attribuzione del trabtamento economico relativo al posto messo o
concorso previsto dal vigente C.C.N.L. del Personale dal Comparte Sanitd, oltre dlla fredicesima
mensilitd & ad ogni altra competenza od emolumento dovuto, in ragione del rapporto di lavoro, ai
sensi delle leggi vigenti.

NORME FINALI

Per quanto non previsto nel presente banda, si fa richiomo alle disposizioni di legge in materic.

Il candiclate che risulterd vincitore della selezione dovrdl prendere servizio, salvo il caso di preawiso
dovuto, entro 30 gg. dalla proposta di assunzione.

L Azienda si riserva ko facold, o suo insindacabile giudizio, di prorogare, sospendere, modificare o
revocare il presente bando, senza che per gli aspiranti insorga aleuna pretesa o dirtto.
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Tulti i dati personali di cui I'amministrazions sic venuta o conoscenzd in occasions della procedurg
soho trattati nel rispetto di quanto previste dal Regolamento UE 2016/67%; la pressntozions della
domanda da parte del candidato implica il consenso al trattarments dei propri dati personali,
compresi i dati sensibili, a cura del personale assegnateo dll' ufficio preposto alla conservaziones delle
domande ed all'utilizzo degli stessi per 1o svolgimento della procedura prevista per I'assunzione o
termpo indsterminato & saranne traftati presso una banca dati automatizzata successivamente
al'eventuale istituzione del rapporto di lavore, per findlitd inerenti alla gestione del rapporto
medeasimo,

Il conferimenito di tali dati & obbligatorio aifini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
I'esclusions dal concorso.

Linteressato & titolars dei diritt di cui al citato Regelamento.

L' Azienda garantisce pariid e pari opporiunitd tfra uomini e donne per I'accesso al lavore ed al
trattamento sul posto di lkavoro come previste, dall’art. 7 del D.Lgs. 165/2001.

Il testo del presente bando & disponibile sul sito dell’ASST Melegnano & della Martesand www.assi-
melegnanc-marfesand.it. sezione "bandi di concorse”,

Il direttore generale
Roberta Labanca
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Melegnano e della Martesana

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 4 posti di tecnico sanitario di radiologia medica - area dei
professionisti della salute e dei funzionari - ruolo sanitario (di cui n. 2 posti riservati ai volontari delle ff.aa., ai sensi del d.lgs.
15 marzo 2010, n. 66, art. 1014, comma 3)

In esecuzione dlla deliberazione n. 1193 del 19/12/2024 della ASST Melegnano e della Martesana
& incletto concorse pubblico, per fitol ed esami, per la copertura di
N. 4 posti di TECNICO SANITARIO di RADIOLOGIA MEDICA
AREA dei PROFESSIONISTI della SALUTE e dei FUNZIONARI - RUOLO SANITARIO

(di cui n. 2 posti riservaii ai voloniar delle FE.AA.,
aisensi del D.Lgs. 15.3.2010, n. &6, art. 1014, comma 3}

Pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie Speciale - Concorsi ed Esami n. del
Beadenza giorno - ore 22.59.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE |

Cittadinanza italicng, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti ovvero cittadinanza di
uno degli Stati membti dell’'Unione Europed di sensi di guante previsto dallart. 38 del D.Lgs.
30 marzo 2001, n. 165, come madificato dall'art. 7 della Legge 6 agosto 2013 n. @7,

Etd non infericre ad anni 18 & non superiore all' etd costituente il limite per il collocamento ¢
FpOso,

Piena ed incondizionata idoneitd psicodisica alla mansions specifica e ai turni sulle 24 ore.
L'acceramento dellidoneitd psico-isica all'impiego, conl'osservanza dalle norme in tema di
categorie protette, & effettuata a cura di guesta Azienda prima dell'immissions in servizio,
L"Amministrazione si riserva 1o facoltd di non procedere all’assunzions in caso di mancanza
della piena ed incondizionata idonesitd specifica alla mansione.,

Godimento dei dirithi civili e politicl. Non possone accadere dllimpiego coloro che sono stati
esclusi dall'elettorate attive nonché colare che sono stati destituitl o dispensati dallimpiego
presse undg pubblica amministrazione per avere conseguito  limpiego mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sonabile.

REQWISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

Titolo di studio:

Diploma di Laured in Tecnicha di Radislogia Madica, per Immagini e Radioterapia - classe delle
Laurse in Professioni Sanitarie Tecniche {clkasse L/SNT3) ovvero Diploma universitario di Tecnico
sanitario di Radiologia Medica ovvere diplomi & attestati conseguiti in base ol precedente
ordinamento, riconosciuti equipaollenti, ai sensi delle vigenti disposizioni al diploma universitatio
ai fini dell'esercizio dell attivitd professionale e dell'accesso ai pubblici uffici;

Iscrizione all Albo professionale. Liscrizione al corrispondente dlbo professionale di uno dei
Paasi dell'Unione Europea consents la partecipazions ai concorsi, fermo restando 'obbligo
dell'iscrizions all'albo in falia prima dell’assunzions in servizio.

| fitoli i studio conseguiti all’'estero saranno considerati utili purché riconosciuti dagli orgoni
competenti eguipollenti ad unoe dei titoll di studio italiani ai sensi della normativa vigents in materia.
A tal fine nella domanda di partecipazione ol concorse dovranno essere indicati, o pena di
esclusions, gl estremi del provwedimento di riconoscimento dall’equipollenza al corrispondente
fitole di studio italians in base alla normdtiva vigents. Le equipollenze devono sussistere alla data
di scadenza del bando.

| predetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando. |l difetto
anche di uno solo deai requisiti prescritti comporta la non ammissione al concorso.

E previsto I'accertamento della conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni
informatiche piu diffuse & di amene ung lingua straniera, oltre dlla lingua taliand, cosi come
stabilite nel Titolo Il del D.P.R. n. 220 del 27 marzo 2001.

Per i suddetti requisifi specifici € possibile produrre {olire all’criginale dei suddetti fifoli ¢ alla
copia autenticata ai sensi di legge anche la dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000).
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DOMANDA DI AMIMISSIONE

Lo domanda di parecipazione ol concorso dovrd essers, pend  esclusions, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito https://asst-melegnianc-
martesandLiscrizioneconcorsi.it,

Lar proceclura informatica per o presentazione delle domande sard attiva a partire dal giorme di
pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estratto. del presente bando. & verrd automaticamente
disattivata alle ore 23.59 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo fale termine, non sard pid
possibile effettuare 1o compilazions online della domanda di partecipazione & non sard ammessa
la produzione di alfri fitoli © documenti a corredo della domanda. Inoltre, non sard pid possibile
effettuare rettifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra & persntorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non
siano state inviate secondo le modalitd di seguito indicate.

La compilazione della domanda potrd essere effetfudta 24 ore su 24 (salvo momentanes
inferruzioni per manutenzione del site) da computer collegate dlla rete internet & dotate di un
browser di navigazione aggiormnato tra quelll di maggiors diffusione {Chrome, Explorer, Firefox,
safary che supporti ed abbia abilitati JavaSceript & Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili
(smcirtphone, tablet) non & garantita.

| REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

o Collegarsi al sito internet: https: //asst-melegnano-martesand.iscrizioneconcorsiit/:

e Cliccare su "pagina di registrazione” ed inserirs | dati richiesti.

Fare attenizione al corretto inserimento della e-malil {(non PEC, nen indirizzi generici o condivisi,
ma mail personale) perché a seguito di questa operazione il pregrammad invierd una e-mail al
candidato con le credenziall provvisoris {Username e Password) di accesso al sisterma di
iscrizione i concorsi ondine (atterizione 'invio nen € immediafo quindi registrarsi per fempo).

e Collegarsi, una volta ricevuta la mail, ol link indicate nella stessar per modificare la Password
provvisotia con und password segretd e definitiva o vostra scelta che dovrd essere conservata
per gl decessi successivi al primo.

ISCRIZIONE ON LINE

o Dopo aver inserito Username e Password definitiva selezionare la voce di menu "Selezioni”, per
accedere alla schermata delle selezioni disponibili.

o Cliccare Ficona “Iscriviti’ comispondente al concorso/avvise al quale infende partecipare.

o |l candidatoaccedes dlla schermata di inserimente della domanda, dovedeve dichiarare il
POSSESSC DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFIC! richiesti per 'ammissione al concorso.

e Siinizia daolla scheda "Anagraficd’. che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va
dllegata ld scansiohe del documeanto di identitd, cliccando il boltone "aggiungl documento”.

e Perinizicre clicears il tasto "Compila’ ed al termine dell'inserimento, confermare cliccando il
tasto in basso "Salva’;

Proseguire con la compilazione delle ulterion pagine di cui si compone il format, il cui elenco &
disposto sul lato sinistro dello schermo, & che via via che vengono compilats, risultano spuntate
in verde, con riportato ol late il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere
compilate in pid momenti, in quanto & possibile accedere a quanto caricato ed aggiungere/
correggere/cancellare | datl, fino o quando non si conclude 1o compilazione cliccando su
"Conferma ed invio'.

ai softelinea che tubte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed
esperienze profassionall e formative) di cui sopra, dovranne essere indicate in modo preciso
acd esaustive in guanto si tratta di dati sui quali verrd effettucta la verifica del possesso dei
requisiti per la partecipazions al concorso/avviso, degli eventudli titoli di preferenza o dirissrva
dei posti, nonché la valutazione dei titoli. Si_tratta di una dichiarazions resa sotto la propric
persondle responsabilitd ed ai sensi del DF.R, 28.12,.2000, n. 445,
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| rapport di lavoro/attivitd professionall in corse possono assere autocertificat limitatamente
dlla data in cul viene compilata la domanda {quindi, in case di servizi ancora in corso, nel
campo corrispondente alla data di fine rapporte il candidate deve inserire la data di
compilazione della domanda).

o ATTENZIONE per aleune tipologie di titoli & possibile ed & nacessario, dl fine dell’'occettazione
della domanda e della sventuale valutazione, effsttuare 1o scannerizzazione dei documenti e
fare l'upload direttaments nel format on line.

| documeniti che devono essere necessariamente dllegati o pend di esclusions sono:
. documento di identitd valico;

b, documenti comprovanti | requisiti che consentono di cittadininon italicni & non comunitari
di partecipare dl presente concorso {(permesso di soggioma CE per soggiomanti di lungo
periodo o la fitclaritd dello status di rifugiato, ovvere dello status di protezione sussidiaria);

c. il Decrete ministeriale di riconcscimente del titolo di studio valide per I'ammissicne, se
conseguito all'estero;

d. la ricevdta di pagamento del contributo delle spese concorsudli di Euro 20,00, non
rimborsabile, da effettuarsi tramite versamento sul codice IBAN: IT04 D 05696 33380
000011000X01 - Banca Popolare di Sondric - Agenzia di Melegnane, intestate o ASST
Melegnano e della Martesana - Via Panding ni. 1 - 20070, Vizzolo Predabissi (M), indicando
nella causdle "Concorso techico sanitario di radiologia madicd - cognome e nomea”

a. domanda prodotta framite quasto portdle debitamente firmata in modo autografe. La
domanda dllegata non deve riportare |a scritta fac-simile e deve essere complsta di tutte
le pagine di cul & composta (non solo 'ultima pagina con la firma).

| documeniti che devona essere adllegati pena la mancata valutarions /decadenza dei benefici
kieln e}

a. il decreto ministeriale di riconoscimento dei titeli di studio conseguiti all'estero {da inserire
nella pagina "Titol accademici e di studio™);

b. il decreto ministeriale di equipdrazione dei titoli di servizio svolti all’estero {(da inserire nella
pagina “Servizio come dipendente presso ENTI PUBBLICI™Y;

c. la cerdificazione medica, con omissione dei dati sanitar, attestate 1o state di disabilitd
comprovante o nacessita di ausill &/0 templ aggiuntivi, ai sensi del’art. 20 della Legge
5021992 n. 104;

d. le pubblicazioni effettuate.

Nei casi suddetti effsttuare o scannerizzazione del decumenti e 'upload seguendo le
indicazioni & cliccando il bottone "aggiungi allegate”, ponendo attenzione al farmato dei fils
ed alla dimensicne massima richiesta nel format. Consigliamo la lettura degli ultimi capitali del
MANUALE ISTRUZICNI (disponibile nelle sezioni di sinistra delle pagine wel del sito) per evertuali
indicazioni riguardo la modalité di unione di pill fils in uno unico di pil pagine, o conversions
in formato pdf e la riduzione in dimensicni,

Attenzione, vanno allegati esclusivamenite | documenti richiesti esplicitamente dal formet
pertanto non verrdnne presi in considerazions eventudli documenti allegati diversi da quelli
specificatamente richissti. Il curriculum va dichiarate aitraverso le sezioni previste € non
dllegato.

o Terminata la compilazions ditutte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invio”. Dopo cvere reso

le dichiarazioni finali & confermato sard possibile stampare 13 domanda definitiva (priva della
serifta facsimile) framite la funzione "STAMPA DOMANDA”.

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloceata & sard inibita qualsiasi
altra madifica e integrazione, prestare guindi attenzione. Il candidato deve obbligateriaments
procedere cllo scarico della domanda,. alla sua firma & successivo upload cliccands
bottone "Allega la domanda firmata™.

o Solo al termine di guest'ultima operazione comparird il bottoneg “Invia liscrizicne” cha va
cliccato per inviare definitivamente o domanda. || candidato riceverd una mail di conferma
iscrizione con dllegata la copia della domanda.

I mancate incltre informatico della demanda firmata, con le modalitd sepra descritte, determina
"'automatica esclusions del candidato dal concorso di cul trattasi.
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Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format ordine & sotfo la proprial persondle responsabilitd
ed i sensi del DP.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, 1o stesso incorre nells
sanzioni penali di cui all'art. 76 DP.R. 445/2000. clire alla decadenza dei benefici evertualments
conseguiti sulla base delle dichiarazioni non vetritiere.

L' Amministrazions & tenuta ad effettuare gli idonei contralli previsti dallart. 71 D.P.R. 445/2000 e
s.mi., anche a campione ed in tuti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicitd delle
dichiarazioni sostitutive ed a frasmetterne le risultanze all’ Autoritd competente.

In case di non veridicitd delle dichiarazioni, si determineranno l'esclusione dalla procedura. la
decadenza dagli eventuali beneficl conseguiti, nonché Ia trasmissione degli aiti dlle competenti
Autoritd Giudiziarie, alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranne oggetto di valutazione da parte dslla commissions ssaminafrice ls dichiarazioni
sostitutive rese in modo non corretto od incomplets.

Non verranne presi in considerazione eventudli documentazioni/integrazioni inviate con modalitd
diversa da guelle previste dal seguente bando {(anche se inviate framite raccomandata o tramite
PEC).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalitd sopra indicaie per la
presentazione delle domande comporterd la non ammissibilitd al concorso.

ASSISTENZA |

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite 'apposita funzions disponibile alla voce
di rrent "RICHIEDI ASSISTENZA” sempre pressnte nalla sezione o sinistra della pagina web, Le
richieste di assisternza verranno evase durante 'oraric di lavero e compatibilments con gl altri
impegni del servizio.

Si garantisce una risposta enfro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere soddisfatte
nei 3 giorni anfecedenti la data di scadenza del concorso.

Si suggerisce di leggere atfentamente il MANUALE ISTRUZIONI per l'uso della procedura, di cui
sopra, e disponibile nel pannelle di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web & nella
home page.

PROCEDURA D EVENTUALE CORREZIONE E/C INTEGRAZIONE DI ULTERICRI TITOLI
E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI PARTECIFAZIONE

Dopo linvio ondine dellg domanda € possibile riaprire la domanda inviata per la produzione di
ultetior fiteli o documenti ad integrazione della stessa, tramite [ funzione Annulla domanda.

NOTA BENE. si fa presente che la rigpertura della domanda per o preduzione di ulterior titoli &
docurnenti comporta I'annullamento della domanda precedentemente redatta on-line, con
conseguenta perdita di validitd della ricevuta di avwenuta compilazions.

Quindi tale procedura pravede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line
da parte del candidate utilizzande A stessa modalitd prevista ol paragrafo ISCRIZIONE ON LINE'.

CAUSE DI ESCLUSIONE DEL CONCORSO

Costituiscono maotivi di esclusione dal concorse pubblico:

- la mancanza dei requisiti generali & specifici richiesti dal presente bando,

- g presentaziones della domanda con modalitd diverse da quelle previste dal presente bando,
- la mancata sobtoscrizions della domonda,

AMMISSIONE

Con provvedimeanto del Direttore Genercle si procederd allammissions dei candidati le cui
domande siane pervenute nei termini prescrittl & siano in possesso del requisiti generali e specifici
previsti dal presente bando.

Con lo stesso provwedimento si procederd altresi all’'eventudle esclusions dei candidati non in
possesso dei predetti requisiti.



$ Regione
Lombardia -164 - Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 6 - Mercoledi 05 febbraio 2025

L'elenco dei candidati ammessi/non ammessi o partecipare dlle prove d'esame previste dalla
vigente normativa verrd pubklicato sul sito istituzionale dell’ Azienda e varrd ad ogni effetto quale
motifica a tutt | candidati, ammessi & non ammessi.

Nor si procederd allinvio i candidati di aloeuna comunicazione in rmerito alla suddetta
ammissiones/esclusione.

MODALTA DI SYOLGIMENTO DELLA PROCEDURA CONCORSUALE

Le prove d'esame sono e seguenti:

Q. prova scritta: test o risposta multipla /o test g risposta sintetica su argomenti attinenti alla
marteria oggetto del concorso.

b. prova prafica: vertents su aspettl tecnicl, organizzativi e relazionali. La stessa potrd consistere
anche nella soluzione di quesiti a risposta sintetica o a risposta multipla.

c. prova orale: vaertents su argomenti attinenti al profile a concorsoe, nonché sulla verifica della
conoscenza ameno a livello iniziale della ingua inglese, nonché slementi di informatica.

| punteggi per i titali & le prove d'esame sono complessivamente 100, cosi ripartiti:

o 30 punti per i fitoli;
o 70 punti per le prove d'esame.

I punti per la valutazione dei titeli sono cosi ripartiti;

o Titoli i cartiercy punti 15
o Titoli cccademici e di stuclio punti 3
e Pubblicazioni & titoli scientifici punti 3
o Curriculum formativo e professioncle punti 9

| punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti;

o Prova scritta punti 30
e Provo prafica punti 20
e Provo orale punti 20

Per quanto non praviste dal presente bando valgono s norme vigenti che disciplinano la materia
ed in particolare le norme di cui al DLP.R. n. 220 del 27 marzo 2001 olfre ad ogni altra norma vigente
che disciplini la materia.

I superamento della prova scritta & subordinato al raggiungiments di una valutazione di sufficienzo
aspressa in termini numerici di almens 21/30.

I superamento delle prove pratica & crale & subordinato al raggiungimento di una valutaziones di
sufficienza, espressd in termini numetici per ogni singolka prova, di almenao 14/20.

Lo valutazione & effettucta nel rispetto di quanto previsto dall’art. . comma 3, del DP.R. n. 220 del
27 marzo 2001,

DIARIO DELLE PROVE

Il diario e la sede di svolgimenio delle prove verranno comunicafe esclusivamente tramite
avviso sul sito istituzionali dell’ Azienda - sezione "bandi di concorso” - nei termini previsti dalla
vigente normativa,

| concotrenti dovranne presentarsi agli esami muniti di idones documente di riconoscimento.

| candidati che non si presenteranno o sostenere le prove nel giomi, nell'ora & nella sede stabilita,
saranng dichiarati rinunciatan al concorso, quale sia la causa dell'assenza, anche se non
dipendente dalla volontd dai singoli concorrenti.

| candidati portatori di handicap, beneficiar delle disposizioni contenute nella legge 104/92,
possono specificare nella domandda I'ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonché
I'eventudle necessitd di tempi aggiuntivi alle svolgimento delle prove d'esame.
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GRADUATORIA - TITOLI DI PRECEDENZA E PREFERENZA

E escluso dalla graduatoria il candidate che non abbia conseguito in clascuna delle prove
d'esarme la prevista valutazions di sufficienza.

In easo di paritd di punteggio fra due o pil candidati & preferito il candidato pia giovane di etd, Qi
sensi dell'ant. 2, comma 2, della lagge n. 191 del 16 giugne 1998,

Lo votazione complessiva di ciascun condidato & determinata dalla somma dei punteggi
conseguit nelld valutazions deai titeli & dai vali riportati nelle prove d'esame.

sono dichiarati vincitor del concorso i candidati utiimente collocati nella graduatoria di merito,
tenuto conto di guanto disposte dalla vigente normativa in ordine alla riserva di posti in favore di
particolari categotie di cittadini {legge 68/99) - (D.lvo n. 215/01 e successive modificazioni ed
integrazioni).

Lo graduatoria degli idonsi del presents concorse, una volta formalizzata con deliberazione del
Direttore Generdle, verd dlfresi pubblicata sul site istituzionale dell’ Azienda.

La suddetfa pubblicazione varrd ad ogni effefto quale nofifica ai candidati della posizione
oftenuta in graduaforia,

5i informa della possikilitd che la graduatoria sia utilizzata anche da alire Aziende, ai sensi
dellart. 3, comma &1. della Legge n. 350/2003 e che la presentazione della domanda
cosfituisce implicito consenso del candidatoe al traftamento dei daifi anche da parte di alire
Aziende richiedenti I'utilizo della graduateoria.

I candidati inserifi in graduateria, cui venga proposta I'assunzione a tempo indeterminato da
dltre Aziende non decadono dalla graduatoria in caso di rinuncia, mentre, in caso di
accettazione, sono depennati dalla graduaforia stessa.

L'assunzions in servizio d fempo indeterminato comporta I'obbligo di permanenza alle dipendenzs
per un periodo di cingque anni in conformitd all’art. 35 dal D.Lgs. n. 1656/2001, anche nel caso di
utilizzo della graduateria da parts di alfre aziende del SSR.

NOMINA

| vingitori saranno assunti in sarvizio, previa stipulazions di contratto individuale di lavoro,

L"Amministrazions, prima della noming, o meazzo del Madico Competente dell’Azienda accerta
lidoneitd fisica dl servizio continuative ed incondizionato nell'impiego al quale si riferisce il
concorso; il concorrente che non si presentasse o rifiutasse di softoporsi o tale visita sard
considerato rinunciataro a futti gli effettl, senza necessitd di alcuna diffida od altra formalita.

Lo nomina ¢ la sotoscrizione del contratto individuale di lavoro, seguito dall'effettive inizio del
rapporto di lavore, comporta lattribuzione del trabtamento economico relativo ¢l posto messo o
concorso previsto dal vigente C.C.N.L. del Personale del Comparto Sanitd, oltre dlla fredicesima
mensilitd & ad ogni altra competenza od smolumsnto dovuto, in ragione del rapporto di lavoro, ai
sensi delle leggi vigenti.

NORME FINALI

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa richiamo alle disposizioni di legge in matetia.

I candidate che risulterd vincitore della selezione dovrd prenderes servizio, salve il caso di precwvviso
dovuto, entro 30 gg. dalla proposta di assunzione.

L' Aziendda si riserva ko facoltd, 4 sue insindacabile giudizio, di proragare, sospendere, modificare o
revocare il presente bando, senza che per gli aspiranti insorga aleuna pretesa o dirtto.

Tutti i dati personali di cui I'amministrazions sia venuta o conoscenzd in occasions dalla procedura
soho trattati nel rispatto di quanto previste dal Regolamento UE 2016/67%; la pressntazions della
domanda da parte del candidato implica il consenso al trattarments dei propri dati personali,
compresi i dati sensibili, a cura del personale assegnate all ufficio preposto alla conservazione delle
domande ed all'utilizzo degl stessi per 1o svolgimento della procedura pravista per I'assunzicns d
termpo indeterminato & saranne traftati presso una banca dati automatizzata successivamenite
al'eventuale istituzione del rapporto di lavore, per findlitd inerenti alla gestione del rapporto
medeasimo,
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Il conferimenito di tali dati & obbligatorio aifini della valutazione del requisiti di partecipazione, pena
I'esclusione dal concorso.

Lintersssato & titolare dei diritli di cui ol citato Regolamento.

L' Azienda garantisce pariid e pari opporiunitd tfra uomini @ donne per I'accesso al lavore ed al
trattamento sul posto di lkavoro come previste, dall’art. 7 del D.Lgs. 165/2001.

Il testo del presente bando & disponibile sul sito dell’ASST Melegnano e della Martesana www.asst-
melsgnano-martesanadit, sezions "bandi di concorsa”.

Il dlirettore generale
Roberta Labanca
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Melegnano e della Martesana

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 4 posti di assistente sanitario - area dei professionisti della salute e
dei funzionari - ruolo sanitario, da destinare alle strutture aziendali (di cui n. 2 posti riservati ai volontari delle ff.aa., ai sensi del
d.lgs. 15 marzo 2010, n. 66, art. 1014, comma 3)

In esecuzions allg deliberazione n. 1193 del 19/12/2024 della ASST Melegnano & della Martesang
& indeto concorso pubblico, per titoll ed esami, per la copertura di
N. 4 posti di ASSISTENTE SANITARIO
AREA dei PROFESSIONISTI della SALUTE e dei FUNZIONARI - RUQLO SANITARIO
da destinare alle STRUTTURE AZIENDALI

{di cui n. 2 posti riservati ai voloniar delle FE.AA.,
ai sensi del D.Lgs. 15.3.2010, n. 66, art. 1014, comma 3)

Pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie Specidle - Concorsi ed Esamin, del
Ecodenza giorno - ore 22.59.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

Cittadinanza italicna, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti ovvero cittadinanza di
unc degli Stati membri dell’'Unione Eurcped gi sensi di quanto previsto dall’art. 38 del D.Lgs.
30 marzo 2001, n. 165, come madificato dall'art. 7 della Legge 6 agosto 2013 n. @7,

Etd non inferiore ad anni 18 & non superiore all' etd costituanite il limite per il collocamenta o
riposo,

Piena ed incondizionata idoneitd psico-isica alla mansions specifica.

L'accertamento dellidoneitd psico-fisica all'impiego, conl'osservanza delle norme in tema di
categorie protette, & effettuata a cura di questa Azienda prima dellimmissiones in servizio.
L"Amministrazions si riserva 1o facoltd di noen proceders dll assunzione in caso di mancanza
della piena ed incondizionata idonesitd specifica alla mansione.,

Godimento dei dirith civili e paliticl. Non possonoe accadsre dll'impiegoe coloro che sono stati
esclusi dall’elsttorato attive nonché colore che sono stati destituiti o dispensati dallimpiego
presse ung pubblica amministrazione per avere conseguito limpiege mediante la
produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sonabile.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE |

Titolo di stuclio:

Laurea in Assistenza Sanitaria (SNT/4 delle lauree in professioni sanitarie) owvero | titoli
riconosciuti equipollenti;

Iscrizione dll Albo professionale. Liscrizione al corispondents albo professionale di uno dei
Paasi dell'Unione Europea consents la partecipazions ai concorsi, fermo restando 'obbligo
delliscrizions all'alboe in falia prima dell’ assunzions in servizio.

| titoli di studio conseguiti all'esterc saranno considerati utill purché riconosciuti dagli organi
competenti equipollenti ad una dei titoli di studio italiani i sensi della normativa vigents in materia.
A tal fine nella domanda di partecipazions ol concorse dovranng essere indicati, o pena di
esclusions, gli estremi del prowedimento di riconoscimento dell’equipollerza al corispondente
fitole di studio italiana in base alla normativa vigente. Le equipallenze deveno sussisters alla data
di scadenza del bandeo.

| precetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando. |l difetto
anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la non ammissione al concorso,

E previsto I'accertaments della conoscenza dell'use dells apparecchicture e delle applicazioni
informetiche pid diffuse e di almeno una lingua straniera, oltre alla lingua italiana, cosl come
stakilito nel Titelo 1l del D.P.R. n. 220 del 27 marzo 2001.

Per i suddetti requisifi specifici & possibile produrre (clire all’criginale dei suddetti tifoli ¢ alla
copia autenticata ai sensi di legge anche la dichiarazione soslitutiva di certificazione ai sensi
degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000).
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DOMANDA DI AMIMISSIONE

Lo domanda di partecipazions al concorse dovrd essers, pend  esclusions, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito https://asst-melegnianc-
martesandLiscrizioneconcorsi.it,

Lo procedura informatica per la presentazione delle domande sard aitiva a partire dal giorme di
pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estratto. del presente bando. & verrd autormaticarnents
disatiivata alle ore 23.59 del giomo di scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sard pid
possibile effettuars 1o compilazions online della domanda di parteciparzione & non sard ammessa
la produzione di aliri fitoli ¢ documenti a corredo della domanda. Inoltre, non sard pia possibile
effettuare rettifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra & persntorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non
siano state inviate secondo le modalita di seguito indicate.

Lo compilazions della domanda potrd essere effetfuata 24 ore su 24 (salvo momentanss
inferruzioni per manutenzione del site) da computer collegate dlla rete internet & dotate di un
browser di havigazione aggiomate tra quelll di maggiore diffusions {Chrome, Explorer, Firefox,
Safariy che supporti ed abbia abilitati JavaSeript e Cocokie. La compatibilitd con i dispositivi mobili
(smartphone, tablst) non & garantita.

| REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

o Collegarsi al site internet: https: //asst-melegnanco-marntesancd.iscrizioneconcorsi.it /;

o Cliccare su "pagina di registrazione” ed inserirs | dati richiesti.

fare attenzione dl corretto inserimento della e-mail {hon PEC, non indirizzi genetici o condivisi,
ma mail personale) perché a seguito di questa operazione il pregramma invierd una e-mail al
candidate con le credenziali prowvisorie {Ussrname e Password) di accesso dl sistermna di
iscrizione ai concorsi ondine (attenzione I'invio non € immediafo quindi registrarsi per fempo).

o Collegarsi. una volta ricevuta la mail, ol link indicato nella stessa per modificare la Password
prowisoria cor Ung password segretd e definitiva & vostra scelta che dowrd essers conservata
per gl decessi successivi al primo.

ISCRIZIONE ON LINE

o  Dopo aver inserito Username & Password definitiva selezionare la voce di mend "Selezioni”, per
accedere alla scharmata delle selezioni disponibili.

o Cliccare Ficona “Iscriviti corispondente al concorso/avvise al quale infende partecipare.

o |l candidate accede alla schermata di inserimento della domanda, dovedeve dichiarare il
POSSESSC DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFIC! richiesti per 'ammissione al concorso.

e Siinizia daolla scheda "Anagrafica’. che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va
dllegata ld scansiohe del documento di identitd, cliccando il bohtone "aggiungl documento”.

e Perinizicre cliccars il tasto "Compila’ ed al termine dell'inserimento, confermare cliccando il
taste in basso "Salva’;

Proseguire con la compilazione delle ulterion pagine di cui si compone il format, il cui slenco &
disposto sul lato sinistro dello schermo, & che via via che vengono compilats, risultano spuntate
in verde, con riportato ol late il numero delle dichiarazioni rese. Lle stesse possono essere
compilate in pid momenti, in quanto & possibile accedere a quanto caricato ed aggiungere/
correggere/cancellare | datl, fine d quando hon si conclude 1o compilazione cliccando su
“Con. ! invio .

5i softclinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissiohe, fitoli di carriera ed
esperienze professionali & formative) di cul soprd, dovranne essere indicate in modo preciso
ad aesaustive in guanto si tratta di dati sui quali verrd effettuata la verifica del possesso dei
requisiti per la partecipazions al concorso/avviso, degli eventudli titoli di preferenza o dirissrva
dei posti, nonché la valutazions dei titoli. Sitratta di una dichiarazions resa sotto la propric
persondle responsabilitd ed ai sensi del DP.R. 28.12.2000, n. 445,
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| rapport di lavoro/attivitd professionall in corse possono assere autocertificat limitatamente
dlla data in cul viene compilata la domanda {quindi, in case di servizi ancora in corso, nel
campo corrispondente alla data di fine rapporte il candidate deve inserire la data di
compilazione della domanda).

o ATTENZIONE per aleune tipologie di titoli & possibile ed & nacessario, dl fine dell’'occettazione
della domanda e della sventuale valutazione, effsttuare 1o scannerizzazione dei documenti e
fare l'upload direttaments nel format on line.

o |l candidate deve dllsgare obbligatoriamente la ricevuta di pagamento del conttibuto dslle
spese concorsuali di Eure 20,00, non rimborsabile, da effsttuarsi tramite versamento sul codice
IBAN: ITO4 D 05696 33380 000011000X01 - Banca Popolare di Sondrio - Agenizia o Melegnano,
infestate a ASST Melegnano e della Martesana - Via Pandina n. 1 - 20070, Vizzolo Predabissi
(M), indicando nella causale "Concorse assistente sanitario - cognhome & nome”

| documeniti che devono essere necessariamente allegati o pena di esclusions sono:
. documento di identitd valiclo:

b. documenti comprovanti | requisiti che consentone ai citadini non italiani & non comunitari
di partecipars al presente concorse {(parmesse di soggiorns CE par sadgiornanti di lungo
periodo o la fitclaritd dello status di rifugiato, ovvere dello status di protezione sussidiaria);

c. il Decrete ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valide per I'ammissicne, se
conseguito all'estero;

d. domaonda prodotta framite quasto portale debitamente firmata in modo autografe. La
domanda dllegata non deve riportare |a scritta fac-simile e deve essere complsta di tutte
le pagine di cul & composta (non solo 'ultima pagina con la firma).

| documeniti che davona essere adllagiati pena la mancata valutarrions /decadenzd dei banafici
30N0;

a. il decreto ministericle di riconoscimento dei titoll di studlio conseguiti all’ estere {da insetire
nella pagina "Titoll accademicl e di studio™:

b. il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti allestero {(da inserire nella
paging “Servizio come dipendente presso ENTI PUBBLICI™Y;

c. g cerdificazions medica, con omissione dei dati sanitar, attestate lo stato di disabilitd
comprovante g nacessita di ausill /o templ aggiuntivi, ai sensi dell'art. 20 della Legge
5021992 n. 104;

d. le pubblicazioni sffettuate,

Nei casi suddetti effsttuare o scannerizzazione del decumenti e 'upload seguendo le
inclicazioni e cliccando il bottone "aggiungi allegate”, ponendo attenzione al formato dei file
ad alla dimensione massima richiesta nel format. Consigliamo la lsttura degli ultimi capitali del
MANUALE ISTRUZICNI (disponikile nelle sezioni di sinistra delle pagine web del sita) per eventuali
indicazioni riguardo la modalité di unione di pill fils in uno unico di pil pagine, o conversions
in formato pdf e la riduzione in dimensioni.

Aftenzione, vanno allegati esclusivamente | documenti richiesti esplicitamente dal formart
pertanto non verrdnne presi in considerazions eventudli documenti dllegati diversi da quelli
specificataments richissti. Il curriculum va dichiarate aitraverso le sezioni previste € non
dllegato.

o Terminata la compilazions di tutte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invio™. Dopo dvere ress
le dichiarazioni finali & confermato sard possibile stampare 13 domanda definitiva (priva della
serifta facsimile) framite la funzione "STAMPA DOMANDA”.

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloceata e sard inibita qualsiasi
altra maodifica e integrazione, prestare quindi attenzione. || candidato deve obbligatoriamente
procedere dllo scarice della domanda. alla sua firma e successivo upload cliccando il
bottons "Allegd la domanda firmata”.

o Solo ol termine di guest'ultima operazione comparird il bottone “Invia liscrizione™ che va
cliccato per inviare definitivamente 1o domanda. || candidato riceverd una mail di conferma
iscrizione con dllegata la copia della domanda.

Il mancato inolro informatico della domanda firmata, con le modalitd sopra descritte, determing
'autornatica esclusions del candidato dal concorso di cui trattasi.
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Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format ordine & sotfo la proprial persondle responsabilitd
ed i sensi del DP.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, 1o stesso incorre nells
sanzioni penali di cui all'art. 76 DP.R. 445/2000. clire alla decadenza dei benefici evertualments
conseguiti sulla base delle dichiarazioni non vetritiere.

L' Amministrazions & tenuta ad effettuare gli idonei contralli previsti dallart. 71 D.P.R. 445/2000 e
s.mi., anche a campione ed in tuti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicitd delle
dichiarazioni sostitutive ed a frasmetterne le risultanze all’ Autoritd competente.

In case di non veridicitd delle dichiarazioni, si determineranno l'esclusione dalla procedura. la
decadenza dagli eventuali beneficl conseguiti, nonché Ia trasmissione degli aiti dlle competenti
Autoritd Giudiziarie, alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranne oggetto di valutazione da parte dslla commissions ssaminafrice ls dichiarazioni
sostitutive rese in modo non corretto od incomplets.

Non verranne presi in considerazione eventudli documentazioni/integrazioni inviate con modalitd
diversa da guelle previste dal seguente bando {(anche se inviate framite raccomandata o tramite
PEC).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalitd sopra indicaie per la
presentazione delle domande comporterd la non ammissibilitd al concorso.

ASSISTENZA |

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile alla voce
i menU RICHIEDI ASSISTENZA” sernpre presente nella sezione o sinistra della paging web. Le
richieste di assisternza verranno evase durante 'oraric di lavero e compatibilments con gl altri
impegni del servizio.

Si garantisce una risposta enfro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere soddisfatte
nei 3 giorni anfecedenti la data di scadenza del concorso.

Si suggerisce di leggere atfentamente il MANUALE ISTRUZIONI per l'uso della procedura, di cui
sopra, e disponibile nel pannelle di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web & nella
home page.

PROCEDURA DI EVENTUALE CORREZIONE E/O INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI
£ DOCUMENT! ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Dopo linvio ondine dellg domanda € possibile riaprire la domanda inviata per la produzione di
ulteriori fitoli o documenti ad integrazione della stessa, tramite la funzione Annulla domandca,

NOTA BENE. si fa presente che la rigpertura della domanda per la preduzione di ulterior titoli &
docurnenti comporta 'annullamenio della domanda precedentemente redatta on-line, con
conseguenta perdita di validitd della ricevuta di avwenuta compilazions.

@uindi tale procedura prevede [d ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line
da parte del candidato utilizzando |a stessa modalitd prevista ol paragrafo ISCRIZICNE ON LINE'.

| CAUSE DI ESCLUSIONE DEL CONCORSO

Costituiscono maotivi di esclusione dal concorse pubblico:
- la mancanza dei requisiti generali & specifici richiesti dal presente bando,
- g presentazione della domanda con modalitd diverse da quelle previste dal presente bando,
- la mancata sottoscrizions della domonda.

AMMISSIONE

Con provwedimanto del Diettore Generdle si procederd allammissiong dei candidati le cui
domande siano pervenute nal fermini prescritti e siano in possesso del requisiti generali e specifici
previsti dal presente bando,

Con lo stesso provwedimento si procederd altresi all’'eventucle esclusions dei candidati non in
possesso dei predetti requisiti,
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L'elenco dei candidati ammessi/non ammessi o partecipare alle prove d'esame previste dalla
vigente normativa verrd pubklicato sul sito istituzionale dell’ Azienda e varrd ad ogni effetto quale
motifica a tutt | candidati, ammessi & non ammessi.

Nor si procederd allinvio i candidati di aloeuna comunicazione in rmerito alla suddetta
ammissiones/esclusione.

MODALITA DI SYOLGIMENTO DELLA PROCEDURA CONCORSUALE

Le prove d'esame sono le seguenti:

Q. prova scritta: test A risposta multipla e/fo fest a risposta sintetica su argomenti attinenti dlla
materid oggetto del concorso.

b, prova prafica: vettente su aspetti tecnici & organizzativi. La stessa potrd consistere anche
nella soluzione di quesiti o risposta sintetica o a risposta multipla.

c. prova orale: vaertents su argomenti attinenti al profile a concorso, nonché sulla verifica della
conoscenzd dlmeno d livello iniziale di ung lingua straniera o scelta, nonché elementi di
infermatica.

| punteggi per i titali & le prove d'esame sono complessivamente 100, cosi ripartiti:

e 30 punti per i titoli;
o 70 punti per le prove d'esame.

| punti per lg valutazione dei titoli sono cosi ripartiti;

o Titoli i carriercy punti 15
o Titoli cccademici e di stuclio punti 3
e Pubblicazioni & titoli scientifici punti 3
o Curriculum formativo e professioncle punti 9

| punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti;

o  Prova scritta punti 30
e Prova pratfica punti 20
e Provo orale punti 20

Per quanto non praviste dal presente bando valgono s norme vigenti che disciplinano la materia
ed in patticolare le norme di cui al DLP.R. n. 220 del 27 marzo 2001 oltre ad ogni altra norma vigente
che disciplini lo materia,

I superamento della prova scritta & subordinato al raggiungiments di una valutazione di sufficienzo
aspressa in termini numerici di almens 21/30.

I superamento delle prove pratica € orale € subordinato al raggiungimanto di una valutazions di
sufficienza, espressa in termini numerici per ogni singola prova, di almeno 14/20.

Lo valutazione & effettucta nel rispetto di quanto previsto dall’art. . comma 3, del DP.R. n. 220 del
27 marzo 2001,

DIARIO DELLE PROVE

Il diario e la sede di svolgimenio delle prove verranno comunicafe esclusivamente tramite
avviso sul site istituzionali dell’ Azienda - sezione “boandi di concorso” - nei termini previsfi dalla
vigente nommativa,

| concotrenti dovranne presentarsi agli esami muniti di idones documente di riconoscimento.

| candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nal giori, nell'ora & nella sede stabilita,
saranng dichiarati rinunciatan al concorso, quale sia la causa dell'assenza, anche se non
dipendente dalla volontd dai singoli concorrenti.

| candidati portatori di handicap, beneficiar delle disposizioni contenute nella legge 104/92,
possono specificare nella domanda 'ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonché
I'eventudle necessitd di tempi aggiuntivi alle svolgimento delle prove d'esame.
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GRADUATORIA - TITOLI DI PRECEDENZA E PREFERENZA

E escluso dalla graduatoria il candidate che non abbia conseguito in clascuna delle prove
d'esarme la prevista valutazions di sufficienza.

Lo graduatoria di metito dei candidati & formata secondo l'ordine dei punti della volaziones
complessiva riportata da cioscun candidato, con l'osservanza, o parnitd di punti, di quanto previsto
dallart. 5 del D.P.R. ¢ maggio 1994 n. 487 in tema preferenze e precedenze, purché alla domanda
di armmissione al concorso siano uniti | necessar documenti probatori.

In caso di paritd di punteggio fra due o pill candidati & preferito il candidate pia giovane di etd, ai
sensi dell'art. 2, comma 2, della lsgge n. 191 del 16 giugne 1998,

Le categorie riservatarie nonché i criterl di preferenza, o paritd di merito e o paritd di titoli, sono
quelle indicate nell’'art, 5 del D.RP.R. ¢ maggio 1994 n. 487 e successive modificazioni.

La votazione complessiva di ciascun candidato & determinata dalla somma dei punteggi
conseguiti nella valutazione dei titeli & dei voli riportati nelle prove d'esame.

sone dichiarati vincitori del concorso i candidati utiimente collocali nella graduateria di merito,
tenuto conto di guanto disposte dalla vigente normativa in ordine alla riserva di posti in favore di
particolari categotie di cittadini {legge 68/99) - (D.lvo n. 215/01 e successive modificazioni ed
infegrazioni).

Lo graduatoria degli idonei del presente concorse, ung volta formalizzata con deliberazione del
Direttore Generdle, verd dlfresi pubblicata sul site istituzionale dell’ Aziendaq.

La suddetfa pubblicazione varrd ad ogni effeftc quale notifica ai candidati della posizione
oftenuta in graduaioria.

8i informa della possikilitd che la graduatoria sia utilizzata anche da alire Aziende, ai sensi
dellart. 3, comma &1. della Legge n. 350/2003 e che la presentazione della domanda
cosfituisce implicito consenso del candidate al traitamento dei dafi anche da parte di alire
Aziende richiedenti I'ufilizzo della graduatoria.

I candidati inserifi in graduatoria, cui venga proposta I'assunzione o tempo indeterminato da
dltre Aziende non decadonc dallao graduatoria in case di rinuncia, mentre, in caso di
accettazione, sono depennati dalla graduatoria stessa.

L'assunzions in servizio d fempo indeterminato compaorta 'obbligo di permanenza alle dipendenzs
per un periodo di eingque anni in conformitd all’art. 35 del D.Lgs. n. 165/2001, anche nel case di
utilizzo della graduatoria da parte di altre aziende del SSR.

NOMINA

| vingitori saranno assunti in sarvizio, previa stipulazions di contratto individuale di lavoro,

L Amministrazions, prima della noming, o meze del Medico Competente dell’ Azienda accerta
doneitd fisica dl servizio continuativo ed incondizionate nellimpiego al quale si riferisce il
concorso; il concorrente che non si presentasse o rifiutasse di softoporsi o tale visita sard
considerato rinunciataro a futti gl effettl, senza necessitd di alcuna diffida od altra formalita.

La homina & ka sohoscrizions del contratto individuale di lavors, seguito dall’'effeltive inizio del
rapporto di lavore, comporta 'attribuzione del trattamento economico relativo ol posto messo o
concorse previsto dal vigente C.C.N.L del Personale del Comparto Sanitd, oltre dlla fredicesima
mensilitd & ad ogni altra competenza od smolumsnto dovuto, in ragione del rapporto di lavoro, ai
sensi delle leggi vigenti.

NORME FINALI

Per quanto non previsto nel pressnte bando, si fa richiomoe alle disposizioni di legge in materia.

Il candiciate che risulterd vincitore della selezione dovrd prenders servizio, salve il caso di preawviso
dovuto, entro 30 gg. dalla proposta di assunzione.

L' Aziendda si riserva ko facoltd, 4 sue insindacabile giudizio, di proragare, sospendere, modificare o
revocare il presents bando, senza che per gli aspiranti insorga alcuna prefesa o diritto.
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Tulti i dati personali di cui I'amministrazions sic venuta o conoscenzd in occasions della procedurg
soho trattati nel rispetto di quanto previste dal Regolamento UE 2016/67%; la pressntozions della
domanda da parte del candidato implica il consenso al trattarments dei propri dati personali,
compresi i dati sensibili, a cura del personale assegnateo dll' ufficio preposto alla conservaziones delle
domande ed all'utilizzo degli stessi per 1o svolgimento della procedura prevista per I'assunzione o
termpo indsterminato & saranne traftati presso una banca dati automatizzata successivamente
al'eventuale istituzione del rapporto di lavore, per findlitd inerenti alla gestione del rapporto
medeasimo,

Il conferimenito di tali dati & obbligatorio aifini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena
I'esclusions dal concorso.

Linteressato & titolars dei diritt di cui al citato Regelamento.

L' Azienda garantisce pariid e pari opporiunitd fra uomini e donne per I'accesso al lavore ed al
trattamento sul posto di lkavoro come previste, dall’art. 7 del D.Lgs. 165/2001.

Il testo del presente bando & disponibile sul sito dell’ASST Melegnano e della Martesana www.asst-
melegnano-martesana.it. sezione "bandi di concorso”,

Il direttore generale
Roberta Labanca
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Melegnano e della Martesana
Concorso pubbilico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 8 posti di ostetrica - area dei professionisti della salute e dei funzionari
- ruolo sanitario (di cui n. 3 posti riservati ai volontari delle ff.aa., ai sensi del d.Igs. 15 marzo 2010, n. 66, art. 1014, comma 3)

In esecuzions allg deliberazione n. 1193 del 19/12/2024 della ASST Melegnano & della Martesang
& indeto concorso pubblico, per titoll ed esami, per la copertura di
N. 8 posfi di OSTETRICA
AREA dei PROFESSIONISTI della SALUTE e dei FUNZIONARI - RUQLO SANITARIO

(di cui n. 3 posti riservaii ai voloniar delle FE.AA.,
ai sensi del D.Lgs. 15.3.2010, n. 66, art. 1014, comma 3)

Pubblicato nella Gazzetta Ufficiale - 4* Serie Specidle - Concorsi ed Esami n., del
Seadenza giorno - ore 2059,

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE |

Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti ovvero cittadinanza di
uno degli Stati membri dell’'Uniene Eurapea ai sensi i quanto previsto dall’'art. 38 del D.Lgs.
30 marze 2001, n. 165, come modificate dall’art. 7 della Legge 6 agosto 2013 i, 97,

Etd non inferiore ad anni 18 2 non superiore all'etd costituente il limite per il collocaments a
riposo,

Piena ed incondizionata idoneitd psicofisica alla mansions specifica e ai turni sulle 24 ore.
L'accertamento dellidoneitd psico-fisica all'impiego, con l'osservanza delle norme in tema di
categorie protette, & effetfuata a cura di questa Azienda prima dellimmissiona in servizio.
L"Amministrazione si riserva | facoltd di non proceders allassunzions in case di mancanza
della piena ed incondizionata idonesitd specifica alla mansione.,

Godimento dei diritti civili & politicl. Non possono acceadere allimpiege colore che sono stati
esclusi dall’elettorato attive nonché colore che sono stati destituiti o dispensatl dallimplege
presso und pubblica amministrazions per avers conseguito 'mpiego mediante la produzions
di docurmenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile,

REQWUISITI SPECIFIC]I DI AMMISSIONE |

Titolo di studio:

Laured in Ostetricia (Classe L/SNTT Classe delle laures in Professioni sanitarie infermiaristiche e
ostetriche), ovvers diplomad universitano di Ostetrica conseguito ai sensi dell’art. 6, comma 3,
del D.Lgs. 30/12/1992, n. 502 & smi. ovvero altri Diplomi riconosciuti equipollenti ai sensi del D.M.
27 luglio 2000;

Iscrizione all Albo professionale. Liscriziong al comrispondente albo professionale di uno del
Passi dell'Unione Europea consaente la partecipazione i concorsi, fermo restandeo 'obbligo
dell'iscrizions gll'albo in falia prima dell'assunzions in servizio.

| titoli di studio conseguiti all'estero saranno considerati ulili purché riconosciuti dagli organi
competenti eguipollenti ad uno dei titoll di studio italiani i sensi della normativa vigents in matsria.
A tal fine nella domaonda di partecipazione ol corcorse dovranno assere indicat, a pena di
esclusions, gli estremi del provwsdimento di riconoscimento dell’equipollenza al corrispondente
fitole di studio italians in base alla normdtiva vigents. Le equipollenze devono sussistere alla data
di scadenza del bando.

| precetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente bando. |l difetto
anche di uno solo deai requisiti prescritti comporta la non ammissione al concorso.

E previsto I'accertamento della conoscenza dell'uso dells apparecchiature e delle applicazioni
informatiche piu diffuse & di amene ung lingua straniera, oltre dlla lingua taliand, cosi come
stabkilite nel Titelo 1l del D.P.R. n. 220 del 27 marzo 2001.

Per i suddetti requisifi specifici € possibile produrre {olire all’criginale dei suddetti fifoli ¢ alla
copia autenticata ai sensi di legge anche la dichiarazione sostitutiva di certificazione ai sensi
degli arft. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000).
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| DOMANDA DI AMMISSIONE |

Lo domanda d partecipazions ol concorse dovrd essers, pehd esclusions. PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito https.//asstmelegnanco-
maresand.iscrizioneconcorsi.it,

La procedura informatica per la presentazione delle domande sard attiva a partire dal gioma di
pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estratto. del presente bando. & verrd autormaticarnents
disaifivata alle ore 23.59 del giorno di scadenza. Pertanto, dopo fale termine, non sard pid
possibile effettuare 1o compilazions online della domanda di partecipazione & non sard ammessa
la produzione di alfri fitoli o documenti a corredo della dormanda. Inoltre, non sard pia possibile
effettuare retiifiche o aggiunte.

Il terming di cui sopra é persntorio. Saranng esclusi dal concorso i candidati le cui domande non
slano state inviate sscondo le modalitd di seguito indicate.

Lo compilazione della domanda potrd essere effetfucta 24 ore su 24 (salvo momentanes
interruzioni per manutenzione del site) da computer collagato dlla rete intermet e dotate di un
browser di navigozione aggiomato fra quelll di maggiors diffusione {Chrome, Explorer, Firefox,
safar} che supporti ed abbia abilitati JavaScript & Cockie. La compdtikilitd con i dispositivi molili
(smartphone, tablet) non & garantita.

| REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

o Collagarsi dl site internet: https://asst-melegnanc-mantesand.iscrizioneconcorstit /;

¢ {Cliccare su "pagina di registrazione” ed inserire i dati richiest.

fare atterzione dl cotretto inserimento dalla e-mail (hon PEC, nen indirizzi generici o condivisi,
ma mail personale) perché a seguito di questa operazione il programmad invierd una e-mail al
candidato con le credenziall prowvisoria {Username e Password) di accesso al sisterma di
iscrizione i concorsi ondine (atterzione I'invio non € immediafo quindi registrarsi per fempo).

o Collegarsi. una volta ricevuta la mail, ol link indicato nella stessa per modificare la Password
Rrovvisoricr con und password segreta e definitiva o vostra scelta che dovrd essere conservata
per gli accessi successivi al primo.

ISCRIZIONE ON LINE

o Dopo aver inserito Username & Password definitiva selezionare la voce di menu "seleziohi”, per
accedere alld scharrmata delle selezioni disponibili,

e Cliccare Ficona “Iscrivifi corispondente al concorso/avvise al quale infende partecipare.

o |l candidate acceds dlla schermata di inserimento della domanda, dovedeve dichiarare il
POSSESSC DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFIC! richiesti per I'ammissione al concorso,

e Siinizia daolla scheda "Anagraficd’. che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va
dllegata ld scansiohe del documeanto diidentitd, cliccando il boltone "aggiungl documents”.

e Perinizicre cliccars il tasto "Compila’ ed al termine dell'inserimento, confermare cliccando il
taste in basso "Salva’;

Proseguire con la compilazione delle ulterion pagine di cui si compone il format, il cui slenco &
disposto sul lato sinistro dello schermo, & che via via che vengono compilats, risultano spuntate
in verde, con riportato ol late il numero delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere
compilate in piv momenti, in quanto & possibile accadere o quanite caricato ed aggiungere/
cotraggers/cancellare i dati, fino o guando non si conclude la compilazione cliccando su
“Conf. ! invic'

3i softelinea che tubte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed
esperienze professionali & formative) di cul soprd, dovranne essere indicate in modo preciso
ad esaustivo in guanto si tratta di dati sui quali verrd effettuata la verifica del possesso dei
requisiti per la partecipazions al concoerso/avviso, degli eventuali titoli di preferenza o dirisstva
dei posti, nonché la valutazions dei titoll. Sitrabta di una dichigrazions resa soto la propria
persondle responsabilitd ed ai sensi del DP.R. 28.12.2000, n. 445,
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| rapport di lavoro/attivitd professionall in corso possone assere autocertificat limitatamente
dlla data in cui viens compilata 1o domanda {guindi, in caso di servizi ancora in corso, nel
campe cotrispondente alla data di fine rapporto | candidato deve inserire o data di
compilazions della domanda).

o ATIENZIONE per aleune tipologie di titoli & possibile ed & necessario, al fine dsll'occettazione
della domanda & della eventudle valutazione, effettuare o scannerizzazione dei documenti &
fare l'upload dirsttamente nel format on line.

o |l candidate deve dllegare obbligatoriamente |a ricevuta di pagamento del contribute delle
spese concorsuali i Eure 20,00, non rimborsabile, da effettuarsi framite versamento sul codice
IBAN: ITO4 D 05696 33380 000011000X01 - Banca Popolare di Sondrio - Agenzia di Melegnano,
infestate a ASST Melegnano e della Martesana - Via Pandina n. 1 - 20070, Vizzolo Predabissi
(M), indicando nella causals "Concorso ostettica - coghome e nome”

| documeniti che devono essere necessariamente allegati o pena di esclusions sono:

a. documento di identitd valicio:

b, documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadininon italiani & non comunitari
di partecipare gl presente concorse (permesso di soggiomao CE per soggiornanti di lungo
periodo o la fitelaritd dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiarna);

c. il Decreto ministeriale di riconoscimentoe del fitolo di studio valide per 'ammissione, se
conseguito all’estero;

d. domanda prodotta framite questo portale debitamente firmata in modo autografe. La
domanda dllegata non deve riportare |a scritta fac-simile e deve essere complsta di tutte
le pagine di cul & composta (non solo 'ultima pagina con la firma).

| documeniti che devonc essere dllegati pena la mancata valutarzions /decadenza dei banefici
30N0;

a. il decreto ministeriale di riconoscimento dei titeli di studic conseguiti all’estero {da inserire
nella pagina "Titol accademici e di studio™);

b. il decreto ministeriale di equipdrazione dei titoli di servizio svolti all’estero {(da inserire nella
pagina “Servizio come dipendente presso ENTI PUBBLICI™Y;

c. la cerdificazione medica, con omissione dei dati sanitar, aftestate 1o state di disabilitd
comprovants 1o necessita di qusill /o tempi aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge
5.02.1992 n. 104;

d. le pubblicazioni effettuate.

MNel casi suddetti effebuare 1o scannerizzazione del documenti e 'upload seguendo le
indicazioni & cliccando il bottone "aggiungi allegate”, ponendo attenzione al farmato dei fils
ed alla dimensicne massima richiesta nel format. Consigliamo la lettura degli ultimi capitali del
MANUALE ISTRUZICNI (disponibile nelle sezioni di sinistra delle pagine wekb del sito) per evertuali
inclicazioni riguardo la modalitd di unione di pid file in uno unico di pid pagine, o conversione
in fermato pdf e la riduzione in dimensicni,

Altenzione., vanno allegati esclusivamente | documenti richiesti esplicitamente dal formeat
pertanto non verrdnne presi in considerazions eventudli documenti dllegati diversi da quelli
specificatamente richiesti. Il curriculum va dichiarate aitraverso le sezioni previste e non
dllegato.

o Terminata la compilazions di tutte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invie”. Dopo dvere reso

le dichiarazioni finali & confermato sard possibile stampare 13 domanda definitiva (priva della
serifta facsimile) framite la funzione "STAMPA DOMANDA.

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloceata & sard inibita qualsiasi
altra madifica e integrazione, prestare guindi attenzione. Il candidato deve obbligateriaments
procedsre allo scarico della domanda,. alla sua firma & successivo upload cliccands
bottone "Allega la domanda firmata™.

o Solo al terming di guest'ultima operczione comparird il bottone “Invia liscrizione” che va
cliccato per inviare definitivamente 1o domanda. || candidato riceverd una mail di conferma
iscrizione con dllegata la copia della domanda.

I manecats incltre informatico della domanda firmata, con le modalitd sopra descritte, determing
I'automatica esclusions del candidate dal concorse di cui trattasi.
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Cgini dichiarazione resa dal candidato sul format ordine & sotfo la proprial personale responsabilita
ed i sensi del DP.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, o stesso incorre nelle
samzioni penali di cui all'art. 76 D.P.R. 445/2000, cltre alla decaderza dei benefici evertualments
conseguitl sulla base delle dichiarazioni non veritiers.

L'Amministrazions & tenuta ad effettuare gli idonei controlli previsti dall'art. 71 D.P.R. 445/2000 &
s.mi., anche a campione ed in tuti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicitd delle
dichiarazioni sostitutive ed o trasmetterne le risultanze all’ Autoritd competente.

In case di non veridicitd delle dichiarazioni, si determineranno l'esclusione dalla procedura, la
decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché 1o frasmissione degli atti alle competenti
Autoritd Giudiziarie, alle Armrministrozioni di appartenenza.

Non saranne oggette di valutazione da parte della commissione esaminatrice e dichiarazioni
sastitutive rese in modo non cotretto od incompletes.

Non verranno presi in considerazione eventudli documentazioni/integrazioni inviate con modalita
diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate tramite raccomandata o tramite
PEC).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalitd sopra indicafe per la
presentazione delle domande comporterd la non ammissibilitd al concorso.

ASSISTENZA

Le richieste di assistenza posseno essers avanzate framite I'apposita funzione disponibile alla voce
di mena "RICHIEDI ASSISTENZA” sermpre presente nella sezione a sinistra della paging web. Ls
richieste di assistenza verranno evase durante 'orarie di lavore & compatibilments con gli altri
impegni del servizio.

Si garantisce una risposta enfro 5 giomi [avorativi dalla richiesta e non potranno essere soddisfatte
nei 3 giorni anfecedenti la data di scadenza del concorso.

Si sugigerisce di leggere atfentamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di cui
sopra, e disponibile nal pannello di sinistra delle varie pagine di edi si compone il sito web & nella
home page.

PROCEDURA D EVENTUALE CORREZIONE E/O INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI
E DOCUMENT! ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Dopo linvio on-ine della domanda € possibile riaprire la domanda inviaia per la produzione i
ultetior fiteli o documenti ad integrazione della stessa, tramite la funzione Annulla domaonda.

MNOTA BENE: si fa presente che |d riapertura della domanda per la procuzions di ulterion titoli &
docurmenti comporta I'annullamenio della domanda precedentemente redatta ondine. con
conseguente perdita di validitd della ricevuta di avwenuta compilazions.

@uindi tale procadura prevede |a ripresentazione integrale della domanda di iscriziene on-line
da parte del candidate utilizzande |a stessa modalitd prevista al paragrafo ISCRIZIKGNE ON LINE'.

| CAUSE DI ESCLUSIONE DEL CONCORSO

Costituiscono motivi di esclusione dal concorso pubblico:
- la mancanza dei reguisiti generali e specific richiesti dal presente bando,
- o presentazione della domanda con modalitd diverse da quelle previste dal presente bando,
-l moncata sottoscrizione della domanda,

AMMISSIONE

Con provvedimento del Dirsttore Generale si procederd allammissione dei candidati le cui
domande siane pervenute nel termini prescrittl & siang in possesso del requisiti generali e specifici
previsti dal presente bando.

Con lo stesso provwedimento si procederd altresi all’'eventudle esclusions dei candidati non in
possesso dei predetti requisiti.
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L'elenco dei candidati ammessi/non ammessi o partecipare dlle prove d'esame previste dalla
vigente normativa verrd pubblicato sul sito istituzionale dell Azienda & varrd ad ogni effetto quale
motifica o tutt | candidat, ammessi & non ammeassi.

Non si procederd allinvio ai candidati di aleuna comunicazione in merite alla suddetta
ammissions fesclusione.

MODALITA DI SYOLGIMENTO DELLA PROCEDURA CONCORSUALE

Le prove d'esame sono e seguenti:

Q. prova scritta: test a risposta multipla e/ test a risposta sintetica su argomenti attinenti alla
materia oggetto del concorso.

k. prova prafica; vertente su aspetti tecnicl, assistenziall, organizzativi & relazionali. Lo stessa
potrdl consistere anche nella soluzione di guesiti o risposta sintetica o o risposta multipla.

c. prova orale: vartente su argomenti attinenti al profilo a concorse, nonchié sulla verifica della
conoscenza dlmeno < livello iniziale di una lingua straniera o scelta, nonché elermenti di
informatica.

| punteggi peri titall e le prove d'esame sono complassivamente 100, cosi ripartiti:

o 30 punti per i fitoli;
o 70 punti per le prove d'esame.

| punti per lg valutazione dei titoli sono cosi ripartiti;

o Titoli di carriera punti 15
o Titoli ciceademici e di studio punti 3
e Pubblicazioni & titeli scientifici punti 3
o Curriculurm formativo e professionale punti @

| punti per le prove d'esame sono oosi ipartiti;

e Prova scritta punti 30
o Provo prafica punti 20
e Prova orale punti 20

Per quante non previsto dal presente bando valgono le norme vigenti che disciplinanc la materia
ed in patticolare le norme di cui al DLP.R. n. 220 del 27 marzo 2001 oltre ad ogni altra norma vigente
che disciplini la materia.

Il superamento della prova scritta & subordinate ol raggiungimento di una valutazione di sufficienza
aspressa in termini numerici di almeno 21/30.

Il superamento delle prove prafica & orale & subordinats al raggiungimento di una valutaziones di
sUfficienza, espressd in termini numetici per ognil singolkl prova, di almena 14/20.

La valutazione & effettucta nel rispetto di quante previste dall’art. @, comma 3, del DP.R. n. 220 del
27 marzo 2001,

DIARIO DELLE PROVE

Il diario e la sede di svolgimenio delle prove verranne comunicafe esclusivamente tramite
avviso sul sito istituzionali dell’ Azienda - sezione “bandi di concorso” - nei termini previsii dalla
vigente normativa,

| concorrenti dovranne presentarsi agli esami muniti di idoneo documento di riconoscimento.

| candidati che non si presenteranno o sosteniere le prove nel giorni, nell’'ora e nella sede stabilita,
saranno dichiarati rinunciatar al concorse, quale sia la causa dell’assenza, anche se non
dipendente dalla volontd dei singoli concorrenti,

| candidati pertatori di handicap, benefician dslls disposizioni contenute nella legge 104/92,
possono specificare nella domandda I'ausilio necessario in relazione al proprio handicap, nonché
"'eventudle necessitd di tempi aggiuntivi alle svolgimenito delle prove d'esame.
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GRADUATORIA - TITOLI DI PRECEDENZA E PREFERENZA

E escluso dalla graduatoria il candidate che non abbia conseguito in ciascuna delle prove
desame la prevista valutazions di sufficienza.

La graduatoria di metito dei candidatl & formata secondo l'ordine dei punti della votazions
complessiva riportata da ciascun candidato, con l'osservanza, o paritd di puniti, di guanto previsto
dallart. 5 del D.P.R. ¢ maggio 1994 n. 487 in tema preferenze e precedenze, purché alla domanda
di ammissione al concorse siano uniti | necessar documenti probatori.

In caso di paritd di punteggio fra due o pill candidati & preferito il candidate pit giovane di etd, ai
sensi dell'art. 2, comma 2, della legge n. 191 del 16 giugno 1998,

Le categorie riservatarie nonché i criter di preferenza, o paritd di merito e o paritd di titoli, sono
quelle indicate nell’'art. 5 del D.RP.R. ¢ maggio 1994 n. 487 & successive modificazioni.

Lo votazione complessiva di ciascun condidato & determinata dalla somma dei punteggi
conseguitl nella valutazione dai titoli & dei voli riportati helle prove d'esame.

sone dichiarati vincitori del concorso i candidati utiimente collocali nella graduateria di merito,
tenuto conto di guanto disposto dalla vigente hormativa in ordine alla riserva di posti in favore di
particolari categorie di cittadini {legge 68/99) - (D.lvo n. 215/01 & successive modificazion ed
integrazioni).

Lo graduatoria degli idonei del presente concorse, ung volta formalizzata con deliberazione del
Direttore Generale, verrd altresi pubblicata sul sito istituzionale dell’ Azienda.

La suddetia pubblicaozione vand ad ogni effefto quale nofifica ai candidati della posizione
oftenuta in graduaioria.

Si informa della possibiliia che la graduatoria sia ufilizzata anche da altre Aziende, ai sensi
dellart. 3, comma 61, dello Legge n. 350/2003 e che la presentazione della domanda
cosfituisce implicito consenso del candidate al tratiamento dei dafi anche da parte di altre
Aziende richiedenti I'utilizo della graduatoria.

I candidati inserifi in graduateria, cui venga proposta I'assunzione a tempo indeterminato da
dltre Aziende non decadono dalla graduatoria in caso di rinuncia, mentre, in caso di
accettazione, sono depennati dalla graduatoria stessa.

L'assunzione in servizio a tempo indeterminato compaerta l'obbligo di permanenza alle dipendenze
per un pericdo di cingue anni in conformitd all'art. 35 del DLgs. n. 165/2001, anche nel caso di
utilizzo della graduateria da parts di alfre aziende del SSR.

NOMINA

| vincitori saranno assunti in sarvizio, previa stipulazions di contratto individuale di lavoro,

L Amrninistrazions, prima della nomindg, o meze del Medico Competente dell’ Azienda accerta
lidoneitd fisica al servizio continuativo ed incondiziencto nell'impiege al guale si riferisce |l
concorse; il concorrente ¢che non si presentasse o rifiutasse di sottoporsi a tale visita sard
considerato rinunciatario a tuth gli effett, senza necessitd di aleuna diffida od altra formalitd.

La nomina e ka sohoscrizions del contratto individuale di lavoro, seguito dall'effeltive inizio del
rapporto di lavore, comporta attribuzione del trabtamento economico relativo ¢l posto messo o
concorso previsto dal vigente C.C.N.L del Personale del Comparto Sanitd, oltre dlla tredicesima
mensilitd & ad ogni altra competenza od smolumsnto dovuto, in ragione del rapporto di lavoro, ai
sensi delle leggi vigenti.

NORME FINALI

Per quanto non previsto nel presente bando, si fa richiamo alle disposizioni di legge in matetia.

I candidate che risulterd vincitore della selezione dovrd prenderes servizio, salve il caso di precwvviso
dovute, entre 30 gg. dalla proposta di dssunzione,

L' Aziencla si riserva ko facoltd, o suo insindacabile giudizio, di prorogare, sospendere, modificare o
revocare il presente bando, senza che per gli aspiranti insorga aleuna pretesa o dirtto.
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Tutti i dati personali di cui I'amministrazions sia venuta o conoscenzd in occasions dalla procedura
sono trattati nel rispetto di quanto previste dal Regolamento UE 2016/679; la presentazione della
domanda da parte del candidato implica il consense al trattarments dei propri dati persondili,
compreasi i dati sensibili, a cura del persondls assegnate all ufficio preposto alla conservazions dells
domande ed all'utilizzo degli stessi per 1o svolgimento della procedura pravista per I'assunzicns d
tempo indsterminato & sarannoe trattati presse una banca dati autoratizzata successivamenite
al'eventuale istituzione del rapporto di lavore, per findlitd inerenti alla gestione del rapporto
medeasimo.

Il conferimente di tali dati & obbligatorio aifini della valutazione del requisiti di partecipazione, pena
I'esclusions dal concorso.

Lintersssato & fitolars dei diritt di cui al citato Regolamento.

L' Azienda garantisce pariid e pari opporiunitd fra uomini @ donne per I'accesso al lavore ed al
tratiamento sul posto di lavore come previste, dall’art. 7 del D.Lgs. 165/2001.

Il tasto del presente bando & disponibile sul sito dell’ASST Melegnano & dslla Martesand www.asst-
melegnhanc-marfesand.it. sezione "handi di concorso”.

Il direttore generale
Roberta Labanca



