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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) Lariana
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 1 posto di coadiutore amministrativo senior
- area degli operatori

In esecuzione della deliberazions del Direttore Generale i, 1105 del 27.09.2024 & indetto concorse
pubblico, per titoli ed esami. in conformitd dlle norme vigentl, per la coperturd o tempo
indeterminato din. 1 poste di:

COADIUTORE AMMINISTRATIVO SENIOR -
AREA DEGLI OPERATORI

Ai sensi del’art. 1014, comma 3 e 4, & dell'art. 678, comma 2. del D.Lgs. 66/2010. essendosi
determincto un curnule di frazioni di riserva pari/superiore all'unitd, i| postoe a concorse & riservato
prioritatiamente a volontario delle FR.AA.. Nel caso non vi sic candidato idonso appartenante ad
anzidetta categoria il posto sard assegnate ad altro candiclato utimente collocato in graduatoricr,

Ai posti si applicherd, inoltre, ki riserva prevista da leggi speciali in favore di particolari categorie
di cittadini, qualora dovuta & nel limill previsti dalle normative vigenti. Con riferimento alla riserva
di postl prevista dalla Legge 13.03.199%9 n. &8 per il diritte al lavere dai disabili, | candidati, per
uslfruire del beneficio di cui trattasi, devono dichiarare di essere iscritti nello specifico elenco
istituito presso gli uffici compestenti & di frovarsi in stato di disoccupazione sia dlla data di scadenza
del presente bando sia alla data di approvazione della graduatoria.

Coloro che intfendono avvalersi delle suddette riserve ovvero abbiane titoli di preferenza efe di
prececenza dovignno farme espressa dichiarazione nella domanda di partecipazione ol
concorso, pena l'esclusiones dal relative beneficio.

In casoe hon vi siane candidat idonei appartenenti dlle suddette categorie di riservatar i post
sgranno assegnati ad dltre candidato utiimente classificate in graduataria.

A norma dell’art. 7, punte 1), del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 1656 & s.m.i., & garantita
pantd & pari opportunitd fra uomini e donne per I'accesso al lavoro ed al relativo frattamento sul
lavoro,

Ai sensi del Decreto del Presidente della Repubblica 16 giugno 2023 n. 82, al fine di garantire
lequilibrico di genere nelle pubbliche amministrazioni, si indica, di seguito, la percentuale di
rappresentativitd del generi nell’Azienda, caleslata alla dota del 31.12.2024, per la qualifica
messa d concorso: uomini 28,85%; donne 71.15%. Poiché il differenzidle fra i gener risulta superiore
al 30 per cento, al presente concorso si applica il titolo di preferenza di cui all'articolo b, comma 4,
lettera o) del succitate D.P.R. n. 82/23, in favore del genere maschile.

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE:

- ciftadinanza italiana, o cittadinanza di uno dei Paesi dell'Unions Europed. Al sensi della Legge
6 agosto 2013 n. 97 sone ammessi anches | familian di cittadini dell’'Unione Europed, anche se
cittadini di Stati terzi, che siano titolan del diritto di soggiomo o del diritte di soggiomo
permanante e i cittadini di Paesi terzi che siano titolar del permesso di saggiorno CE per
soggiomanti di lungs pericdoe o che siano titolarn dello status di rifugiato ovvero dello status di
proftezione  sussidicria. Sono  considerati familiar, secondo 1o Direttiva Cormunitaria n.
2004/38/CE, il coniuge del migrante, | discendenti dirstti di etd inferiore a 21 anni o carico &
quelli del coniuge, gli ascendenti diretti a carice & guelli del coniuge. | cittadini di uno Stato
stranisre devono avere adeguata conoscenzd dalla lingua italiana, da accertare durante lo
svolgimento delle prove concorsuali;

- pieng idonegitd fisica, L'accertamente della idoneitd fisica - con l'osservanza delle norme in
tema di categorie protette - & effettuate dall’Azienda, prima dellimmissione in servizio, dal
Medlico Competente Azienclale;

- non possono accedere agli impieghi coloro che siano esclusi dall’ elettorato atfivo e colore che
siano stati destituiti o dispensati dallimpiego presso publbliche amministrazioni ovvero licenziati
a decorrers dalla dota di entrata in vigore del primo contratto collettivo;

- etd non infericre ad anni 18 & non superioreg aol’etd costituente il limite per il collocamento o
Hposo.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:

— Diploma di istruzione secondaria di primo grado o assolvimsnto dell'obbligo scolastico;
- attestato di superamento di due anni di scolaritél dopo il diploma di istruzione seconclaria di
primeo grado.
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| titeli di studio, se conseguiti all’estero, saranno considerati ulili purché riconosciuti ai sensi
dell'art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001 ad uno dei fitoli di studie italiani dagli organi competenti Qi sensi
della normativa vigente in materia.

I suddetti requisiti di ammissione devono essere posseduii alla daia di scadenza del termine
stakilifo nel presenie bando di concorso per la presentazione delle domande di ammissione.

DOMARNDA DI AMMISSIONE

Nella domonda di ammissione che deve essere prodotta esclusivamentes tramite procedura
telematica | candidati debbono indicare:

- la data, il luegeo di nascita & la residenza;

- la cittadinanza posseduta;

— il comune nelle cui liste elettorali sono iscriti ovwera | motivi della non iscrizicne o della
cancellazione dalle liste medesime, overo per i cittadini di une dei Paesi dell'Unione Europed
o di Paesi terzi, dichiarazione di godimento dei dirittl civili & politici nello State di appartenenza;

- le eventuadli condanne penali riportate & gli eventuali procedimenti penali in corso;

— il possesso dei requisiti specifici di ammissione del prasente bando;

- la posizions nei riguardi degli olblighi militari;

- gl eventuali servizi prestati presso Pubbliche Amministrazioni & le eventuali cause di riscluzions
di precedenti rapporti di pubblico impiego;

- l'eventudle appartenenza o categorie con diritto a preferenze ai sensi della normativa statale;

— Iindirizzo al guadle dovianno essere fatte le comunicazioni relative al concorse se diverse cdalla
residenza; | candidati hanno 'obblige di comunicare gli eventuall cambiamenti di indirizzo
allAzienda, la quale non assume aleunda responsakilitd nel caso di loro irgpernbilitd presse
'indirizzo comunicato. In coso di indicazions nella domanda di indirizzo PEC, questo eguivale
autormcticamente ad elezione di domicilio informatico per eventuali future comunicazioni do
parte dell Azienda nei confronti del candidato. In alti termini. linditizze di PEC diventa il solo
indirizzo valido ad ogni effetto giutidico ai fini del rapporte con 'Aziendda Socio Sanitaria
Territoricle Larianc;

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE
LISCRIZIONE ONLINE SUL SITQ hifps: / /assHarigna.iscrizioneconcorsi.it

L'UTILIZZO DI MODALITA DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA
L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL CONCORSO.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Lo domanda di partecipazions ol concorso dovidl essere. peana asclusions, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nal sito
hittps: / /asstHariana.iscrizioneconcorsi.it

Lo procedura telematica per la presentaziones delle domande sard attiva a partire dal giomo
lovorativo successivo a guello di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per sstratto, del presente
bando, e verrd automaticamente disattivaia alle ore 23.59 del giorne di scadenza. Pertanto,
dopo tale tferming, non sard pia possibile effettuare la compilazions anling della demanda di
partecipazions & non sard ammessa la produzione di altri fitoli o documenfi a corredo della
dornanda. Inoltre, non sard pia possibile effettuare retlifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra & perentorie. Saranno esclusi dal concorse i candidafi le cui domande
non siano state inviate secondo le modalitd di seguito indicate.

Lo compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momsntanes
interruzioni per manutenzione del sito) da computer collegate alla rete infernet & dotato di un
browser di havigazione aggiornate fra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
safariy che supporti ed abbia abilitati JavaScript & Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili
(smartphone, tablet) non & garantita. Si consiglia di effettuare la registrazione e la compilazione

per tempo.
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1 REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

Per procedere alla compilazione della domanda, il candidato deve accedere allka picttaforma
telematica esclusivamente framite SPID (Sistema Pubblico di Identitd Digitale) o CIE (Carta di
identitd elsttronica) & registrarsi.

Atal fine occorre:

o Collegarsi al sito infernet: https: //asstHariana. iscrizioneconcorsi.it/
o Enfrare con le proprie credenzigli SPID o CIE
o Inserire | dati richiesti nella paging di registrazione (se non gid registrati) & sequire 1s istruzioni.

2. I5SCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO

o Cliccare su "Selezioni” per accedere alla schermata delle procedure disponibili.
o Cliccare Ficona “Iscrivifi’ corrispondente al concorso al quale intende partecipare,

e Sidccsade, guindi alla schermata diinserimento della domanda, dove bisogna dichiarars il
POSSESSC DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFIC! richiesti per 'ammissione al concorso.

o Iniziare dalla scheda "Anagrafica’. che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va
adllegata la scansions del documento di identitd fronte & retro, cliccando il taste "aggiungi
documents” (dimensione massima 1 mb).

o Periniziare conl'inserimento dei dati cliccare il tasto "Compila” sd altermine dellinserimento,
confermare cliccando il tasto in basso "Salva”

Proseguire con la compilazione delle ulteriorn pagineg di cui si compone in format, il cui elenco
& disposto sul lato sinistro dello schermo, e che vid via che vengono compilate, risultanc
spuntate in verds, riportonde o lato il numero delle dichiorazioni rese. Le stesse possono
essere compikdte in pid moementi, in guanto & possibile accedesre o gquante caricato ed
aggiungera/correggera/cancellars | dati, fino o guando non si conclude la compilazione
cliccands su " Conferma ed invio”.

3i softelinea che tutte le informazioni {requisiti specifici di ammissione, titoli di cariera ed
esperienze professionali e formative) di cui sopra, dovranno sssere indicate in modo preciso
ad esaustivo in guanito si fratta di dati sui quali verrdl effettucta o verifica del possesso dei
requisiti per la partecipazione ol concorse, dagli eventuali titoli di preferenza o di riserva dei
posti, nonché o valutazione dei titoli, Sitrottd di una dichidrozione resa soffo o propria
persondle responsabilitd ed gi sensi del D.R.R, 28.12.2000, n. 445,

| rapporti di lovoro fattivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente
alla data in cul viene compilata o domanda (quindi, in caso di servizi ancord in corse, hel
campo cortispondents allag data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di
compilazions della domanda).

e AVVERTENZA NELLA COMPILAZIONE DEL FORMAT DELLE SEZIONL:

- Servizi Presso ASL/PA come dipendenie;
- Altre esperienze presso ASL/PA;
- Servizi presso privali.

L'indicczions delle ore settirmanali svolte & necessaria i fini della valutazions del servizio /o
asperienzd presso ASL/PA. Se non si conosce con pracisiones il numero delle ore settimanali
occotrs indicare "9997. In tal caso non vend atfribuitoe nessun punteggio.

o ATIENZIONE per alcuns tipologie difitoli & possibile ed & necessatio. al fine dell accettazione
della domanda e della eventuale valutazione, effettuare o scannerizzazione dei documenti
richiesti e fare I'upload direttamente nel format on line.

I documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione sono:

a. docurmnento di identitd valido,

b. documenti comprovanti | requisiti che consentano ai citadini non italicni & non comunitari
di partecipare gl presente concorso (parmesso di soggiomoe CE per soggiornanti di lungo
periodo o la titelaritd dello status di rifugiato ovvero dello status di proteziones sussidiarna);
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c. il decreto ministericle / richiesta di riconoscimento dei titoli di studio validi per 'armmissione,
se conseguiti all’ estero;

d. la ricevuta di pagoamento del contribute delle spese concorsuali di € 10,00, non
rimborsabili, da effettuarsi con una delle seguenti modalitd, indicande cognome & nome
del partecipante ed il concorso di riferimento:

— dirsttamente presso la Tesoreria ASST Lariand - Banca Intesa San Paclo S.p.A. - sportelle
interne all Azienda Socic sanitaria Territoriale Lariona - Via Ravona i, 20 - 22042 San
Fermao della Bottaglia (CO);

— bonifico bancario su Tesoreria ASST Lariona - Banca Intesa San Paoclo S.p A, - Codice
IBAN: ITBBFO306210910100000044042,

| documenti che devono essere dllegati pena la mancaia valutazione/decadenza dei
benefici song:

a. il decreto ministeriale di equiparazions dei titoli di servizio svolti all’estero {da inserire nella
pading “Servizio prasso ASL/FA come dipendenta”);

b. il decreto ministeriale diriconascimeanto deai titoli di studio dichiarati, s& conseguiti all' estero;

c. lat certificazions medica attestants lo stato di disabilitd comprovante 1o neceassitd di ausili
efotempl aggiuntivi, gi sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104,

d. le pubblicazioni effettuate;

e, COorsi, convegni, congressi.

MNel casi suddetti bisegna effettuare la scannerizzazions dei documenti, I'upload e quindi

dllegarli seguendo le indicazioni e cliceande il tasto "aggiung aflegafo’, ponendo attenzione

alloy dirnensione massima richiesta nel format,

Afttenzione, vanno dllegati esclusivamente i documenti richiesti esplicitamente dal format

pertanto non verranno presi in considerazions eventuali documenti allegati diversi da cueli

specificataments richiesti,

Consigliamo la lettura degli ultimi capitoli del manuale di istruzioni {disponibile nelle sezioni di

simistra delle pagine wels del sito) per eventudli indicazioni riguardo le modalitd di conversions

in formate pdf, di unione di pid file pdf in un unico file di pid pagine e la riduzione delle
dirmensioni dsi file.

o Terminata la compilazione ditutte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invio™.
o Dopoavere reso le dichigrazioni finali & confermate cliccare su "Confermia € invid liscrizioneg”.

ATIENZIONE: o seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata e sard inibita qualsiasi
altra modifica e infegrazions, prestare guindi attenzione.

Il candidato riceverd una mail di conferma dell'iscrizions con dllegata la domanda prodotta
dal sisterma (derivante da tutte le dichiarazioni rese/inserite). 3 consiglia di vetificare 1o
domanda ed in caso di errore procedeare alla sostituzions {vedare MANUALE ISTRUZIONI.

Il mancato incltre informatico della DOMANDA, con le modalitd sopra descritte, determina
I'automatica esclusione del candidato dal concorso di cui frattasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format on-line & softe la propria personale
responsabilitd ed i sensi del DR.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci,. lo stesso
incorre nelle sanzioni penali di cui allart. 76 D.P.R. 445/2000, oltre alla decadenza dei benefic
eventudimente conseguiti sulla base delle dichiarazioni nan veritiers.

L'Amministrazions & tenuta ad effettuare gli idonel controlli previsti dall’art. 71 D.P.R. 445/2000 &
3., anche o campione ed in tulti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicitd delle
dichiarazioni sostitutive ed o trasmetterne le risultanze all’Autorita competents.

In caso di non veridicitd delle dichiarazioni, si determinerannc 'esclusions dalla procedurs, oy
decadenza dagli eventuali benefici conseguit, nonché la frasmissione degli atti alle competenti
Autoritd Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, dlle Amministrazioni di appartenenza.

Non sdranno oggetto di valutazione da parte della Commissions ssaminatrice le dichiarazioni
sostitutive rese in modao non corretto od incomplete.

Non verranno presi in considarazions eventuali documentazioni/integrazioni inviate con modalitd
diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate tramite raccomandata o framite
PEC}.
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Il mancafo rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalité sopra indicate per la
presentazione delle domande comporterd la non ammissibilité al concorso,

3: ASSISTENZA |

Le richieste di assistenza posseno essers avanzate framite 'apposita funzione disponikile alla
voce di menl "RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella seziona di sinistra della pagina web.
Le richieste di assistenza verranne evase durants 'orario di lavero e compatibilmenta con gl altri
impegni del servizio.

5 garantisce una risposta enfro 5 giorni laverativi dalla richiesta & non potranno essere
soddisfaite nei 3 giorni antecedenti la data di scadenza del bando.

Si suggerisce di leggere attentamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di cui
sopra, disponibile nel pannells di sinistra della home page e delle varie pagines di cui si compone
il site web,

4: PROCEDURA DI EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E
DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL CONCORSO

Dopo linvie ordine della domanda € pessibile rigprire la domanda inviata per la produzions di
ultetiori fiteli o documenti ad integrazions della stessa, tramite 4 funzione "Annulla domanda”
(clisponibile tramite l'cona che si attiverd, o registrazione conclusa, nella colonna “Annuia” sulla
destra dell' cggetto del concorso).

NOTA BENE: si fa presente che la riaperura della demanda per la produzione di ulterieri fitoli e
documenti, pur non cancellande le informazioni gid caricale a sistema, comporia
I'annullamento della domanda precedentemente redaita on-line, con conseguente perdita di
validitd della ricevuia di avvenuta compilazione.

cuindi tale procedura prevede, a seguito delle modifiche e/o integrazioni apportate o quanto
gidl caricato, laripresentazione integrale della domanda di iscrizione ondline da parte del
candidate utilizzando la stessa modalitd prevista ol paragrafe "ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO
PUBBLICO".

Aftenzione @ non confondere con la funzione “Eliming Domanda” che invece eliming
fisicamente la domanda con fufti | dafi al suo interno inseriti.

PROVE D'ESAME
Le prove d'esame sono le seguenti:

13 PROVA PRATICA (punteggio 21/30):
consistents nella esscuzions di tecniche specifiche connesse al profilo oggetto del concorse.
Detta prova potrd consistere anche nella soluzione di quesiti a risposta sintetica ovwero <
risposta multipla:

2y prova orale (punteggic 21/303:
quesiti su materie attinenti al profilo oggetto del concorso.

Per quante aftiene al punteggio. che sard attribuito alle prove d'esame ed ai fifoli, sl specifica che
complessivamente o commissione esaminatrice disporrd di 100 punti cosi ripartiti:

- 40 punti per i titali;
- 60 punti per le prove d'esame,
I zunti per le prove d'esame sono ¢osi ripartiti;

- 30 punti per ko prova pratica;
- 30 punti per Ig prova orale,

I punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti;

1y titeli di carriera: punti 20;
2y fiteli accademici, di studio: punti 2
3 pubblicazioni e titoll scientifici: punti 3,

4y curriculum formative e professionale: punti 15,
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I diario delle prove d'esame sard comunicato di candidati mediante pubblicazione nella
Gazzetta Uficiale della Repubkblica Haliona - 4* Serie Speciale - Concorsi ed Esami almeno venti
giorni prima della data fissata per la prova praticd e la prova ordle.

Lle suddette corwocazioni verranne pubblicate anche sul site internet aziendale all’indirizzo:
htt: / fwww . asstariancit - Seziona Visionare | Concorsi - Comunicazioni & Digrio Prove,

| concaorrenti dovranne presentarsi agli esami muniti di idoneo documenta di riconascimento.

| candidati che non si presenterdnng a sosteners le prove nel giomo, nell’'ora & nella sede stabilita
saranno dichiarati rinunciatar al concorse, qualungue sia la causa dell’ assenza, anche se non
dipendente dalla volonitd dei concorrenti medesimi.

INFORMATIVA PRIVACY - TUTELA DEI DATI PERSONALI

Il candidate, con la prasentazione della domanda, dichiara di aver letto & compreso linformative
fornita dall’ Azienda Socic Sanitaria Territeriale Lariana di sensi degli artt. 13 & 14 del Regelaments
UE 2016/679.

NORME FINALI

Con la partecipazione al concorso & implicita da parte degli aspiranti. 'acceffazione, senza
riserve, di futte le prescrizioni e precisazioni del presente bando.

L' Arnministrazions si riserva il diritto di prorogare, sospendere, modificare o annullare il presente
concorse per ragioni organizzative & nel rispetfo dalle norme di legoe e dell'interssse pubblico.

Lo graduatoria formulata dalla Commissione esaminatrice verrd pubblicata sul sito infernet
aziendale allindirizzo; http:/ /www.asst-lariancit - Sezione Visionare | Concorsi - Graduatorie. Tale
pubblicazione varrd quale comunicazione agli interassati dell’esito del concorsoe.

La costituzions del rapporto dilavore & regolata dal vigente C.CN.L per il personale del comparto
scinité.

Per quanto non previsto dal presente ande si fa riferimento alle vigenti disposizioni di Legge.

Per eventuali chiarimenti gli interessati potranno rivolgersi all’'Ufficio Concorsi dell’Azienda Socio
sanitaria Territoriale Lariang - Palazzing Uffich Amministrativi - Via Ravena n. 20 - 5an Fermo della
Battaglic (CO) - tel. 0315854726 - nal seguenti arari:

lunedi - mercoledi - venerdi dalle ore 9.00 alle ore 12.30
marted & gioved calle ore 2.00 dlle ore 12.30 & dalle ore 14.00 alle ore 15.00.

I testo integrale del presente bando & disponibile anche sul sito Internet Aziendale indirizzo:
hitte: / fwww . asstariancit - Sezione Visionare | Concorsi - Concorsi,

Comao, 16 genndic 2025

Il direttore generale ASST Lariang
Luca Flippo Maria Stucchi



