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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) dei Sette Laghi
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato e pieno di n. 1 posto di dirigente medico -
disciplina di ortopedia e traumatologia da assegnare alle strutture aziendali

@uesta amministrazions in esecuzione della deliberaziones n. 504 del 8.8.2024 ha indetto:

CONCORSO PUBBLICO per fitoli ed esami per ia copertura o tempo indeferminaio e pieno din.
1 posto di DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA DI ORTOPEDIA E TRAUMATOLOGIA
da assegnare alle Sirutfure Aziendali.

Per il presente concorso & garantita 'eventuale riserva di posti ai sensi della Legge 68/1999 nei limiti
a secondao i criteri ivi previsti.

E'inoltre garantite, ai sensi del D.Lgs. n. 198 dell' 11 aprile 2006, pari opportunitd tra uomini & donne.
Al vincitors & attribuite il trattamento economico previsto dai vigenti CC.CC.NN.LL di categoria.

Lo partecipazione al concorse implica 'accettazione incondizionata della sede di lavoro che verrd
stabilitay dall Azienda,

Per tulto quanto non previsto dal presente bando si fa riferimento alle vigenti normative in materia
ad in particelars ol D.R.R, 48371997,

Pofranno accedere all'impiego coloro i quali siano in possesso dei seguenti requisifi alla data
di scadenza del termine stabilifo dal presenie bando per la preseniazione delle domande di
ammissione.

REQUISITI DI AMMISSIONE

GEMNERALI:

ay avers un'etd non inferiore agli anhi 18 & non superiors all'etd costituente 1l limite per il
collecameants in quisscenza:

By idoneitd fisica allimplego; tale idoneitd deve essere piena ad incondizionata rispette alls
mansioni proprie dell'incarico da conferire. L'accertamento dellidoneita fisica allimpiege - con
osservanza delle norme in tema di categorie protette - & effettuato o cura del Medico Compestente
Aziendale, prima dellimmissione in servizio;

<) cl. cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni stabilite dalle lsggi vigent. Sono equiparati ai
cittadini italiani | cittadini della Repubblica di San Maring e della Citté del Vaticano:

oppure

2. cittadinanza di uno dei Paesi dell’'Unione Europea:;

oppure

c3. familiari di cittadini degli Stati membri dell’Unione Europed, non aventi la cittadinanza di uno
stato membro dell’Unione Europed, che siano titolari del diritto di soggiormo o del diritto di soggiomo
permanante {articole 38, comma 1 del D.Lgs. 30.03.2007, n. 165, come modificato dall articole 7,
comma 1, della Legge 06.08.2013, n. 97);

oppure

cd. cittadini di Passi terzi all’ Unione Europea che siano titolari del parmesso di soggiomo CE per
soggiomanti di lungo periods (arficele 38, comma 3-bis del D.Llgs. 30.03.2001. n. 165, comes
modificate dall'articole 7, comma 1, della Legge 06.08.2013, n. 97;

oppure

ch. cittadini di Passi terzi allUnions Europed che siano fitolar delle status di “rifugiate” o di
‘protezione sussidiaria® {(arficolo 25 del D.Lgs. 19.11.2007, n. 251, come madificato dall’articolo 7,
comma 2, della Legge 06.08.2013, h. 97, & articolo 38, comma 3-bis del D.Lgs. 30.03.2001. n. 165,
come modificate dall’articolo 7, comma 1, della Legge 06.08.2013, n. 97).

sona considerali familiar, seconds la Direttiva Comunitaria n. 2004/238/CE, il coniuge dal migrants,
i discendenti direthi di etd inferiore a 21 anni a carico & guelli del coniuge, gli ascendenti diretti a
carico e guelli del coniuge.

SPECIFICI:
| candidati dovrannae essers in possesso del seguenti requisiti:

Laursa in Medicina e Chirurgic;
Iscriziong all'Crdine Frofessionale dei Medici di una delle Province Italione, Liscrizione al

cortispondente albo professionale di unoe dei Paesi dell’Unione Eurcped consente la partecipazions
al concorso, ferme restando 'obbligo dell'iscrizions all’'albo in lfalia prima dell'assunziones in servizio;
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specializzazione nella disciplina oggetto del concorso o in discipline eguipollenti.
Il personale in servizio di ruclo presse le Aziende del Servizio Sanitario Nozionadle con inquadramento
nella qualifica e nella disciplina massa a concorso, al 01.02.1998 data di entrata in vigore del D.P.R.
483 del 10.12.1997, & esentate dal requisito della specializzazions nella stessa discipling i fini
delllammissione e partecipazione di concorsi presso le Azisnde Ospedaliers diverse da qualla di
appartenenza (art. 56 del D.P.R. 483/97)

ovverc
Ai sensi dell’'art. 1 comma 547 della Legge 30.12.2018 n. 145 & successive modifiche e integrazioni,
soho dmmiessi dlla procedurd concorsuale i medici regolarments isaritti o partire dal secondo anne
del corso di formarzione specialistica della specifica discipling bandita e collocati. all'esite positivo
della medesima procedurd, in graduataria ssparata.
L'eventudle assunzione o tempo indeterminato dei meadici uliimente collocati nella suddetta
graduatoria & subordinata al conseguimento del titelo di specializzazione e all'ssaurimeante della
graduatoria dei medici gid specidlisti alla data di scadenza del bando, fermo restando la possikilitd
di assumere a tempo determinato | medici specializzandi utiimente collocati nella graduatoria
separata con orarico o fempo parzidle, in ragione delle esigenze formative al verificarsi dells
condizioni previste dall’art. 1, comma 548 ter della Legge 30.12.2018 n. 145.
S precisa che il candidato deve impegnarsi o comunicare Favvenuto conseguimento del fitolo dfi
Specialitd all’ Ufficio Giurdico di queasta ASST tramite pec (protocollo@pec.asst-soffotaghilit).

I mancato superamenio dell' esarme df specializzazione deforminerd la decadenza dall assunzione,

Gli aspiranti devono comprovare il possesse dei requisiti specifici. indicati nel prasente bando.

Hitoli di studio conseguiti all'estero saranno considerati utili purché riconosciuti equipollanti a quell
italiani dagli organi competenti ai sensi della normativa vigents in materia. A tal fine nella domanda
di partecipazione al concorse dovranno essere indicati, a pena di esclusione, gli astremi del
provedimento di riconascimento dell'equipollenza al corrispondente requisito italiane, in base alla
rnormativa vigente.

Le equipcllenze devono sussistere alla data di scadenza dei termini per la presentazione delle
domande di partecipazione ol presente concorso.

ESCLUSIONE

Non possono decedere dlla presente procedura;

i soggett gid lavoratori privati o pubblici collocat! in quiescenza;

coloro che siane esclusi dall'elettorate attivo politico, nonché coloro che siano stati destituiti o
dispensati dall'impiego presso und pubblica amministrazions, ovvers licenziati per aver conseguito
lo stesso impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile.

Il candidato dovra dichiarare espressamente 'assenza di condanne e di procedimenti penali in
COrso.

Per coloro che hanno subito condanne penali relative ¢ reati contro 1o Pubblica Amministraziones.
I'Azienda procederd alla valutazione di fali condanne dl fine di verificare la gravitd dei fatti
penalmente accertati, dai quali pud desumere 'eventuale inesistenza dei requisiti di idoneitd
morale ed attitudine ad aspletare attivitd pressoe una pubblica amministraziones, |'Aziendda si riserva
divalutare, d suo insindacabile giudizio, s& le condanne penali riportate, la sotfoposizions a misure
di sicurezza, ovvero i procedimeanti penali in corso, risultino ostativi all’ ammissione.

L' Azienda, con provvedimento motivato, dispone in ogni moments I'esclusions degli istanti privi dei
requisiti di partecipazione previsti dal presente bandeo.

Le eventuali condanne pendli devono essere indicate anche gualora sia intervenuta I'estinzione
della pena o sia stato concesso il perdono giudiziale, la sospensions condizionale della pena, o sia
state accordato il beneficio della non menzione della condanna nel cerificatc generale del
Casellario Giudiziale.
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PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Lo domanda di partecipazione dal concorse dovrd essere PRODOTTA, pena  esclusione,
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA dccessibile sul sito https://www.csst-
seftelaghi.it nella sezione “Lavora con noi” - "Personale” - “bandi di concorso” - richiamandao il
bando di riferimento e accedendo al “Portale concorsi PA” framite I'apposito link.

Si ricorda che, dl fine di compilare 1o domanda di partecipazione al concorso, & necessario
effettuare obbligatoriamente la registrazione nell’apposita sezione Login, come meglio descritta al
paragrafo successivo "Registrazions onling”.

Lo procedura informatica per la presentazione delle domande sard attiva a partire dal giomo
lovorativo succeassive o guelle di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estratto, del presente
bando, & vernrd autematicamente disattivata alle ore 24.00 del giorno di scadenza. Pertanito,
dopo tle termine, non sard pia possibile effettuare o compilazions onling della domanda di
partecipazions e non sard ammessa la produzione di altri titoli o documenti a corredo della
domanda. Inolfre nen sard pid possibile effettuare retfifiche o aggiunte.

Sard possibile modificare la domanda entro i termini stabilifi. Alla conferma e invio della stessa
questa risulterd definitivamente chiusa (i tasti salva delle varie sezioni possono essere cliccafi
quanfe volte si vuole, il faste conferma invio invece & definitivo).

Il termine di cui sopra € perentorio. Saranne asclusi dal concorse | candidati le cui demands non
siano state inviate secondo le modalita di seguito indicate.

Lo compilazione delld domanda potrd essers effettucta 24 ore su 24 {salve momentanse
intsrruzioni per manutenziohe del sito) da computer collsgato alla rets intemet & dotato di un
browser di havigazione aggiornate tra gquelll di maggicre diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
safar) che supporti ed abbia abilitati JavaScript & Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mokbili
(smartphone, tablet) non & garantita.

1. REGISTRAZIONE ONLINE

Collegarsi al sito internet: https:/ /www.asst-settelaghiit nella sezione “Lavora con noi® -
"Persondale” - "bandi di concorso” - richiamando il bando di riferimento € accedendo al "Poriale
concorsi PA” tramite I'apposito link.

Cliccare il fasto "Login™ - sezions "Login con codice fiscale” - inserire "codice fiscadle” e "password”
{che saranno le credenziall di accesso al sistema di iscrizione al concorse ondine). cliccare tasto
‘Regisfrafi’. Successivamente s apre Und paging In cul inserire i dati personall tichiesti &,
conclusione di detta operazione, cliccare i taste "Regisfrafi’.

Fare attenzione al corretto inseriments della e-mail, che deve essere parsonale, perché a seguito
della registrazione descritta, il programma invierd una e-mail al candidate con il seguents
contenuto,

ATTIVAZIONE UTENTE
Gentile NOME COGNOME
Per aftivare il suo account clicehi il seguente pulsante:

Aftiva utente

Collagarsi. una volta ticevuta la mail, al link indicato per I'aftivazione dell'utente. Con questo o
procedura di registrazione & completatd ed & possibile accedere al concorso cui iscriversi con le
credenzigli di cui sopra (codice fiscdle & password inserita in fase di registrazione).

La suddetta operazione di registrazione non deve essere eseguila dai dipendenti dell’ ASST Setfe
Laghi in quanto sono gid registrali al poriale.
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Per liscrizione al concorso dovranno cliccare it tasto "Login” - sezions "Login con Enfe/Matticola
(Credenziali Angofo Dipendenie)”).

Dal "Ment ufente” in alte a sinistra selezionare "Lista concorsi e iscriversi al concorse di interesse,
dopo di che sard possibile compilare 1o specificd domandda,

Qualora si volesse consultare o compilare la domandain un secondo momento, si potrd effettuare
I'accesso, dopo aver effettuato il login, da "MenG utente” e selezionando "I miei concorsi’.

2. ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO
I candidate accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il
POSSESSC DEI REQUISITI GENERALI E SFECIFHIC richiesti per I'armmissions al concorso,

Per inizicre cliccare il tasto "Compila” in ogni sezione ed al termine dell'inserimento. salvare.

Si inizia ddlla sezione "Requisiti generalil. che riporta le informazioni gid inserte in fase di
registrazione, che deve essere completata in tubte le sus partl & dove va dllegata la scansione del
documento di identitd in corso di validitd, cliccandeo il bottone “aggiungl documento” {dimensione
massima 1 mb) ed infine cliccando i tasto in basso "Salva” prima oi passare alla successiva.

Si prosegue con la compilazions delle ulterior sezioni di cui si compons il format, 1l cui slenco &
disposto sul lato sinistro dello schermo.

Le sezioni possono essere compilate in pil momenti, In quants & possibils acceders a quanto gid
inserito ed aggiungere/correggere/cancellare, fino a quando non si conclude la compilazions
cliccands su " Conferma’.

Terminata la compilazicne di tutte le sezioni & dopo avere reso le dichiarazioni finali, clicoors su
‘Conferma” (ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloceata e sard inibita
qudlsiasi altra moedifica e integrazione.)

Il candidato deve stampare quindi | domanda definitiva {priva della scritia bozza) tramite la
funzicne “STAMPA DOMANDA" e obbligatoriamente procedere alla sua firma, allg sug
scannerizzazione/ foio e al successivo upload cliccandeo il boftone “Allega la domanda
firmata”.

Solo af fermine di quest'ulfima operazione comparirg il bottone "Invia liscrizione firmaita” che
va cliccalo per inviare definitivamente fa domanda. It candidafo riceverd una maiil di conferma
della sua iscrizione, con alfegata la copia della domanda.

Il mancato inolfro informatico delia domanda firmaia determina 'automatica esciusione del

idato dal i cui frattasi

Si sottolined che tutte le informazioni (reguisiti specific di ammissione, titoll di carrierd ed espetienze
professionali e formative), dovranng essers indicate in modo praeciso ed esaustive poiche si tratta
di deti sui guali verrd effettuata la verifica del possesso dei requisiti per 1o partecipazions al
concorsafawiso, degli eventuali fitali di preferenza o di riserva dei poast, nonché la valutazions dei
fiteli. Si trafta di una dichiarazione resa softo 1o propria responsabilitd ed ai sensi del DPR.
28.12.2000, n. 445.

| rapport di lavoro/attivita professionali in corse possono essere autocertificati limitatamente alla
data in cul viene compilata la domanda {(guindi. in caso di servizi ancora in corso, nel campo
cotrispondente dlla data di fine rapporto il candidato deve inserire la data di compilazions dello
dornanda).

Per clcune tipologie di titoli & necessario, al fine dell’ accettazione della domanda e dealla successiva
valutazione, effettuare la scannarizzazions dei documenti e fare lN'upload direttamente.

| documenti che devono essere necessariamente allegaii a pena di esclusione s0no.
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ay documento di identitd valido:

b} documenti comprovemti [ requisiti o cui alla lettera C del requisii generall, che consentfono ol
ciftadini non itakianl @ non comunitart o partecipare af presenfe concorso (permesso df
soggioto CE per soggiornanti di tungo periodo o fa titolarita delio status di rifugiato, owvwero
defto status di protfezione sussigiaria).

¢} il Decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studia validlo per 'ammissions. se
conseguifo all'estero;

d)y la ricevuta det pagamento dal confribute delfe spese concarsuat dellimporto of € 10,00, non
rimbaorsabile. a favore delt ASST Sette Laghi da effettuars], tramite il servizio PagoPa collegandiosi
al porfale dei pagamenti di Regione Ltombardia. hifos://pagamentinlomibarchia. servizi.it/.
tasta "fasse concorso’, e indicancdlo nella causale cognome e nome del partecipante ed it
concorso df rifetimento,

a) copia defia domanda prodofta framite questo portale completa dif ogni sua paging (priva
detta scritta FACSIMILE} & FIRMATA.

| documenti che devono essere allegali pena la mancaia valutazione/decadenza dei benefici
30N0;

it dacretfo ministaricle of equiparazions dei Fitoli cf servizio svolti all’ astaro!

la cerificazione medica aftestante fo stafo di disabiiitd comprovante la necessifcs oif ausili e/c tempi
qaggiuntivi, ai sensi defl’'ont. 20 della tegge 5.2.1992 n. 104;

it certtificato di iscrizione af collocamento mirato disabifi Legge n. 68 def 12.3. 1999

le pubbficaziont scienfifiche edite o stampa relative ai seffe anni antecedenti al banda (testo
completo, non solo copertina),

gl eventi formativi frequentati anche come docente o relatore nef seffe anni antecedenti of bando
atfinenti of profifo da ricoprire e succassivi alia specializzaziona,

Ifile pdf relativi alle pubblicazioni possono essere eventualments compressi, utilizzando le maodalitd
2RIl N Uso (win.zip © win.rar).

Consigliamo la lettura degli ultimi capitoll del MANUALE DI ISTRUZION! (disponibile nslle sezioni di
simistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguarde la modalité di unione di pid fils
in uno unico di pid pagine, la conversiones in formato pdf e la riduzions in dimensioni.

Al sensi dell'art. 71 del DR.R 28.12.2000, n. 445 & s.m.i. "'Amministrazione procederd od idonei
controll, anche a campiona. sulla veridicitd delle dichiarazioni rese nella domanda. Qualord
emerga la non veridicitd del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici
eventudlimente conseguiti in seguito al provwedimento emanate, sulla base della dichiarazione non
varitierd.

Non verranno presi in considerazione eventudli documentazioni/integrazioni inviate con modalita
diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate tramite raccomandata o tramite
PEC).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalitd sopra indicaie per la
presentazione delle domande comporterd la non ammissibilitd al concorso.

3. ASSISTENZA

Si suggerisce di leggere attenfamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di cui
sopra, e disponibile nel pannelle di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web & nella
home page.

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite 'apposita funzione disponibile alla voce
i mena "RICHIEDI ASSISTENZA”® sermpre presente nella sezione o sinistra della paging web. Le
richieste di assistenza verranno evase durante I'orario di lavoro. Si garantisce una risposta entro 5
giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere soddisfatie nei 3 giorni antecedenti la data
di scadenza del concorse.

4, EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOU E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE AL CONCORSO
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Dope linvio ondine della domanda e prima della data di secadenza del concorso, nel caso si
voglia ulteriormente correggere/inviare altre informazioni, € possibile sclamenie procedere
annullande la domanda gid inviata framite ko funzione "Annulla demonda’, con conseguente
perdita di validitd dellg ricevuta di avvenuta compilazions, e procedere dall'inizio con g
compilazione integrale di una nuova domandd. Lo domanda annullata non verrd presa in
cohsiderazions.

PROCEDURA DI AMMISSIONE AL CONCORSO

L'Azienda, con determinczions del Dirsttore della Struttura Complessa Gestione & Sviluppo Risorse
Umane cha rimarrd pubblicata per 15 giomi sul sito internet aziendale www.dsstsettelaghiit nella
sezione - "Albo Pretoric” - "Deliberazioni e determinazioni dirigenzial”, procederd all'ammissione
dei candidati le cui domande sicno pervenute nei termini prescritti e siano in possesso dei requisiti
generdli e specifici previsti dal presente bando. Con lo stesso provwedimento si procederd, altresi,
all'eventuale esclusions del candidati non in possesso dei pradetti reguisiti, agli stessi candidati
verrdl inviata formale e motivata comunicazione di non ammissiones,

Lelenco dei candidafi ammessi a partecipare alle prove d'esame previste dalla vigenie
normativa, vend pubblicato sul sito internet aziendale www.asst-settelaghi.it nella sezione
“Lavora con noi” - “Personale” - "bandi di concorso”,

L' ASST Sette Laghi non procederd allinvio ai candidati di alcuna comunicazione in merito alla
suddetta ammissione.

le arzidette modalitd di pubblicazione dellelenco dei candidati ammessi hanno
automatticamente effetto nei confrontl di tuthi | candidati che presentino domanda di ammissione
al concorse pubblico,

L Azienda, in caso di presentazione di un numero elevaio di candidature, si riserva di effettuare
'amrmissione /non ammissiona dei candidati alla presents procedura, secondo i requisiti previsti nel
bando, solo per coloro che avranno superate 1o prova pratica.

In guesto caso sard pubblicato sul sito intermet aziendale www.asstsettelaghi.it  nella sezione
“Lavora con noi” - "Personale” - “bandi di concorse” I'elenco dei candidati ammessi al concorse
& dlla prova ordle,

CALENDARIO DELLE PROVE D'ESAME

| candidati che abbiano presentato la domanda, ed ai quali non sia stata comunicata lesclusions
dal concorse per difstto dei reguisiti prescritti, sono tenuti a presentarsi a sostenere le prove
d’'esame [prova scritta, prova pratica (qualora risulti superata la prova scritta) e prova orale
(qualara risulti superata la prova pratica)], muniti di un valido documento di riconoscimento. nel
giorno. nell’'ora e nel lucgo che saranno resi noti non meno di venti gicmi prima dell’inizio delle
prove mediante pubblicazione sul sifo infernet aziendale www.asst-settelaghi.it nella sezione
"Lavora con noi” - "Personale” - “bandi di concorso”.

LA SUMMENZIONATA MODALITA DI CONVOCAZIONE DEVE INTENDERS!

ESCLUSIVA PER TUTTE LE PROVE D'ESAME.

L'assenza clle prove d'esame sard considerata come rinungia al concorse, guale che sia il motive
dell'assenza dl momento in cul & dichiarata aperta la singolda prova, pur se sssa nen dipenda dalla
volontd del concorrenta,

Lo partecipazione al concorse obbliga | concorrenti all’'accettazione di tulte le disposizioni del
presente bando,

FORMAZIONE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE, MODALITA’ DI SELEZIONE, MATERIE D'ESAME E
CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI
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Lo composizione della Commissione esaminatrice. 1o valutaziones dei titoli e le prove d'esame
seguone le norme di cui al D.RR. n. 483/1997. le norme regolamentari interme e guelle contenute
nel presente bando,

Ai sensi e per gli effetti di cui all'art. & del D.R.R. 483/97. si rende noto che il sorteggio del componanti
o Commissions Esaminatrice venrd sffettuate presso la 5.C. Geastione e Sviluppo Risorse Umane
della ASST dei Sette Laghi - Viale Luigi Borri, 57 - Varese - dlle ore 10,00 del primo martedi successivo
alla data di scadenza del termine per la presentazions delle domande. In caso di giomo festivo il
sotteggio awerrd nello stesso luego & alla stessa ora il primoe giomoe non festivo successivo. |l
sorteggio si svolge in seduta pubblica ed il relative video & pubblicate sul sito internet aziendale
www.asst-settelaghi.if nella sezione "Lavora con noi” - "Personale” - “bandi di concorse” -
richiamando il bando di riferimenfo.

Per ogni componente titoldre va sottedgiato un componente supplente.

In caso di indisponibilitd dei Commissan sorteggiati la procedura di sorteggio verrd ripstuta ogni
marted] successivo con e stesse modalitd sopra  indicate, senza necessitd di ulteriors
pubblicizzazions.

PROVE D'ESAME
Le prove d'esame sono fissate dall'art. 26 del D.P.R. 483/97:

PROVA SCRITTA: refazione su caso clinico simufato o su argoment! inerenti alta discipfing messa o
concorso, o soluzione dif una seffe dif quesit o risposta sintefica inerenti afla disciplina sfessa.

PROVA PRATICA: su fecniche e manualitd peculiar delfla discipling. Lta prova pratica deve
comungue essere anche iflustrafa schemaficamente per iscritto.

PROVA QRALE: sulle materie inarenti alta discipfing o concorso nonché sul compiti connessi alia
funzione da confaerira,

VALUTAZIONE TITOLI E PROVE D'ESAME
Per la valutazione dei titoli e delle prove d'esame 1o Commissione, ai sensi dell’'art. 27 del D.P.R.
48371997, dispone cormplassivamente di 100 punti cosi ripariti:

a) 20 punti per i titoli, cosi come ulteriormente ripartiti;
13 titoll di carriera punti 10

23 titoli accademici e di studio punti 3

3) pubblicazioni & titoli scientific! punti 3

43y curriculum formativo e professionale punti 4

>} 80 punti per le prove d’esame, cosi come ulteriormente ripartiti;

13 prova saritta: punti 30
2 prova pratfica: punti 30
3) prova orale: punti 20

Ai sensi dell’'art. 14 del D.P.R. 483/1997:

il superamento della prova scritta & della prova pratica & subordinate al raggiungimento di und
valutaizione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30;

il superamento della prova orale & subordinate al raggiungimento di una valutazions di sufficienza
aspressa in termini numerici di almeno 14/20.

L'Azienda si riserva di valutare la prova pratica solo per colore che avranno superato o prova
serifta, qualora, per asigenze logistiche e organizzative, e stasse prove vengane sffettuate 1o stesso
giomo ¢ il giorno successivo.
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Lo valutaziona dei titoli potrd essere effettuata dalla Commissione Esaminatrice dopo o svolgimento
della prova orale di sensi & per gli effetti dell’'art. 3. comma 4, lettera b) punto 6} della Legge
19.6.2019 n. 56.

FORMULAZIONE GRADUATORIE ED ASSUNZIONE DEL VINCITORE

sard formulata una graduatoria relativa ai candidati in possesso dei requisiti prescritti dal D.P.R.
483/97 ed una relativa ai candidati in possesso del requisito prescritto dall'art. 1, comma 547 della
Legges 30.12.2018 n. 1456 come successivamente modificate ed integrato, per anno accademico di
iscrizione, utilizzakile, i sensi dell'art. 1, comma 548 della medesima nerma, successivaments al
conseguimento della specidlizzazione ed dllesauriments della graduatoria dei candidati in
possesso della specializzaziones alla data di scadenza del bando.

L' Azienda, nella formulazione delle graduatarie, terrd conte di quante disposto dall'art. 3, comma
7. della Legge 15.6.1997. n. 127, come modificata dall'art. 2 della Legge16.6.1998, n. 191, che ha
disposto che "se due ¢ pil candidati ottengono, a conclusione delle operazioni di valutazione dei
fitoli & delle prove d'esame, pari punteggio, & praferito il candidato pia giovane d'etd”. Tale criterio
tisulta anteposte anche ai ctiteri di preferanza, ¢ paritd di punteggio, di cul allart. b, comma & del
DFR ni. 487/19%94 & s5.mm.ii.. sempre che siono stali dichiarati sspressamente nella domanda di
partecipdzions a concorse nelle forme previste dalla legge.

Le graduatotie degli idenei ol presente concorso, formalizzate con determinag del Direttore dslla
Strutturg Complessa Gestione e Sviluppo Risorse Umane, verrd pubblicata sul sito web dell’ ASST
Sette Laghi www.asstsettelaghl.it nella sezione - "Albo Pretorio” - "Deliberazioni & determinazioni
dirigenziali”.

Lo graduatorial rimartd valida per un biennio dalla data di approvazions da parts dell’Azienda
{arficolo 35, comma 5-fer del D.Lgs. in. 165/2001 cosi come modificato dall’ar. 1. comma 149 della
Llegge 27.12.2019 n. 160}, salve modifiche normative,

La pubblicazione {per 15 giormi sul sito internet aziendale www.gsst-settelaghiit nella sezione - "Albo
Pretorio” - "Deliberazioni & determinazioni ditigenziali™y della determing del Direttore della Struttura
Complessa Gestions e Sviluppo Risorss Umane di approvazione delle graduatorie finali vale ad ogni
effetto quale nofifica ai candidati della posizione oftenuta nella relativa graduatoria.

I vincitors del concorse {fenuto conto che 'assunzione verd proposta pricritariaments ad
eventudli candidati riservatar) verrd assunto g tempeo indetsrminato con rapporto di lavoro o
ternpo pieno, previa sottoscrizione di contratto individuale di lavors & sard sottoposte a periodo di
prova come da vigenti disposizioni contrattuali.

Al vincitore & fatto obblige di assumere servizio entro 30 gg. daolla data di ricevimentoe della
portecipazions d'assunzions.

L Azienda, prima di procedere all’'assunzions o tempo indeterminato. dccerterd lNidonesitd fisica alla
mansione del vincitore, Sard considerato rinunciatanio a tuttl gli effetti il candidatoe che non si
presaenterd o rifiuterd di sottoporsi all accertarmento di idoneita.

Si precisal ohe in presenza di inidoneitd psicofisica dlle mansioni specifiche overo di idoneitd con
limitazioni gecerate dal Medico Competente, I'Aziendda non procederd all'assunzione in servizio.

Tale principio vale anche nel caso di incarico, sia atempo indsterminato che determinato conferito
a seguito di scorrimento della graduatoria o delle graduatorie del presente concorso.

L'ASST Sette Laghi, all'atto della stipula del contratto individuale di lavoro, © successivamente, si
riserva, comunque, di verificare, ai sensi degli artt. 71 e 72 del D.P.R. n. 445/2000 & s.m.i.. (o di
acquisire d'ufficio) g documentazione comprovante il possesso del requisiti richiesti per
I'affidaments dellinearico.
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I rapporto di lovoro sirisclverd gualorg I'Azienda accerti che 'assunzione sia avvenuta mediante
presentazione di dichiarazioni sostitutive di certificozione, di dichiarazioni sostitutive dell’'atte di
notorietd o di documenti, falsi o viziati da invalidita non sanakbile,

L' Azienda si riserva I facoltd di utilizze delle graduatorie di metito, entro i limiti temporali di validitd
previsti dalla normativa di riferimento, al fine di disporre ulterion assunzioni della gualifica di cui ol
presente bando,

DISPOSIZIONI FINALI

L'espletamento della presente procedura concorsuale & subordinafia all’esito della procedura
avviata qi sensi dell’art. 34-bis D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., per la copertura dei medesimi posti.

L' Azienda si riserva, dltrest, la facoltd di riaprire, revocare o maodificars in tulto ¢ in parte | presente
hando di concorse, gualord ne rilevasse la neceassitd per ragioni di pubblics interssse.

I bandao & disponibile sul sito www.asst-settelaghi.t nella sezione “Lavora con Noi” - “Personale”
- "Bandi di Concorso”,

Varese, 4.9.2024
ASST Sette Laghi
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) dei Sette Laghi
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato e pieno di n. 1 posto di dirigente medico disciplina
di malattie dell’apparato respiratorio da assegnare alla struttura complessa pneumologia

Questa amministrazions in esecuzions della deliberazions n. 387 del 28.06.2024 ha indetto:

CONCORSO PUBBLICO per lifoli ed esami per fa coperfura a fempo indelterminato e pieno di n.
1 posto di DIRIGENTE MEDICO - DISCIPLINA DI MALATTIE DELL’ APPARATO RESPIRATORIO da
assegnare alla Sirutiura Complessa Pneumologia .

Per il presente concorso & garantita 'eventuale riserva di posti ai sensi della Legge 68/1999 nei limiti
a secondo i criteri ivi pravisti.

E'inoltre garantita, ai sensi del D.Lgs. n. 198 dell' 11 aprile 2006, pari opportunitd tra uomini & donne.
Al vincitare & attribuito il trattamento economico previsto dai vigenti CC.CC NNLLL. di eategoria.

La partecipazione al concorso implica 'accettazione incondizionata della sede di lavoro che verrd
stabilitay dall Azienda,

Per tulto quanto non previsto dal presente bando sl fa tiferimento dlle vigenti normative in materia
ed in parlicolare ol DLP.R. 483/19%7.

Pofranno accedere all'impiego coloro i quali siano in possesso dei seguenti requisifi alla data
di scadenza del termine stabilifo dal presenie bando per la preseniazione delle domande di
ammissicne.

REQUISITI DI AMMISSIONE
GENERALL:

a)y avers un'etd non inferiore agll anni 18 & non superiors all'etd costituente 1l limite per il
collocaments in quiescenza;

Y idoneitd fisica allimplego; tale idoneitd deve essere piena ed incondizionata rispette alls
mansioni proptie dell'incarico da conferire. L'accertamenito dallidoneita fisica allimpiegoe - con
osservanza delle norme in tema di categorie protette - & effettuato a cura del Medice
Cormpetente Aziendale, prima dell'immissione in servizio,

<) cl. cittadinanza taliona, salvo le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti. Sono equiparati ai
cittadini italicni | cittadini della Repubblica di San Marine e della Citd del Vaticono;
oppure
c2. cittadinanza di uno dei Passi dell’'Unions Eurcpea;
oppure
c3. familiar di ¢cittadini degli Stati membri dell'Unione Europed, non aventi la cittadinanza di uno
Stato membre dell’Unione Europed, che siano titolar del diritte di soggiorne o del diritte di
soggiomo permanente (arlicolo 38, comma 1 del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165, come maodiificato
dallarticele 7, comma 1, della Legge 06.08.2013, n. 87);
oppure
cd. cittadini di Paesi terzi all’'Unione Eurepea che siano titolar del permesso di soggiorne UE per
soggiomanti di lungo peticdo (articolo 38, comma 3-bis del Dlgs. 30.03.2001, n. 165, come
madificate dall'atticele 7, comma 1, della Legge 06.08.2013, n. 97%;
oppure
cbh. ciftadini di Paesi terzi all'Unione Europed che siano titolari delle status di “rifugiato” o di
“protezions sussidiana” (articolo 25 del DLgs. 19.11.2007, n. 251, come modificato dall’articolo
7. comma 2, della Legge 06.08.2013, n. 97, e articolo 38, comma 3-bis del D.Lgs. 30.03.2001, n.
165, come madificato dall’articolo 7, comma 1, della Legge 06.08.2013, n. 97).
sone considerati familiari, secondo o Direttiva Comunitaria n. 2004/28/CE, il coniuge del
migrante, | discendanti diretti di etd inferiore a 21 anni a carico e guelli del coniuge, gli
ascendesnti direttl a carico e guealli del coniuge.

SPECIFICI:
| candidati dovranno essers in possesso dei seguenti requisiti:
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o Laured in Madicing e Chirurgia;

o Isarizions al’'Ordine Professionale del Medici di una delle Province ltaliane, Liscrizione al
corrispondente clbo professionale di une dei Paesi dellUnione Europea consents la
pdrtecipdzions al concorso, ferme restando 'obblige dell’iscrizions all’albo in falia prima
dellassunzicns in servizio;

o specializazione nella disciplina oggetto del concorse o in discipline equipollenti.

Ai sensi dellart. 1 comma 547 della Legge 30.12.2018 n. 145 e successive modifiche e
infegrazioni, sonc ammessi alla procedura concorsuale | medici regolarmente iscritti a
partire dal secondo anno del corso di formazions specialistica della specifica disciplina
bandita & collocati, dll'esito positive della medessima procedura, in graduatoria separata.
L'eventudle assunzione d tempo indeterminato dei medici utilmente collocati nella suddetta
graduatorial & subordingta al conseguimeanto del titolo di specializzazione e dll' esaurimento
della graduatoriar dei medici gid specialisti allka data di seadenza del bando, fermo restando
I possibilita di assumere o tempo determinate | madici specializzandi utiimente collocati
nella graduatoria separata con orario A tempeo parzidle, in ragione delle esigenze formative
al verificarsi delle condizioni previste dall'art. 1, comma 548 ter della Legge 30.12.2018 n.
145.

St precisa che il candidato deve impegnarsi a comunicare 'avvenuto conseguimento def
titolo dif Specialitd alt’Ufficio Giuridico di questa ASST framite pec (protocolio@pec.cssi-
seftelaghi.if).

i _mancafe superamento dell'esame di specializzazione cdeterminerd o decadenza
daif'assunzione.

Gli aspiranti devono comprovare il possasse dei requisiti specifici, indicati nel prasente bando.

Hitoli di studio conseguiti all'estero saranno considerati utili purché riconosciuti equipollenti a quelli
italicni dagli organi competenti ai sensi della normativa vigents in materia. Atal fine nella domanda
di partecipazione al concorse dovranno essere indicati, a pena di esclusione, gli estremi del
provvedimanto di riconascimento dell'equipollenza al corrispondente requisito italiono, in base alla
normativa vigente.

Le equipcllenze devono sussistere alla data di scadenza dei termini per la presentazione delle
domande di partecipazione ol prasents concorso,

ESCLUSIONE
Non possono docedere dlla presente procedura:
e | soggett gid lavorator privati o pubblic collocati in quiescenza;
o colore che siano esclusi dall'elettorato attivo politico. nonché colore che siano stati destituiti
o dispensati dall'impisgo presso und pubblica amministrazione, ovvero licenziat per aver
conseguite 1o stesso impiegoe madiante 1o produzione di documenti falsi o viziat da invaliditd
ron sandkile.

I comdidate dovrd dichiarare espressamente 'assenza di condanne e di procedimenti penali in
COrso.

Per coloro che hanno subito condanne penali relative o reati contro o Pubblica Amministrazions,
I'Azienda procederd alla valutazione di tali condanne <l fine di verificare la gravitd dei foti
penalmente accertati, dai quali pud desumers 'eventuale inesistenza dei requisiti di idoneitd
morale ed attitudine ad aspletare attivitd pressoe una pubblica amministraziones, |'Aziendda si riserva
di valutars, d suo insindacabile giudizio, se le condanne pendali riportate, la sotfoposizions a misure
di sicurezza, owero i procedimenti penali in corso, risullino ostativi all’ ammissione.

L' Azienda, con provvedimento motivato, dispone in ogni moments I'esclusions degli istanti privi dei
requisiti di partecipazione previsti dal presente bandao.

Le eventuali condanne pendli devono essers indicate anche gualorg sia intervenuta 'estinzione
della pena o sia stato concesso il perdone giudiziale, ko sospensione condizionale della pena, o sia
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state accordato il beneficio della non menzione dalla condanng nel certificate generdle deal
Casellario Giudiziale.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

lg domanda di partecipazione ol concorsoe dovrd essere PRODOTTA. pena  ssclusions,
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA accessibile sul sito https://www.asst-
settelaghiit nella sezione “Lavora con noi” - "Personale” - "Bandi di Concorse” - richiamando
il bande di riferimente e accedendo al "Portale Concorsi PA” tramite I'apposite link.

Si ricorda che, al fine di compilare o domanda di partecipazions al concorss, & necessario
effettuare obbligatoriamente la registrazione nell’apposita sezione Login, come meglio descritta al
paragrafo successivo "Registrazione onling”.

Lo procedura informatica per la presentazione delle domande sard attiva a partire dal giomo
lovorativo succeassive o guelle di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estratto, del presente
bando, e verrd automaticamente disatfivata alle ore 24.00 del giorne di scadenza. Pertanito,
dopo tale termine, non sard pit possibile effettuare la compilazione onling della domanda di
parnecipazions e non sard ammessa la preduzione di aliri tifoli ¢ documenti a corredo della
domanda. Inolfre nen sard pid possibile effettuare reffifiche o aggiunte.

Sard possibile modificare la domanda entro i termini stabilifi. Alla conferma e invio della stessa
questa risulterd definitivamente chiusa (i tasti salva delle varie sezioni possono essere cliceafi
quanfe volte si vuole, il faste conferma invio invece & definitivo).

Il termine di cui sopra € perentorio. Saranne esclusi dal concorso | candidati le cui domandes non
siano state inviate secondo le modalita di seguito indicate.

Lo compilazione della domanda potrd essere effettucta 24 ore su 24 {salvo momsntanes
intastruzioni per manutenzione del sito) da computer collagato alla rete intemet e dotato di un
browser di navigazione aggiormate tra quelll di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
safar) che supporti ed abbia abilitati JavaScript & Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mokbili
(smantphone, tablet) non & garantita.

1. REGISTRAZIONE ONLINE
Collegarsi al sito infernet. https://www.asst-settelaghlit  nella sezione “Lavora con Noi® -

“Personale” - "Bandi di Concorse” - richiamando il bando di riferimente e accedendo al
"Portale Concorsi PA” tramite I'apposito link.

Cliccare il tasto "Login” - sezione "Login con codice fiscale’ - inserire "codice fiscale” & "password”
{che saranno e credsnziali di accesso al sistema di iscrizione al concorso ondine). cliccare tasto
‘Regisfrafi’ . Successivamente si apre und paging in cui inserire i dati personali richiesti e, ¢
conclusione di delta operazione, cliccars il taste “Regisfrafi’.

Fare attenzions al cortetto inserimentso della e-mail. che deve essere pearsonale, perché a seguito
della registrazione descritta, il programma invierd una e-mail al candidate con il seguents
contenuto:

ATTIVAZICGNE UTENTE
Gentile NOME COGNOME
Per attivare il sue account clicehi | seguente pulsante:

Affiva utente
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Collegarsi, und volta ricevuta la mail, dl link indicato per I'attivazione dell'utente. Con quasto lo
procedura di registrazione & completata ed & possibile acceders al concorso cui iscriversi con le
credenzigli di cui sopra (codice fiscdle e password inserita in fase di registrazione).

La suddetta operazione di registrazione non deve essere eseguita dai dipendenti dell’ ASST Setie
Laghi in quanto sono gid registrali al poriale.

Per l'iscrizione al concorso dovranno cliccare il tasto "Login” - sezione "Login con Ente/Matticola
(Credenziali Angofo Dipendente)’).

Dol "Ment ufente” in alto a sinistral selezionare "Lista concorsi’ e iscriversi al concorso di inferesse,
dopo di che sard possibile compilare la specifica domanda.

Qualord si volesse consultare o compilare lo domandain un secondo momento, si potrd effettuare
I'accesso, dopo aver sffettuate il login, da "Meni utente” e selezionando "I miei concorsi’.

2. ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO
I candidate accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il
POSSESSC DEI REQUISITI GENERALI E SPECIHIC richiesti per I'ammissione al concorso,

Per inizicre cliccare il tasto "Compila” in ogni sezione ed al termine dell'inserimento. salvare.

Si inizic dalla sezione "Requisiti generali’, che tiporta le informazioni gid inserite in fase di
registrazions, che deve assere completata in tutte le sues parti & dove va dllegata 1a scansione del
documento di identitd in corso di validitd, cliccandeo il bottone “aggiungl documento” {dimensione
massima 1 mb) ed infine cliccando il tasto in basso "Salva” prima di passare alla successiva.

Si prosegue con la compilazions delle ulterior sezioni di cui si compons il format, 1l cui slenco &
disposto sul late sinistro dello schermo.

Le sezioni possono essere compilate in pid momenti, in guants & possibile accedere a quante gid
inserito ed aggiungere/correggere/cancellare, fino a quando non si conclude la compilazione
cliccando su "Conferma’.

Terminata la compilazicne di tutte le sezioni & dopo avere reso le dichiarazioni finali, clicoors su
‘Conferma” (ATTENZIONE: a seguito della conferma. la domanda risulterd bloccata e sard inibita
qudlsiasi altra modifica & integrazione. )

Il candidato deve stampare quindi la domanda definitiva {priva della scritia bozza) tramite la
funzicne “STAMPA DOMANDA" e obbligatoriamente procedere alla sua firma, alla sua
scannerizzazione fioto e al successivo upload cliccande il bottone “Allega la domanda firmata”.
Solo af fermine di quest'ulfima operazione comparirg il bottone "Invia liscrizione firmaita” che
va cliccalo per inviare definitivamente la domanda. It candidaio riceverd una maii di conferma
della sua iscrizione, con alfegata la copia della domanda.

I mancate inolfro informatico delia domandg firmaia determing 'automatica esciusione del
candidafo dal concorse di cui tratiasi.

Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoll di cartiera ed esperienze
profassionali e formative), dovranng essers indicate in modo preciso ed esaustivo poiché si tratta
di dati sui guali verrd effettuata la verifica del possesso dei requisiti per 1 partecipazione al
concorso/awiso, degli eventuali titoli di prefereniza o di riserva dei posti, nonché la valutazione dei
fiteli. Si tratta di una dichiorazione resa sotto la propria respansabilitd ed ai sensi del D.RR,
28.12.2000, n. 445,

| rapport di lavoro/attivita professionall in corse possono essere autocertificati limitatamente alla
data in cui viens compilata la domanda (guindi, in case di sarvizi ancora in corso, nsl campo
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cotrispondente dlla data di fine rapporto il candidato deve inserire 1a daota di compilazions della
domanda).

Per cleune tipologie dititoli & necessario, al fine dell' accettazione della domanda e della successiva
valutazione, effettuare la scannarizzazions dei documenti e fare l'upload direttamente,

| documenti che devono essere necessariamente allegaii a pena di esclusione s0no.

a.  documento di identita vatido,

b, documentt comprovanti | requisitl of cui affa lefrera C del requistti generall, che consentono af
ciftadini non ftalfanf @ non comunitart df partecipare af presenfe concorso (permesso df
soggriorno UE per soggiornantt ol lungo periado o fa fitolarftd dello sfatus di rifugiato, ovvero
detto status di protezione sussiciaria):

¢, Il Decreto ministeriale df riconoscimento del titolo di studio valldo per l'ammissione. se
conseguito alfestero;

d. o ricevuta det pagamento del contributo delle spese concorsuall dellimporto of € 10.00, hon
rimbaorsabile, g favore dell ASST Sette Laghi da effetfuarsi, tramite il servizio PagoPa coltegandos!
al portale dei pagamenti di Regione Lombardia. hips://oagamentinfombardia. senvizirl it/
tasto "tasse concorso’, e indicando nella causale coghome e home del partecipante ed i
concorso di riferimento;

e, copia della domanda prodofta framife queste portale completa df ogni sua paging (priva
della scrifta FACSIMILE) e FIRMATA.

| documenti che devono essere allegali pena la mancata valutazione/decadenza dei benefici

30M0!

a. it decrefo ministeriafe cif equincrazione dei Fifoli cf servizio svolti all’'astero;

b, g cerfificazione medica atfestante lo stato di disabilifér comprovante la necessifé df ausilf e/o
tempi aggiuntivi, af sensi dell’art. 20 della tegge 5.2.1992 n. 104,

¢l certificato di iscrizione af coflocamenta mirato disabifi Legge n. 68 def 12.3.1999,

d. e pubblicazioni scientifiche edite a stampa relafive ai sefte anni antecedenti af bando (testo
completo, non solo copertina),

a. gl eventi formatvi frequentati anche come docente o ralatore nei seffe anni antecedenti of
bando aftinent! ol profito da ricoprire e successivi afla specializzazione.

| file pdf relativi alle pubblicazioni possono essere eventualmeants compressi, utilizzando le modalitd
PIU N Uso (WiN.Zip o win.rar).

Consigliomo la lettura degli ultimi capitoli del MANUALE DI ISTRUZIONI {disponibile nelle sezioni i
simistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguarde la modalitd di unione di pid file
in Uno unico di pia pagine, ki conversione in formato pdf & o riduzione in dimensioni.

Al sensi dell'art, 71 del DR.R 28.12.2000, n, 445 & s.m.i. 'Amministrazione procederd od idanei
controll, anche a campione, sulla veridicitdl delle dichiarazioni rese nella domanda. Gualors
emerga la non veridicitd del confenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici
eventudimesnte conseguiti in seguito al provwedimento emanato, sulla base della dichiarazione non
veritierd.

Non verranne presi in considerazione eventudli documentazioni/integrazioni inviate con modalitd
diversa da quelle previste dal seguente bando (anche se inviate tramite raccomandata o tramite
PEC).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalitd sopra indicaie per la
presentazione delle domande comporterd la non ammissibilitd al concorso.

3. ASSISTENZA

Si suggerisce di leggere attenfamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di cui
sopra, e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella
home page.
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Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite 'apposita funzione disponibile alla voce
i mena "RICHIEDI ASSISTENZA”® sermpre presente nella sezione o sinistra della paging web. Le
richieste di assistenza verranno evase durante I'orario di lavoro. Si garantisce una risposta entro 5
giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere soddisfatie nei 3 giorni antecedenti la data
di scadenza del concorse,

4, EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOUW E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE AL CONCORSO

Dope linvio ondine della domanda e prima della data di secadenza del concorso, nel caso si
voglia ulteriormente coreggere/inviare altre informazioni, € possibile sclamenie procedere
annullande la domanda gid inviata framite ko funzione "Annulla demonda®, con conseguente
perdita di validitd della ricevuta di avwenuta compilazions, e procedere dall'inizio con 1a
compildzione integrale di una nuova domandd. La domanda annullata non verrd presa in
cohsiderazions.

PROCEDURA DI AMMISSIONE AL CONCORSQ

L"Azienda, con determinazions del Direttore della Struttura Complessa Gestione e Sviluppo Risorse
Urmnane che rimarrd pubblicata per 15 giomi sul sito internet aziendale www.asstsettelaghiit nella
sezione - "Albo Pretoric” - "Deliberazioni & Determinazioni Dirigenziali®, procederd all’'ammissione
dei candidati le cui domande sicno pervenute nei termini prescritti e siano in possesso dei requisiti
generdli e specifici previsti dal presente bando. Con lo stesso provwedimento si procedard, alfresi,
all'eventuale esclusione dei candidati non in possesso dei predett requisiti; agli stessi candidati
verrd inviata formale e motivata comunicazione di non ammissions,

Lelenco dei candidafi ammessi a partecipare alle prove d'esame previste dalla vigenie
normativa, verrd pubblicate sul sito internet aziendale www.assi-settelaghi.it nella sezione
“Lavora con Noi” - "Personale” - "Bandi di Concorso”.

L' ASST Sette Laghi non procederd allinvio i candidati di alcuna comunicazione in merito alla
suddetta ammissione,

le arzidette modalitd di pubblicazione dellelenco dei candidati ammessi hanno
automciticamente effetto nei confronti di tutti | candidati che presentino domanda di ammissione
al concorso pubblico.

L'Aziendd, in caso di presentazione di un numero elevato di candidafure. si riserva di effettuare

'amrmissione /non ammissiona dei candidati alla presents procedura, secondo i requisiti previsti nel
bando, solo per coloro che avranno superate 1o prova pratica.

In guesto caso sard pubblicato sul sito internet aziendale www . asstsettelaghi.ii  nella sezione
"Lavora con Noi” - "Personale” - "Bandi di Concorse” I'elenco dei candidati ammessi al concorso
& clla prova ordle,

CALENDARIO DELLE PROVE D'ESAME

| candidati che abbiano presentato la domanda, ed ai quali non sia stata comunicata lesclusions
dal concorse per difstto dei requisiti prescritt, sono tenuti a presentarsi a sostenere le prove
d’'esame [prova scritta, prova pratica (qualora risulti superata o prova scrittd) e prova orale
(qualora risulti superata 1o prova pratica)], muniti di un valido documento di riconoscimento, nel
giorno, nell’ora e nel lucgo che saranno resi noti non meno di venti gicmi prima dell’inizio delle
prove mediante pubblicazione sul sito internet aziendale www.asst-settelaghi.it nella sezione
“Lavora con Noi” - "Personale” - "Bandi di Concorso”.

LA SUMMENZIONATA MODALITA DI CONVOCAZIONE DEVE INTENDERSI
ESCLUSIVA PER TUTTE LE PROVE D'ESAME.
L'assenza alle prove d'esame sard considerata come rinuncia ol concorso, quale che sia il motivo
dell'assenza ol momento in cui & dichiarata aperta o singola prova, pur se essa nen dipenda dalla
volontd del concorrenta,



$ Regione
Bollettino Ufficiale -203 - Lombardia

Serie Awvisi e Concorsi n. 38 - Mercoledi 18 settembre 2024

La partecipazions al concorse obbliga | concorrenti all’'accettazione di futte le disposizioni del
presente bando,

FORMAZIONE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE, MODALITA" DI SELEZIONE, MATERIE D'ESAME E
CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

La cormposizione della Commissione esaminatrice, la valutazions dei fitoli e le prove desams
seguone le norme di cui al D.PR. n. 483/1997, le norme regolamentari interne & quelle contenute
rel presents bando,

Ai sensi e per gli effetti di cui all'art. & del D.R.R. 483/97. si rende noto che il sorteggio del componanti
g Commissione Esaminatrice verrd effettuato presso la S.C. Gestione e Sviluppo Risorse Umane
della ASST dei Sette Laghi - Viale Luigi Borri, 57 - Varese - dlle ore 10,00 del primo martedi successivo
dlla data di scadenza dal termine per la presentazions dalle domandes. In caso di giomo festivo il
sorteggio awerrd nello stesso luoge & alla stessa org il prime giomo non festivo successivo. |l
sorteggio si svolge in seduta pubblica ed il relative video & pubblicate sul site internet aziendale
www . dsstsattelaghit  nella sezione “Lavora con Noi” - "Personale” - "Bandi di Concorso” -
richiamando il bando di riterimenio.

Per ogni componente titolare va sorteggiato un componente supplente.

In case di indisponibilitd dei Commissan sorteggiati la procedura di sorteggio verrd ripetuta ogni
martedl successive con e stesse modalitd sopra indicate, senza necessitd di ulteriore
pubblicizzaziones.

PROVE D'ESAME
Le prove d'esame sono fissate dall’art. 26 del D.P.R. 483/97:

PROVA SCRITTA: refazione su caso clinfco simutato o su argoment! inerentt afta discipfing messa o
concorso, o soluziona di una serie di quesiti a risposta sintatica inerenti ata disciplina stessa.

PROVA PRATICA: su fecniche e manualitd peculiar deflc discipling. La prova pratica deve
comungue essere anche iflustrafa schemaficamente per iscritto.

PROVA ORALE: sulle materie inerentf alla discipfing o concorso nonché sul compitl connessi affa
funzione da conferire,

VALUTAZIONE TITOLI E PROVE D'ESAME
Per la valutazione dei titoli e delle prove d'esame la Commissione, ai sensi dell’'art. 27 del DP.IR.
48371997, dispone complessivamente di 100 punti cosi ripartiti;

a) 20 punfi per i fifoli, cosi come ulteriormente ripartiti;

11 fitoli di carriera punti 10
23 titoli accademici e di studio punti 3
3) pubblicazioni ¢ titoli scientifici punti 3

43 eurriculum formativo e professionale punti 4

k>3 80 punti per le prove d'esame, cosi come ulteriormente ripartiti;

1} prova saritta:. punti 30
2y prova pratica: punti 30
3) prova ordle: punti 20

Ai sensi dell'art, 14 del D.P.R. 483/1997:

o il superamento della prova saritta e della prova pratica & subordinato al raggiungimento di
unicr valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30;
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o il superamento della prova orale & subordinato al raggiungiments di una valutaziones di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14720,

L"Azienda si riserva di valutare 1o prova pratica solo per colore che avranno superato o prova
scritta, qualora, per esigenze logistichs e organizzative, le stesse prove vengano sffettuate 1o stesso
giomo o il giorno successivo.

La valutazions dei titoli potrd essere effettuata dalla Commissions Esaminatrice dopo o svolgimento
della prova orale di sensi & per gli effetti dell’'art. 3. comma 4, lettera b) punto 6} della Legge
19.6.2019 n. 56.

FORMULAZIONE GRADUATORIE ED ASSUNZIONE DEL VINCITORE

sard formulata una graduateria relativa ai candidati in possesso del requisiti prescritti dal D.P.R.
483/97 ed una relativa ai candidati in possesso del requisito prescritto dall'art. 1, comma 547 della
Legge 30.12.2018 n. 145 come successivaments modificato ed integrato. per anno decademico di
iscrizione, utilizzakile, di sensi dell’'art. 1. comma 548 della medesima norma, succeassivaments ol
conseguimento della specidlizzazione ed allesaurimento della graduatoria dei candidali in
possesso della specializzaziones alla data di scadenza del bando.

L Azienda, nella formulazione delle graduaterie, terrd conto di quante disposto dall’'art. 3, comma
7. della Legge 15.6.1997, n. 127, come modificata dall'art. 2 della Legge 16.6.1998, n. 191, che ha
disposto che "se due o pil candidati ottengono, a conclusions delle operazioni di valutazione dei
fitoli & delle prove d'esame, pati punteggio. & preferito il candidato pia giovane d'etd”. Tale criteric
risulta anteposte anche ai criteri di preferenza, a paritd di punteggio, dicui all'art. 5, comma 5 del
DFR n. 487/1994 & ss.mm.ii., sempre che siano stabl dichiarati espressamente nella domanda di
partecipdzions a concorse nelle forme previste dalla legge.

Le graduatotie degli idenei al presente concorso, formalizzate con determinag del Direttore dslla
Struttura Complessa Gestione e Sviluppo Risorse Umane, verrd pubblicata sul sito web dell’ ASST
Sette Laghi www.dsst-settelaghi.it nella sezione - "Albo Preforio” - "Deliberazioni & Determinazioni
Dirigenziali.

Lo graduatoria rimantd valida per un bisnnio dalla data di approvazions da parte dell’ Azienda
(articolo 35, comma b-terdel D.Lgs. n. 165/2001 cosi come modificato dall’art. 1, comma 149 della
Llegge 27.12.201%9 n. 160), salvo madifiche normative.

La pubblicaziona (per 15 giormni sul sito internet aziendale www.asstsettelaghi.it nella sezione - "Albo
Pretorio” - "Deliberazioni e Determinazioni Dirigenziali™) della determinag del Dirsttore della Struttura
Complessa Gestione e SvilupRo Risorse Umane di approvazions delle graduatorie finall vale ad ogni
effetto quale notifica ai candidati della posizions oftenuta nella relativa graductoria.

I vincitore del concorse (lenuto conto che l'assunzione verrd proposta prictitariamentes ad
eventudli candidati riservatar) verrd assunto o tempo indetarminato con rapporto di lavoro o
tempo pieno, previa sottoscrizione di contratto individuale di lavore & sard sottoposto a periodo di
prova come da vigenti disposizioni contrattuali.

Al vincitore & fatto obblige di assumers servizio entro 30 gg. dalla data di ricevimente dslla
partecipaziones d'assunzions,

L"Azienda, prima di procedesre all’'assunzione o tempo indeterminato, accerterd lNidonsitd fisica alla
mansione del vincitore, Sard considerato rinunciatario a futt gli effetti il candidate che non si
presaenterd o rifiuterd di sottoporsi all accertarmento di idoneita.

Si precisa che in presenza di inidoneitd psicofisica alle mansioni specifiche owers di idoneitd con
limitazioni cccertate dal Medico Competente, I'Azienda non procederd all’'assunziones in servizio.
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Tale principio vale anche nel caso diinearico, sia atempo indsterminato che determinato conferito
a seguito di scorrimento della graduatoria o delle graduatorie del presente concorso.

L'ASST Sette Laghi, all' atto della stipula del contratto individuale di lavoro, © successivamente, si
riserva, comunque, di verificare, ai sensi degli artt. 71 e 72 del DP.R. n. 445/2000 & s.m.i., (o di
acquisire d'ufficio) la documentazione comprovante 1| possesso del requisiti richiesti per
I"affidamento dellincarico.

Il rapporto di lavoro si risolverd gualora I'Azienda accerti che 'assunzione sia avvenuta mediante
presentazione di dichiargzioni sostitutive di certificazione, di dichiarazioni sostitutive dell'aotto di
notorietd o di decumenti, falsi o viziati da invaliditd non sanakile.

L' Azienda si riserva I facoltd di utilizze delle graduatorie di metito, entro i limiti temporali di validitd
previsti dalla normativa di riferimento. al fine di disporre ulterior assunzioni della gualifica di cui ol
presente bando,

DISPOSIZIONI FINALI

L'espletamento della presente procedura concorsucale € subordinata all’esito della procedura
avviata ai sensi dell’art, 34-bis D.Lgs. 1652001 e s.m.i., per la copertura dei medesimi posti.

L' Aziendda si riserva, altresi, 1o facoltd di riaprire, revocare o medificars in tutto o in parte il presente
kando di concorse, qualora ne rilevasse la necessitd per ragioni di pubblico inferesse.

I bandao & disponibiles sul sito www.asst-settelaghi.it nella sezione “Lavora con Noi” - "Personale”
- "Bandi di Concorse”.

Varese, 04.09.2024

ASST Sette Laghi
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) dei Sette Laghi
Concorso pubblico per titoli ed esami per la copertura a tempo indeterminato e pieno di n. 1 posto di dirigente medico -
disciplina di reumatologia da assegnare alla struttura semplice dipartimentale reumatologia

Questa amministrazions in esecuzione della delberazione n. 416 del 3.7.2024 ha indefte
Concorso Pubblico per titoli ed esami per la coperfura a tempo indeferminato e pieno din. 1
posto di Dirigente Medico - Disciplina Di Reumatologia da assegnare alla Struftura Semplice
Dipartimentale Reumatologia.

Per il presente concorse & garantita 'eventudle riserva di posti ai sensi della Legge 68/1999 nai
limiti & secondo i criteri ivi previsti.

E' inoltre garantita, ai sensi del D.Lgs. h. 196 dell'11 aprile 2006, pari opportunita tra uomini e
donne.

Al vincitare & attribuito il trattamento economico previsto dai vigenti CC.CC NNLLL. di eategoria.

La partecipazions al concorso implica 'accettazione incondizionata della sede di lavoro che
verrd stabilita dall’ Azienda.

Per tulto quanto non previsto dal presente bando sl fd tiferimento alle vigenti normative in matetia
ad in particelare gl DLP.R. 483/1997.

Pofranno accedere all'impiego coloro i quali siano in possesso dei seguenti requisifi alla data
di scadenza del termine stabilifo dal presenie bando per la preseniazione delle domande di
ammissione,

REQUISITI DI AMMISSIONE

GEMNERALI:

a) avers un'std non inferiore agli anni 18 e non superiors al’etd costituente 1l limite per il
collecameants in quisscenza:

by idoneitd fisica allimplego; tale idoneitd deve essere piena ed incondizionata rispette alls
mansioni proprie dell'incarico da conferire. L'accertamente dell'idonsita fisica allimpisgo -
con osservadnzd delle norme in tema di categorie protette - & effettuate g cura del Medico
Cormpetente Aziendale, prima dell'immissione in servizio,

c) cl. cittadinanza italiona, salvo le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti. Sono equiparati ai
cittadini italicni | cittadini della Repubblica di San Marine e della Citd del Vaticono;
oppure
2. cittadinanza di uno dei Passi dell’'Unions Europea:;
oppure
c3. familiar di cittadini degli Stati memibri dell’'Uniene Europsed, non aventi la cittadinanza di
uno Stato membro del’Unione Europea, che siano titolar del diritto di soggiorne o del diritto di
soggiomo permanente {articolo 38, comma 1 del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165, come modificate
dallarticale 7, comma 1, della Legge 06.08.2013, n. 97,
oppure
cd. cittadini di Paesi terzi all’'Unione Europea che siano titolati del permesso di soggiormo UE per
soggiomanti di lungo pericde {articolo 38, comma 3-bis del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165, come
maodificate dall'atticole 7, comma 1, della Legge 06.08. 2013, n. 97;
oppure
ch. ciftadini di Paesi terzi all'Unione Europed che siano titolar delle status di “rifugiato” o di
‘protezions sussidiaria” (articolo 25 del D.Lgs. 19.11.2007, n. 251, come modificato dall’articolo
7. comma 2, della Legge 06.08.2013, n. 97, & articolo 38, comma 3-bis del D.Lgs. 30.03.2001. n.
165, come moedificato dall’articolo 7, comma 1, della Legge 06.08.2013, n. 7).
sone considerati familiari, secondo la Direttiva Comunitaria n. 2004/28/CE, il coniuge del
migrante, | discendanti diretti di etd inferiore a 21 anni a carico e guelli del coniuge, gli
ascendsnti diretti a carieo e quelli del coniuge.

SPECIFICI:
| candidati dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti:
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o laurea in Medicina & Chirurgic;

o Iscrizione al'Crdine Professionale dei Medici di una delle Provinee ltaliane., Liscrizione al
cotrispondente dlbo professionale di uno dei Paesi dellUnione Europea consents |a
partecipazione al concorse, fermo restando 'obblige delliscrizione all'albo in falia prima
dell'assunzions in servizio;

o specidlizzazione nella disciplina oggetto del concorso o in discipline equipollenti.

I persenale in servizio di ruclo presso le Aziende del Servizio Sanitaric Nazionale con
inguadramento nella gualifica e nella disciplina messa a concorso, al 01.02.1998 data di
entrata in vigore del DPR. 483 del 10121997, & esentate dal requisito  della
specidlizzozione nellg stessa discipling ¢i fini dell’ammissione & parfecipaziong Qi concorsi
presso le Aziende Ospedalisre diverse da guella di appartenenza (art. 56 del DP.R.
483/97)

ovverc

Ai sensi dell'art. 1 comma 547 della Legge 30.12.2018 n. 145 e successive modifiche &
infegrazioni, sono ammessi allg procedura concorsuale | medici regolarmesnte iscrith a
partire dal secondo anno del corso di formazione specialistica della specifica disciplina
bandita & collocati, all’esito positive della madesirma procadurd, in graduatoria separata.
L'eventucle assunzione a tempo indetermingto dei medici utiimente collocati nella
suddetta graduatoria & subordingta ol conseguimento del titolo di specializzazione e
dll'esaurimento della graduatoria del medici gid specialisti alla data di scadenza del
bando, fermo restando la possibilitd di assumere o tempo determinato i medici
specializandi utiiments collocati nella graduateria separata con orario o tempo parzidle,
in ragione delle esigenze formative al verificarsi delle condizioni previste dall’art. 1, comma
548 ter dalla Legge 30.12.2018 n. 145.

Si precisa che il candidato deve impegnarsi a comunicare avvenuto conseguimento def
titolo oif Speciaiitd alftifficio Giuridico di questa ASST framite pec {protfocollo@pec.csst-
seftelaghi.if).

I mancate superamento dell'esame di speciafizzazione determinerd la decadenza
dali’assunzione.

Gli aspiranti devonoe comprovare il possesso dei requisiti specifici, indicati nel prasente bando.

| titoli di studio conseguitl all’'estera saranno considerati utili purchd riconosciuti equipollenti o
quelli italioni dagli organi competenti i sensi della normativa vigente in materia. A tal fine nella
domanda di partecipazione al concorso dovranno essers indicali, o pena di esclusions, gli
astremi del provwedimento di riconoscimento delleguipollenza ol cortisponcents  requisito
italiane, in base alla nermativa vigente.

Le equipcllenze devono sussistere alla data di scadenza dei termini per la presentazione delle
domande di partecipazione ol presente concorso.

ESCLUSIONE
Non possono accedere alla presents procedurd:

o isoggett gid lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza;

o colore che siane esclusi dallelettorate altive politico. nonché colore che siane stati
destituiti o dispensati dall'impiege presso una pubblica amministrazione, ovvero licenziati
per aver consaguito 1o stesso implego mediante 1o produzione di documenti falsi o viziati
da invaliditd non sanabile,

Il candidato dovra dichiarare espressamente 'assenza di condanne e di procedimenti penali in
COrso.

Per coloro che hanno subito condanne penali relative o reati contro o Pubblica Amministrazions,
I'Azienda procederd alla valutazione di fali condanne dl fine di verificare la gravitd dei fatti
pendlmente accertati, dai quali pud desumere I'eventuale inesistenza dei requisiti di idonsitd
marale ed altitudine ad espletars attivitd presso una pubbklica amministrazions: I'Azienda s
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riserva di valutare, o suo insindacabile giudizio, se le condanne pendli riportate, ko sottoposizione
a misure di sicurezza, ovvero | procedimenti penali in corso, risultino astativi all' armmissione.

L Azienda, con provwwedimento motivato. dispons in ogni momentoe I'esclusione degli istanti privi
clei
requisiti di partecipazione previsti dal presente bando.

Le eventuali condanne pendli devono essere indicate anche gualora sia intervenuta I'estinzione
della pena o sia stato concesse il perdono giudiziale, 1o sospensione condiziondle della pena, ©
sia stato accordato il beneficio della non menzione della condanna nel certificato generdle del
Cassliario Giudiziale.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Lo domanda di parecipazione <l concorso dovrd essere PRODOTTA. pena  esclusione,
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, occessibile sul sito https://www.asst-
settelaghi.it nella sezione “Lavora con noi” - "Personale” - “Bandi di Concorse” - richiamandc
il bando di riferimento e accedendo al “Portale Concorsi PA” tramite I'apposito link.

Si ricorda che, al fine di compilare o domanda di partecipazions al concorss, & necessario
effettuare obbligatoriamente la registrazione nell’apposita sezione Login, come meglio descritta al
paragrafo successive "Registrazione online”.

La procedura informatica per la presentazions delle domande sard attiva o partire dal giomo
lovorativo succeassive o guelle di pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estratto, del presente
bando, & verrd automaticaomente disatfivata alle ore 24.00 del giomo di scadenza. Pertanito,
dopo tale termine, non sard piu possibile effettuare la compilazione onling della domanda di
partecipazions & non sard ammessa la produzione di aliri titoli o documenfi a conredo della
domanda. Inoltre non sard pill possikile effettuare reffifiche o aggiunte.

Sard possibile modificare la domanda eniro i termini stabilifi. Alla conferma e invio della stessa
questa risulterd definitivamente chiusa (i tasti salva delle varie sezioni possono essere cliccafi
quanfe volte si vuole, il fasto conferma invio invece & definitive).

I termine di cui sopra € perentorio. Saranne esclusi dal concorso | candidati le cui domande non
slano state inviate secondo le modalitd di seguito indicate.

Lo compilazione delld domanda potrd essers effettucta 24 ore su 24 {salve momentanse
interruzioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete intemet e dotato di un
browser di navigazione aggiormate fra quelll di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firsfox,
safariy che supporti ed abbia abilitati JavaScript & Cockie. La compatibilita con i dispositivi mobili
(smartphone, tablet) non & garantita.

1. REGISTRAZIONE ONLINE

Collegarsi al sito infernet: hitps:/ fwww.asst-setfelaghi.it nella sezione “Lavora con Noi" -
"Personale” - "Bandi di Concorse” - richiamando il bando di riferimento e accedendo al
“Portale Concorsi PA” tramite I'apposito link.

Cliccare il tasto "Login® - sezione "login con codice fiscale” - inserire "codice fiscale” e
‘password” (che saranno le credenziali di accesso dl sistema di iscrizione dl concorso ondine),
cliccare tasto "Regisfrafi’. Successivameante sl dpre una paging in cui inserire | dati personali
richiesti e, a conclusione di detta operazions, cliceadre il tasto "Regisfrafi’.

Fare attenzione al corrette inserimento della e-mail, che deve essere personale, perché a seguito
della registrazione descritta, il programma invierd una e-mail al candidate con il seguente
contenuto;
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ATTIVAZIONE UTENTE
Gentile NOME COGNOME
Per attivare il suo account clicehil | seguente pulsante:

| Affiva utente

Collegarsi, und volta ricevuta la mail, al link indicato per I'attivazione dell'utente. Con quasto lo
procedura di registrazione & completata ed & possibile acceders al concorso cui iscriversi con le
credenzigli di cui sopra (codice fiscdle e password inserita in fase di registrazione).

La suddeffa operazione di regisfrazione non deve essere eseguila dai dipendenti dell’ ASST
Seffe Laghi in quamnto sono gia regisirati al poriaie.
Per [liscrizione al concorso dovranno cliccare i toste “Login® - sezions “login con
Ente/Matricola (Credenziaili Angole Dipendenie)).

Dal "Meni ufente” in alto a sinistra selezionare "Lista concorsi’ e iscriversi ol concorso di interesse,
dopo di che sard possibile compilare la specifica domanda.

Qualora si volesse consultare o compilare ki domanda in un secondo momento, si pofrd
effettuare 'accesso, dopo aver effettuate il login, da "Mend uiente’ e selezionando " miei
concorsi’.

2. ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO
I candidate accede alla schermata di inserimente della domanda, dove deve dichiarare il
POSSESSC DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione al concorso,

Per iniziare cliccare il tasto "Compila’ in ogni sezione ed al termine dell'inserimento, salvare.

Si imizia ddlla sezione "Requisiti generali’. che riporta le informazioni gid inserite in fase di
registrazione, che deve essere completata in tutte le sue parti & dove va dllegata 1a scansions del
documente di identitd in corso di validitd, cliccande il bottone "aggiungl documento’
(dimensione massima 1 mi) ed infine cliccando il taste in basso "Salva” prima di passare alla
sUccessival.

Si prosegue con la compilazione delle ulteriori sezioni di cui si compons il format, il cui elence &
disposto sul late sinistro dello schermao.

Le sezioni possonoe essere compilate in pil momenti, in gquanto & possibile accedere a quanto gid
inserto ed aggiungers/correggere/cancellare, fine o quande non si conclude la compilazions
cliccando su "Conferma’.

Terminata la compilozicne di tutte e sezioni & dopo avere rese le dichiarazioni finali, cliccare su
‘Conferma” (ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloceata e sard inibita
qudlsiasi altra modifica & integrazione. )

Il candidato deve stampare quindi la domanda definifiva {priva della scritia bozza) tramite Ia
funzicne “STAMPA DOMANDA” e obbligatoriamente procedere dlla sua firma, alla sua
scannerizzazione/ foio e al successivo upload cliccando il botione "Allega la domanda
firmata”.

Solo af fermine di quest'ulfima operazione comparirg il bottone "Invia liscrizione firmaita” che
va cliccalo per inviare definitivamente la domanda. Il candidato riceverd una mail di
conferma defla sua iscrizione, con aliegata la copia delia domanda.

Il mancato inolfro informatico delia domanda firmaia determina 'gutomatica esciusione del

idato dal i oul rattasi
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Si softolined che tutte le informazionl {requisiti specifici di ammissions, titoli di carriera ed
esperienze professionali e formative), dovranno essere indicate in mado preciso ed esaustivo
poichg si tratta di dati sui quali verrd effettuata la verifica del possesso dei requisiti per la
partecipazione al concorso/awiso, degli eventuali titoli di preferenza o di riserva dei posti, nonché
le valutczione dei titeli. Sitratta di una dichiarazione resa sotto la propria responsabilitd ed ai sensi
cdel D.P.R. 28.12.2000, n. 445,

| rapport di lavoro/attivita professionali in corse possono essere autocertificati limitatamente alla
data in cul viene compilata la domanda {(guindi. in caso di servizi ancora in corso, nel campo
cortispondente alla data di fine rapporto il candidate deve inserire o data di compilazions della
domanda).

Per alecune tipologie di titeli & necessario, dl fine del’accettazione della domanda & della
successiva valutazione, efietuare o scannerizzazione dei documenti & fare 'upload direttamenite.

I documenti che devono essere necessariamente allegali a pena di esclusione s0no.

a.  documento di idenfitd valido;

b, documenti comprovanti | requisiti of cui alffa leftera C def requisiti generali, che consentono ol
ciftadini non ftalfanf @ non comunitart df partecipare af presenfe concorso (permesso df
soggiorno UE per soggiormanti i lungo periodo o fa fitolaritd dello status di rifugiato, owero
detto status di protezione sussiciaria).

c. il Decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valido per Nammissione. se
conseguifo all'estero;

d. g ricevuta del pagamento def confributo defte spese concorsual! dell'importo di € 10.00. non
rimbarsabite, a favore delfASST Sefte Laghi da effeftuarsi tramite il servizio PagoFa
collegandosi al pottaie clef pagament af Regione Lombardia:
hitps:/ /pagamentinlombardia. servizirit/ . tasto "fasse concorso”. e indicando nella causate
cognome e nome del partecipante ed it concorso di rifetimento,

a.  copia defla domanda prodofta framite questo portale complata di ogni sua paging (prva
detta scritta FACSIMILE) e FIRMATA.

| dlocumenti che devono e

30M0!

a. it decrefo ministeriale dif equiparazione cai Ffoli ol servizio svolti all'astero,

b. o cerificazione medica atfestante lo state di disabilifd comprovante o necessita di ausili e/o
templ aggiuntivi, af sensi delf'art. 20 defla tegge 5.2.1992 . 104;

c. i cartificato di iscrizione of collocamento mirato disabifi Legge n. 68 def 12.3. 1999,

d. le pubblicazioni sclentifiche edite a stampa relafive ai sefte anni antecedent! af bando (tesfo
completo, non solo copertina).

a.  glf eventi formativi frequentati anche come docente o ralgtore nai seffe anni antecedenti af
bando aftinenti al profito da ricoprire @ successivi alla specializzazione.

| file pdf relativi clle pubblicazioni possonoe essere eventualmente compressi, utilizzande le
modalitd il in uso (win.zip o win.rar).

Consigliamo la lettura degli ultimi capitoli del MANUALE DI ISTRUZICNI {disponibile nelle sezioni di
simistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguardo 1o modalitd di unione di pia
file in uno unico di pia pagine, la conversions in formato pdf e la riduzioneg in dimensioni.

Al sensi dell'art. 71 del DP.R 28.12.2000, n. 445 2 s.m.i. 'Amministrazione procederd ad idanei
controll, anche a campione, sulla veridicitd dells dichiarazioni rese nella domanda. Qualora
emerga la non veridicitd del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici
eventudlmente conseguiti in sequito al provvedimente emanato, sulla base della dichiarazione
non veritiera.
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Mo verrdnno prasi in considerazione aventudli documentazioni/integrazioni inviate con maodalitd
diversa da guelle previste dal seguente bando {(anche se inviate framite raccomandata o tramite
PECY.

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalitd sopra indicaie per la
presentazione delle domande comporterd la non ammissibilitd al concorso.

3. ASSISTENZA

Si sugigerisce di leggere alfentamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di cui
sopra, e disponibile nsl pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella
home page.

Le richieste di assisfenza possono essers avanzate tramite 'apposita funzione disponibile alla
voce di mand "RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella seziohe o sinistra della pagina web.
Le richieste di assistenza verranno evase durante l'orario di lavoro. Si garantisce ung risposta
entre 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere soddisiatte nei 3 giorni
antecedenti la data di scadenza del concorse.

4, EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOU E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE AL CONCORSO

Dope l'nvio ondine della domanda e prima della data di scadenza del concorse, nel caso si
voglia ulteriormente correggere/inviare dlfre informazioni, € possibile solamente procedere
annullande la domanda gid inviata tramite la funziong "Annulla demanda”, con conseguente
perdita di validitd dellg ricevuta di avwenuta compilazions, e procedere dall'inizio con g
compilazione integrale di una nuova domandd. Lo domanda annullata non verrd presa in
cohsiderazions.

PROCEDURA DI AMMISSIONE AL CONCORSQ

L"Azienda, con determinazions del Direttore della Struttura Complessa Gestione e Sviluppo Risorse
Umane che rimarrd pubblicata per 15 giomi sul sito internet aziendale www.asstsettelaghiit nella
seziohe - "Albo Pretorio” - "Deliberazioni e Determinazioni Dirigenziali®, procederd al'ammissionsa
dei candidati le cui domande sicno pervenute nei termini prescritti e siano in possesso dei requisiti
generdli e specifici previsti dal presente bando. Con lo stesso provwedimento si procederd, altresi,
alleventuale esclusione dei candidati non in possesso dei pradetti requisiti; agli stessi candidati
verrd inviata formale e motivata comunicazione di non ammissions,

Lelenco dei candidafi ammessi a partecipare alle prove d'esame previste dalla vigenie
normativa, venrd pubblicate sul sito internet aziendale www.asst-settelaghi.it nella sezione
“Lavora con Noi” - "Personale” - "Bandi di Concorso”.

L' ASST Sette Laghi non procederd allinvio ai candidati di alcuna comunicazione in merito alla
suddetta ammissione,

le anzidette modalitd di pubblicazione dellelenco dei condidali ammessi hanno
automaticamentes effetto nei confronti di tutti | candidati che presentine domanda di ammissione
al concorso pubblico.

L' Azienda, in caso di preseniazione di un numero elevato di candidature. si riserva di sffettuare
'amrmissione/non ammissione dei candicati alla presenite procedurs, secondo i reguisiti previsti
rel bando, solo per colors che avranng superato la prova praticd,

In questo caso sard pubblicato sul sito internet aziendale www.asst-settelaghi.it nella sezione
“Lavora con Noi” - "Personale” - "Bandi di Concorse” l'elenco dei candidati ammessi <l
concorse e alla prova oradle,

CALENDARIO DELLE PROVE D’'ESAME

| candidati che abbiano presentato la dormonda, ed a quali non sia stata comunicata
esclusicne dal concorse per difetto dei requisiti prescritti. sono fenuti a preseniarsi a sostenere
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le prove d'esame [prova scritfa, prova pratica (qualora risulti superata la prova scritta) e prova
orale (gqualora rsulfi superata la prova pratica)], munifi di un valido documento  di
riconascimento, nel giorno, nell'ora e nel lucgo che saranno resi noti non meno di venti giorni
prima dell’inizio delle prove mediante pubblicazione sul sito internet aziendale www.assi-
settelaghi.it nella sezione "Lavora con Noi” - "Personale” - "Bandi di Concorso”.

LA SUMMENZIONATA MODALITA DI CONVOCAZIONE DEVE INTENDERS!
ESCLUSIVA PER TUTTE LE PROVE D'ESAME.

L'assenza dlle prove d'esame sard considerata come rinuncial ol concorso, quale che sia il motivo
dell'assenza al momente in cui & dichiarata aperta la singola prova, pur se essd non dipenda
dalla volontd del concorrante,

La partecipazions al concorse obbliga | concorrenti all’'accettazions di futte e disposizioni del
presaente bando.

FORMAZIONE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE, MODALITA’ DI SELEZIONE, MATERIE D'ESAME E
CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

Lo composizione dellg Commissione esaminattice. g valutazione dei titoli e le prove d'esame
seguono le hotme di cui al D.PR. n. 483/1997, le norme regiolamentdti interne & quelle contenuts
nel presente bando,

Ai sensi e per gli effetli di cui all'art. 6 del D.P.R. 483/97, si rende noto che il sorfeggio dei
componenti la Commissione Esaminatrice verrd effettuate presso la 5.C. Gestione e Sviluppo
Risorse Umanes della ASST dsi Sette Laghi - Vidle Luigi Borri, 57 - Varase - dlls ore 10,00 del primo
marted successive dllg data di scadenza del termine per la presentazions dells domande. In
caso di giorno festivo il sorteggio avverrd nello stesso luogo e dlla stessa ora il prime giorno non
festivo successivo. |l sorteggio si svolge in seduta pubblica ed il relativo video & pubblicato sul site
internet aziehdale www.asst-settelaghi.it nella sezione “Lavora con Noi” - "Personale” - “Bandi
di Concorse” - richiamande il bando di riferimento.

Per ogni componente titolare va sorteggiato un componente supplente.

In case di indisponibilitd dei Commissar sorteggiati la procedura di sorteggio verrd ripstuta ogni
marted] successivo con e stesse modalitd sopra  indicate, senza necessitd di ulteriors
pubblicizzazione.

PROVE D'ESAME
Le prove d'esame sono fissate dall’art. 26 del D.P.R. 483/97:

PROVA SCRITTA: refazione su caso clinico simulate o su argomenti inerenti alla ciscipling messa a
concorso, o soluzione dif una serfe di quesiti o risposta sintefica inerenti afla discipling sfessa.,

PROVA PRATICA: su fecniche e muanuadlitd pecuficri defla disciplina. Lo prova prafica deve
comunaue essere anche ifiustrafa schemaficamente per iscritro.

PROVA ORALE: sulte materie inerenti alla discipfing o concorso nonché sul compiti connessi aific
funzione da confetire.

VALUTAZIONE TITOLI E PROVE D'ESAME

Per la1 valutaizions dei titoli & delle prove d'esame lg Commissions, ai sensi dell’art. 27 del DP.R.
48371997, dispone complessivamente di 100 punti cosi ripartiti:

<) 20 punfi per i tifoli. cosi come ulteriormente ripartiti:
11 fitoli di carriera punti 10
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2y fitoli accademici e di studio punti 3
3) pubblicazioni & titoli scientifici punti 3
4) curriculum formativo e professionale punti 4

>} 80 punti per le prove d'esame, cosi come ulteriormente ripartiti;
1Y prova saritta:. punti 30
2y prova pratica: punti 30
3) prova orale: punti 20

Aisensi dell'art. 14 del D.P.R. 483/1997.
e il superamento della prova scritta e della prova pratica € subordinato al raggiungimento
di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30;
e il superamento della prova orale & subordinato al raggiungimento di una valutazions di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14720,

L"Azienda si riserva di valutare o prova pratica solo per colore che avranno superato o prova
scritta, qualora, per esigenze logistiche e organizzative, le stesse prove vengano effettuate lo
stesso giomo o il giomao successivo.

Lo valutazions dei titoll potrd essere effetftuata dalla Commissione Esaminatrice dopo o
svolgimento della prova ordle ai sensi & per gl effetti dell'art. 3. comma &, lettera b)Y punto &) della
Llegoe 19.6.2019 n. 56,

FORMULAZIONE GRADUATORIE ED ASSUNZIONE DEL VINCITORE

sard formulata una graduatoria relativa ai candidati in possesso dei requisiti prescritti dal D.P.R.
483/97 ed una relativa ai candidati in possesso del reguisito prescritto dall'art, 1, comma 547
della Llegge 30.12.2018 n. 145 come successivamente modificato ed integrate, per anno
accademico di iscrizione, ulilizzakile, i sensi dellart. 1. comma 548 della medasima norma,
successivaments al conseguimento della specializzazione ed all'esaurimento della graduatoria
dei candidati in possesso della specializzaziona alla data di scadenza del bando.

L Azienda, nella formulazione delle graduaterie, terrd conto di quante disposto dall’'art. 3, comma
7. della Legge 15.6.1997, n. 127, come modificata dall'art. 2 della Legge 16.6.1998, n. 191, che ha
disposto che "se due o piv candidati otfengono, a conclusione delle operazioni di valutazione dei
fitoli & delle prove d'esame, par punteggic. & preferito il candidato piu giovane d'std”. Tale
criterio risulta anteposto anche ai criteri di preferenza, a paritd di punteggio, di cui all'art. 5,
commc 5 del DFR n. 487/1994 & ssamm.ii., sempre che siano stati dichiarati espressamente nella
domanda di partecipazione a concorso nelle forme previste dalla legge.

Le graduatotie degli idenei ol presente concorso, formalizzate con determinag del Direttore dslla
Struttura Complessa Gestione e Sviluppo Risorse Umane, verrd pubblicata sul sito web dell’ ASST
Sette Laghi www.dsst-settelaghi.it nella sezione - "Albo Preforio” - "Deliberazioni & Determinazioni
Dirigenzidli®.

Lo graduatorial rimartd valida per un bisnnio dalla data di approvazions da parte dell’Azienda
(articolo 35, comma b-ter del D.Lgs. n. 165/2001 cosi come modificate dall'art. 1. comma 149
della Legge 27.12.2019 n. 160), salvo modifiche normative.

Lo pukblicazione (per 16 giomi sul sito internet gziendale www.asst-settelaghiit  nella sezione -
“Albo Pretorio” - "Deliberazioni e Determinazioni Dirigenzial™) della determina del Direttore della
struttura Complessa Gestiona & Sviluppo Risorse Umane di approvazione delle graduatorie fingli
vale ad oghi effetto quale notifica ai candidati della posizione oftenuta nella relativa graduatoria.

I vincitore del concorse (lenuto conto che l'assunzione verrd proposta prictitariamentes ad
eventuali candidati riservatari) verra assunto a tempo indeterminato con rapporto di lavore o
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ternpo pieno, previa sottoscrizione di contratte individuale di lavore & sard sottoposto a periodo di
prova come da vigenti disposizioni contrattuali.

Al vincitore & fatto obblige di assumere servizio entro 30 gg. daolla data di ricevimentoe della
portecipazions d'assunzions.

L"Azienda, prima di proceders all assunziche a tempo indeterminato, accerderd licdoneitd fisica
dlla mansione del vincitore. Sard considerato rinunciatario o tuthi gli effetti i| candidate che non si
presaenterd o rifiuterd di sottoporsi all accertarmento di idoneitd.

Si precisal ohe in presenza di inidoneitd psicofisica dlle mansioni specifiche overo di idoneitd con
limitazioni accertate dal Medico Competente, I'Azienda non procederd all’'assunziones in servizio.

Tale principio vale anche nel caso di incariceo, sia o tempo indeterminato che determinato
conferito a seguito di scorrimento della graduatoriar o delle graduatorie del presente concorso.

L'ASST Sette Laghi, all'atto della stipula del contratto individuale di lavoro, © successivamente, si
riserva, comunque, di verificare, ai sensi degli artt. 71 e 72 del D.P.R. n. 445/2000 & s.m.i.. (o di
acquisire d'ufficio) 1o documentazione comprovante il possesso dei requisiti richiesti per
I'affidaments dellinearico.

Il rapporto di lovoro si risolverd gualorg I'Azienda aceerti che 'assunzioneg sia avvenuta mediante
presentazione di dichiarazioni sostitutive di certificozione, di dichiarazioni sostitutive dell’'atte di
motorietd o di documenti, falsi o vizict da invaliditd non sanabile.

L' Azienda si riserva la facoltd di utilizze delle graduatorie di merita, entro i limiti temporali di validita
previsti dalla normativa di riferimento, al fine di disporre ulterion assunzioni della gualifica di cui ol
presente bando,

DISPOSIZIONI FINALI

L'espletamento della presente procedura concorsuale & subordinafia all’esito della procedura
avviata qi sensi dell’art. 34-bis D.Lgs. 16572001 e s.m.i.. per la copertura dei medesimi posti.

L"Azienda si riserva, altresi, 1o facolta di riaprire, revocare o modificare in tutto o in parte il presente
bando di concorse, gualord he rilevasse la necessitd per ragioni di pubblico interesse.

I bondo & disponibile sul sito www.asst-settelaghi.it nella sezione “Lavora con Noi” - "Personale”
- "Bandi di Concorso”,

Varese, 99,2024

ASST Sette Laghi



