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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) della Valle Olona

Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato con rapporto di lavoro a tempo pieno di n. 6 posti
di assistente sanitario - area dei professionisti della salute e dei funzionari - profili professionali del ruolo sanitario - professioni
sanitarie della prevenzione

CONCORSC PUBBLICO

In esecuzions della deliberazione del Direttore Generale n. 572 del 22.5.2024 - & per le motivazioni nellc
stessa contenute - & indetto concorso pubblico, per titeli ed esami, per o copertura a tempo
indeterminato con rapporte di lavero o tempo pieno di;

N. & posfi di ASSISTENTE SANITARIO
Areqa dei professionisti della salute e dei funzionari
Profili professionali del ruolo sanitario
Professioni sanitarie della prevenzione

A detti posti & attribuito il tratamento economico pravisto dalle vigenti norme contrattuali.

Ai sensi dell’art. 35 -comma 5 bis - del D.lgs. n. 165/2001 i vincitor, & coloro che saranng assunti mediante
scormimenta della graduatoria in esito al presente concorso, dovranno permaners presso 1o sede di prima
destinaizione per un periods non inferiore a 5 anni.

Al presente concorso si applicanso le riserve previste dalla vigente normativa ed in particolare quells
previste:

o dallart. 20 comma 2 del D.lgs. 75/2017;

o dallart. 1, comma 268, lett. by della legge n. 234/2021 dlla luce delle modifiche ed integrazioni
contenute nel decretclegge n. 198/2022, convertito in legge n. 14/2023, nonché dalla D.G.R. n. 606
del 10.7.2023;

o dallart. 1014, comma 3 & 4 e dall'art. 678 comma @ del D.igs. n. 66/2010 & successive modifiche e
integrazioni, essendosi determinata un cumulo di frazioni di riserva pari/superiore all'unitd, n. 2 post
dei 6 a concorso sono riservali pricritariarments o volontari delle FFAA;

o dallalegge 68/99 & s.m.i.;

o da ulteriori leggi speciali in favore di particolar categorie di cittadini, fermi restando i limiti percentuali
e l'ordine di prioritd previsti a norma di legge.

La mancata dichiarazions dell’aver diritto alla riserva all'atto di presentazione della domanda equivale
a rinuncia ad usufruire dei benefici,

Nel easo hon ci siano candidati idonei riservatar, | succitati posti saranno assegnati ad altri candidati
utilmente collocati in graduataria.

Si precisa che questa Amministrazione garantisce parni opportunitd fra uomini & donne per I'accesso al
lavore ed il frattamento sul lavoro (artt. 7 e 57 Dlgs. 165/01 - D.gs. 198/06 - L. 246/2005 cosi come
maodificata dal Dgs. n. & del 25.1.2010).

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

> Ciftadinanza italiana, salve le eqguiparazioni stabilite dalle leggi vigenti. Sone equiparati ai cittadini
italiani | cittadini della Repubklica di San Marine e della Cittd del Vaticange;

> ¢ittadinanza di uno dei Paesi dell'Unione Eurepea, secondo guanto stabilite dallart. 38 -comma 1 -
cdel Dlgs. 165/2001, cosi comea modificats dall'art. 7 delly legge 6.8.2013

Possono altresi accedere al concorso,

- icittadini degli Stati memibri dell’ Unione Europed e i loro familiar, non aventi la cittadinanza di une
Stato membro dellUnione Europed, che siano titelar del diritte di soggiomo o del dirtte di
soggiomo permanente;

- | cittadini di Paesi terzi all’Unione Europea che siano titolari del permesso di soggiorno CE per
soggiomanti di lungo pericdo o che siano titolan delle status di srifugiatos o di «protezione
sussicicirias,

sone considerati familiari, seconde la Direttiva Comunitaria n. 2004/28/CE, il coniuge del migrante, |
discendenti diretti di etd inferiore a 21 anni o carico e guelli del coniuge, gli ascendenti diretti a carico
& guell del coniuge.

Per i cittadini non in possesso della cittadinanza italiana, la Commissione Esaminatrice accerterd
'adeguata conescerza della lingua itdliana, come prescritto dal D.P.CM. 7 febbroio 1994, n. 174
Regolamento recants norme sull’ accesso dei cittadini degli Stati membri dell’Unione Eurcpea ai posti
di lovoro presso le amministrazioni pubbliches,
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> La partecipaziones i concorsi pubblici indetti da Pubbliche Amministrazioni non & soggetta o limifi
d'etd fermo restando che non possono essare ammessi Al concorso coloro che abbiano superato
limite di etd previsto dalla vigente normativa per il collocamento a ripose d'ufficio.

> ldoneitd fisica totale all'impiege. ivi compresa lidoneitd & la disponibilité all’effettucazions dell’ orario
di lavoro articolato in tumi su 7 giomi settimanali. L'accertarmente dellidoneitd fisica o tuth | compiti
rientranti nella qualifica di Assistente Sanitario, con I'osservanza delle norme in materia di categorie
protette, & effettuato o cura dell ASST Valle Olona, prima dell’immissione in servizio.

> Godimente dei diritti civili e politici. Non possono accedere alla presente procedurg colore che siano
stati esclusi dall'elettorato politice attiveo nonché colore che sicne stali destituiti o dispensati
dallimpiege presso pubbliche amministrazioni, ovvere licenzianti a decorrere dalla data di entrata in
vigore del primo contratto collettivo per aver conseguite 'impiego stesso mediante la produzione di
documenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile.

> Assenza di condanne penali e di procedimenti penali in corso per reati che impediscano, ai sensi
delle vigenfi disposizioni. la costituzione del rapporte di impiege con una Pubblica
Amministrazione.

In caso di condanne penali o di procedimenti penali in corso " Azienda procederd alla valutazione
degli stessi al fine di accertare, seconde un consolidato inditizzo giurisprudenziale, la gravitd dei fath
penalmente rilevanti dai quali pud desumere 'eventuale inesistenza del requisiti di idoneitd morale ed
attituding ad sspletars attivitd di pubblico implego. L Azisnda siriserva di valutars, a sug insindacabile
giudizio, se le condanne pendliriportate, 14 sottoposizions a misure di sicurezza, ovvero i procedimenti
pendli in corso risultine ostativi all’ ammissione alla presente procedurda concorsucle.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

> diploma di laurea di primo livelle in ASSISTENZA SANITARIA {classe dells lauree SNT4 - Laures dalle
Professioni Sanitarie della Prevenziona) ¢ fitolo equipollente ai sensi della namativa vigents;

> iscrizione all’albo professionale.
Liscrizione al corispondente albo professionale di uno dei Paesi dell’'Unione Europea consente ki
partecipazions, fermo rastande I'obbligo delliscrizione allalbe in Balia prima dell’assunzions in
SEMVIZIO

Qualord 1l titele di studio sia state conseguito dllestere dovrd essere ticonosciuto eguivalents i
corrispendenti titoli italiani, in base dlla vigente legislazione. Ai fini del’ammissione, il candidato dovrd
dllsgare il certificato di equipollenza dlla domanda compilata con o procedurda online. Coloro che
hanno conseguito il titolo all’estero & non sono in possesso della relativa equipollenza, potranno
procedere con la compilazione della domanda di iscrizicne pravio invio, entro la data di scadenza del
bando di concorso, della richiesta di riconoscimento del titolo effettuata al Dipartimento della Funzione
Pubblica e al Ministero competente, Tali candidati saranno ammessi con riserva alla pressente procedurg
al sensi dell'art. 38 del Dlgs. 165/2001. La mancata dllegazione del cetfificate di equipollenza o della
richiesta di riconoscimentoe con relativa ricevuta di avwenuta consegna ai competenti uffici comporterda
'esclusione del candidatoe dalla proceciura selettiva.

|_PREDETTI REQUISITI DEVOND ESSERE POSSEDUTI ALLA DATA DI SCADENZA DEL TERMINE STAEILITO NEL
PRESENTE BANDO DI CONCORSO PER LA PRESENTAZIONE DELIE DOMANDE DI AMBMISSIONE E PERMANERE
AL MOMENTO DELL'ASSUNZIONE IN SERVIZIO.

PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA: TERMINI E MODALITA

Lo demanda di partecipazione al concorso dovird essere, pena asclusione, FRODOTTA ESCLUSIVAMENTE
TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito hittps. / /asstvdlleclona.iscrizionsconcorsi.it,

Lo procedurd informatica per la presentazione delle domande sard aftiva o partire dal giormoe di
pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estratto. del presents bando, & verrd automaticamente disattivata
ale ore 23.59.59 del giorno di scadenza (trentesimo giomo successivo a quello di pubblicazione
dell'estratto del presente bando nella Gazzetta Ufficiale - Serie concorsi ed esami). Pertanto, dopo tale
termine, non sard pil possibile effettucre la compilaziones online della domanda di partecipazions e non
sargt ammessda ka produzione di altri titeli o documenti a corredo della domanda. Inoltre, non sard pid
possibile sffettucrs retfifiche o aggiunte.

Il terming di cui sapra & perentoric. Saranno esclusi dal concorse i candidati le cui domande non siano
state inviate seconde le moddalitd di seguite indicate.
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Lo compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salve momentanes interruzioni per
manutenzione del site) da computer collegate dlla rete intsmet e dotate di un browser di navigazione
aggiornato tra guelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safar) che supporti ed abbia
abilitati JavaSeript & Cookie. La compatibilitél con i dispositivi mobill (smartphone, tablet) non & garantite,
Si consiglia di effettuare | registrazione e la compilazions per tempo.

Nella domanda, redatta in carta libera, gli aspiranti dovranne tassativamente dichicrare:
Q) Cognome & nome;

by o data, il luego di nascita, il codice fiscale & 1A residenza;

<) la ciftadinanza posseduta (s non citadino di uno dai Paesi dell’'Unione Europea dllegars il permesso
di soggiorne o la dichigrazions attestants il possesso del requisito);

dy il comune diiscrizions nelle liste slettorali, ovvero | motivi della loro non iscrizione o della cancellazions
dalle liste medesime;

) le eventudli condanne pendliriporntate efo i procedimenti penal in corso ovvero di non avere ripottatoe
condanne penali né di avers procedimenti penali in corse;

£ lidoneitd & o disponikilitd all'sffettuazicne dall'orario di lavore articolate in turni su 7 giomi dlla
settimana;

o) la posizione nel riguardi degli obblighi militar, s& dovuti;

by il possesso dello specifico titolo di studio richiesto con lindicazione completa della data, sede e
denominazions in cul lo stesso & state conseguito;

iy liscrizione dll’albo con specifica dell’Ordine {provincia), il humere di posizions & della data di
iscrizions,

1y i titoli posseduti utili qi fini della graduateria di merito. Per essere oggetto di valutazione | titoli indicati
come raguisiti di ammissions devono essere riportati anche nelle apposite sezioni dedicats & prevists
dalla procedura (es. titoll di studio, servizi presso P.A. ...}, Per i servizi come dipendente da FP.AA.
devono essere indicate le eventuali cause di cessazione del rapporto di lavoro;

ky il domicilio presso il quale deve assers fatta ogni necessdria comunicazions. | candidato ha 'obblige
di comunicare eventuali variczioni di indirizzo, recapite telefonico ef¢ indirizzo e-mail.
Il candidate portatere di handicap dovrd specificare nella domanda, ai sensi dall’art. 20 della legge
104/19%92, I'ausilio necassario per I'aspletamento delle prove in relazions dl proprio handicap, nonché
"'eventudle necessitd di tempi aggiuntivi,

PROCEDURA INFORMATICA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

A) RECISTRAZIONE MNEL SITOC AZIENDALE

Collegdrsi al sito infernet: hittps:/ /asst-vdlleolona.iscrizioneconcorsl.it/;
Cliccare su "paging di registraziona" ed inserire | dati richissti.

Fare offenzione al correlto inserimento della e-mail (non PEC, non indirizzi genetici o condivisi. ma mail
personale) perche a seguite di questa operazions il programma invierd una e-mail al candidato con le
credenzigli provvisorie (Username e Password) di accesse al sisterna di iscrizions ai concorsi ondinge
(aftenzione l'invio non & immediate guindi registrarsi per tempo).

Collegarsi, una volta ricevuta la mail, al link indicato nella stessa per modificare la Password prowvisoria
con una password segreta & definitiva o vostra scelta che dovrd essers conssrvata per gli accessi
successivi al primo, attendere poi qualche secondo per essere automaticarmente reindirizzati.

By ISCRIZIGNE ON-LINE AL CONCORSC PUBBLICO E COMPILAZIONE DELLA DOMANDA

Dopo aver insarito Username & Password definitiva selezionare la voce di menl "Selezioni, per doceders
allay sehermata dei concorsi disponibili.

Cliccare licona "lscrivili' al concorso per n. & posti di ASSISTENTE SANITARIO a termmpo pieno ad
indeterminato.

I candidate accede dlla schermata di inserimento dela domanda, dove deve dichiarare il POSSESSO
DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per l'ammissiones al concarso,

i ihizia dalla scheda "Anagrafica”, che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va allegata 1o
scanisione del documento di identitd, cliccando il bottone "aggiungi documents” (dimensione massima
1 mb).
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Per imiziare cliccare il tasto "Compila" ed altermine dell'inserimento, confermare cliccando il tasto in basso
"Sailvay";

Prossgiuire con la compilazions delle ultetion pagine di cui si compone in format, il cui elenco & disposto
sul lato sinistre delle scherma, e che via via che vengono compilate, risultano spuntate in verde, con
riportato al lato il numero delle dichicrazioni rese. Le stesse possono essere campilate in pid momenti, in
quainto & paossibile accedere o quanto carcato ed agdiungere/coneggere/cancellkare | dati, fino a
quando nen si conclude la compilazione cliccands su "Conferme ed invia"

S sofolinea che tulte le informazioni (reguisiti specifici di ammissione, fitoll di carriera ed esperienze
professional e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo precise ed esaustivo in quanto si
tratter oi dati sui quali verrd effetfucita la verifica del possesso dei requisiti per lo partecipazione al concorso,
degli eventuali fitoli di preferenza o di riserva dei posti, nonché la valutazione dei titoll. Si fratta di una
dichiarazione resa sotto ki propric personale responsabilitd ed di sensi del D.FR. 28.12.2000, n. 445.

| rapporti di lavoroe fattivitdl professionali in corso possano essere autocertificati limitatarmente alla data in
cui viene compilata la domanda {quindi, in caso di servizi aneora in corse, nel campoe cormispondante
dlla data di fine rapporto il candidate deve inserire la data di compilazione della domandad.

Al fine dell’'accettazions della domanda e della eventuale valutazione, effettuare o scannerizzazione dei
documenti e fare l'upload direttamente nel format on line.

I documenti che devono essere dllegali a pena di esclusione, fatte salve eventuali posizioni
regolarizzabili, sono:

o)y documenti comprovanti | requisiti che consentono ai cittadini non italiani e non comunitar di
partecipare al presente concorse (pearmesse di soggiomo CE per soggiormanti di lungo periodo o la
fitolaritd dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria);

by il Decreto ministeriale di riconoscimento del titolo di studic valido per 'ammissions, s conseguite
all'astero;

c) ld ricevuta di pagamenta del contribute dells spese concorsuali di € 10,00+ da effettuarsi framite il
servizio PagoPa collegandaosi al portdle di pagamenti di Regione Lombardia
https. / /pagamentinlombardia.servizirl.it/

con lindicazione della causale "Tassa di parfecipazione af Concorso Pubblico per n. & posk ol
Assistente Sanffario”;

dy copia completa (di tutte le sue pagine & non solo I'ultima & priva della scritta FACSIMILE) & FIRMATA
della domanda prodotta tramite il portale unitamente a copia fronte & retro di un deocumente di
identitd in corso di validitd,

| documenti che devono essere allegati pend o maneatd valutazione /decadenza dei benefici sono:

a. il Decreto ministeridle di equiparazione dei titoli di servizio svolli all’estere (da inserire nalla pagina
"Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

k. o certificazions medica attestate lo state di disabkilitd comprovante 1a necessita di ausili /o tempi
aggiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104;

<. le Pubblicazioni effettuate.

Nei casi suddetti effeffuare la scannerizzazione dei documenti e lupload {come indicato nella
spisgazione di "Anagrafica™ ed dllegarli ssguendo le indicazioni & cliccandeo il bottone "aggiungi
dllegate” ponendo attenzione dlla dimensione massima richissta nel format. | file pdf relativi alle
pubblicazioni possono essere eventudimente compressi, utilizzondo le modalitd pia in usoe (winzip ©
wir.rary.

Consigliamo ka lettura degli ultimi capitoli del manuale diistruzioni {disponibile nelle sezioni di sinistra delle
pagine welbd del sito) per eventuali indicazioni riguarde la modalitd di uniona di pid file in uno unico di pia
paging, g conversioneg in formato pdf & |a riduzione in dimensioni.

Terminata la compilaziene di tutte le sezioni, cliccare su "Confarma ed invio”. Dopo avere reso le
dichiarazioni finali & confermato sard possibile stampare 1o domanda definitiva (priva della scritta
facsimile} tramite o funzione "STAMPA DOMANDA”.

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata & sara inibita qualsiasi altra
maodifica & integrazione, prestare quindi attenzione. || candidato deve obbligatoriamente:

- proceders al download della domanida;
- apporre firma autografa (non sostituibile da nome & coghome scritti con caratter a stampay;
- scansionare la domanda firmata;
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- procedere al successivo upload della domanda firmata {(completa di tutte le sue pagine & non sole
"ultimma gualora sia composta da pil paging) cliccanda il bottone "Allsgd la domanda firmata”.

solo ol termine di guest'ultima opercazions comparitd il bottone "lnvia lNiscriziong” che va cliceato per
inviare definttivaments la domanda. || candidato riceverd una mail di conferma iscrizione con allegata
lgt copia della dormandc.

Al sensi dell'art. 71 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 & s.m.i.. I"Amministrazione procederd ad idonei controlli.
anche o campions sulla veridicitd delle dichiarazioni rese nel format, Qualora emerga 1o non veridisitd
del contenute delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguiti in seguito
al provvedimeanto emanato, sulla base della dichicrazione non veritiera,

Non verranno presi in considerazione sventuall documentazioni/ integrazion inviate con moddalitd diversa
da quelle previste dal segquente bandeo {anche se inviate tframite raccomandata o framite PECH.

@wuclora, entro la dafa di scadenza del bando, siriscontri un errore nell’inserirmeanto dei dati richiesti nella
sezione "Anagrafica” {cognome, nhame, codice fiscale, sesso, data di nascita) o dovesse rendersi
opportuno cambiare indirizzo e-mail o altri dati inseriti & necessario revocare il consenso al tfrattamento
dei dati persondli framite 'apposito tasto "Revoca Consense” posto nella seziche "Utente” della
schermata inizicle.

ATTENZIONE. Revocando il consenso al rattamento dei dati, tutte le informazioni caricate nella sezione
anagrafica utente & nelle fasi di compilazione della domanda di partecipazione verranno eliminate e
ron sard pid possikile accedere al portale. Tale procedura prevede, a seguito della revoca del consenso,
la necessitd di una nuovg iscrizione al portale con conseguente ripresentazione integrale della domanda
di iscrizione ondine da parte del candidate, utilizzando le stesse modalitd previste di paragrafi. A)
"REGISTRAZIOMNE NEL SITO AZIENDALE" & BY: "ISCRIZIONE ON-LINE AL CONCORSC PUBBLICC E COMPILAZIONE
DELLA DOMANDA".

Coslituiscono motivi di esclusione:

- la mancata dllegazions di un documento di identitd in corso di validitd in guanto le dichiarazioni
rese nellistanza costituiscono autocertificazione, La soltoscrizione della domanda, per quante
disposto dall’art. 3¢ del D.P.R. 445/2000, nen € soggetta ad autenticazione. La presentazione della
domanda di partecipazions determina 'accettazione incondizionata di tulte le disposizioni del
presents concorse;

- g maneanza dei requisiti di armmissione;
- g presentazione della domanda con modalitél diverse da guelle previste dal presente bando.

Cy Dopo linvie ondine della domanda ed entro la data di scadenza del bando & possibile rigprire la
domanda inviata per la produzione di ulteriorn titeli o documenti ad integrazione della stessa, tramite 1o
funziohe “Annulla domanda” {disponibile framite lNcona che si attiverd, a registrazione conclusa, nella
colonna "Annulla” sulla destra dell'oggetto del concorss). NOTA BENE: si fa presente che la riaperturg
della domanda per la produzions di ulterior fitali e documenti, pur nen cancellands le informazioni gid
caticate a sisterna, comporta F'annullamento della domanda precedentemenie redatia on-line, con
conseguente perdita di validita della ricevuta di avvenuta registrazione. Quindi tale procedura
prevede, d seguito delle maedifiche e/o integrazioni apportate o quanto gid caricato, i ripresentazions
integrale della demandea di iscrizione ordine da parte del condidate ulilizzande 1o stessa modalité
prevista al paragrafo By TISCRIZONE ON-LINE AL CONCORSO PUBBLUCC E COMPILAZIONE DELLA
DOMANDA",

COMMISSIONE ESAMINATRICE - VALUTAZIONE DEI TITOL - PROVE D'ESAME

Lo commissione esaminatrice & nominata dal Direttore Generale dell’ASST secondo la composizione
prevista dal D.P.R. 27 rmcarzo 2001, n. 220.

secondo quanto previsto dal sopraceitato DE.R. 220/2001 e dallart. 35-guater del Dlgs. 165/2001 &
facoltd dell’Azienda suddividers la commissions esaminatrice in sottocommissioni, con l'integrazions di
ur numero di compenenti pari a guello delle cormmissioni originarie e di un segretario aggiunto. Per
cigscuna sottocommissions & nominato un presidents. La commissioneg definisce in ung seduta plenaria
preparatoria procedure e criteri di valutazione omogenel & vincolanti per tulte le softocommissioni. Le
Commissioni possono altresi essere integrate con membii aggiuntivi per 'accertaments della lingua
inglese ovvero per la conoscenza degli elementi di informatica.
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La Commissione dispone complessivamente di 100 punti cosi ripartiti;

a) per i fitoli: punfi 30 - cosi ripartiti:

¢ fiteli di carriera: punti 16
¢ fiteli accademici & di studio: punti 3
O pubblicazioni e titoli scientifici: punti 2
O curriculum formeativo e professionale: punti 10

saranna prese in considerazions, dai fini della volutazione, le pubblicazioni e le iniziative di
aggiornaments riferite all'ultimeo decennic dalla dota di pubblicozione dell’estratto del presente
concorso sulla Gazzetta Ufficiale.

I criteri di massima per la valutozione dei titoli verranno stabiliti dalla Commissione  primna
dell'espletamento della prova scritta secondo guanto previsto dall'art. 11 del DP.R. 220/2001 & dai
successivi articoli 20, 21 e 22 del medasimo D.P.R., attenandosi di principi generdli in esso previsti,

Ai sensi dell'art. 3&-quater del DUgs. 165/2001 per il presente concorse & previsto 'espletaments di
und solar prova scritta & di una prova orale cui sono attribuiti | seguenti puntegai:

b) perle prove d’'esame: punti 70 - cosi ripartifi:

O prova scrittan punti 40
O prova orale: punti 30

Le prove d'esame saranno le seguenti:

Prova scrifta: vertenti su argomenti & tecniche specifiche atinenti al profilo di Assistente Sanitario, ad
insindacabile giudizio della Commissione Esaminatrice, potrd consistere anche nella soluzions di quesiti
a risposta sintetica ovvero a risposta multipla.
I superamento della prova scritta & subordinato al raggiungimanto di una valutazione di sufficienza
asprassa in termini numerici di almena 28740,

Prova orale: su argomenti eggetto della precedente prova & connessi alla gudlificazione professionale
richiesta, nonché su elementi di informatica & conascenza, dimeno a livelle iniziale, della lingua inglese.
I superamento della prova orale & subordinate al raggiungimento di una valutazione di sufficienza
aspressa in termini numerici di almeno 21/30.

Le materie d'esame riferite al concorse potranno riguardare:

- profilko professionale dell’ Assistents Sonitario e relative codice deontologico,

- intervent di educazions sanitaria e bisogni della salute sulla base dei dati epidemiclagici & socio-
culturali;

- metodologie di comunicazions, programmi € campagne per la promozione dell'sducazions
scinitaria anche in collaborazions con altri operatori sanitar & scolastici:

- sorveglionza delle condizioni igienico-sanitarie nel vari ambienti anche esterni, per quants di
competenza, anchs in rifsrimento all'igiene dell'ambiente e al rischio infettivo;

- legislozione sanitaria nazionale & regionale anche in riferimento ai contratti di lavere del SSN area
comparto sanitd;

- organizzazione dziendale con particolare riferimente  all'articolaziones  del servizio  sanitario,
sociosanitario & sociale regionale integrato lembards;

- normativa in materian di prevenzione della corruzione e trasparenze;

- normativa in materia di sicurezza & salute nei luoghi di lavore {D.gs. 81/08);

- hormativa in materia di privacy (GDPR Regolarmento UE 2016/679);

- fondamenti di efica, dsonfologia professionale, gsastions & managemeant professionale.

Ai sensi dell’'art. 35-guaterdel D.lgs. 16572001 questa Aziendd si tfiserva la facoltd di

- utilizzare strumenti informatici e digitali e, facoltativamente, 1o svolgimento in videoconferenza della
prova orale, garantendo comungue l'adozione di soluzioni tecniche che ne assicurino la pubblicitd,
l'identificazione dei partecipanti, la sicurezza delle comunicazioni e la lore tracciokilitd, nel rispetto
della normativa in materia di protezione dei dati persendli e nel limite delle pertinenti risorse
disponibili;

- o possibilitd di prevedere, in ragione del numero di partecipanti, 1o non contestualitd delle prove,
assicurandones comunque |d frasparenza e 'omogeneitd in modo da garantire il medesimo grade
di selettivitd tra tutti | partecipanti.

Per i soli cittadini degli Stati memibri dell’Unione Europed o di un Paese non comunitario, la Commissions
Esaminatrice accerterd che il candidate abbia un'adeguata conoscenza delld lingud italiana.
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MODALITA DI CONVOCAZIONE PER | CANDIDATI

Le date, I'orario e le sedi delle prove d’esame, nonché I'elenco dei candidati ammessi e non ammessi,
saranno comunicafi mediante pubklicazione, ad ogni conseguente effefto legale (ex art. 32 legge
6272009), nel sito internet aziendale www.asst-valleolona.it nella sezione “Lavora con noi/procedure
in corso” non meno di 20 giomi prima dellinizio delle prove, senza ulteriore convocazione a domicilio.
La comunicazione che verrd pubblicaia sul sito aziendale avrd valore di notifica a tufti gli effeffi, senza
necessita di ulteriori comunicazioni.

I candlidati che neon si presenterannc a sosienere le prove nel giomo, nell’'ora e nella sede siabilita
saranne dichiarati rinunciatari al concorse, qualungue sia la causda dell’assenza, anche se non
dipendente dalla volontd dei concorrenti medesimi-

ASSUNZIONE IN SERVIZIO

Lo graduatoria di merito del candidati sard formata secondo l'ordine dei punti della votazione
complessiva riportata da ciascun candidato, con l'osservanza, o paritd di punti, delle preferenze previste
dalla normativa vigente. Saranno dichiarati vincitorl, nei limith dei posti complessivamente meassi a
concorsa, i candidati utilmente collocati nella graduatoria di merito, tenuto conte di quants disposto
dalla legge 12 marzo 1999, n. 68, o da allre disposizion di legge in vigore che prevedono riserva di posti
in favore di particolar categorie di cittadini.

| vincitor saranno assunti in servizio o tempo indeterminato, previa stipulazione di contratto individuale e
saranng sottoposti a periede di prova, cosi come disciplinate dall’'art. 40 del C.C.N.L. 2.11.2022 relativo ¢l
persondale del comparto sanité triennic 2019/2021.

Decadrd dallimpisgso chi lo abbia conseguite mediante presentazione di documenti falsi o viziat dao
invalidita non sanabile.

L'assunziong in servizio implica l'accettazione, senza riserva, di tutte le norme che disciplinane e
disciplineranna lo stato giuridico ed il trattamento economico del personale delle Aziende Socio Sanitarie.
Gli effetti economici decorreranne dalla data di effettiva presa di servizio, || rattamenito economico del
posto a concorse & qusllo stabilite dalle vigenti norme contrattuali.

| candidati utiimente collocati in graduataria che s renderanno disponibili per 'assunzions a tempo
indeterminate dovranno prenders effettivaments servizio presso 1a sede lavorativa indicata entro & non
oltre 30 giomi dal ricevimente della comunicazions d'assunzions inoltrata tramite raccomandata A/R
ovvero tramite PEC,

Per le assunzioni d tempo determinato o per specifiche esigenze azienddali o giustificate esigenze personali
potranno essere valutati termini diversi per 'effettiva assunzione in servizio.

Ai sensi dell’art. 35 - comma 5 bis - del Dlgs. n. 165/2001 | vincitori del concorse e coloro che saranno
assunti o tempo indeterminato mediante utilizzo della graduateria concorsudle dovianng permansre
presso o sede di destinazione per un periodo non inferiore a 5 anni. E fatta salva la facoltd dell Azienda,
per ragioni motivate & a suo insindacabile giudizio, di disapplicare quanto sopra indicato.

NORME FINALI

Con la partecipoziong al concorse & implicita, da parte dei candidati, I'accettazione senza riserva di tutte
le prescrizioni del presente bando e di quelle che disciplinano o state giuridico ed economico dei
dipendenti di questa Aziendla.

Per quante non contemplate nel presente bando si fa riferimento alle norme vigenti in materia e
segnatamente alla normativa riportata nel presenta bando.

Lo graduatornia relativa alla presents procedura sard pubblicata sul sito infernet www.dsstvdllesiona.it
nella sezione "Lavora con noi” & tale pubblicazions ha valore, a tutti gli effetti, di notifica ai candidati.
Secondo lo normativa vigente la graduatoria sard pubblicata, altresi, sul Bolletine Ufficiale della Regione
Lombardia, & la sua efficacia & definita dall’art. 35 comma b ter del Dgs. n. 165/2001 & s.m.i.

| candidati dovranna prendere visione, accettare & condividere i contenuti del Piane Triennale per I
Prevenzione della Corruzione integrato con la Sezione Trasparenza adottato dall'Azienda per il friennio
2022-2024 con particolare riferiments o

1y legge n 190 del 6.11.2012 e s.m.i. "Disposizioni per la prevenzione € la repressiong della corruzionea
e dellillegalitd nella Pubblica Amministrazione™;

2y Dlgs. n. 165/2001 "Norme generdli sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni
Pubbliche”;

3y Dlgs. n. 97 del 25 maggio 2016 di revisione e semplificazions delle disposizioni in maoteria di
prevenzione della corruzione, pubblicitd e trasparenza;
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4y Dlgs. i 39/2013 in materia di incompatikilitd & inconferikilita incarichi;

5y Dlgs. n. 33/2013 e s.m.i. in matetia di Trasparenza;

&y Dlgs. n. 15%/2011: Codice delle Leggi Antimafia;

73 Dlgs. n. 23172001 & s.mui. in maoteria di responsabilitd amministrativa delle persone gidridiche,

8y Circolari, Linee guida, Provvedimenti, Disposizioni, Orientamenti ecc. pubblicati sui siti delle Pubbliche
Amministrazioni {ed in parficolare sul sito del Dipartimento della Funzione Pubblica dellANAC e
delll ARACY in termial di prevenzione della corruzions e fraspareniza,

Y Codice di Comportamento azisndale dei dipendenti;

10y Regolamento azisnddale sui criteri per 1o svelgimento di incarichi affidati ai dipsndenti;

11y Carta dei Servizi;
ogni altro provvedimento, alte o normativa che dovesse dinamicamente aggiungersi, modificare,
infegrare, implementares, sostituire le predette regole di legalitd ed integritd.

| candidati autorizzano I'ASST della Valle Olona, in qualitd di titolare e 1o 5.C. Gestione & Sviluppo dells
Risorse Umane, in qualitd di responsabile. ol frattamento dei propri dati personall ai sensi degli artt. 13 e
14 del Regolamento (UEY 2016/679 del 27 aprile 2016, findlizzato agli adempiment per 'espletameanto
della procedura stessd, nonché come altestazione di presa visione e di conoscenza di tutte le clauscle
del presente bande. In particolare autorizza qualsiasi operazione o insieme di operazioni, compiute con
o senza I'ausilio di processi autornatizzati e applicate o dati personali o insiemi di dati personali, come la
raccolta, la registrazione, 'organizzazione, la strutturazione, la conservazione, l'adattamente o o
modifica, 'estrazione, o consultazions, l'uso, la comunicazione mediante trasmissione, diffusione o
qualsiasi altra forma di messa a disposizionsa, il raffronte o lnterconnessione, o limitazione, g
cancellazione o la distruzione, Lle medesime informazioni pofranno  essere  comunicate alle
amministrazioni pubbkliche sventualmente interessate all'utilizzo della graduatoria. Il responsabile del
trattamento dei dati € il Responsabile della 5.C. Gestione e Sviluppo delle Risorse Umane. Linteressoto
potrdl far valere, presso IASST Valle Olona. il diritto di accedere gi propr dati personali per verificorne
I"utilizzo o, eventualmente, per correggerli. aggiomarli nel limiti previsti dalla lsgge. | frattamento sard
improntato ai principi di correttezza, liceitd e trasparenza e di tutela della riservatezza e dei diritti
dellinteressato & i dati personali saranno raccolti & raltati esclusivamente per finalitd determinate,
esplicite, legittime in relazions dlle esigenze contrattuall ad ai conseguenti adempimeanti dalle stesse
derivanti, guali I'espletamento della presente procedura, e ld loro diffusione nel’ambito del site web o in
alfre forme pubbliche. | dati dovranne essere adeguati, pertinenti e limitati a quanto necessario rispetto
alle finalita per le quali sono richiesti tenute conto della natura, del’ambito di applicazions, del contesto
& celle finalitd del trattamento e potranno eventualmente essere comunicati a soggett terzi o esterni per
specifiche, connesse finalitd.

Linterassato ha 'obblige legale e/o contrattuale di fornire i dati personali.

L'Aziencia si riserva la facoltd di sospendere, modificars o revocare il presente awiso senza che i
concorrenti possano avanzare pratese o diritti di sorta.

La presentazions della domanda implica o totale conoscenza del presente awiso di concorso e ne
comporta ki piena ed incondizionata accettazione.

Per guanto non espressamente richiamato si rinvid integralmente alla vigente normativa.

Per chiarimenti gli aspiranti potranno rivolgersi all’Ufficio Concorsi del P.O. di Bustoe Arsizio con sede in Via
A. da Brescia, 1 - Busto Arsizio tel. 03317699209 (orario al pubblico & per informazioni telefoniche: dal
Lunedi al Venerdi dalle ore 10.00 alle ore 12.30).

Busto Arsizio. 23 maggio 2024

Il direttore generale
Daniela Bianchi



