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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Lodi
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di tecnico sanitario di radiologia medica - area dei
professionisti della salute e dei funzionari (con riserva al personale in congedo dalle forze armate)

AWWISO DI CONCORSO PUBBLICC

In esecuzions della Deliberazione n. 668 del 27/05/024 & indette Concorsa Pubblico, per titoli ed
asami. per la copertura di

N. 1 posio di TECNICO SANITARIO di RADIOLOGIA MEDICA
AREA dei PROFESSIONISTI della SALUTE e dei FUNZIONARI
(con riserva dl personale in congedo dalle Forze Armate)

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

- Cittadinanza italiang, salve le eguiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, cittadinanza di une
Stato memibro dell’'Unione Europea. Sone dlfresl applicate le disposizioni di cui all’art. 38,
comma 1, del D.Lgs. n. 166/2001 & s.m.i.;

- Avere un’etd non supertiore a guella costituente il limite per il collocarmento a riposo,

- ldoneitd fisica allimpiego: tale idoneitd deve essere piena ed incondizionatd alle mansioni
proprie del profilo contrattuale oggetto del presente bando. L'accertamento della pisna
idoneitd fisica allimpisgo - con osservanza delle norme in ferma di categorie protette - &
effettucto prima dellimmissions in servizio dal Medico Competente aziendale;

- Godimento dei diritti civili & politici. Neon possono accedere dllimpiego coloro che sono stal
esclusi dall’eletforato attivo honché& coloroe che sone stati destituiti o dispensati dall'impiego
presso una pubkblica amministrazione per avere conssguito limpiego mediante la produzions
di docurmenti falsi o viziati da invaliditd non sanakile.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

- Laurea triennale in Techiche di Radiclogia Medica, per Immagini & Radicterapia - classe delle
Laurse in Professioni Sanitarie Tecniche (classe L/SNTIY ovvare Diplomd universitario di Tecnico
Sanitaric di Radiclogia Medica ovvers titoli eguipollenti individuati dal D.M. 27.7.2000, il
candidato & tenute ad indicare 1o normativa di riferimento del riconoscimento del fitele
ritenuto equipollente;

- Iserizions al relativo Albo professioncale. Liscrizione al corrispondente dlbo professiondle di uno
dei Paesi dellUnione Europea consente la partecipazione ai concorsi, ferma restando 'obblige
delliscrizione allalbo in Balia prima dell'assunzions in servizio,

| requisiti sepra prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termineg stabilito dal
presaente bando per la presentazione della domanda di ammissions. || difetto anche di uno solo
dei requisiti prescritti comportd ld non ammissions al coneorss,

| titoli di studio conseguiti all'estero sarannoe considerati utili purché riconosciuti equipollents ©
eduivalente ad uno dei titoli di studio italiani dagli organi competenti ai sensi della normativa
vigente in materic. A tal fine, nella domanda di partecipozione al Concorso dovranno essere
indicati, a pena di esclusione, gli estremi del provvedimenio di riconoscimento
dellequipollenza al corrispondente titolo di studio ifaliano in base alla normativa vigenie
ovvere copia della richiesta di riconoscimento inclirata al Dipartimento della Funzione
Pubblica. Le equipollenze devono sussistere alla data di seadenza del bando,

Con la partecipazions al concorso & implicita da parte dei candidati 'accettazione senza riserve
dells condizioni del presents bando e di tutte e disposizioni che disciplinano & disciplineranno lo
state giuridico ed economico dai dipendent dell'Azisnda Socio Sanitatia Territoricle.

Al posto & attribuito il trattamento economico previsto dal Contratto Collettive Nazionale di Lavoro
in vigors al momento dell'assunziens in servizio. Gli emolumenti stipendiali si intendone al lordo
delle ritenute erariall, previdenziali ed assistenziali previste dalle norme vigenti.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
TERMINI E INDIRIZZC DI PRESENTAZIOMNE DELLA DOMANDA

La domanda di ammissione adlla selezione, A PENA DI ESCLUSIONE, dowvrd essere presentata
esclusivamente  framite a0 procedura online  disponibile  allindirizzo  intermet  hfps.//asst-
lediiscrizioneconcorstit (modalitd di registrazions & compilazione dispenikili all’ afegato A)

entro le ore 12:00 del giorne

(30" giorno succeassivo dlla data di pukblicazions dell'estratto del presente awviso sulla Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4* setie speciale - Concorsi ed Esami).
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@ualora detto giormo sia festive, il termine & prorogato al prime giorno succeassivo non festive.

saranne ritenute incmmissikili le domande pervenute con modalitd differenti rispeto o quelle
indicate,

| candidati, attraverso a procedura ondine, dovranno allegare dlla domanda ordine {upload) - in
uro dei formeti consentiti dalla procedura di iscrizione - ld copia digitale di:
- DOMANDA DI ISCRIZIONE STAMPATA E SOTTOSCRITTA dal candidate;

- COPIA FRONTE E RETRG DEL DOCUMENTS DI RICONOSCIMENTS, riportato nella doemanda di
iscrizions & in corso di valicitds;

- DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE IL REGOLARE SOGGIORNG IN ITALA per | ciftadini o Stato
Estero non facente parte del’lUnione EBEuropea, mediante produzione o tutta o
documentazione, in copid digitale e leggibile, comprovante le condizioni di cui all’art. 7 della
L. &7/2013;

- DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE IL RICONOSCIMENTS IN ITALIA DI TITOLS DI STUDID
CONMNSEGUITO IN ALTRO PAESE DELL'UNIONE EUROPEA O STATO ESTERD: per poter considerare
tali titeli di studio - sia ai fini dell'lammissione che di fini della valutaziones titoli - il condidate
deve dllegare copia digitale del Decreto di riconoscimento dal proprio titolo professionale
amesso o tal fine dal competente Ministero ovvero copia della richiesta di riconoscimento
incltrata al Dipartimente della Funzione Pubblica:

- DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE IL RICONOSCIMENTS IN  ITALIA DI SERVIZIO  PRESTATO
ALL'ESTERO: al fine della considerazione di tale servizic per la valutaziones titoli, come previsto
dallart. 22 del DPR 220/2001, 1 richiedante deve allegare copia digitale del Decreto di
riconoscimento emesso a tal fine ai sensi della L. n. 735/1960.

- Nellambito del servizio prestato all’estero di cui al citate art. 22, pud essere documentato
anche 'eventudle servizio prestato all'estero presso Organismi Intemazional, che deve essere
riconosciuto ai sensi della L n. 7356/1960 s.m.i. & comprovato mediante allegazione da parte
del candidate di copia digitale del relative provwedimento di riconoscimento emesso dal
competente Ministero;

- PUBBLICAZIONI EDITE A STAMPA;

- CERTIFICAZICNE RILASCIATA DA APPOSITA STRUTTURA SANITARIA PUBBLICA ATTESTANTE GLI
ELEMENTI ESSENZIALI B CUI Al BENEFICT PREVISTI Al SENSI DELLART. 20 DELLA L. N. 104/1992 E
DELLART. 16 DELLA L. N. 68/1999 (RICHIESTA AUSILI E TEMPI AGGIUNTIVI PER DISABIL E
PORTATORI DI HANDICAP): il candidate che necessiti, per 'esecuzione delle prove d'esame,
dell'uso di qusili necessari e/o tempi aggiuntivi in relazione al proptio specifico stato - oltre a
farme specifica richiesta nel modulo di iscrizione ondine dave adllegare certificazione rilasciata
da apposita struttura sanitaria pubblica che specifici gli elementi essenzidli in ordine i
benefic di cui sopra.

- Copia della ricevuta di versamento del contribute alle spese concorsuali dellimporto i € 10,

ron rimborsakile,

I pagamento dovrd assers effettuato accedendo al portale regionals dei pagarnenti:

hittps: / fpdgamentinlombardia servizirl.it/ pa/home.hitml

Una volta effettuato 'accesso digitare in "cerca enta” la ASST di Lodi e selezionare cliccando
sul logo, successivamente scorrendo la paging in fondo scegliere "TASSA CONCORSO".
Compilare | campi anagrafic richiesti & dettagliare nel campo causale il concorse per il
quale s'intende partecipare (ad esarmpio: "Concorso TSRM™)

@uwindi cliceare su "aggiungl al carrello”. Successivamente artiverd una mail con appasito link
per procedete con il pagamento onling o per stampare 'avviso PagoPA.

Una volta effettuato il pagamente riceverete |a ricevuta che dovrd essere allsgata alla
domanda di partecipazicne al concorso.

- Un eurriculum formativo-professionale datate e firmato. Si precisa che il curriculum ha
unicamente uno scopo informafivo: pertanto le dichiarazioni effeftuate nel curriculum che
non siano state inserite nella domoanda redatta online, non saranne oggetio di
valutazione.

Il candidate dovrd indicare obbligatoriamente il proprio indirizze PEC.

Si precisa che nelleventualitd che comungue pervenissero domande non corrispondenti dlle
predette istruzioni, le stesse saranno oggetto di esclusione.

Per tutto quanto sopra. si precisa dungue che NON SARANNO AMMESSI a partecipare alla
presaente procedura selettiva i candidati che:



$ Regione
Lombardia -130- Bollettino Ufficiale

Serie Awvisi e Concorsi n. 23 - Mercoledi 05 giugno 2024

oy Nonh sono in possesso di tuthi i requisiti generali & specific] di ammiissione indicati nel presente
banda:

by  Hanno presentoto domanda di partecipazione alla presente procedura selettiva non firmata;

c) Ricadranno nelle casistiche in cui & prevista 'esclusione dalla presente procedura indicate
asprassaments nel bando.

I candidats & altresi tenuto o indicare, dl termine dellinserimanto dei dali, IN'accettazions al
tfrattamento dei dati personali e la veridicitd dei dati inseriti secondo la normativa vigente, pena la
mancata possibilitd di inoltro della domanda online.

i informa che le domande di ammissione non verranno in alcun modo controllate dall’ Ufficio
Concorsi o da altro Servizio di questa Azienda prima della consegna e/fo dell'invio delle stesse,
considerate che nel presente bande vi sono tufte le indicazioni utili affinché siano predisposte
in medo corretfo.

Si precisa, incltre, che I'Amministrozione effeftuerd idonei controlli sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive rese, con conseguente decadenza del dichiarante dai benefici
eveniualmente conseguenti al provvedimento emanaio dall Amministrazione stessa in coaso di
dichiarazioni mendaci nonché segnalazione alle Autoritd competenti.

Ai sensi del Regolamento (U.E) 2016/679, del D.Lgs. 101/18 & per quanto applicabile il D.Lgs.
30/06/2003, n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il Servizio Gestione
& Sviluppo Risorse Umane per le finalitd di gestions della procedura concorsudle e saranno trattati
presso il medesimo Servizio anche successivamente all’eventuale instaurczione del rapporto di
lavare, per finalitd inerenti alla gestione del rapporte medesimo.

Le medesime informazioni potranne essere comunicate unicamente agli uffici interessati alle
svolgimento dell’'awise o alla posiziche gidrdico-sconomica del candidato.

A ssguito della modifica (operata dallart. 15, comma 1. della Legge 12 novembre 2011, n. 183)
dell'art. 40 del D.P.R. n. 445/2000, questa Azienda non pud pil accetare, né richieders certificati
rilasciati da Pubbliche Amministrazioni in ordine o stat, gualitd persorall e fati del candidato, che
quindi deveno essere autocertificat! dal cittading ai sensi degli articoli 46 (dichiarazioni sostitutive
di cerificazioniy e 47 (Dichiarazioni sostitutive dell'atto di notorietd) del D.P.R. n. 445/2000. Si terrd
conto unicamente delle autocedificazioni eseguite dal cittadino nelle forme di legge (contenente
tutti | dati contenuti nel cerificati originali, come se fossero stati rilasciati).

Nella cerfificazione, o sulla dichiarazione sestitutiva di atti di notorietd relativa ai servizi prestati,
deve essore attestato se riconmono o meno le condizioni di cui allulfimo comma dell'art, 45 del
D.P.R. 20/12/1979 n. 761, in presenza delle qudli | punteggio di anzianitd deve essere ridotto. In
caso positive 'attestazione deve precisare la misura della riduzione.,

Viene sottolinecato che:

= Chiungue rilgscia dichicrazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa use, & punite di sensi del
codice pandle e delle leggi speciali in materia {art. 76 D.F.R. 445/2000%;

= L'Amministrazions & tenuta ad efiettuare idonei controlli sulla veridicitd delle dichiarazioni
sostitutive rese (art. 71) con le modalitd < cui all'art. 43 (Accertamenti d'ufficio);

= Qualord dal contrelle  effettuate  dall’Amministroziones emerga la non vetidicitd delle
dichiarazioni sostitutive rese, il dichiarante decade dai benefici sventualmente conseguenti
al provvedimento emanato cdall Amministrazione stessa sulla base delle dichiarazioni non
veritisre (art. 75). Pertanto, I'assunzione del vincitore sard subordinata all’ esito positivo di tale
verifica, con conseguents recesso e/o annullamente del contratto individuale stipulato, in
caso di dichiarazioni mendaci;

=  Nelle predette autocertificazioni devono essere descritti analiticameante tuttl gli elementi
mecessan all'esatta individuazione del titolo autocertificato, qualara il titolo autocertificato
rnon fosse chigramente descrite o mancasse di elementi essenziali per la sug valutazione,
non sard tenuto in considerazione.

MODALITA DI $VOLGIMENTO DELLA PROCEDURA CONCORSUALE

In ragione del numere di domande pervenute, I'Amministrazione si riserva la facoltd di far
precedere le prove d'esame da una prova di preselezione disposta direttamente dall’ Azienda ©
con l'ausilio di aziende specializzate, basota su und serie di domande a risposta multipla sulle
materie/discipline oggette di studio del percorse formative previsto per 1o professione di
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Infermiere. Nell'ambito della prova praselettiva potrd inoltre essere pravisto llinserimento di alcune
dormande su argomenti di cultura generale & logica altitudinale.

L'awviso dello svolgimento delld evenfuale preselezione sard pubblicate nel sito dell ASST di Lodi
nella seziohe "concorsi” almene 15 gg prima della prova stessa.

Saranne ammessi dlla presslezione tutti | candidati 1o cui domanda di partecipazione al
concorso, debitamente redatta ordine, & pervenuta entro | termini espressaments previsti dal
bando.

Ai sensi dell'art. 20 <. 2-bis della Legge 05/02/1992, n. 104 & s.mi.i. la persona affstta da invalidita
uguale o superiore dll'80% non & tenuta A sostenere A prova preselettiva eventualmente prevista
a pertanto & ammessa. previa verifica dei requisiti, direttamente dlle prove concorsuali,

Per essere armmessi nei locadli in cui si ternd 'eventuale presslezione, | candidati dovranno
presentarsi muniti di un valido documente di riconoscimento. LA MANCATA PRESENZA ALLA
PRESELEZICNE, PER QUALSIASI MOTIVO, SARA CONSIDERATA COME RINUNCIA ALLA PARTECIPAZICNE
AL CONCCRSC,

I punteggio della eventuale prova preselettiva NON andrd a sommiarsi a quelle successive i fini
della graduatoria di merito finale.

L'ammissione/non ammissione del candidati alla presente procedura, secondo | requisifi
previsti nel bando, sard effettuata solo per coloro che avranno superato la prova scritta e la
prova pratica.

L'elenco dei candidali ammessi al concorso e alla prova orale sard pubblicato sul sito
aziendale www.asstlodiit sezione bandi/concorsi - bandi di concorso,

Le prove d’'esame sono le seguenti:
a. Prova scritta: vertente su argomento scelto dalla commissione attinente alla materia

oggetto del concorso; la prova ad insindacabile giudizio della Commissione Esaminatrice,
pud consisters nella soluzione di test a risposta multipla e/o test o risposta sintetica;

b. Prova praticq: vertente nella esecuzione di tecniche specifiche o nella predisposizione di
atti connessi alla qualificazions professionale richiesta; la prova, ad insindacabile giudizio
della Commissicne Esaminatrice, potrd preveders la soluzione di quesiti a risposta sintetica
o a risposta multipla attinenti ad aspett tecnico fpratici relativi al profilo o concorso.

¢. Prova orale: verfente sulle materie inerenti al posto a concorse nonché sui compiti connessi
ally funzione da conferire, Nell'ambito della prova orgle sard accertata la conoscenza della
lingua inglese o francese & la conoscenza dell'uso delle apparecchiature informatiche.

Lo Commissions esaminatrice & nominata dal Dirsttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria
Territoricle secondo la composizione prevista dal D.P.R. 220/2001.

| punteggi per i titoli & le prove d'esame, di sensi del D.P.R. 220/2001 sono complessivamenta 100
cosi ripartiti;

B 30 punti per i titoli

B 70 punti per le prove d'esame

| punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti:

B 30 punti per I prova scrittal
B 20 punti per la prova pratica
B 20 punti per la prova ordle

| punti per la valutazione dai titoll sono cosi ripartiti:

B fitoli di carriera max  punti 15
B itoli accademici e di studio mox  punti 3
B pubblicazioni e titol scientific mox  punti 3
B cumiculum formativo e professionale mox  punti 9

I superaments della prova scrita & subordinate dl raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21730,

Il superamento delle prove pratica € orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini nurmerici, di almeno 14/ 20.
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L'ammissicne alla prova pratica ed dlla successiva prova orale & subordinata al raggiungiments
del punteggio minimo previsto - rispetivaments - per 1o prova scritta e, quindi, per la prova
pratica,

E sscluso dalla graduatoria finale il candidato che non abbia conseguito in ciascuna delle prove
d'esarme la prevista valutazions di sufficienza.

DIARIO DELLE PROVE

Il diaric e la sede di svolgimento delle prove (scritta, pratica e orale)} verranne comunicate
tramite avviso sul sitc web aziendale - sezione "Bandi e Concorsi” - nei termini previsti dalla
vigente normativa.

L"Azienda si riserva di modificare il diario delle prove dandone comunicazione, nsi tempi previsti
dalla vigente normativa, esclusivamente framite avviso sul proprio sito web.

Lelenco dei candidati verrd pubblicato esclusivamente sul sito web azisnddle allg sezione
“Bandi/Concorsi®.

| candidati sono tenuti o presentarsi a sosteners le prove concorsuali, muniti di idoneo
documento di riconoscimento in corse di validitd, nelle date, all’ora & nel luoge stabiliti,

| candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel giomo, nel'ord e nella sede
stabilita, saranne dichicrat decaduti dal concorso, guale sia ko causa dell'assenza, anche se non
dipendente dalla volontd dai singoli concorrenti.

GRADUATORIA

Al termine delle prove di esame la Commissione esaminatrice formerd la graduatoria di merite dei
candidati, seconds l'ordine dei punteggi conseguiti dai candidati per i tifoli & per le singole prove
desame e sard compilata con l'osservanza delle vigenti disposizioni legislative in materia di
preferenze.

Si terrd conto dei benefici in materia di assunzioni cbbligaterie riservati alle categorie di cui alla L
n. 68 del 12/03/1999, nonché dei benefici previsti in favore di particolari categorie di cittadini.

La graduatoria generdle verrd approvata con relativa deliberazions.

La pubblicazione della stessa sul sifo web aziendale ha, a tuifi gli effetti, valore di notifica i
candidafi.

Lo graduatoria rimane efficacs, per il pericdoe previsto dalla normativa vigente nel tempo, dalla
data di adozione della deliberczione che approva la graduateria concorsuale, per eventuali
coperture di posti per i guali il concorse & stato bandito & che successivamente ed entro tale
data dovessero rendersi disponibili,

L'amministrazione garantisce paritad e par opportunitd tra uemini e donne per 'accesso
allimpiego e per || frattamento sul luogo di lavore, cosi come disposto dall'art. 7 commear 1 - del
Decreto Legiskativo n. 29/1993, e successive modificazioni ed infegrazioni.

NOMINA

| vingitor saranno assunti in servizio a tempo indeterminato previo accertamento della piena
idoneitd alla mansione accertata dal Medico Competente Aziendale, previa stipulazione di
contratte individuale di lavoro e saranno sottoposti o pericdo di prova come da contratto
collettivo nazionale di lavore.

Al fine della softoscrizione del contratto individuale di lavore, 'Azienda inviterd il destinataric
presentare la documentazione preseritta dalle disposizioni regolanti 'accesso il rapporto di lavoro,
assegnandogli un terming per la presentazione della medesima di 30 giorni. Su richiesta
dellinteressatoe, il termine per il perfezionamento del contratto e per la effstiva presa in servizio
potrd essers prorogate di ulterion 15 giorni. Scaduto 1 peticdo su indicato, 'Azienda si riserva la
facoltd di non dar corso allassunziong del vincitore & o chiamare il successivo candidate
risultante in posizione Utile in graduatoria.

I vincitori del concorso e futti celoro nei confronti dei quali verrd disposta I'assunzione a tempe
indeterminato, avranno I'obblige di permanenza presso L'ASST di Lodi per un periode non
inferiore a cingue anni.
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Al posti a concorso € atiribuite il traftamento economico previsto dal Contratto Colletive
Nazionale di Lavoro in vigore al momentoe dell’assunzions in servizio. Gli emolumenti stipendicli si
intendong al lerdo delle ritenute arariali, previdenziali ed assistenziall previste dalle normes vigenti.

L'Amministrazione scttopord a visita medica di idoneitd i vincitori del concorse secondo le norme
vigenti. Laccertata idoneitd fisica condizionata o inidoneitd fisica da parte dell’Azienda in caso di
moming determinerd lo decadenza della nomina,

Il rapporto di kavore si risolve gualora sia stato accenato che l'assunzions & avvenuta mediantes
presentaziones di documenti &/o dichicrazioni falsi o viziati da invaliditd non sanabile.

Lle assunzioni verranno effettuate secondo lNordine della graduatoria, con lNosservanza delle
riserve e preferenze previste dall'art. 5 del D.P.R. @ maggio 1994 n. 487, & successive modificazioni
ed infegrazioni.

Nei casi di decadenza o di rinuncia del nominato 'Amministraziong si riserva la facoltd di
proceders, entra i fermini previsti dalla normativa vigente, dlla noming, seconde l'ordine di
graduatoria, di altri candidati.

TRATTAMENTO DATI| PERSONALI

Ai sensi del Regolaments (U.E) 2016/679, del DLgs. 101/18 & per quanto applicabile il D.Lgs.
30/06/2003, n. 196, i dati persenali forniti dai candidati saranne raccolti presso il Servizio Risorse
Umans per s finalitd di gestione dell'avvise & saranno trattati presso il medesimo Servizio anche
suceessivaments alleventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per findlitd inerenti alla
gestione del rapporto medesimo.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicaments agli uffici interessati alle
svolgimento dsll'avvise o dlla posiziohe giurdico-economica del candidato.

Linteressato gode dei diritti di cul alla citata legge tra | quali figura il dititto di accesso ai dati che
lo riguardano, nonché aleuni dirti complementarn fra cui il diite di retlificare, aggiomare,
completare o cancellare | dati erronel, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge,
nonché il diritto di opporsi al loro frattaments per motivi legittimi.

NORME FINALI

Con la partecipazione <l concorso & implicita, da parte del candidato, l'accettazione senza
riserva di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando & di quelle che disciplinane lo
state giuridico ed economico dei dipendenti di qussta Azienda.

Lo documentazicene dllegata alla domanda di concorso potrdl essere ritirata dall'interessato, o da
persona da guesti appaositoments delegata per iscritto con dllegata copia del documento di
identitd, a decorrere dal centoventesimo (1207 giomo dalla dota di pukblicazione della
graduatoria finale di merito. S ldg documentarions non fosse ritirata entro il 150" giormno dalla data
di cui soprd, sard mandatda Al macero anche se vi fossere compresi documenti in originale.

L'Amministrazione, o suo insindacabile giudizio, si riserva la facoltd di modificare, sospenders,
revocare, prorogare 1a procedurd per ragioni di pubblico interesse o di non darvi corso, intutto o
in parte, a seguito di sopravenuti vincoli legislativi e/o finanziar ovwero dellk variazions delle
esigenze organizzative dell'azienda, disporre eventualmente la proroga dei termini del bando, 1o
lore sospensione o modifica. nonché k revoca o l'annullamento del bando stesso.

Tutte le comunicazioni ai candidafi saranno esclusivamente pubblicate sul site aziendale
www.asst-lodi.it.

Per quantoe non contemplato nel presents bando si fa riferimento alle norme vigenti in maoteria o -
in particolare - al D.P.R. 76171979, al DF.R. n. 220/2001 ad al vigente C.CNL per I'Areg del
Comparto.

Per ulteriorl informazioni | candidati alla presente selezione potranng rivolgersi all'Ufficio Concorsi
dell'Azienda Socio Sanitaria Territoriale - P.zza Ospitale 10 - Lodi (tel. 0371/372485 - 0371/376245 -
03717376246 - 03717374522 - 0371/644%9) - orario al pubblico dal lunedi al venerd dalle ore 10:00
alle ore 11:00.

Per delega del direttore generale

Il direttore f.1.

s.c. gestions e sviluppo delle risorse umane
Dhebora Fontana
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ALLEGATO A

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE
LISCRIZIONE ONLINE SUL SITO htips.//asstHodl iscrizioneconcorst. it

L'UTILIZZO DI MODALITA DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA
L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL CONCORSO.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione al concorse dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito
https. / /asstodiiscrizioneconcorsi.it. come pia sopra indicato,

La procedura informatica per la presentazione delle domande sard affiva a partire dal giorno
di pubblicazione del presente bando sul sito oziendale, e verrd automaticamente disottiverts
alle ore 12.00 del giomeo di scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sard pid possibile
effettuare la compilazione online della domanda di partecipazione e non sard ammessa la
produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Incltre, non sard pil possibile
effettuare rettifiche o aggiunte.

Il fermine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorse i candidati le cui domande
non siano state inviate secondo le modalita di seguito indicate.

La compilazione della domanda poird essere effettuata 24 ore su 24 (salve momentanee
interruzioni per manutenzione del sifo) da compuier collegaio alla rete internet e dotafo di un
browser di navigazione aggiornato fra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
Satari} che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi

mobili (smariphone, tablef) non & garanfita. 5i consiglia di effettudre la registrazione & la
compildzions pertempo.

| 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

o Collegarsi al sito internet: https:/ /asstodi.iscrizioneconcorst.it.

o {Cliccare su "pagina di registrazione” ed inserire | dati richiesti,

Fare attenzione al corretto insarimento della e-mdil (hon PEC, nen indirizzi genetici o condivisi,
ma mail personale) perché a sequito di questa operaziones il programma invierd und e-mdil
al candidato con le credenziali provvisorie (Usermname e Password) di accesso al sistema di
iscrizione i concorsi ondine {attenzione I'invio non & immediato quindi regisfrarsi per
tempo).

o Collegarsi. una volta ricevuta la mail, ol link indicato nella stessa per modificare la Password
provvisorics con una password segreta e definitiva a vostra scelta che dowvrd essere
conservata per gli accessi successsivi al primo, attendere ol qualche secondo per essers
automaticamente reindirizzati,

2! ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO

o Dopo aver inserite Username e Password definitiva selezichare la voce di mena "Concorsi’,
per accedere alla schermata dei concorsi disponibili.

o Cliccare licona “Iscrivifl comispondente al concorso/favvise al quale intende partecipare.

o |l condidate accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarares il
POSSESSC DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione al concorso,

e Siinizia daolla scheda "Anagrafica’. che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va
dllegata ld scansiohe del documeanto di identitd, cliccando il boltone "aggiungf documents”.

o Periniziare cliccars il tasto "Compila’ ed al termine dell'inserimento, confermare cliccando il
taste in basso "Salva’;
Prossgiuire con la compilazions delle ultetion pagine di cui 8 compone in format, il cui slence

& disposto sul lato sinistro dello schermo, & che via via che vengono compilate, risultano
spuntate in verde, con riportate al lato il numere delle dichiarazioni rese. Le stesse possono
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assere_compilate in pia_momenti, in guante & possibile accedere a guante caricato ed
aggiungers/correggere/cancellare | dati, fino o quando non sl conclude la compilazions
cliccands su “Conferma ed invio”.

3i softelinea che tubte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed
esperienze profaessionall e formative) di cui sepra, dovranne essere indicate in modo preciso
ad asaustivo in guanto si fratta di dati sui quali verrd effettuata la verifica del possesso dei
requisiti per la partecipazione al concorso/awwiso, degli eventuali titoli di prefersnza o di
riserva clei posti, nonché la valutazione dei titoli. Si_tratta di una dichiarazione resa soto la
proprid persandls rasponsabilitd ed oi sensi del DP.R. 28.12,2000, . 445,

| rapporti di lavore/attivitds professionall in corso possono essere autocertificati limitatarments
dlla data in cui viene compilata la domanda {quindi, in case di servizi ancora in corso, nel
campo cotrispondente alla data di fine rapporte | candidato deve inserire la data di
compilazions della domanda).

o ATIENZIONE per alcune fipologie di titoli & possibile ed & necassario, al fing dell'occettazione
della domanda e dela eventuale valutazione, effettuare 1o scannetizzazione dei documenti e
fare l'upload dirsttaments nel format online.

| documenti che devono essere necessarigmente dllegoti o pend di esclusions sono.
1. docurnento di identité valicdo:

2. documeniti comprovanti | requisiti che consentono ai cittadini non italiani & non comunitari
di partecipare dl presente concorso (permesso di soggiorne CE per soggiornanti di lungo
periodo o la titelaritd dello status di rifugiato, ovvere dello status di protezione sussidiaria);

3. il Decrato ministericle di riconoscimento del titolo di studio valide per I'ammissione, se
conseguito all'estero;

4. la ricevuta di pagamentoe del contributo delle spese concorsudli;

5. domanda prodotta tramite questo portdle debitamente firmata in modo autografo. La
domanda allegata non devs tiportare la scritta fac-simile e deve essere completa di futte
le pagine di cul & composta (hon solo I'ultima pagina con la firma).

| documenti che devono essere dllegati pend o mancata valutazions /decadenza dei
benefici sono:

a. il decreto ministeriale di riconoscimento dei titoli di studio conseguiti all’'esters (da inserire
niella pagina "Titoll accademicl e di studio™;

k. il decreto ministericle di equipdarazione dei fiteli di servizio svolti all'estere (da inserire nella
paging "Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

c. la certificazione medica abtestate o state di disabilitd comprovante ki necessita di ausili
e/o tempi aggiuntivi, i sensi dell'art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104,

d. o cerificazione medica comprovante la disabilitd > 80% ai fini dell'esonero dlla
preselezione;

&, le pubblicazioni effettuate.

MNel casi suddetti effebuare 1o scannerizzazione del documenti e 'upload seguendo le
indicazioni & cliccandas il bottone "aggiungi dllegate”, ponendo attenzione dlla dimensione
massima  richiesta nel format, | file pdf relotivi glle pubblicozioni  possono  essere
eventudlimente compressi, utilizzando le medalitd pil in use (win.zip © win.rar). Consigliamo |d
lettura degli ultimi copitoli del MANUALE ISTRUZICNI (disponikile nelle sezioni di sinistra delle
paging web del sito) per evantuall indicazioni riguardo la moedalita di unione di pid file in une
unico di pid pagine, la conversione in formato pdf & Ia riduziones in dimensioni.

Attenzione, vanno adllegati esclusivamente | documenti richiesti esplicitamente dal formeat
pertanto non verrdnno presi in considerazions eventuadli documenti dllegati diversi da quelli
specificataments richiest,

o Terminata o compilazions di tutte le sezioni. cliccare su "Conferma ed invie”. Dopo avere
reso le dichiarazioni finali & confermato sard possibile stampare la domanda definitiva {priva
della scritta facsimile) tframite la funzione "STAMPA DOMANDAT™.

ATTENZIONE: o seguito della conferma, la domanda risulterd bloccata e sard inibita gualsiasi
alfra maodifica e integrazions, prestare  quindi affenzions, || candidate  deve
obbligatoriomente proceders allo scarico della domanda, alla sua firma e successivo
upload cliccando il bottone "Allega la domanda firmata”.
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o Solo al termine di quest'ultima operazione comparird il bottone “Invia liscrizione” che va
cliccate per inviare definitivaments o domandea. | candidate riceverd una mail di conferma
iscrizions con dllsgata la copid della domancda.

Il mancato inoltro informatico della domanda firmata, con o modalitd sopra descritta determing
'autornatica esclusions del candidato dal concorso di cui trattasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format ordine & softe la propria personale
responsabilitd ed ai sensi del D.R.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso
incorre nelle sanzioni pendli di cui all’'art. 76 DP.R. 44572000, oltre alla decadenza dei benefici
eventudlmente consaeguiti sulla base delle dichiarazioni nen veritiere.

L'Amministrazions & tenuta ad effettuare gli idonei contralli previsti dallart. 71 D.P.R. 445/2000 &
s.mi., anche a campione ed in tuti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicitd delle
dichiarazioni sostitutive ed o trasmetterne le risultanze all Autoritd competante,

In case di non veridicitd delle dichiarazioni, si determineranng 'esclusione dalla procedura. la
decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché 1o frasmissione degli atti alle competenti
Autoritd Giudiziarie, ai Collegi/Crdini, alle Amministrazioni di appartenenza.

Nor saranno oggetto di valutazions da parte della Commissione esaminatrice le dichiarazioni
sostitutive rese in modo non corretto od incompletes.

Non verranne presi in cehsiderazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con maodalitd
diversa da guelle previste dal seguente bando (anche se inviate framite raccomandata o tramite
PEC).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalitd sopra indicate per la
presentazione delle domande comporterd la non ammissibilitd al concorso.

3: ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possons essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile alla
voce di mend "RICHIEDI ASSISTENZA” sermpre presente nella sezione g sinistra della paging web.
Le richieste di assistenza verranne evase durante 'orario di lavoro e compatikiimente con e
esigenze operative dell'ufficio concorsi  non saranno comungue evase nel giorno di scadenza
del bandeo.

Si suggerisce di leggere altenfamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di cui
sopra, e disponibile nel pannelle di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web & nella
homepage.

Dope l'invio ondine della domanda € possibile riaprire la domanda inviata per la produzione di
ultetior fiteli o documenti ad integrazione della stessa, tramite [ funzione Annulla domanda.

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per o produzione di ulterior titeli e
docurnenti comporta I'annullamento della domanda precedentemente redatta on-line. con
conseguente perdita di validitd della ricevuta di avwenuta compilazions.

Quindi tale procedura prevedes lo ripreseniazione integrale della domanda di iscrizione on-line
da parte del candidato utilizzando la stessa modalitd prevista ol paragrafo ISCRIZIONE ON LINE AL
CONCORSO FUBBLICO'.
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Lodi
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di fisioterapista - area dei professionisti della salute e dei
funzionari

AWWISO DI CONCORSO PUBBLICC

In esecuzione della Deliberazione n. 638 del 24/05/2024 & indetto Concorse Pubblico, per titoli ed
asami. per la copertura di

N. 1 posto di FISIOTERAPISTA
AREA dei PROFESSIONISTI della SALUTE e dei FUNZIONARI

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

- Cittadinanza italiona, salve le equiparazioni stakilite dalle leggi vigenti, cittadinanza di une
Stato memibro dell’'Unione Europea. Sone dlfresl applicate le disposizioni di cui all’art. 38,
commad 1, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i.;

- Avere un’etd non supetiore a guella costituente il limite per il collocarmento a riposo,

- ldoneitd fisica dllimpiegeo: tale idonesitd deve essers piena ed incondizionata alle mansioni
proprie del profilo contrattuale oggetto del presente bando. L'accertamento della pisna
idoneitd fisica allimpiego - con osservanza dele norme in tema di categorie protette - &
effettucto prima dell'immissioneg in servizio dal Medico Competente azisndale;

- Godimento dei diritti civili & politici. Non possono accedere allimpiege coloro che sono stali
esclusi dall’eletforato attivo honché& colore che sone stati destituiti o dispensati dall'impiego
presso una pukblica amministrazions per avere conssguito limpiegoe mediante la produzions
di docurmenti falsi o viziati da invaliditd non sanakile.

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

- Diploma di Laurea in Rsioterapia (Classe di Laurea L-SNT/2 - Classe delle Lauree in Professioni
sanifarie della Riakilitazione - DM, 19/02/2009) ovvere Diploma universitario di Fisioterapista
conseguito di sensi dell'art. 6, comma 3 del D.Lgs. n. 30/12/1992 n. 502 & s.m.i. ovvero Diploma
o Aftestato conseguito in base al precedents ordinamento riconosciute equipollente al
Diploma universitario ai fini dell’esercizic del’ altivitd professionadles e dellaccesso o pubblic
uffici ai sensi del D.M. 27 /07 /2000,

- Iscrizione al relativo Crdine professionale. Liscriziona al corispondente albe professionale di

uno dei Foesi dell'Unione Europea consente la partecipazione di concorsi, ferma restancle
l'abblige dell'iscrizions all'albe in Italia prima dell'assunziones in servizio.

| requisiti sopra prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del termineg stabilito dal
presente bando per la presentazions della domanda di ammissions. | difelte anche di uno sole
dei requisiti prescritti comporta ld non ammissione dl Concorso,

| titoli di studio conseguiti all'estero saranne considerati ulili purché riconosciuti equipcllenti o
equivalenti ad uno dei titoli di studio italiani dagli organi competenti ai sensi della normartiva
vigente in materia. A tal fine, nella domanda di partecipazions al Concorso dovianno assers
inclicati, o pena di esclusione, gli estremi del provwedimento di riconoscimente dell’'equipollenza
al corrispondente fitolo di studio italione in base alla normativa vigente ovweroe copia della
richiesta di riconoscimento incltrata ol Dipartimento della Funzione Pubblica. Le equipollenze
devono sussistere allg data di seadenza dal bando.

Con ld partecipazione cl Concorso & implicita da parte dei candicati 'accettazione senzd riserve
delle condizioni del presente bando e di tubte le disposizioni che disciplinano & disciplineranno lo
state giuridico ed economico dei dipendenti dell'Azisnda Socio Sanitatia Tarritoriale.

Al posto & attribuito il frattamento economico previsto dal Contratto Collettive Nazionale di Lavoro
in vigors al momento dell'assunziens in servizio. Gli emolumenti stipendiali si intendone al lordo
delle ritenute erariall, previdenziall ed assistenziali previste dalle norme vigenti.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
TERMINI E INDIRIZZC DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di ammissione adlla selezione, A PENA DI ESCLUSIONE, dowvrd essere presentata
asclusivamente  tramite 1a procedura online  disponibile  allindirizzo  intermet  hfps.//asst-
lodiiscrizioneconcorsi.it (modalitd di registrazione & compilazione disponibill all’ affegato A)

entro le ore 12:00 del giorne

(307 giorno successivo dlla data di pubblicazione dell’estratto del presente awiso sully Gazzetta
Ufficiale della Repubblica - 4* setie speciale - Concorsi sd Esami).
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@ualora detto giormo sia festive, il termine & prorogato al prime giorno succeassivo non festive.

saranne ritenute incmmissikili le domande pervenute con modalitd differenti rispeto o quelle
indicate,

| candidati, attraverso a procedura ondine, dovranno allegare dlla domanda ordine {upload) - in
uro dei formeti consentiti dalla procedura di iscrizione - ld copia digitale di:

- DOMANDA DI ISCRIZIONE STAMPATA E SGTTOSCRITTA dal candidato;

- COPIA FRONTE E RETRO DEL DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO, riportate nella domanda di
iscrizions & in corso di valicitds;

- DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE IL REGOLARE SOGGIORNG IN ITALA per i citadini di Stato
Estero non facente parte del’lUnione EBEuropea, mediante produzione o tutta o
documentazione, in copia digitale e leggibile, comprovante le condizioni di cui all'art. 7 dalla
L. @7/2013;

- DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE IL RICONOSCIMENTO IN ITALIA DI TITOLS DI STUDKD
CONSEGUITO IN ALTRO PAESE DELL'UNIONE EUROFEA O STATO ESTERC: per poter considerare
tali titeli cli studio - sic i fini delllammissione che ai fini della valutazione fitoli - | condidate
deve dllegare copia digitale del Decreto di riconoscimento dal proprio titolo professionale
aemesso o tal fine dal competernte Ministero;

- DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE IL RICONOSCIMENTS IN  ITALIA DI SERVIZIO  PRESTATO
ALL'ESTERO: al fine della considerazione di tale servizic per la valutaziones titoli, come previsto
dallart. 22 del D.P.R. 22072001, i richiedente deve dllegare copia digitale del Decreto di
riconoscimento emesso a tal fine ai sensi della L. n. 735/1960.

- Nellambito del servizio prestato all’estero di cui al citate art. 22, pud essere documentato
anche 'eventudle servizio prestato all'estero presso Organismi Intemazional, che deve essere
riconosciuto ai sensi della L n. 7356/1960 s.m.i. & comprovato mediante allegazione da parte
del candidate di copia digitale del relative provwedimento di riconoscimento emesso dal
competente Ministero;

- PUBBLICAZIONI EDITE A STAMPA;

- CERTIFICAZICNE RILASCIATA DA APPOSITA STRUTTURA SANITARIA PUBBLICA ATTESTANTE GLI
ELEMENTI ESSENZIALI O CUI Al BENEFICT PREVISTI Al SENSI DELLART. 20 DELLA L. N. 104/1992 E
DELLART. 16 DELLA L. N. 68/1999 (RICHIESTA AUSILI E TEMPI AGGIUNTIVI PER DISABIL E
PORTATORI DI HANDICAP): il candidate che necessiti, per 'esecuzione delle prove d'esame,
dell'uso di qusili necessari e/o tempi aggiuntivi in relazione al proptio specifico stato - oltre a
farme specifica richiesta nel modulo di iscrizione ondine dave adllegare certificazione rilasciata
da apposita struttura sanitaria pubblica che specifici gli elementi essenzidli in ordine i
benefic di cui sopra.

- Copia della ricevuta di versamento del contribute alle spese concorsuali dellimporto i € 10,
non rimiorsabils.
I pagamento dovrd assers effettuato accedendo al portale regionals dei pagarnenti:
hittps: / fpdgamentinlombardia servizirl.it/ pa/home.ihitml
Una volta effettuato 'accesso digitare in "cerca enta” la ASST di Lodi e selezionare cliccando
sul logo, successivamente scorrendo la paging in fondo scegliere "TASSA CONCORSO".
Compilare | campi anagrafic richiesti & dettagliare nel campo causale il concorse per il
quadle 8'intende partecipare (ad esempio. "Concorso Fisioterapista”)
@uwindi cliceare su "aggiungl al carrello”. Successivamente artiverd una mail con appasito link
per procedete con il pagamento onling o per stampare 'avviso PagoPA.
Una volta effettuato il pagamente riceverete |a ricevuta che dovrd essere allsgata alla
domanda di partecipazicne al concorso.

- Un eurriculum formativo-professionale datate e firmato. 8i precisa che il curriculum ha
unicamente uno scope informativo: pertanto le dichiarazioni effettuate nel curriculum che
non siano state inserite nella domoanda redatta online, non saranne oggetio di
valutazione.

Il candidate dovrd indicare obbligatoriamente il proprio indirizze PEC.

Si precisa che nelleventualitd che comungue pervenissero domande non corrispondenti dlle
predette istruzioni, le stesse saranno oggetto di esclusione.

Per tutto quanto sopra. si precisa dungue che NON SARANNO AMMESSI a partecipare alla
presaente procedura selettiva i candidati che:
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oy Nonh sono in possesso di tuthi i requisiti generali & specific] di ammiissione indicati nel presente
banda:

by  Hanno presentoto domanda di partecipazione alla presente procedura selettiva non firmata;

c) Ricadranno nelle casistiche in cui & prevista 'esclusione dalla presente procedura indicate
asprassaments nel bando.

I candidats & altresi tenuto o indicare, dl termine dellinserimanto dei dali, IN'accettazions al
frattamento dei dati personali & la veridicitd dei dati inseriti secondo la normativa vigente, pend la
mancata possibilitd di inoltro della domanda online.

i informa che le domande di ammissione non verranno in alcun modo controllate dall’ Ufficio
Concorsi o da altro Servizio di questa Azienda prima della consegna e/fo dell'invio delle stesse,
considerate che nel presente bande vi sono tufte le indicazioni utili affinché siano predisposte
in medo corretfo.

Si precisa, incltre, che I'Amministrozione effeftuerd idonei controlli sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive rese, con conseguente decadenza del dichiarante dai benefici
eveniualmente conseguenti al provvedimento emanaio dall Amministrazione stessa in coaso di
dichiarazioni mendaci nonché segnalazione alle Autoritd competenti.

Ai sensi del Regolamento (U.E) 2016/679, del D.Lgs. 101/18 & per quanto applicabile il D.Lgs.
30/06/2003, n. 196, i dati personali formiti dai candidali saranno raccolti presso il Servizio Geastions
& Sviluppo Risorse Umane per le finalitd di gestions della procedura concorsudle e saranno trattati
presso il medesimo Servizio anche successivamente all’eventuale instaurczione del rapporto di
lavare, per finalitd inerenti alla gestione del rapporte medesimo.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicaments agli uffici interessati alle
svolgimento dell’'awise o alla posiziche gidrdico-sconomica del candidato.

A ssguito della modifica (operata dallart. 15, comma 1. della Legge 12 novembre 2011, n. 183)
dell'art. 40 del D.P.R. n. 445/2000, questa Azienda non pud pil accetare, né richieders certificati
rilasciati da Pubbliche Amministrazioni in ordine o stat, gualitd persorall e fati del candidato, che
quindi deveno essere autocertificat! dal cittading ai sensi degli articoli 46 (dichiarazioni sostitutive
di cerificazioniy e 47 (Dichiarazioni sostitutive dell'atto di notorietd) del D.P.R. n. 445/2000. Si terrd
conto unicamente delle autocedificazioni eseguite dal cittadino nelle forme di legge (contenente
tutti | dati contenuti nel cerificati originali, come se fossero stati rilasciati).

Nella cerfificazione, o sulla dichiarazione sestitutiva di atti di notorietd relativa ai servizi prestati,
deve essore attestato se riconmono o meno le condizioni di cui allulfimo comma dell'art, 45 del
D.P.R. 20/12/1979 n. 761, in presenza delle qudli | punteggio di anzianitd deve essere ridotto. In
caso positive 'attestazione deve precisare la misura della riduzione.,

Viene sottolinecato che:

= Chiungue rilgscia dichicrazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa use, & punite di sensi del
codice pandle e delle leggi speciali in materia {art. 76 D.F.R. 445/2000%;

= L'Amministrazions & tenuta ad efiettuare idonei controlli sulla veridicitd delle dichiarazioni
sostitutive rese (art. 71) con le modalitd < cui all'art. 43 (Accertamenti d'ufficio);

= Qualord dal contrelle  effettuate  dall’Amministroziones emerga la non vetidicitd delle
dichiarazioni sostitutive rese, il dichiarante decade dai benefici sventualmente conseguenti
al provvedimento emanato cdall Amministrazione stessa sulla base delle dichiarazioni non
veritisre (art. 75). Pertanto, I'assunzione del vincitore sard subordinata all’ esito positivo di tale
verifica, con conseguents recesso e/o annullamente del contratto individuale stipulato, in
caso di dichiarazioni mendaci;

=  Nelle predette autocertificazioni devono essere descritti analiticameante tuttl gli elementi
mecessan all'esatta individuazione del titolo autocertificato, qualara il titolo autocertificato
rnon fosse chigramente descrite o mancasse di elementi essenziali per la sug valutazione,
non sard tenuto in considerazione.

MODALITA DI $VOLGIMENTO DELLA PROCEDURA CONCORSUALE

In ragione del numere di domande pervenute, I'Amministrazione si riserva la facoltd di far
precedere le prove d'esame da una prova di preselezione disposta direttamente dall’ Azienda ©
con l'ausilio di aziende specializzate, basota su und serie di domande a risposta multipla sulle
materie/discipline oggette di studio del percorse formative previsto per 1o professione di
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Infermiere. Nell'ambito della prova praselettiva potrd inoltre essere pravisto llinserimento di alcune
domande su argomenti di cultura generale & logica atitudinale.

L'awviso dello svolgimento delld evenfuale preselezione sard pubblicate nel sito dell ASST di Lodi
nella seziohe "concorsi” almene 15 gg prima della prova stessa.

Saranne ammessi dlla presslezione tutti | candidati la cui domanda di partecipozione ol
concorso, debitamente redatta ordine, & pervenuta entro | termini espressaments previsti dal
bando.

Ai sensi dell'art. 20 <. 2-bis della Legge 05/02/1992, n. 104 & s.mi.i. la persona affstta da invalidita
uguale o superiore dll'80% non & tenuta A sostenere o prova presalettiva sventualmenite prevista
a pertanto & ammessa. previa verifica dei requisiti, direttamente dlle prove concorsuali,

Per essere armmessi nei locadli in cui si ternd 'eventuale presslezione, | candidati dovranno
presentarsi muniti di un valido documente di riconoscimento. LA MANCATA PRESENZA ALLA
PRESELEZICNE. PER QUALSIASI MOTIVO, SARA CONSIDERATA COME RINUNCIA ALLA PARTECIPAZICNE
AL CONCCRSC,

I punteggio della eventuale prova preselettiva NON andrd a sommiarsi a quelle successive i fini
della graduatoria di merito finale.

L'ammissione/non ammissione del candidati alla presente procedura, secondo | requisifi
previsti nel bando, sard effettuata solo per coloro che avranno superato la prova scritta e la
prova pratica.

L'elenco dei candidati ammessi al concorse e dlla prova orale sard pubblicate sul sito
aziendale www.asstlodiit sezione bandi/concorsi - bandi di concorso,

Le prove d’'esame sono le seguenti:

a. Prova scritta: vertente su argomento scelto dalla commissione attinente alla materia
oggetto del concorso; la prova ad insindacabile giudizio della Commissione Esaminatrice,
pud consisters nella soluzione di test a risposta multipla e/o test o risposta sintetica;

b. Prova pratica: vertente nella esecuzione di techiche specifiche o nella predisposizione di
atti connessi alla qualificazione professionale richiesta; 1A prova, ad insindacabile giudizio
della Commissicne Esaminatrice, potrd preveders la soluzione di quesiti a risposta sintetica
o a risposta multipla attinenti ad aspett tecnico fpratici relativi al profilo o concorso.

¢. Prova orale: verfente sulle materie inerenti al posto a concorse nonché sui compiti connessi
ally funzione da conferire, Nell'ambito della prova orgle sard accertata la conoscenza della
lingua inglese o francese & la conoscenza dell'uso delle apparecchiature informatiche.

Lo Commissions esaminatrice & nominata dal Dirsttore Generale dell’Azienda Socio Sanitaria
Territoricle secondo la composizione prevista dal D.P.R. 220/2001.

| punteggi per i titoli & le prove d'esame, di sensi del D.P.R. 220/2001 sono complessivamenta 100
cosi ripartiti;

B 30 punti peri titoli

B 70 punti per le prove d'esame

| punti per le prove d'esame seno cosi ripartiti;

B 30 punti per la prova scritta
B 20 punti per la prova pratica
B 20 punti per la prova orcile

| punti per lg valutazione dei titoli sono cosi ripartiti;

B titoli di carriera max  punti 15
B titeli accademic & di studic max  punti 3
B pubblicazioni e titoli scientifici max  punti 3
B curriculum formativo e professionale max  punti 9

I superamento della prova scrita & subordinate al raggiungiments o una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almenao 21730,

Il superarmento delle prove pratica & orale & subordinato ol raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini nurmerict, di almenae 14/20.
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L'ammissicne alla prova pratica ed dlla successiva prova orale & subordinata al raggiungiments
del punteggio minimo previsto - rispetivaments - per 1o prova scritta e, quindi, per la prova
pratica,

E sscluso dalla graduatoria finale il candidato che non abbia conseguito in ciascuna delle prove
d'esarme la prevista valutazions di sufficienza.

DIARIO DELLE PROVE

Il diaric e la sede di svolgimento delle prove (scritta, pratica e orale)} verranne comunicate
tramite avviso sul sitc web aziendale - sezione "Bandi e Concorsi” - nei termini previsti dalla
vigente normativa.

L"Azienda si riserva di modificare il diario delle prove dandone comunicazione, nsi tempi previsti
dalla vigente normativa, esclusivamente framite avviso sul proprio sito web.

Lelenco dei candidati verrd pubblicato esclusivamente sul sito web azisnddle allg sezione
“Bandi/Concorsi®.

| candidati sono tenuti o presentarsi a sosteners le prove concorsuali, muniti di idoneo
documento di riconoscimento in corse di validitd, nelle date, all’ora & nel luoge stabiliti,

| candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel giomo, nel'ord e nella sede
stabilita, saranne dichicrat decaduti dal concorso, guale sia ko causa dell'assenza, anche se non
dipendente dalla volontd dai singoli concorrenti.

GRADUATORIA

Al termine delle prove di esame la Commissione esaminatrice formerd la graduatoria di merite dei
candidati, seconds l'ordine dei punteggi conseguiti dai candidati per i tifoli & per le singole prove
desame e sard compilata con l'osservanza delle vigenti disposizioni legislative in materia di
preferenze.

Si terrd conto dei benefici in materia di assunzioni cbbligaterie riservati alle categorie di cui alla L
n. 68 del 12/03/1999, nonché dei benefici previsti in favore di particolari categorie di cittadini.

La graduatoria generdle verrd approvata con relativa deliberazions.

La pubblicazione della stessa sul sifo web aziendale ha, a tuifi gli effetti, valore di notifica i
candidati.

Lo graduatoria rimane efficacs, per il pericdoe previsto dalla normativa vigente nel tempo, dalla
data di adezione della deliberazione che approva la graduatoria concorsuale, per eventuali
coperture di posti per i guali il concorse & stato bandito & che successivamente ed entro tale
data dovessere rendersi disponibili,

L'amministrazione garantisce paritad e par opportunitd tra uemini e donne per 'accesso
allimpisgo e per il frottamento sul luage di lavoro, cost come disposto dallart. 7 comma 1 - del
Decreto Legiskativo n. 29/1993, e successive modificazioni ed infegrazioni.

NOMINA

| vingitor saranno assunti in servizio a tempo indeterminato previo accertamento della piena
idoneitd alla mansione accertata dal Medico Competente Aziendale, previa stipulazione di
contratto individuale di lavoro e saranno sottoposti a periodo di prova come da contratto
collettivo nazionale di lavore.

Al fine della softoscrizione del contratto individuale di lavore, 'Azienda inviterd il destinataric
presentare la documentazione preseritta dalle disposizioni regolanti 'accesso il rapporto di lavoro,
assegnandogli un terming per la presentazione della medesima di 30 giorni. Su richiesta
dellinteressatoe, il termine per il perfezionamento del contratto e per la effstiva presa in servizio
potrd essers prorogate di ulterion 15 giorni. Scaduto 1 peticdo su indicato, 'Azienda si riserva la
facoltd di non dar corso allassunziong del vincitore & o chiamare il successivo candidate
risultante in posizione utile in graduatoria.

I vincitori del Concorso e {ufti colore nei confronti dei quali verrd disposta I'assunzione a
tempe indeterminato, avranne I'okblige di permanenza presso L'ASST di Ledi per un periodo
non inferiore @ cingue anni.
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Al posti a concorso € atiribuite il traftamento economico previsto dal Contratto Colletive
Nazionale di Lavoro in vigore al momentoe dell’assunzions in servizio. Gli emolumenti stipendicli si
intendong al lerdo delle ritenute arariali, previdenziali ed assistenziall previste dalle normes vigenti.

L'Amministrazione scttopord a visita medica di idoneitd i vincitori del concorse secondo le norme
vigenti. Laccertata idoneitd fisica condizionata o inidoneitd fisica da parte dell’Azienda in caso di
moming determinerd lo decadenza della nomina,

Il rapporto di kavore si risolve gualora sia stato accenato che l'assunzions & avvenuta mediantes
presentaziones di documenti &/o dichicrazioni falsi o viziati da invaliditd non sanabile.

Lle assunzioni verranno effettuate secondo lNordine della graduatoria, con lNosservanza delle
riserve e preferenze previste dall'art. 5 del D.P.R. @ maggio 1994 n. 487, & successive modificazioni
ed infegrazioni.

Nei casi di decadenza o di rinuncia del nominato 'Amministraziong si riserva la facoltd di
proceders, entra i fermini previsti dalla normativa vigente, dlla noming, seconde l'ordine di
graduatoria, di altri candidati.

TRATTAMENTO DATI| PERSONALI

Ai sensi del Regolaments (U.E) 2016/679, del DLgs. 101/18 & per quanto applicabile il D.Lgs.
30/06/2003, n. 196, i dati persenali forniti dai candidati saranne raccolti presso il Servizio Risorse
Umans per s finalitd di gestione dell'avvise & saranno trattati presso il medesimo Servizio anche
suceessivaments alleventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per findlitd inerenti alla
gestione del rapporto medesimo.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicaments agli uffici interessati alle
svolgimento dsll'avvise o dlla posiziohe giurdico-economica del candidato.

Linteressato gode dei diritti di cul alla citata legge tra | quali figura il dititto di accesso ai dati che
lo riguardano, nonché aleuni dirti complementarn fra cui il diite di retlificare, aggiomare,
completare o cancellare | dati erronel, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge,
nonché il diritto di opporsi al loro frattaments per motivi legittimi.

NORME FINALI

Con la partecipazione <l concorso & implicita, da parte del candidato, l'accettazione senza
riserva di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando & di quelle che disciplinane lo
state giuridico ed economico dei dipendenti di qussta Azienda.

Lo documentazicene dllegata alla domanda di concorso potrdl essere ritirata dall'interessato, o da
persona da guesti appaositoments delegata per iscritto con dllegata copia del documento di
identitd, a decorrere dal centoventesimo (1207 giomo dalla dota di pukblicazione della
graduatoria finale di merito. S ldg documentarions non fosse ritirata entro il 150" giormno dalla data
di cui soprd, sard mandatda Al macero anche se vi fossere compresi documenti in originale.

L'Amministrazione, o suo insindacabile giudizio, si riserva la facoltd di modificare, sospenders,
revocare, prorogare 1a procedurd per ragioni di pubblico interesse o di non darvi corso, intutto o
in parte, a seguito di sopravenuti vincoli legislativi e/o finanziar ovwero dellk variazions delle
esigenze organizzative dell'azienda, disporre eventualmente la proroga dei termini del bando, 1o
lore sospensione o modifica. nonché k revoca o l'annullamento del bando stesso.

Tutte le comunicazioni ai candidafi saranno esclusivamente pubblicate sul site aziendale
www.asst-lodi.it.

Per quantoe non contemplato nel presents bando si fa riferimento alle norme vigenti in maoteria o -
in particolare - al D.P.R. 76171979, al DF.R. n. 220/2001 ad al vigente C.CNL per I'Areg del
Comparto.

Per ulteriorl informazioni | candidati alla presente selezione potranng rivolgersi all'Ufficio Concorsi
dell'Azienda Socio Sanitaria Tetritoriale - Ve Savoia, 1 - Lodi (1el.0371/376245 - 0371/376246 -
0371374522 - 0371/644%) - orario al pubblico dal lunedi al venerdi dalle ore 10:00 alle ore 11.00.

Per delega del direttore generale

Il direttore 1.

s.c. gestione e sviluppo delle risorse umane
Dhebora Fontana
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ALLEGATO A

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE
LISCRIZIONE ONLINE SUL SITO htips.//asstHodl iscrizioneconcorst. it

L'UTILIZZO DI MODALITA DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA
L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL CONCORSO.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione al concorse dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente nel sito
https. / /asstodiiscrizioneconcorsi.it. come pia sopra indicato,

La procedura informatica per la presentazione delle domande sard affiva a partire dal giorno
di pubblicazione del presente bando sul sito oziendale, e verrd automaticamente disottiverts
alle ore 12.00 del giomeo di scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sard pid possibile
effettuare la compilazione online della domanda di partecipazione e non sard ammessa la
produzione di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Incltre, non sard pil possibile
effettuare rettifiche o aggiunte.

Il fermine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorse i candidati le cui domande
non siano state inviate secondo le modalita di seguito indicate.

La compilazione della domanda poird essere effettuata 24 ore su 24 (salve momentanee
interruzioni per manutenzione del sifo) da compuier collegaio alla rete internet e dotafo di un
browser di navigazione aggiornato fra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
Satari} che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi

mobili (smariphone, tablef) non & garanfita. 5i consiglia di effettudre la registrazione & la
compildzions pertempo.

| 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

o Collegarsi al sito internet: https:/ /asstodi.iscrizioneconcorst.it.

o {Cliccare su "pagina di registrazione” ed inserire | dati richiesti,

Fare attenzione al corretto insarimento della e-mdil (hon PEC, nen indirizzi genetici o condivisi,
ma mail personale) perché a sequito di questa operaziones il programma invierd und e-mdil
al candidato con le credenziali provvisorie (Usermname e Password) di accesso al sistema di
iscrizione i concorsi ondine {attenzione I'invio non & immediato quindi regisfrarsi per
tempo).

o Collegarsi. una volta ricevuta la mail, ol link indicato nella stessa per modificare la Password
provvisorics con una password segreta e definitiva a vostra scelta che dowvrd essere
conservata per gli accessi successsivi al primo, attendere ol qualche secondo per essers
automaticamente reindirizzati,

2! ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO

o Dopo aver inserite Username e Password definitiva selezichare la voce di mena "Concorsi’,
per accedere alla schermata dei concorsi disponibili.

o Cliccare licona “Iscrivifl comispondente al concorso/favvise al quale intende partecipare.

o |l condidate accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarares il
POSSESSC DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione al concorso,

e Siinizia daolla scheda "Anagrafica’. che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va
dllegata ld scansiohe del documeanto di identitd, cliccando il boltone "aggiungf documents”.

o Periniziare cliccars il tasto "Compila’ ed al termine dell'inserimento, confermare cliccando il
taste in basso "Salva’;

Prossgiuire con la compilazions delle ultetion pagine di cui 8 compone in format, il cui slence
& disposto sul lato sinistro dello schermo, & che via via che vengono compilate, risultano
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spuntate in verde, con riportate al lato il numere delle dichiarazioni rese. Le stesse possono
assere compilate in pia_momenti, in guante & possibile accedere a quante caricato ed
aggiungera/correggere/cancellare | dati, fine o guando non si conclude la compilazions
cliccands su " Conferma ed invio'.

Si softclinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, fitoli di carriera ed
esperienze professionali e formative) di cui sopra. dovranne essere indicate in modo preciso
ad asaustivo in guanto si fratta di dati sui quali verrd effettuata la verifica del possesso dei
requisiti per la partecipazione al concorso/awwiso, degli eventuali titoli di prefersnza o di
riserver cei posti, honché la valutazions dei titoli. Sitratta di ung dichidrazione resa sotto la
propricl persondle responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445,

| rapporti di lavore/attivitds professionall in corso possono essere autocertificati limitatarments
alla data in cui viene compilata la domanda {guind, in case di servizi ancora in corso, nel
campe corrispendente alla data di fine rapporte il candicdato deve inserire o data di
compilazione della domanda).

o ATTENZIONE per alcune tipologie di titoli & possibile ed & nacessario, dl fine dell’'occettazione
della domanda e della eventudle valutazione, effettuare o scannerizzazione dei documenti e
fare Fupload dirsttamente nel format online.

| documenti che deveno essere necessariamente dllegoti o pend di esclusions song.
1. docurnento di identité valicdo:

2. documenti comprovanti | requisiti che consentono ai citadini non italiani & non comunitar
di partecipare dl presente concorso (parmesso di soggiorng CE per soggiornanti di lungo
periodo o la titolaritd dello status di rifugiato, ovwere dello status di protezione sussidiarian;

3.0l Decrete ministetiale di riconoscimento del titolo o studio valide per I'ammissione, se
conseguito all'estero;

4. la ricevuta di pagoamento del contributo delle spese concorsuali;

5. domanda prodotta tramite questo portdle debitamente firmata in modo autografo. La
domanda allegata non deve riportare |a scritta fac-simile & deve sssere completa di tutte
le pagine di cul & composta (nhon solo I'ultima pagina con la firma).

| documenti che devono essere dllegati pend o mancata valutazions /decadenza dei
benefici sono:

Q. il decreto ministeriale di riconoscimento dei titoli di studio conseguiti all’esters (da inserirs
nella pagina "Titol accademici e di studio™);

. il decreto ministeriale di equiparaziones dei fiteli di servizio svolti all'estere (da inserire nella
paging "Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

. o certificazione medica abtestate lo state di disabilitd comprovante la necessita di ausili
e/o tempi aggiuntivi, i sensi dell'art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104,

d. o cerificazione medica comprovante la disabilitd > 80% ai fini dell'esonero dlla
preselezione;

a, le pubblicazioni effettuate.

Nei casi suddetti effsttuare o scannerizzazione del decumenti e 'upload seguendo le
indicazioni & cliccands il bottone "aggiungi dllegate”, ponendo attenzione dlla dimensione
massima  richiesta nel format. | file pdf relativi alle pubblicazioni possonoe  essere
eventudlimente compressi, utilizzando le medalitd pil in use (win.zip © win.rar). Consigliamo |d
lettura degli ultimi capitoli dal MANUALE ISTRUZIONI (disponibile nelle sezioni di sinistra delle
paging web del sito) per evantuali indicazioni riguardo la medalita di unione di pid file in une
unico di pid pagine, la conversione in formato pdf e 1a riduzione in dimensioni.

Attenzione, vanno dllegati esclusivamente | documenti richiesti esplicitamente dal formeat
pertanto non verrdnno presi in considerazions eventuali documenti dllegati diversi da quell
specificatarmente richiesti.

o Terminata o compilazione di tutte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invie”. Dopo avere
reso le dichiarazioni finali & confermato sard possibile stampare la domanda definitiva {priva
della seritter facsimile) trarmite la funzions "STAMPA DOMANDA".

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloceata & sard inibita qualsiasi
afra modifica e integrazions, prestare  quindi  affenzions. || candidate  deve
obbligatoriomente procedere dllo scarico delld domanda, alla sua firma e successivo
upload cliccando Il bottene "Allega la domandda firmata®.
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o Solo al termine di quest'ultima operazione comparird il bottone “Invia liscrizione” che va
cliccate per inviare definitivaments o domandea. | candidate riceverd una mail di conferma
iscrizions con dllsgata la copid della domancda.

Il mancato inoltro informatico della domanda firmata, con o modalitd sopra descritta determing
'autornatica esclusions del candidato dal concorso di cui trattasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format ordine & softe la propria personale
responsabilitd ed ai sensi del D.R.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso
incorre nelle sanzioni pendli di cui all’'art. 76 DP.R. 44572000, oltre alla decadenza dei benefici
eventudlmente consaeguiti sulla base delle dichiarazioni nen veritiere.

L'Amministrazions & tenuta ad effettuare gli idonei contralli previsti dallart. 71 D.P.R. 445/2000 &
s.mi., anche a campione ed in tuti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicitd delle
dichiarazioni sostitutive ed o trasmetterne le risultanze all Autoritd competante,

In case di non veridicitd delle dichiarazioni, si determineranng 'esclusione dalla procedura. la
decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché 1o frasmissione degli atti alle competenti
Autoritd Giudiziarie, ai Collegi/Crdini, alle Amministrazioni di appartenenza.

Nor saranno oggetto di valutazions da parte della Commissione esaminatrice le dichiarazioni
sostitutive rese in modo non corretto od incompletes.

Non verranne presi in cehsiderazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con maodalitd
diversa da guelle previste dal seguente bando (anche se inviate framite raccomandata o tramite
PEC).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalitd sopra indicate per la
presentazione delle domande comporterd la non ammissibilitd al concorso.

3: ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possons essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile alla
voce di mend "RICHIEDI ASSISTENZA” sermpre presente nella sezione g sinistra della paging web.
Le richieste di assistenza verranne evase durante 'orario di lavoro e compatikiimente con e
esigenze operative dell'ufficio concorsi  non saranno comungue evase nel giorno di scadenza
del bandeo.

Si suggerisce di leggere altenfamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di cui
sopra, e disponibile nel pannelle di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web & nella
homepage.

Dope l'invio ondine della domanda € possibile riaprire la domanda inviata per la produzione di
ultetior fiteli o documenti ad integrazione della stessa, tramite [ funzione Annulla domanda.

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per o produzione di ulterior titeli e
docurnenti comporta I'annullamento della domanda precedentemente redatta on-line. con
conseguente perdita di validitd della ricevuta di avwenuta compilazions.

Quindi tale procedura prevedes lo ripreseniazione integrale della domanda di iscrizione on-line
da parte del candidato utilizzando la stessa modalitd prevista ol paragrafo ISCRIZIONE ON LINE AL
CONCORSO FUBBLICO'.
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Lodi
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 1 posto di logopedista - area dei professionisti della salute e dei
funzionari

AVVISC DI CONCORSO PUBBLICO

In esecuzione della Deliberazione n. 629 del 21/05/2024 & indetto Concorso Pubblico, per titoli ad
asami. per la copertura di;

N. 1 posfo di LOGOPEDISTA
AREA dei PROFESSIONISTI della SALUTE e dei FUNZIONARI

REQUISITI GENERALI DI AMMISSIONE

- Cittadinanza italiona, salve le equiparazioni stakilite dalle leggi vigenti, cittadinanza di une
stato membre dellUnions Europed. Sono dltresi applicate le disposizioni < cui all'art. 38,
comma 1, del D.lgs. n. 165/2001 e s.mii.;

- Avers un’etd non superiore a quella costitusnte il limite per il collocamento a riposo;

- ldoneitd fisica dlllimpiegeo: tale idonesitd deve essers piena ed incondizionata alle mansioni
proprie del profilo contrattuale oggetto del presente bando. L'accertamento della pienca
idoneitd fisica allimpisgo - con osservanza delle norme in tfema di categorie protette - &
sffsttuato prima dellimmissione in semvizio dal Medico Competente aziendale;

- Godimento dei diritti civili & politici. Neon possono accedere dllimpiege coloro che sono stati
esclusi dall'elettorato affive nonché colore che sone stali destituitl o dispensati dallimpiego
presso una pubblica amministrazione per avere consaguito l'impiegoe mediante la produzions
di docurmenti falsi o viziati da invaliditd non sanabile,

REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE

- Diploma di Laured in Logopedia (Classe di Laursa L-SNT/2 - Classe delle Laures in Professioni
Sanitarie della Riabilitazione - D.M. 19/02/2009) ovvero Diploma universitario di Logopedista,
conseguite di sensi dell'art. 6, comma 3 del D.Lgs. n. 30/12/1892 n. 502 & s.m.i. ovvers Diploma
o Aftestato conseguito in base al precedents ordinamento riconosciuto equipellente al
Diplema universitario di fini dell’'esercizio dell'attivitd professiondle e dellaccesso ai pubblici
uffici ai sensi del DM, 27 /07 /2000,

- Isgrizione al relativo Ordine professionale. L'iscrizione ol corrispondents albo professionale di
uno dei Paesi del'Unione Europea consente la partecipazione ai concorsi, ferma restando
l'obblige dell'iscrizione all'albo in talia prima dell'assunzione in servizio.

| requisiti sopra prescritti devono essere posseduti alla data di scadenza del terming stabilito dal
presente bando per la presentazions della domanda di ammissions. | ditette anche di uno solo
dei requisiti prescritti comporta la non ammissioneg dl Concorso,

| titoll di studio conseguiti al’estero saranno considerati utili purché riconosciutl equipollente o
eduivalente ad uno dei titoli di studio italiani dagli organi competenti ai sensi della normativa
vigente in materia. A tal fins, nella domanda di partecipazions ol Concorso dovranno essere
indicati, o pena di esclusione, gli estremi del provwedimsnto di riconoscimente dall’equipollenza
al corispondente fitole di studio itdlione In base alla normativa vigente ovvaro copia della
richiesta di riconosciments inoltrata ol Dipartimerto della Funzions Pubblica. Le equipollenze
devono sussistere alla data di scadenza del bando.

Con la partecipazions al Concorso & implicita da parte dei candidati 'accettazione senza riserve
delle condizioni del presente bando e di tubte le disposizioni che disciplinano & disciplineranno lo
state giuridico ed economico del dipendenti dell' Azisnda Socio Sanitaria Territoridle.

Al posto & attribuito il trattamento economico previsto dal Contratto Collettive Nazionale di Lavoro
in vigore al momento dell'assunzions in servizio. Gl emolurmenti stipendiall si infendone al lordo
delle ritenute erariall, previdenziali ed assistenziali previste dalle norme vigenti.

MODALITA DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA
TERMINI E INDIRIZZO DI PRESENTAZIOMNE DELLA DOMANDA

Lo domanda di ammissione dlla selezione, A PENA DI ESCLUSIONE. dovid essere presentata
esclusivamesnte  framite 1a procedura online  disponibile  allindirizzo  intermet  hfps.//asst-
lediiscrizioneconcorstit (modalitd di registrazions & compilazione dispenikili all’ afegato A)

entro le ore 12:00 del giomo

(307 giorno successivo dlla data di pubblicazions dsll'estratto del presente awiso sulla Gazetta
Ufficiale della Repubblica - 4* serie specials - Concorsi ed Esami).
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@ualora detto giormo sia festive, il termine & prorogato al prime giorno succeassivo non festive.

saranne ritenute incmmissikili le domande pervenute con modalitd differenti rispeto o quelle
indicate,

| candidati, attraverso a procedura ondine, dovranno allegare dlla domanda ordine {upload) - in
uro dei formeti consentiti dalla procedura di iscrizione - [ copia digitale di:

- DOMANDA DI ISCRIZIONE STAMPATA E SGTTOSCRITTA dal candidato;

- COPIA FRONTE E RETRO DEL DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO, riportate nella domanda di
iscrizions & in corso di valicitds;

- DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE IL REGOLARE SOGGIORNG IN ITALA per i citadini di Stato
Estero non facente parte del’lUnione EBEuropea, mediante produzione o tutta o
documentazione, in copia digitale e leggibile, comprovante le condizioni di cui all'art. 7 dalla
L. @7/2013;

- DOCUMENTAZIONE ATTESTANTE IL RICONOSCIMENTO IN ITALIA DI TITOLS DI STUDKD
CONSEGUITO IN ALTRO PAESE DELL'UNIONE EUROFEA O STATO ESTERC: per poter considerare
tali titeli cli studio - sic i fini delllammissione che ai fini della valutazione fitoli - | condidate
deve dllegare copia digitale del Decreto di riconoscimento dal proprio titolo professionale
emesso o fal fine dal competente Ministero ovvero copia della richiesta di riconoscimento
incltrata al Dipartimeante della Funzione Pukblica:

- DOCUMENTAZIONE  ATTESTANTE I RICONOSCIMENTS IN  ITALIA DI SERVIZIO  PRESTATO
ALL'ESTERO: al fine della considerazione di tale servizio per la valutazione titoli, come pravisto
dallart. 22 del DPR 220/2001, il richiedente deve dllegare copia digitale del Decreto di
riconoscimento emesso a tal fine ai sensi della L. n. 735/1960.

- Nellambito del servizio prestato all’estero di cui al citate art. 22, pud essere documentato
anche 'eventudle servizio prestato all'estero presso Organismi Intemazional, che deve essere
riconosciute di sensi dalla L n. 735/1960 s.m.i. & comprovato mediante dllegazione da parte
del candidato di copia digitals del relative provwedimento di riconoscimento smesso dal
competents Ministero:

- PUBBLICAZIONI EDITE A STAMPA;

- CERTIHCAZIONE RILASCIATA DA APPOSITA STRUTTURA SANITARIA FUBBLICA ATTESTANTE GLI
ELEMENTI ESSENZIALI DI CUI Al BENEFICI PREVISTI Al SENSI DELL'ART. 20 DELLA L. N. 104/1992 E
DELLART. 16 DELLA L. N. 68/1999 (RICHIESTA AUSILI E TEMPI AGGIUNTIVI PER DISABIL E
PORTATORI DI HANDICAP): il candidate che necessiti, per 'esecuzione delle prove d'esame,
dell'uso di ausili necessarl e/o tempi aggiuntivi in relazione al propric specifico state - oltre a
farme specifica richissta nel module diiscrizions ondine deve dllegare certificazione rilasciata
da apposita struttura sanitaria pubblica che specifici gli elementi essenzidli in ordine i
benefic di cui sopra.

- Copia della ricevuta di versamento del contribute alle spese concorsuali dell'importo oi € 10,
ron rimborsabile.
Il pagamento dovrd sssere effsttuato accedendo al portale regionale dei pagamenti:
hittps:/ fpdgamentinlombardia setvizifl.it/ pa/home. istml
Una volta effettuato 'accesso digitare in "cerca enta” la ASST di Lodi e selezionare cliccando
sul logo, successivamente scorrendo la paging in fondo scegliere "TASSA CONCORSO".
Compilare | campi anagrafici richiesti & deftagliare nel campo causale il concorso per il
quale s'intende partecipare (ad esarmpio: "Concorso Logopedista™)
@uindi cliccars su "aggiungi dl carrello”. Successivamenite artiverd una mail con apposito link
per procedete con il pagamento onling o per stampare 'avviso PagoPA.
Una volta effetfuato il pagamente riceverete g ricevuta che dovrd sassere dllegata alla
domanda di partecipozione al concorso.

- Un curriculum formativoarofessionale datato e firmato. Si precisa che il curriculum ha
unicamente uno scope informativo: pertanto le dichiarazioni effettuate nel curriculum che
non siano state inserite nella domoanda redatta online, non saranne oggetio di
valutazione.

Il candidate dovrd indicare obbligatoriamente il proprio indirizze PEC,

Si precisa che nelleventualitd che comungue pervenissero domande non corrispondenti alle
predette istruzioni, le stesse saranno oggetto di asclusione.
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Per tutto quanto sopra, si precisa dungue che NON SARANNO AMMESS| a partecipare alla
presente procedura selettiva i candidati che:

o) Noh sons in possesso di tutti i requisiti generali & specific] di ammilssions indicati nel presente
bando:

by  Hanne presentoato domanda di partecipazione alla presente procedura selettiva non firmato;

¢y Ricadranno nelle casistiche in cui & prevista 'esclusiong dalla presente procedura indicate
aspressamente nel bando.

I candidate & altresi tenuto a indicare, al termine dellinserimento dei datli, I'accettazions al
frattamento dei dati personali & la veridicitd dei dati inseriti secondo la normativa vigente, pend la
mancaty possibilité di incltro della dormanca online.

5i informa che le domande di ammissione non verranno in alcun modo controllate dall’Ufficio
Concorsi o da altro Servizio di questa Azienda prima della consegna /o dell’invio delle stesse,
considerate che nel presente bande vi sono tufte le indicazioni utili affinché siano predisposte
in medo corretfo.

Si precisa, incltre, che I'Amministrozione effeftuerd idonei controlli sulla veridicita delle
dichiarazioni sostitutive rese, con conseguente decadenza del dichiarante dai benefici
evenfualmente conseguenti al provvedimento emanaio dall Amministrazione stessa in caso di
dichiarazioni mendaci nonché segnalazione alle Autoritd competenti.

Ai sensi del Regolamenito (U.E) 2016/679, del D.Lgs. 101/18 & per quante applicabile il D.Lgs.
30/06/2003, n. 196, i dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso il Servizio Gestione
& Sviluppo Risorse Umane per le finalitd di gestione della procedura concorsudle e saranno frattati
presso il medesimo Servizio anche successivamente all’eventuale instaurczione del rapporto di
lavaro, per finalitd inerenti alla gestione del rapporte madesimo.

Lle medesima informazioni potranne essere comunicats unicamente agli uffici interessati alle
svolgimento dell'avvise o alla posizione gidridico-sconomica del candidato.

A seguito della modifica (operata dall'art. 15, comma 1. della Legge 12 novembre 2011, n. 183)
dell'art. 40 del DP.R. n. 445/2000, questa Azienda non pud pil accettare, né richisders certificati
rilcasciati da Pubbliche Amministrazioni in ording a stati, gualitd personall & fati del candidato, che
quindi devono essere autocertificati dal cittadino ai sensi degli articoli 46 {dichiarazioni sostitutive
di cedificazioniy e 47 (Dichiarazioni sostitutive dell'atto di notorietd) del DLP.R. n. 445/2000. Si terrd
conto unicamente delle autocedificazioni eseguite dal cittadino nelle forme di legge (contenente
tuthi | dati contenuti nel certificati originali, come se fossaro stati rilasciat).

Nella certificazione, o sulla dichiarazione sostitutiva di atti di notorietd relativar ai servizi prestati,
deve sssere attestato se riconono o meano le condizion di cui allultims camma dell'art. 45 del
D.P.R. 20/12/1979 n. 761, in presenza delle quali i| punteggio di anzianitd deve essere ridotto. In
caso positivo 'attestazione deve precisare 1o misura della riduzione,

Viena sottolinecto che:

= Chiungue rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fo uso, € punite ai sensi del
codice penale & delle leggi specidli in materia {art. 76 DLP.R. 445/20005;

= LAmministrazions & tenuta ad effettuare idonei controlli sulla veridicita delle dichiarazioni
sostitutive rese (art. 71) con le modalitd di cui all'art. 43 (Accertamenti d'ufficio);

»  @udlors dal contralle sffettuate  dall Amministrazions emerga la non veridicitd delle
dichiarazioni sostitutive rese, il dichiarante decade dai benefici sventualmente conseguenti
al provvedimento emanato dall Amministrazions stessa sulla base delle dichiarazioni non
veritisre (art. 75), Pertanto, I'assunzione del vincitore sard subordinata all’esito positivo di tale
verifica, con conseguents recesso &/o annullamento del contratto individuale stipulato, in
caso di dichiarazioni mendaci;

»  Nelle predette autocertificazioni devono essere descritti analiticamente tutti gli elementi
necessarn all’esatta individuazione del titolo autocertificato, qualora il fitolo autocertificato
non fosse chicramente descritto o mancasse di elementi essenziali per 1a sua valutazione,
mon sard tenuto in considerazions.

MODALITA DI S$YOLGIMENTO DELLA PROCEDURA CONCORSUALE

In ragione del numero di domande pervenute, I'Amministrazione si riserva la facoltd di far
precedere le prove d'esame da una prova di preselezione_disposta direttamente dall’ Azienda o
con 'ausilio di ariends specidlizzate, basata su ung serie di dormande a risposta multipla sulle
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materie/discipline oggette di studio del percorse formative previsto per 1o professione di
Infermiere. Nell'ambito della prova preselettiva potrd inoltre essere previsto llinserimento di alocune
domande su argomenti di cultura gensrale & logica afitudinale.

L'awiso dello svolgimernto della eveniuale preselezione sard pubblicate nel sito delll ASST di Lodi
nella seziohe "concorsi” almene 15 gg prima della prova stessa.

saranne ammessi dlla preselezione tutti | candidati 1o cui domanda di partecipazione ol
concorso, debitamente redatta ondine, & pervenuta entro | fermini espressaments previsti dal
bando.

Ai sensi dell’'art. 20 ¢. 2-bis della Legge 05/02/1992, n. 104 & s.m.. la persond affstta da invalidita
ugudle o superiore dll'80% non & tenuta a sostensre la prova presslettiva eventualmente prevista
a pertanto & ammessa, previa verifica dei requisiti, direttarmente dlle prove concorsuali.

Per essere ammessi nei locali in cui si ternd 'eventudle preselezione, | candidati dovranno
prasentarsi muniti di un valido documente di riconosciments. LA MANCATA PRESENZA ALLA
PRESELEZICNE. PER QUALSIASI MOTIVO, SARA CONSIDERATA COME RINUNCIA ALLA PARTECIPAZIONE
AL CONCORSO.

I punteggio della eventuale prova presalettiva NON andrd a sommarsi a quelle successive i fini
della graduatoria di merito finale.

L'ammissicne/non ammissione dei candidati alla presente procedura, secondo i requisifi
previsti nel bando, sard effettuata solo per coloro che avranno superato la prova scritta e la
prova pratica.

L'elenco dei candidali ammessi al concorso e alla prova orale sard pubblicato sul sito
aziendale www.asstdodi.it sezione bandi/concorsi - bandi di concorso.

Le prove d’'esame sono le seguenti.

a. Prova scritta: vertente su argomento scelto dalla commissione attinente alla materia
oggette del concorse; 1o prova ad insindacabile giudizio della Commissione Esaminatrics,
pud consisters nella soluzione di test a risposta multipla e/o test o risposta sintetica;

b. Prova pratica; vertente nella esecuzions di tecniche specifiche o nella predisposizione di
atti connassi alla qualificazione professionale richiesta; 1 prova, ad insindacabile giudizio
della Commissicne Esaminatrice, potrd preveders la soluzione di quesiti a risposta sintetica
o a risposta multipla attinenti ad aspett tecnico fpratici relativi al profilo o concorso.

¢. Prova orale: vertente sulle materie inerenti al poste a concorse nonché sui compiti connessi
alla funzione da conferire, Nell'ambito della prova orale sard accertata la conoscenza della
lingua inglese o francese e la conoscenza dell’'uso dells apparecchicture informatiche.

Lo Commissions ssaminatrice & nominata dal Dirsttore Generdle dell’Azienda Socio Sanitaria
Territoriale secondo la composizione prevista dal D.P.R. 220/2001.

| punteggi per i titoli e le prove d'esame, i sensi del D.PR. 220/2001 sono complessivarnente 100
cosl ripartiti;

B 30 punti peri titoli

B 70 punti per le prove d'esame

| punti per le prove d'esame seno cosi ripartiti;

B 30 punti per la prova scrittal
B 20 punti per la prova pratica
B 20 punti per la prova orale

| punti per lg valutazione dei titoli sono cosi ripartiti;

B titoli di carriera max  punti 15
B titoli accademic & di studio max  punti 3
B pubblicazioni e titoli scientific max  punti 3
B curriculum formativo e professionale max  punti 9

I superamento della prova scrita & subordinato ol raggiungiments o una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21730,

Il superarmento delle prove pratica & orale & subordinato ol raggiungimento di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numesric, di almeno 14/20.
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L'ammissicne alla prova pratica ed dlla successiva prova orale & subordinata al raggiungiments
del punteggio minimo previsto - rispetivaments - per 1o prova scritta e, quindi, per la prova
pratica,

E sscluso dalla graduatoria finale il candidato che non abbia conseguito in ciascuna delle prove
d'esarme la prevista valutazions di sufficienza.

DIARIO DELLE PROVE

Il diaric e la sede di svolgimento delle prove (scritta, pratica e orale)} verranne comunicate
tramite avviso sul sitc web aziendale - sezione "Bandi e Concorsi” - nei termini previsti dalla
vigente normativa.

L"Azienda si riserva di modificare il diario delle prove dandone comunicazione, nsi tempi previsti
dalla vigente normativa, esclusivamente framite avviso sul proprio sito web.

Lelenco dei candidati verrd pubblicato esclusivamente sul sito web azisnddle allg sezione
“Bandi/Concorsi®.

| candidati sono tenuti o presentarsi a sosteners le prove concorsuali, muniti di idoneo
documento di riconoscimento in corse di validitd, nelle date, all’ora & nel luoge stabiliti,

| candidati che non si presenteranno a sostenere le prove nel giomo, nel'ord e nella sede
stabilita, saranne dichicrat decaduti dal concorso, guale sia ko causa dell'assenza, anche se non
dipendente dalla volontd dai singoli concorrenti.

GRADUATORIA

Al termine delle prove di esame la Commissione esaminatrice formerd la graduatoria di merito del
candidati, seconds l'ordine dei punteggi conseguiti dai candidati per i tifoli & per le singole prove
desame e sard compilata con l'osservanza delle vigenti disposizioni legislative in materia di
preferenze.

Si terrd conto dei benefici in materia di assunzioni cbbligaterie riservati alle categorie di cui alla L
n. 68 del 12/03/1999, nonché dei benefici previsti in favore di particolari categorie di cittadini.

La graduatoria generdle verrd approvata con relativa deliberazions.

La pubblicazione della stessa sul sito web aziendale ha, a tutti gli effetii, valore di notifica ai
candidati.

Lo graduatoria rimane efficacs, per il pericdoe previsto dalla normativa vigente nel tempo, dalla
data di adezione della deliberazione che approva la graduatoria concorsuale, per eventuali
coperture di posti per i guali il concorse & stato bandito & che successivamente ed entro tale
data dovessere rendersi disponibili,

L'amministrazione garantisce paritad e par opportunitd tra uemini e donne per 'accesso
allimpisgo e per il frottamento sul luage di lavoro, cost come disposto dallart. 7 comma 1 - del
Decreto Legislativo n. 29/1993, e successive modificazioni ed imtegrazioni.

NOMINA

| vingitor saranno assunti in servizio a tempo indeterminato previo accertamento della piena
idoneitd alla mansione accertata dal Medico Competente Aziendale, previa stipulazione di
contratto individuale di lavoro e saranno sottoposti a periodo di prova come da contratto
collettivo nazionale di lavore.

Al fine della softoscrizione del contratto individuale di lavore, 'Azienda inviterd il destinataric
presentare la documentazione preseritta dalle disposizioni regolanti 'accesso il rapporto di lavoro,
assegnandogli un terming per la presentazione della medesima di 30 giorni. Su richiesta
dellinteressatoe, il termine per il perfezionamento del contratto e per la effstiva presa in servizio
potrd essers prorogate di ulterion 15 giorni. Scaduto 1 peticdo su indicato, 'Azienda si riserva la
facoltd di non dar corso allassunziong del vincitore & o chiamare il successivo candidate
risultante in posizione utile in graduatoria.

I vincitori del Concorso e {ufti colore nei confronti dei quali verrd disposta I'assunzione a
tempo indeferminate, avranne I'okbligo di permanenza presso L'ASST di Lodi per un periodo
non inferiore @ cingue anni.
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Al posti a concorso € atiribuite il traftamento economico previsto dal Contratto Colletive
Nazionale di Lavoro in vigore al momentoe dell’assunzions in servizio. Gli emolumenti stipendicli si
intendong al lerdo delle ritenute arariali, previdenziali ed assistenziall previste dalle normes vigenti.

L'Amministrazione scttopord a visita medica di idoneitd i vincitori del concorse secondo le norme
vigenti. Laccertata idoneitd fisica condizionata o inidoneitd fisica da parte dell’Azienda in caso di
moming determinerd lo decadenza della nomina,

Il rapporto di kavore si risolve gualora sia stato accenato che l'assunzions & avvenuta mediantes
presentaziones di documenti &/o dichicrazioni falsi o viziati da invaliditd non sanabile.

Lle assunzioni verranno effettuate secondo lNordine della graduatoria, con lNosservanza delle
riserve e preferenze previste dall'art. 5 del D.P.R. @ maggio 1994 n. 487, & successive modificazioni
ed infegrazioni.

Nei casi di decadenza o di rinuncia del nominato 'Amministraziong si riserva la facoltd di
proceders, entra i fermini previsti dalla normativa vigente, dlla noming, seconde l'ordine di
graduatoria, di altri candidati.

TRATTAMENTO DATI| PERSONALI

Ai sensi del Regolaments (U.E) 2016/679, del DLgs. 101/18 & per quanto applicabile il D.Lgs.
30/06/2003, n. 196, i dati personall forniti dai candidati sarannoe raccolti presso il Servizio Risorse
Umane per le finalitd di gestione dell'avvise & saranno trattati presso il medesimo Servizio anche
suceessivaments alleventuale instaurazione del rapporto di lavoro, per findlitd inerenti alla
gestione del rapporto medesimo.

Le medesime informazioni potranno essere comunicate unicaments agli uffici interessati alle
svolgimento dsll'avvise o dlla posiziohe giurdico-economica del candidato.

Linteressato gode dei dirfti di cui alla citata legge tra | quali figura il diritto di accesso ai dati che
lo riguardano, nonché aleuni dirti complementarn fra cui il diite di retlificare, aggiomare,
completare o cancellare | dati erronel, incompleti o raccolti in termini non conformi alla legge,
nonché il diritto di opporsi al loro frattaments per motivi legittimi.

NORME FINALI

Con la partecipazione al concorse & implicita, da parte del candidate, l'accettazione senza
riserva di tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando & di quelle che disciplinane lo
state giuridico ed economico dei dipendenti di qussta Azienda.

Lo documentazicene dllegata alla domanda di concorso potrdl essere ritirata dall'interessato, o da
persona da guesti appaositoments delegata per iscritto con dllegata copia del documento di
identitd, a decorrere dal centoventesimo (1207 giomo dalla dota di pukblicazione della
graduatoria finale di merito. S ldg documentarions non fosse ritirata entro il 150" giormno dalla data
di cui soprd, sard mandatda Al macero anche se vi fossere compresi documenti in originale.

L'Amministrazione, o suo insindacabile giudizio, si riserva la facoltd di modificare, sospenders,
revocare, prorogare 1a procedurd per ragioni di pubblico interesse o di non darvi corso, intutto o
in parte, a seguito di sopravenuti vincoli legislativi e/o finanziar ovwero dellk variazions delle
esigenze organizzative dell'azienda, disporre eventualmente la proroga dei termini del bando, 1o
lore sospensione o modifica. nonché k revoca o l'annullamento del bando stesso.

Tutte le comunicazioni ai candidafi saranno esclusivamente pubblicate sul site aziendale
www.asst-lodi.it.

Per quante non contemplato nel presente bando si fa riferimento alle norme vigenti in materia & -
in particolare - al D.P.R. 76171979, al DF.R. n. 220/2001 ad al vigente C.CNL per I'Areg del
Comparto.

Per ulteriorl informazioni | candidati alla presente selezione potranng rivolgersi all'Ufficio Concorsi
dell'Azienda Socio Sanitariar Territoriale - Ve Savoid, 1 - Lodi {fel. 0371/376245 - 03717376246 -
0371374522 - 0371/644%) - orario al pubblico dal lunedi al venerdi dalle ore 10:00 alle ore 11.00.

Per delega del direttore generale

Il direttore 1.

s.c. gestions e sviluppo delle risorse umane
Dhebora Fontana
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ALLEGATO A

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE
LISCRIZIONE ONLINE SUL SITO htips.//asstHodl iscrizioneconcorst. it

L'UTILIZZO DI MODALITA DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA
L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL CONCORSO.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

La domanda di partecipazione al concorse dovrd essere, pena esclusione, PRODOTTA
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente mel sito
hittps. / /asstHodiiscrizioneconcorsiit, come pil sopra indicato,

La procedura informatica per la presentazione delle domande sard affiva a partire dal giomo
di pubblicazione del presente bando sul sito aziendale, e verrd quiomaticamente disattivata
alle ore 12.00 del giomeo di scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sard pid possibile
effettuare la compilazione online della domanda di partecipazione e non sard ammessa o
procuzions di altri titeli o documenti a corredo della domanda. Inclire, non sard pil possibile
effettuare rettifiche o aggiunte,

Il fermine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorse | candidati le cui domande
non siano state inviate secondo le modalita di seguito indicate.

La compilazione della domanda poird essere effettuata 24 ore su 24 (salve momentanee
interruzioni per manutenzione del sifo) da compuier collegaio alla rete internet e dotafo di un
browser di navigazione aggiornato fra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
Safari) che supporti ed abbia abilitati JavaScript e Cockie. La compatibilitd con i dispositivi

mobili {(smariphone, tablef) non & garanfita. 5i consiglia di effettudre la registrazione & la
compilazicne pertempo.

| 1: REGISTRAZIONE NEL SITO AZIENDALE

o Collegarsi al sito internet: https://asstHodi.iscrizioneconcorsi.it.

o Cliccare su "pagina di registrazione” ed inserirs | dati richiesti.

Fare attenzione al corretto inssrimento della e-mail {hon PEC, non indirizzi genetici o condivisi,
ma mail personale) perché a ssguito di questa operazione il prograrmma invierd und s-mail
al candidato con le credenziali provvisorie (Usermname e Password) di accesso al sistema di
iscrizione o concorsi ondine {attenzione l'invio non & immediate quindi regisfrarsi per
tempo).

o Collegarsi. una volta ricevuta la mail, ol link indicate nella stessa per modificare la Password
provvisoria con unda password segreta e definitiva a vostra sceltd che dovid essere
consetvaty per gli decessi suceassivi al primo, attendere 2ol qudiche secondo per essers
autormaticamente reindirizzati,

2! ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO

o Dopo aver inserito Usermame e Password definitiva selezionare la voce di menl "Concorsi”,
per accedeare alla schermata del concorsi disponibili,

o Cliccare Ficona “Iscrivifi corispondente al concorso/avvise al quale intende partecipare.

o |l candidate accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il
POSSESSC DEI REQUISITI GENERALI E SFECIFIC richiesti per I'ammissione al concorso,

e Siinizia daolla scheda "Anagrafica’. che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va
dllegata la scansione del documento di identitd, cliccando il boftone "aggiungi documento”.

e Perinizicre cliccars il tasto "Compila’ ed al termine dell'inserimento, confermare cliccando il
taste in basso "Salva’;

Proseguire con la compilazione delle ulterion pagine di cui si compone in format, il cui slenco
& disposto sul ot sinistro delle schermo, & che via via che vengono compilate, risultano
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spuntate in verde, con riportate al lato il numere delle dichiarazioni rese. Le stesse possono
assere compilate in pia_momenti, in guante & possibile accedere a quante caricato ed
agdiungere/correggers/cancellare i doti, fino o guando nen si conclude la compilazions
cliccands su " Conferma ed invio'.

Si softclinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, fitoli di carriera ed
esperienze professionali & formative) di cul soprd, dovranne assere indicate in modo preciso
ad asaustivo in guanto si fratta di dati sui quali verrd effettuata la verifica del possesso dei
requisiti per la partecipazione al concorso/awwiso, degli eventuali titoli di prefersnza o di
riserver cei posti, honché la valutazions dei titoli. Sitratta di ung dichidrazione resa sotto la
propricl persondle responsabilitd ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445,

| rapporti di lavore/attivitds professionall in corso possono essere autocertificati limitatarments
alla data in cui viene compilata la domanda {guind, in case di servizi ancora in corso, nel
campe corrispendente alla data di fine rapporte il candicdato deve inserire o data di
compilazione della domanda).

o ATTENZIONE per alcune tipologie di titoli & possibile ed & nacessario, dl fine dell’'occettazione
della domanda e della eventudle valutazione, effettuare o scannerizzazione dei documenti e
fare Fupload dirsttamente nel format online,

| documenti che deveno essere necessariamente dllegoti o pend di esclusions song.
1. documento di identité valiclo;

2. documenti comprovanti | requisiti che consentono ai citadini non italiani & non comunitar
di partecipare dl presente concorso (parmesso di soggiorng CE per soggiornanti di lungo
periodo o la titolaritd dello status di rifugiato, ovwere dello status di protezione sussidiarian;

3. il Decrsto ministeriale di riconoscimento del titolo di studio valids per I'ammissione, se
conseguito all'estero;

4. laricevuta di pagamento del contributo delle spese concorsuali;

5. domanda prodotta framite guesto portale dsbitamente firmata in modo autegrafo. La
domanda allegata non deve riportare |a scritta fac-simile & deve sssere completa di tutte
le pagine di cul & composta (nhon solo I'ultima pagina con la firma).

| documenti che devono essere dllegati pend o mancata valutazions /decadenza dei
benefici sono:

a. il decreto ministeriale di riconoscimento dei titoli di studio conseguiti all'estero (da inserire
nella pagina "Titol accademici e di studio™);

b. il decreto ministeriale di equiparaziones dei fiteli di servizio svolti all'estere (da inserire nella
paging "Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

c. o certificazione medica abtestate lo state di disabilitd comprovante la necessita di ausili
e/o tempi aggiuntivi, i sensi dell'art. 20 della Legge 5.02.1992, n. 104,

d. I cerificazione medica comprovante la disabilitd > 80% ai fini dell'esonero dlla
preselezione;

. le pubblicazioni effettuate.

Nei casi suddetti effsttuare o scannerizzazione del decumenti e 'upload seguendo le
indicazioni & cliccands il bottone "aggiungi dllegate”, ponendo attenzione dlla dimensione
massima  richiesta nel format. | file pdf relativi alle pubblicazioni possonoe  essere
eventudlimente compressi, utilizzando le medalitd pil in use (win.zip © win.rar). Consigliamo |d
lettura degli ultimi capitoli dal MANUALE ISTRUZIONI (disponibile nelle sezioni di sinistra delle
paging web del sito) per evantuali indicazioni riguardo la medalita di unione di pid file in une
unico di pid pagine, la conversione in formato pdf e 1a riduzione in dimensioni.

Attenzione, vanno dllegati esclusivamente | documenti richiesti esplicitamente dal formeat
pertanto non verrdnno presi in considerazions eventuali documenti dllegati diversi da quell
specificatarmente richiesti.

o Terminata o compilazione di tutte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invie”. Dopo avere
reso le dichiarazioni finali & confermato sard possibile stampare la domanda definitiva {priva
della seritter facsimile) trarmite la funzions "STAMPA DOMANDA".

ATTENZIONE: a seguito della conferma, la domanda risulterd bloceata & sard inibita qualsiasi
afra modifica e integrazions, prestare  quindi  affenzions. || candidate  deve
obbligatoriomente procedere dllo scarico delld domanda, alla sua firma e successivo
upload cliccando Il bottene "Allega la domandda firmata®.
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o Solo al termine di quest'ultima operazione comparird il bottone “Invia liscrizione” che va
cliccato per inviare definitivamente o domanda. || candidato riceverd una mail di conferma
iscrizions con dllsgata la copid della domancda.

I mancato inoltro informatico della domanda firmata, con la modalitd sopra descritta determing
'autornatica esclusions del candidato dal concorso di cui trattasi.

Ogni dichiarazione resa dal candidato sul format ordine & softe la propria personale
responsabilitd ed ai sensi del D.R.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso
incorre nelle sanzioni pendli di cui all’'art. 76 DP.R. 44572000, oltre alla decadenza dei benefici
eventudlmente consaeguiti sulla base delle dichiarazioni nen veritiere.

L'Amministrazions & tenuta ad effettuare gli idenei contralli previsti dall’art. 71 D.P.R. 44572000
s.mi., anche a campione ed in tuti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicitd delle
dichiarazioni sostitutive ed o trasmetterne le risultanze all Autoritd competante,

In case di non veridicitd delle dichiarazioni, si determineranng 'esclusione dalla procedura. la
decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché 1o frasmissione degli atti alle competenti
Autoritd Giudiziarie, ai Collegi/Crdini, alle Amministrazioni di appartenenza.

Nor saranno oggetto di valutazions da parte della Commissione esaminatrice le dichiarazioni
sostitutive rese in modo non corretto od incompletes.

Non verranne presi in cehsiderazione eventuali documentazioni/integrazioni inviate con maodalitd
diversa da guelle previste dal seguente bando (anche se inviate framite raccomandata o tramite
PEC).

Il mancato rispetto, da parte dei candidati, dei termini e delle modalitd sopra indicate per la
presentazione delle domande comporterd la non ammissibilitd al concorso.

3: ASSISTENZA

Le richieste di assisfenza possono essere avanzate tramite l'apposita funzione disponibile alla
voce di mend "RICHIEDI ASSISTENZA” sermpre presente nella sezione g sinistra della paging web.
Le richieste di assistenza verranne evase durante 'orario di lavoro e compatikiimente con e
esigenze operative dell'ufficio concorsi  non saranno comungue evase nel giorno di scadenza
del bandeo.

Si suggerisce di leggere altenfamente il MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di cui
sopra, e disponibile nel pannello di sinistra delle varis pagine di cui si compone il site web e nella
homepage.

Dope l'invio ondine della domanda € possibile riaprire la domanda inviata per la produzione di
ultetior fiteli o documenti ad integrazione della stessa, tramite [ funzione Annulla domanda.

NOTA BENE: si fa presente che la riapertura della domanda per o produzione di ulterior titeli e
docurnenti comporta I'annullamento della domanda precedentemente redatta on-line. con
conseguente perdita di validitd della ricevuta di avwenuta compilazions.

Quindi tale procedura prevedes lo ripreseniazione integrale della domanda di iscrizione on-line
da parte del candidato utilizzando la stessa modalitd prevista ol paragrafo ISCRIZIONE ON LINE AL
CONCORSO FUBBLICO'.



