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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) dei Sette Laghi
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato e pieno di n. 50 posti di infermiere - area dei
professionisti della salute e dei funzionari, da assegnare alle strutture aziendali

Questa amministrazions in esecuzions della deliberazions n. 229 del 23.4.2024 ha indetto
CONCORSO PUBBLICO, per tifoli ed esami, per fa coperiura a tempo indeterminailo e pieno di
n. 80 posti di INFERVHERE - AREA dei PROFESSIONIST! delia SALUTE e dei FUNZIONAR!, da assegnare
alle Struffure Aziendali.

Ai sensi dell'art. 1014, comma 3 & 4, e dell'art. 678, comma ¢, del D.Lgs. 66/2010 & successive
meaedifiche e integrazioni, & prevista la riserva di n. 15 posti per i volontar delle FF.AA,

Per il presente concorso verrd, altresi, data applicazions alle disposizioni vigenti in materia di riserva
dei posti in favore di particolati categorie di cittadini o persone disabili ai sensi della Legge 68/199%
rel limiti @ secondo i criteri ivi previsthi.

Einoltre garantita, di sensi del D.Lgs. n. 198 dell'11 aprile 2006, pari apportunitd fra uomini & donne.

Al vingitore & attribuito il trattamento economico pravisto dalla vigents disciplina contrattuale del
Personadle del Comparto del Servizio Sanitario Nazionale.

Lo partecipazione al concorse implica 'accettazione incondizionata della sede di lavoro che verrd
stabilita dall Azienda nell'ambito dei proprn Presidi, considerate le esigenze organizzative.

Per tutto guanto nan previsto dal presente bando sl fa tifetimento dlle vigenti normative in materia
ed in particolare gl DLP.R. 220/2001.

Pofranno accedere all'impiego coloro i quali siano in possesso dei seguenti requisifi alla data
di scadenza del termine stabilifo dal presenie bando per la preseniazione delle domande di
ammissione.

REQUISITI DI AMMISSIONE
GENERALLL

o)y avers un'eld non inferiore agli anni 18 & nen supetiore all'eta costituente il limite per il
collocamento in quiescenza;

by idoneitd fisica allimpiego; tale idoneitd deve essere plena ed incondizionata rispetto dlle
mansioni proprie dellincarico da conferire. L'accertamento dellidoneitd fisica allimpisgo -
con osservanza delle norme in tema di categorie protette - & affettuato o cura del Medico
Competente Azienddale, prirma dellimmissions in semizio,

c) cl. cittadinanza italiana, salve ls eguiparazioni stabilite dalle leggi vigenti. Sono equiparati ai
cittadini italicni | cittadini della Repubblica di San Marine e della Cittd del Vaticano;
oppure
2. cittadinanza di uno dei Paesi dell’'Unione Europea:;
oppure
c3. familiar di cittadini degli Stati memibri dell’'Unione Eurcped, non aventi la cittadinanza di
unc Stato membro dell’Unione Europed, che siano fitolar del diritte di seggiorno o del diritto di
soggiomo permanente {articole 38, comma 1 dal D.Lgs. 30.03.2001, n. 165, come modificato
dallarticale 7, comma 1, della Legge 06.08.2013, n. 97),
oppure
4. cittadini di Paesi terzi all’Unione Europead che siano titolari del permesse di soggiorno UE per
soggiomanti di lungo periede (aricole 38, comma 3-bis del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165, come
maodificate dall'articele 7, comma 1, della Legge 06.08.2013, n. 87,
oppure
b, cittadini di Paesi terzi allUnione Europsa chis siano titolarn dello status di “rifugiate” o di
‘protezions  sussidiaria® {articolo 25 del Dlgs. 19.11.2007. n. 251, come modificato
dall'articols 7. comma 2, della Legge 06.08.2013, n. 97, & articolo 38, comma 3-bis del D.Lgs.
30.03.2007, n. 165, come meodificato dall’'articole 7, comma 1, della Legoe 06.08.2013, n. §7).
sone considerati familiar, secondo la Direttiva Comunitaria n. 2004/28/CE, il coniuge del
migrante, i discendenti diretti di etd inferiore a 21 anni o carico e quelli del coniuge, dli
ascendsnti direttl a carieo e quelli del coniuge.

SPECIFICIL.
o Titolo di studio costituito da:

- Diplema Universitarnio di Infermiere conseguito ai sensi dell'art, 6, comma 3, del D.Lgs.
30.12.1992 n. 802 & successive madificazioni,
OWEro
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- Diploma di Laured in Infermieristica - (Classe SNT/01 delle lauree in professioni sanitarie
infermisristiche & professione sanitaria ostetrica) conseguito ai sensi del D.M. 19.2.2009,
owwero

- Diplemi e Aftestali conseguiti in base ol precedente ordinamente  riconasciuti
equipcllenti, ai sensi delle vigenti disposizioni (O.M. Sanitd 27.7.2000), ol Diploma
Universitario ai fini dell' esercizio dell'attivitd professionale e dell’accesso ai pubblici uffici;

o Iscrizione al relativo Albo Professionale. Liscriziones al corrispondente albo professiondle diunc
dei Paesi dell’'Unione Europed, ove pravista, consente | partecipazione alla selezions, fermo
restando I'obbligo dell'iscrizions all’'alka in lfalia prima dellinizio dell’altivitd.

Gli aspiranti devone comprovare il possasse dei requisiti specifici, indicati nel presente bando.

Hitoli di studio conseguiti allestero saranno considerati utili purché riconasciuti equipollenti ad uno
dei titeli di studio italiani dagli organi competenti ai sensi della normativa vigents in materia. A tal
fine nella demanda di partecipazions al concorso dovranng essere indicoti, o pend di esclusione,
gli estremi del provwedimento (rikasciate dalla competente Autoritd Baliana) di riconsscimento
dell'squipollenza al corrisppondeants titelo di studio italiana, in base dlla normativa vigente,

Le equipollenze devono sussistere alla data di scadenza dei termini per la presentazione delle
domande di partecipazione ol presente concorso.

ESCLUSIONE

Non possono gecedere alla presenite procedura;
o isoggett gidi lavoratori privati o pubblici collocati in quiescenza;

o coloro che siano esclusi dall'elettorate attivo politico, nonché coloro che siano stati destituiti o
dispensatl dallimpiego presso una pubblica amministrazione, ovvero licenziati per aver
conseguite 1o stesso impiego mediants la produzione di documenti falsi o viziati da invaliditd
ron sandabile.

I condicdate dovrd dichiarare espressamente 'assenza di condanneg e di procedimeanti penali in
COrso.

Per colore che hanno subito condanne pendli relative o recti contro 1a Pubblica Amministrazione,
I'Azienda procederd alla valutazione di fali condanne dl fine di verificare la gravitd dei fatti
pendlmente accertati, dai quali pud desumere 'eventuale inesistenza dei requisiti di idoneitd
morale ed attitudine ad aspletare attivitd pressoe una pubblica amministraziones, |'Aziendda si riserva
divalutare, ¢ suo insindacabile giudizio, se le condanne penali riportate, la sottoposizions o misure
di sicurezza, ovvero i procedimanti penali in corso, risultine ostativi all'ammissione.

L' Azienda, con provvedimento motivato, dispone in ogni moments I'esclusions degli istanti privi dei
requisiti di partecipazione previsti dal presente bandeo.

Le eventuali condanne pendli devono essere indicate anche gualora sia intervenuta I'estinzione
della pena o sia stato concesso il perdono giudiziale, la sospensions condizionale della pena, o sia
state accordato il beneficio della non menzione della condanna nel cerificatc generale del
Casellario Giudiziale.

PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Lo domanda di partecipazione al concorse dovrd essere PRODOTTA. pena  esclusione,
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, cccessibile sul sito hitps:/ fwww.assi-
settelaghi.it nella sezione “Lavora con noi” - "Personale” - "bandi di concorse” - richiomando il
bando di riferimento e accedendo al “Portale concorsi PA” framite I'apposito link.

Si ricorda che, ol fine di compilares 1o domanda di partecipazions al concorss, & necessano
sffettuare obbligatotiamente o registrazions hell'apposita sezione Login, come meglioc descritta al
paragrafo successivo "Registraziones onling”.

Lo procedura informatica per la presentazione delle domande sard attiva a partire dal giomo
loverative succassive o guelle di pubblicazions in Gozzetta Ufficiale, per estrafto. del praesente
bando, & vernrd automaticamente disattivata alle ore 24.00 del giorne di scadenza. Pertanito,
dopo fdle termine, non sard pil possibile sfiettuare la compilazione online della domanda di
partecipazions e non sard ammessa la preduzione di aliri tifoli ¢ documenti a corredo dellg
dormanda. Inoltre, non sard pia possibile effettuare reffifiche o aggiunte.
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Sard possibile modificare la domanda entro i termini stabilifi. Alla conferma e invio della stessa
questa risulterd definitivamente chiusa (i tasti salva delle varie sezioni possono essere cliceafi
quanfe volte si vuole, il faste conferma invio invece & definitivo).

I termine di cui sopra € perentorio. Saranne esclusi dal concorse | candidati le cui domands non
siano state inviate secondo le modalita di seguito indicate.

Lla compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 {salvo momentanes
intarruzioni per manutenzione del sito) da computer collsgato alla rete intemet e dotato di un
browser di havigazions aggiornate tra guelll di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox,
safar) che supporti ed abbia abilitati JavaScript & Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mokbili
(smartphone, tablet) non & garantita.

1. REGISTRAZIONE ONLINE

Collegarsi al sito internet: hitps:/ fwww.asst-settelaghi.it nella seziene “Lavora con noi® -
“Personale” - "bandi di concorso” - richiamando il bando di riferimento e accedendo al "Portale
concorsi PA” tramite I'apposito link.

Cliccare il tasto "Login” - sezione "Login con codice fiscale” - inserire “codice fiscale” e "password”
{che saranno e credsnziali di accesso al sistema di iscrizione al concorso ondine). cliccare tasto
‘Regisfrafi’. Successivamente s apre und paging in cui inserire i dati personall tichiesti &,
conclusione di detta operazione, cliccare i taste "Regisfrafi’.

Fare attenzione al corrette inserimento della e-mail, che deve essere personale, perché a seguito
della registrazione descritta, il programma invierd una e-mail al candidate con il seguents
contenuto,

ATTIVAZIONE UTENTE
Gentile NOME COGNOME
Per attivare il suo account clicehi Il seguente pulsante:

| Affiva utente

Collegarsi, unda volta ricevuta la mail, ol link indicato per 'attivazione dell'utente. Con questo lo
procedura di registrazione & completata ed & possibile accadere al concorse cui iscriversi con le
credenzigli di cui sopra (codice fiscdle e password inserita in fase di registrazione).

La suddetta operazione di registrazione non deve essere eseguila dai dipendenti dell’ ASST Setfe
Laghi in quanto sono gid registrali al poriale.

Per l'iscrizione al concorso dovranno cliccare il tasto "Login® - sezione "Login con Enfe/Malricola
(Credenziali Angofo Dipendenie)')

Dol "Meng ufente” in alto o sinistra selezionare "Lista concorsi’ & iscriversi al concorso interessato,
dopo di che sard possibile compilare la specifica domanda.

Quualora si volesse consultare o compilare la domanda in Un secondo mormento, si potrd effettuare
l'accesso, dopo aver effettuato il login, da "MenG ufente” e selezionando "I miei concorsi'.

2, ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO

I candidate accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarars il
POSSESSC DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFIC! richiesti per 'ammissione al concorso.

Per iniziare cliccare il tasto "Compila’ in ogni sezione ed al terming dell'inserimento, salvare.

5i inizin ddalla sezione "Requisiti generali. che tiporta le informazioni gid inserite in fase di
registrazione, che deve essers complatata in tutte le sue parti e dove va allegata la scansions dal
documento di identitd in corso di validitd, cliccando il boltone "aggiungi documents” {dimensione
massima 1 mb) ed infine cliccando il tasto in basso "Salva” prima di passare alla successiva.

Si prosegue con la compilazione delle ulterior sezioni di cui si compons il format, il cui slence &
disposto sul lato sinistra dello schermo; via via che vengone compilate.

Le sezioni possono essere compilate in pid momenti, in guants & possibile accedere a quante gid
inssrito ed aggiungere/correggers/canceallare, fino a quando non si conclude la compilazions
cliccando su "Conferma’.
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Terminata la compilazione di tutte le sezioni 2 dopo avere reso le dichiarazioni finall, cliccars su
‘Conferma” (ATTENZIONE: a seguite della conferma, la domanda risulterd bloceata e sard inibita
qudlsiasi altra modifica & integrazione. )

Il candidato deve stampare quindi la domanda definitiva {priva della scritia bozza) tramite la
funzione “STAMPA DOMANDA” e obbligatoriamente procedere dalla suga firma, allg sua
scannerizzazione fioto e al successivo upload cliccando il bottone “Allega la domanda firmata”.

Solo af fermine di quest'ulfima operazione comparirg il bottone "Invia liscrizione firmaita” che

va cliccalo per inviare definitivamente fa domanda. It candidafo riceverd una maiil di conferma

della sua iscrizione, con alfegata la copia della domanda.

Il mancato incliro informatico delta domanda firmaia determina 'automatica esciusione del
idato dal i oul frattasi

Si sottolinea che tutte le informazioni (requisiti specific di ammissione, titoli di carriera ed esperienze
profassionali e formative), dovranno esserg indicate in modo preciso ed esaustivo poichd si tratta
di deti sui guali verrd effettuata la verifica del possesso dei requisiti per 1o partecipazione al
concorso/avviso, degli eventuali titoli di preferenza o di riserva dei posti, nonché la valutazione dei
fiteli, Si tratta di una dichiarazione resa sobto la propria responsakilitd ed i sensi del DP.R,
28.12.2000, n. 445,

| rapport di lovorofoftivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitctamente alla
data in cui viens compilata la domanda (guindi. in caso di sarvizi ancorg in corso, nsl campo
cortispondente alla data di fine rapporto il candidate deve inserire la data di compilazione della
domanda).

Per cleune tipolagie dititoli & necessario, al fine dall’ accettazione della domandd e della successiva
valutazione, effettuare la scannarizzazions dei documenti e fare l'upload direttamente,

| documenti che devono essere necessariamente allegali a pena di esclusione sono!

a.  documento di identita valido:

b, documenti comprovanti | requisiti of cui alfa leftera C dei requisiti generali, che consentono af
ciffadini non italfani @ non comunitart df partecipare af presenfe concorso (permesso df
soggiomo UE per soggiomanti o lungo periodo o la tifolaritd dello status di rifugicto, owero
detto status di protezione sussiciaria).

¢, il Decreto ministeriale dif riconoscimento del titolo di studio valido per 'ammissione. se
conseguifo all'estero;

d. o ricevuta det pagamento del contributo delle spese concorsuali dell' importo of € 10,00, hon
rimborsabite, a favore dell ASST Sette Laghi da effeffuarsi, framite i setvizio PagoPa collegandost
al portale dei pagamenti di Regione Lombardic. hftps.//pagamentinlombardia. servizirl.it/,
tasta "fasse concorso’, e indicancdlo nella causale cognome e nome del partecipante ed it
concorso cif riferimento;

e, copia della domanda prodotta tramite questo porfale completa di ogni sua pagina {priva
delta scrifta FACSIMILE) & FIRMATA,

| docurnenti che devono e
30M0;

a. it decrefo ministeriale dif equiparazione cai Ffoli ol servizio svolti all'astero,

b. o cerlificazione medica atfestante lo state di disabilifc comprovante la necessita di ausili e/o
tempi aggiuntivi, af sensi dell’art. 20 della tegge 5.2.1992 n. 104,

c. i certificato di iscrizione af collocamento mirato disabifi Legge n. 68 def 12.3. 1999

d. e pubblicazioni scientifiche edite o sfampa inerenti fe materie atffinenti al profifo o concorso
(testo complefo. non solo copertina).

a. gl aftestati di parfecipazione a corsl, convegni, congrassi inerenfi il profifo a concorso.

| file pdf relativi alle pubblicazioni possono essere eventualmeants compressi, utilizzando le modalitd
RIU N uso (Win.zZip & win.rar).

Consigliomo la lettura degli ultimi capitoli del MANUALE DI ISTRUZIONI {disponibile nelle sezioni i
simistra delle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguarde la modalitd di unione di pid file
in Uno unico di pia pagine, ki conversione in formato pdf & o riduzione in dimensioni.

Al sensi dell’'art. 71 del DP.R. 28.12.2000, n. 445 & s.m.i.. 'Amministrazione procederd ad icdonei
controlli, anche o campicne sulla veridicitd delle dichiarazioni rese nella domanda, Qualord
emerga la non veridicitd del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici
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eventudlmente consaguitl in seguito al provvedimento emanato, sulla base della dichiarazione non
veritierd,

Non verranne presi in considerazione eventudli documentazioni/integrazioni inviate con modalitd
diversa da guelle previste dal seguente bando (anche se inviate framite raccomandata o tramite
PEC}.

Il mancaio rispetio, da porte dei candidati, dei termini e delle modalitd sopra indicate per la
presentazione delle domande comporterd la non ammissibilité al concorso.

3. ASSISTENZA

Si sugigerisce di leggere atfentamente il MANUALE ISTRUZIONI per 'uso della procedura, di cui
sopra, e disponibile nsl pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web e nella
home page.

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite 'apposita funzione disponibile alla voce
di menda "RICHIEDI ASSISTENZA” sempre pressnte nelly sezions o sinistra della pagina web. Le
richieste di assistenza verranno evase durants l'orario di lavoro. Si garantisce und risposta entro 5
giorni lavorativi dalla richiesta e non potranno essere soddisfatie nei 3 giorni antecedenti la data
di scadenza del concorso.

4, EVENTUALE INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOU E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI
PARTECIPAZIONE AL CONCORSO

Dope linvio ondine della domancla e prima della data di scadenza del concorso, nel caso si
voglic ulteriormente correggere/inviare altre informazioni. & possibile sclamente procedere
annullande la domanda gid inviata framite ko funzione "Annulla demanda’, con conseguente
perdita di validitd della ricevuta di avwenuta compilazions, e procedere dall'inizio con la
compilazione integrale di una nuova domandd. Lo domanda annullata non verrd presa in
considerazions.

PROCEDURA DI AMMISSIONE AL CONCORSQ

L Aziehda, con determinazions del Dirsttore della Struttura Complessa Gestione e Sviluppo Risorse
Umane che rimartrd pubblicata per 1& giomi sul sito infernet aziendale www.asst-settelaghi.it nella
sezione - "Albo Pretoric” - "Deliberazioni & determinazioni difigenziali - vecchio sito” (elenco
provvedimenti pubblicat’y o "Deliberazioni & determinazioni dirigenziali - nuovo sito” (con maotore di
ricerca), procederd allammissione dei candidati le cul domande siano pervenute nel termini
prescrittl e siano In possesso del requisiti generall & specifici previstl dal presente bando. Con lo
stesso provvedimento si procederd, altresi, all eventuale esclusione dei candidati non in possesso
dei predetti requisiti; agli stessi candidati verrd inviata formals e motivata comunicazions di non
ammissions.

Lelenco dei candidafi ammessi a partecipare alle prove d'esame previste dalla vigente
normativa, verrd pubblicate sul sito internet aziendale www.assi-settelaghi.it nella sezione
“Lavora con noi” - "Personale” - "bandi di concorso”,

L'ASST Sette Laghi non procederd allinvio ai candidati di alcuna comunicazione in merito alla
suddetta ammissione,

le anzidette modalitd di pubblicazione  delslence dei candidati ammessi hanno
automciticamente effetto nei confronti di tutti | candidati che presentino domanda di ammissione
al concorso pubblico,

PRESELEZIONE

L Aziendaq, in relazione al numero delle domande pervenufe entro i termini, si riserva la facoltd
a suo insindacabile giudizio di sottoporre | candidati presentii nell’'elenco degli ammessi ad una
prova preseleftiva i sensi dell'art. 3 comma 4 del D.P.R. 27.3.2001 n. 220, anche avvalendosi di
aziende specializzote. Lo predebta prova, consisterd in quiz o risposta multipla, verterd su
argomenti di cultura generale, sulle materie oggetto della prova concorsuale e potrd alfres
prevedere anche la verifica delle capacitd logicoe matematiche dei candidati.

La convocazione ad effeftuare la prova preselettiva verrd pubblicata sul sito aziendale
(www.asst-settelaghi.it nella sezione "Lavora con noi” - "Personale” - "bandi di concorso”™) con
preavviso di almeno 15 giorni di calendario,

Lo pubblicazione sul sito aziendale ha valore di nofifica ai sensi e con gli effetti dell'art. 7 del D.P.R.
n. 220 del 27.3.2001.
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Lo mancata presentazions alla suddeta prova preseleftiva eventualmente convocata nel giorno
ad ore stabiliti, gualungue sia o causa, equivarnd ¢ rinuncicar al concorse.

Al sensi dell'articolo 25, comma 2, del DL 24.6.2014, n. 90, convertito con L. 11.8.2014 n. 114, I
parsona affetta da invaliditd ugudle o superiore all'80% non & tenuta a sostenere la prova
preselettiva eventualments  pravista e pertanto € ammessa, previa verifica dei reguisit,
dirsttamente a sostenere la prova scritta.

CALENDARIO DELLE PROVE D’'ESAME

| candidati che abbiano presentato la domanda, ed ai quali non sia stata comunicata lesclusions
dal concorse per difetto dei requisiti prescritti ovwwero per non aver superato I'eventuale prova
preselettiva, seno tenuti a presenfarsi a sostenere le prove d'esame [prova scritia, prova pratica
(gualora risulti supercata la prova scritta) e prova orale {(qualora risulti superata la prova pratica}].
muniti di un valide documento diriconoscimento, nel giemo, nell’ora e nel luogo che saranno resi
noti non meno di venfi giorni prima dell'inizio delle prove mediante pubblicazione sul sitc internet
aziendale www.asst-settelaghi.it nella sezione “Lavora con noi” - “Personale” - “bandi di
CONCorso”,

LA SUMMENZIONATA MODALITA DI CONVOCAZIONE DEVE INTENDERS!
ESCLUSIVA PER TUTTE LE PROVE D'ESAME.

L'assenza dlle prove d'esame sard considerata come rinuncial ol concorso, quale che sia il motivo
dell'assenza ol momento in cui & dichiarata aperta o singola prova, pur se essa non dipenda dalla
volontd del concorrenta,

Lo pardecipazions al concorse obkliga | concorrenti all'accettazionsa di tutte le dispasizioni del
presaente bando.

FORMAZIONE DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE, MODALITA
DI SELEZIONE, MATERIE D’ESAME E CRITERI DI VALUTAZIONE DEl TITOLI

Lo composizione della Commissione esaminatrice. 1o valutazione dei titoli e le prove d'esame
seguone le norme di cui al D.P.R. n. 220/2001, le norme regolamentari interne & quelle contenute
nel presente bando.

PROVE D'ESAME

Le prove d'esame, da espletarsi conformemente alle norme praviste dal D.P.R. 27 marzo 2001 n. 220
consisteranno in una;

PROVA SCRITTA: vertente su argomento scelto dalta Commissione attinente alla materia ocggetto
del concorso, medianie lo svolgimento di fema o soluzione di quesiti a risposta sinfetica.

PROVA PRATICA: consistertte nella esecuzione ditecniche specifiche refative alla materia oggetto
del concorso o hella predisposizione df atfi connessi alta quatificazione professionale richiesta.

PROVA ORALE offre alle moterie attinentfi of profifo o concorso, comprende efementi i
Informatica e ia verffica della conoscenzd cimeno o iivelio inlziale defia iingua inglese. Per quanto
riguarda o conoscenza di elementi of informatica e della fingua stranfera, la Commissione
Giudicatiice, ove necessario, poird essere infagrata da membr aggiunti.

VALUTAZIONE TITOLI E PROVE D'ESAME

Per la valutazione dei titoli & delle prove d'esame ko Commissione, ai sensi dell’'art. 8 del DP.R.
22072001, dispone complessivamente di 100 punti cosi rinartiti;

a) 30 punfi per i fifoli. cosi come ulteriormente ripartitiz

1y fitoli di carriera punti 15
2) fitoli accademici e di studio punti 3
3 pubblicazioni & titoll scisntific punti 2
4y curriculurm formativo & professiondle unti 10

b} 70 punfi per le prove d’esame, cosi come ulteriormente ripartiti:

1) prove scritta; unti 30
2) prova teorico pratica; zunti 20
3 prova orale: punti 20



$ Regione
Lombardia - 204 - Bollettino Ufficiale

Serie Awvisi e Concorsi n. 21 - Mercoledi 22 maggio 2024

Ai sensi dell'art. 14 del D.P.R. 220/2007:

o il superamento della prova scritta & subordinate al raggiungimente di una valutazions di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 21/30;

o il superamento della prova pratica & orale & subordinato al raggiungimento di una valutazione
di sufficienza esprassa in termini numerici di aimeno 14720,

L"Azienda si riserva di valutare o prova pratica solo per colore che avranno superato o prova
scritta, qualora, per esigenze logistichs e organizzative, le stesse prove vengano sffettuate 1o stesso
giormo o il giormno successivo.

La valutazione dei titall potrd essere effettuata dalla Commissions Esaminatrice dopo 1o svolgimento
della prova orale di sensi & per gli effetti dell’'art. 3. comma 4, lettera b) punto 6} della Legge
19.6.2019 n. 56.

FORMULAZIONE GRADUATORIA ED ASSUNZIONE DEL VINCITORE

Lo graduatoria gensrale finale deriva dalla sommatoria dei punteggi oftenuti da tutti | candidati
(riservatari & non) in base ai fitoli ed alle prove d'esame superate con un punteggio pari almeno
alla sufficienza.

E escluso pertanto dalla graduatoria generale finale il candidate che non abbia conseguito in
ciascund delle prove d'esame ung valutazione almeno di sufficienza {eccezion fatta per 'eventuale
pre-selezione, che segue i criteri sopra descritti).

L'Azienda, nella formulazions della graduatoria, terrd conto di quante disposto dall'art. 3,
comma 7, della Legge 15.6.1997, n. 127, come modificata dall’art. 2 della Legge 16.6.1998, n. 191,
che ha disposto che "se due o pia candidati oftengono. a conclusione dells operazioni di
vellutazione dei titeli & delle prove d'esame, pari punteggio, & prefetito il candidate pid giovanes
d'etd”. Tale criterio risulta anteposto anche ai criteri di preferenza, o paritd di punteggio, di cui
allart, & comma & del DPR n. 487/1924 e ss.mmii., sempre che siono stali dichicroti
espressamente nella domanda di partecipazions d cancorso nelle forme previste dalla legge.

Lo graduatoria degli idonei al presente concorse, formalizzata con determing del Direttore della
Struttura Complessa Gestione & Sviluppo Risorse Umane, verrd pubblicata sul sito weky dell ASST
Sette Laghl www.asst-settelaghiit nella sezione - "Albo Pretorio” - "Deliberazioni & determinazioni
dirigenzicli - vecchio sito” (elenco provwedimenti pubblicaty o "Deliberczioni © determinazioni
dirigenzidgli - nuovo site” (con metore di ricerca).

Lo graduatorial rimartd valida per un bisnnio dalla data di approvazions da parts dell’Azienda
(articolo 35, comma b-terdel D.Lgs. n. 165/2001 cosi come modificato dall’art. 1, comma 149 della
Llegge 27.12.2019 n. 160), salvo modifiche normative.

La pubblicazione {per 15 giorni sul sito internet aziendale www.asst-settelaghi it nella sezione - "Albo
Pretorio” - "Deliberazioni e determinazioni ditigenziali - vecchio sito” (elenco provvediment
pubblicaty o "Deliberazioni e determinazioni dirigenziali - nuovo site” {(con motare di ficerca), della
determing del Direttore della Shutturg Complessa Gestione e Sviluppo Risorse Umane di
approvazions della graduatoria finale vale ad ogni effstto quale notifica o candidati della
posizione ottenuta in graduatoria.

I vincitore del concorse (lenuto conto che l'assunzione verrd proposta prictitariamentes ad
eventudli candidati riservatar) verrd assunto g tempeo indetsrminato con rapporto di lavoro o
tempo pieno, previa sottoscriziona di contratto individuale di lavore & sard sotoposto o periodo di
prova come da vigenti disposizioni contrattuali.

Al vincitore & fatto obblige di assumere servizio entro 30 gg. daolla data di ricevimentoe della
portecipazions d'assunzions.

L'Azienda, prima di procedere allassunzione a tempo indetermincto, accederd lidoneitd
psicofisica dlla mansione. Sard considerato rinunciatario a tutti gli effeti il candidato che non si
presaenterd o rifiuterd di sottoporsi all'accertamento di idoneitd.

L"Amministrazions si riserva la facoltd di non proceders allassunzione in case di mancanza
dell'idoneita psicofisica, plenda ed incondizionata, allimpiege d tempo pisno (36 ore settimanali)
ed dlle mansioni connesse dl profile bandito con svolgimento di turni su 24 ore.

Tale principio vale anche nel caso diincarico, sia atempo indsterminate che determinato conferito
a seguito di scorrimento della graduatoria del presente concorso.
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L'ASST Sette Laghi, all'atto della stipula del contratto individuale di lavoro, © successivamente, si
riserva, comunque, di verificars, ai sensi degli artt. 71 & 72 del DP.R. n. 445/2000 & s.m.i., (o di
acquisire d'ufficio) g documentazione comprovante il possesso dei requisiti richiesti per
I"affidamento dellincarico.

I rapporto di lovoro sirisolverd gualorg I'Azienda aceerti che 'assunzione sia avvenuta mediante
presentazione di dichiargzioni sostitutive di certificazione, di dichiarazioni sostitutive dell'aotte di
notorietd o di decumenti, falsi o viziati da invaliditd non sanakile.

L' Azienda si riserva la facoltd di utilizzo della graduatoria di merito, entro i limiti temporali di validita
previsti dalla normativa di riferimento, al fing di disporre ulterior assunzioni del profilo di cui ¢l
presents concorso.

Ai sensl dell'art. 35, comma 5 bis del dscreto legislativo n. 16572001, il vincitors assunto attraverso
il presente bando di concorso dovrd permanere alle dipendenze di guesta ASST per un petiodo
non inferiore a cingue anni. £ falta salva la facoltd dell Azienda, per ragioni motivate ed a suo
insindacabile giudizio, di disapplicares guanto sopra indicato.

DISPOSIZIONI FINALI

L'espletamento della presente procedura concorsuale & subordinafia all’esito della procedura
avviata ai sensi dell’art. 34-bis D.Lgs. 165/2001 e s.m.i., per la coperfura dei medesimi posfi.

L' Azienda si riserva, altresi, o facoltd di riaprire, revocare o modificare in tutto o in parte il presente
bando di concorse, gualord ne rilevasse la necessitd per ragioni di pubblics interssse.

I bando & disponibile sul sito www.asst-settelaghi.it nella sezione “Lavora con Noi” - "Personale”
- "Bandi di Concorso”,

Varese, 13.5.2024

ASST Sette Laghi
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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) dei Sette Laghi
Concorso pubbilico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato e pieno di n. 1 posto di dirigente medico -
disciplina di medicina interna, da assegnare alle strutture aziendali

Questa amministrazions in esecuzione della deliberazione n. 231 del 24.4.2024 ha indetto
CONCORSO PUBBLICO, per tifoli ed esami, per fa coperiura a tempo indeterminailo e pieno di
n. 1 posto di DIRIGENTE MEDICO - Disciplina di MEDICINA INTERNA, da assegnare alle Strutiure
Aziendali.

Per il presents concarso & garantita 'eventuals riserva di posti ai sensi della Legge 68/1999 nai limiti
a secondo i criteri ivi pravisti.

Einclire garantita, ai sensi del D.Lgs. n. 198 dell’11 aprile 2006, pari cpportunitd fra uamini & donne.
Al vincitare & gitribuito il frattamento economico pravisto dai vigenti CC.CCNN.LL. di categoria.

La partecipazions al concorso implica 'accettaziones incondizionata della sede di lavoro che verrd
stabilitay dall Azienda,

Per tulto quanto non previsto dal presente bando sl fa tiferimento dlle vigenti normative in materia
ad in particolare al D.P.R. 483/19%97.

Poifranno accedere all'impiego colore i quali siano in possesso dei seguenti requisifi alla data
di scadenza del termine stabilifo dal presenfe bando per la presentazione delle domande di
ammissicne,

REQUISITI DI AMMISSIONE
GENERALI

o) avers un'eld non inferiore agli anni 18 & non supetiore all'eta costituente il limite per il
collecameants in quisscenza:

by idoneitd fisica dllimpiego.; tale idoneitd deve essere plena ed incondizionata rispetto alle
mansioni proprie dellincarico da conferire. L'accertamento dellidoneitd fisica allimpisgo -
con osservanza delle norme in tema di categorie protette - & effettuato a cura del Medico
Cormpetente Aziendale, prima dell'immissione in servizio,

c) <l. cittadinanza idlianda, salvo le equiparazioni stakilite dalle leggi vigenti. Sono equiparati ai
cittadini italicni | cittadini della Repubblica di San Marine e della Cittd del Vaticano;
oppure
o2, cittadinanza di uno dei Paesi dell’'Unione Eurcpe;
oppure
3. familiari di cittadini degli Stati membri dell'Unione Europed, non aventi la cittadinanza di
uno Stato mamiaro dell’Unione Europed, che siana fitolari del diritto di soggiorno o del dirtto di
soggiomo permanente (articelo 38, comma 1 del D.Lgs. 30.03.2001. n. 165, come modificato
dallarticelo 7, comma 1, della Legge 06.08.2013, n. 97,
oppure
cd. cittadini di Paesi terzi all’Unione Europea che siano titolar del permesse di soggiorno UE per
soggiomanti di lungoe periodoe (articole 38, comma 3-bis del D.Lgs. 30.03.2001, n. 165, come
maodificate dall'articele 7, comma 1, della Legge 06.08.2013, n. 87,
oppure
cbh. cittadini di Paesi ferzi all’Unione Europed che siana titelar delle status di Mrifugiate” o di
‘protezione  sussidiaria® {arficole 25 del Dlgs. 19.11.2007, n. 251, come maodificato
dall'articols 7. comma 2, della Legge 06.08.2013, n. 97, & articolo 38, comma 3-bis del D.Lgs.
30.03.20017, n. 165, come modificato dal’articolo 7, comma 1, della Legge 06.08.2013, n. 97).
sone considerati familiar, secondo la Direttiva Comunitaria n. 2004/28/CE, il coniuge del
migrante, i discendenti diretti di efd inferiore a 21 anni g carico e quelli del coniuge, dli
ascendsnti direttl a carieo e quelli del coniuge.

SPECIFICI:
| candidati dovrannae essers in possesso del seguenti requisiti:

e Llaureg in Meadicing e Chirurgia;

o Iscrizions allCrdine Professionals del Medici di una delle Province ltaliane. Liscrizions al
corrispondente albe professionale di une dei Foesi dellUnione EBuropeda consente 1o
partecipdzions dl concoerso, fermo restando I'obbligoe delliscrizione all'glbo in falia prima
dell assunzione in servizio;

o specidlizzazione nella discipling oggette del concorso o in discipline eguipcllenti o in discipline
affiri.
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