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Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico
Concorso pubbilico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 1 posto di terapista della
neuro e psicomotricita dell’eta evolutiva (area dei professionisti della salute e dei funzionari - ruolo sanitario)

AVVISO DI CONCORSO PUBBLICO

In esecuzione ol decreto del Diretore Generale n. 3216 del 03.10.2024 & indetto concorso pubbli-
co, per titol ed esami. per la copertura o tempo indsterminato e a tempo pieno di;

N. 1 POSTO DI TERAPISTA DELLA NEURO E PSICOMOTRICITA DELL ETA EVOLUTIVA
(AREA DEl PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI - RUQOLO SANITARIO)

| 1. REQUISITI DI AMMISSIONE

Gli aspiranti devone essere In possesso dei seguenti requisiti generall e specifici di ammissione:

a) Citadinanza italiona, salve le equiparazioni stabilite dalle Leggi vigenti. o cittadinanza di uno
dei paesi dellUnione Europed; sono ammessi altrest i familiar di cittadini comunitari, non
aventi la cittadinanza di uno Stato membro che siano titelar del diritte di soggiomo o del
diritto di soggiorne permanents. Sono altres! ammessi | cittadini di Passi terzi che siano titolari
di permesso di seggiomo CE per soggiomanti di lunge periodo (art. @ del DLgs. 25.7.1998 n.
286} o che siono titolar dello status di rifugiate ovvere dello status di protezions sussidiarna, e
passaporto in corso di validitd o altro documenito equipollents;

b) Idoneita fisica allimpiege:;

Stante la necessitd di garantire un'adeguata attivitd di assistenza diretta nei confronti
dellutenza, & richiesta idoneitd incondizionata rispetto dlle mansioni da svolgere in reparti
che garantiscons la confinuitd assistenziale sulle 24 ore.

L'acceramento dellidoneitd fisica allimpiego - con 'osservazione delle norme in fema di
categorie profetts - & effettuate G cura della Fondazione IRCCS, prima dell'immissione in ser-
vizio,

c) Titele abilitante dlla professione sanitaria di Terapista della Neuro e Psicomotricitd in base alla
vigente normativa in material,

! titoli ofi sfudlio conseguilf all'estero saranno considerati vallidi requisiti df ammissione purché
riconasciuti equipollentl o equivalent], ad una det titolf o studio italioni sopra citati, daglhf Or-
gani competenti af sensi della normativa vigente in materia. Le equipaofienze devono sussiste-
re afla data of scadenza del bando. A tal fine, nelia domanda di concorso devono essare
indicat, a pena di esclusione, gli estremi del provvedimento di equipollenza del tfolo df sfu-
dio possaduto a quelio ifaliano richiasto dal prasente bando;

In affernativa, entro fa data di scadenza per lo presentazione defle domande, deve essere al-
legata la prova (copia dell aecettazione o awise di ricevimento della raccomandata A/R o
ricevuta of consegna PEC o numeroe di praofocolio in ingresso pressa fe amministrazioni com-
petent]} dell’awio def procedimento df equipollenza/equivalenza presso il Ministero istruzione
Universita e Ricerca e la Prasidenza det Consighio dei Ministri - Diparfimento della Funzione
Pubblica. { candidati che abbiano awicto la procedurd di cuf soprg. saranna ammessi con
riserva af concorso subordinatamente alla presentazione del provvedimento di equipolfen-
za/equivailenza det Hitolo df studio possaduto a quello ifaliano richiesfo dail presente bando,
pena fa decadenza, primcr dell’ eventucie assunzioneg in servizio.

)y iscrizione al relativo albo professionale; l'iscrizione al comispondente albo professiondle di uno
dei Paesi dellUnione Europea o di Paese non comunitario consente 1o partecipazions
concorse, fermo restando 'obbligo delliscrizione all’'albo in falia prima dell’'assunzione in
3eMVIZIo.

| cittadini degli Stati membri dell'Unione Eursped o di Paese non comunitario devono:

1. godere dei diritli civill e politici anche negli Stati di appartenenza © di provenienza;

2. essere in possesso, fotta eccezione della titolaritd della cittadinanza taliana, di tulti gli altri
reguisiti pravisti per i cittadini della Repukblico;

3. avere adeguata conoscenza della lingua italiana.

Non possone acceders i posti a concorso colore che siane esclusi dall'slettorato attive e coloro
che siano stati destituiti o dispensati dall'impiege presse pubbliche amministrazioni. ovvero licen-
ziati o decorrere dalla data del 2.9.1995.



.i. Regione
Lombardia - 240 - Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 42 - Mercoledi 16 ottobre 2024

| requisiti i cul sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilite dal pre-
sente bando per la presentazions delle domande di ammissione.

2. PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE
LISCRIZIONE ONLINE SUL SITO hifps:/ /policlinicomi.iscrizioneconcorsi.it

L'UTILIZZO DI MODALITA DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA
L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL CONCORSO.

Lo domanda di partecipazione ol concorso dovid essere, pend asclusione, PRODOTTA ESCLUSH-
VAMENTE TRAMITE PROCEDURA, TELEMATICA, presente risl sito
https. / /policlinicomi.iscrizioneconcorsl.it/.

Lo procedura informatica per la presentazione delle domande verrd automaticarmente disatfivo-
ta alle ore 23.59 del giomo di scadenza. Pertanto, dopo fale termina, non sard pill possibile ef-
fettucre la compilazione ondine della domanda di parteciparzione & non sard ammessa la pro-
duzicne di alfri titoli o doecumenti a corredo della domanda. Incltre, non sard pid possibile effet-
tuare retlifiche o aggiunte.

Il termine di cui sopra & persntorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non
slano state inviate sescondo le modalitd di seguito indicate.

La compilaziones della domanda potrdl essers effettuata 24 ore su 24 (salve momentanes interru-
zioni per manutenziones del site) da computer collegato alla rete internet & dotate di un browser
di navigazione aggiornats tra guelli di maggiore diffusions {Chrome, BExplorer, Firefox, Safariy che
supporti ed abbia abiltati JavaScript & Cockie. Lla compatibilitd con i dispositivi mobili
(smartphone, tablet) non & garantita. Si consiglia di sffettuare 1o registrazione & la compilazions
per ternpo.

| REGISTRAZIONE CON IDENTITA" DIGITALE (5PID)

Per procedere alla compilazions della demanda, il candidate deve accedere alla piattaiorma
telematica esclusivamente framite SPID (Sistema Pubblice di ldentitd digitale) o CIE (Carta di
identitd elettronica) e registrarsi. A tal fine occorre:

o Collegarsi dl site internet. hitps: / / policlinicomi.iscrizieneconcorsi.it/

o entrare con le proprie credenziali SPID o CIE;

e inserire i dati richiesti nella paging di registrazions (s& non gid reqistrati) & seguire ke istru-
zioni,

ISCRIZIONE ON LINE

o Cliccars su "Selezioni” per decedere alla schermata delle procedure disponibili.
e Cliccare l'cona “seriviti’ cormispondents al concorse/awiso ol quals intende partecipare.

o |l candidato accede alla schermata di inserimento della domanda. dove deve dichiarare |l
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per 'ammissione alla selezicne.

o Silnizia dalla scheda "Anagraficd”, che deve essere compilata in tutte e sue parti.

o Periniziare, cliccars il taste "Compila’ ed al termine dellinserimanto, confermare cliccando il
tasto in basso "Safvd’;

Proseguire con o compilazione delle ulterion pagine di cui si compona in format, il cui elenco &
disposto sul late sinistro dello schermo. & cha vid vid che vengono compilate, risultanso spuntate in
verdes, con tiportate al late il numere delle dichicarazioni rese. Le stesse possono essere compilate
in pit momenti, in quanto & possibile accedere o quanto caricoto ed aggiungers/ corregaers/
caneelldre i dati, fino & quands non si conclude |d compilazione cliccando su “Conferma ed in-

vig",
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Si sottelinea che tutte le informazioni (requisiti di ammissione, fitoli i merite) di cui sopra, dovran-
o essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto si tratta di dati sui guali verrd effettuata
la verifica del possesso del requisiti per la partecinazione ol concorso/awiso, degli eventuali titoli
di preferenza o di riserva dei posti, nonché 1o valutazions dei titoli. Si_tratta di una dichicrazions
resa setto lo propria personale responsabilitd ed ai sensi del DP.R, 28.12.2000, n. 445,

| rapport i lavorofaftivitd professionall in corsa possons essere adtocettificati lirmitatamente alla
data in cui viens compilata la domanda {quindi, in caso di servizi ancord in corso, nel campo
cortispondente alla data di fine rapporto | candidate deve inserire o data di compilazione della
domanda).

o ATTENZIONE per aloune fipologie di titoli & possibile ed & necessario, dl fine dell'accettazions
della domanda e della eventudle valutazione, effettuare g scannerizzazions dei documeniti e
fare l'upload dirsttamente nel format on line.

A) 1 documenti che devono essere necessariamente allegatl, tramite il caricarmento diretto sul-
lar piattaforma ondine, A_PENA DI ESCLUSIONE sono:

Q. documenti comprovanti i requisiti che consentono ai cittadini non italioni & non comunitar i
partecipare Al presente concorso (permesso di soeggiorne CE per soggiomanti di lungo perio-
do o la fitclaritd dello status di rifugiato. ovvero dello status di protezione sussidiana);

k. il Decreto ministericle di riconoscimento del titolo di studio valido per 'ammissione, se conse-
guito all'estero.

B} 1 documenti che devone essere allegati, framite il caricamento dirstto sulla piattaforma on-
lime, se posseduli,_pend la mancata valutazione/decadenza dei benefici sono:

a. il decreto ministeriale di riconoscimento dei titoli di studio conseguiti all'estero {da inserire nel-
la paging "Titoll accademici e di studio™).

b. il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all'esters (da insetire nella pa-
gina "Servizio presso ASL/PA come dipendente™,

c. g cerfificazione medica attestanite lo stato di disabilitd comprovante la necessita di ausili e/o
tempi aggiuntivi, ai sensi dell’'art. 20 della Legge 5.02.1992, . 104;

d. g certificazione medica comprovants la disabilitd = 80% ai fini dell’ esonero alla preselezions;
a8, & pubblicazioni effettuate.

Ned casi suddetti sffettuare 1o scannerizzazione del documenti & 'upload segusndo le indicazioni
e cliccands il bottone "aggiungi dllegats”, ponende attenzione dl fipo file ammeasse ed alla di-
mensions massima richiasta nel format. Consigliamo la lettura degli ultimi capitoll del MANUALE
ISTRUZIONI {disponibile nelle sezioni di sinistrar delle pagine web del sito) per eventuall indicazioni
riguards la moddalitd di unione di pit file in un unico di pIU pagine, la conversiones in formato pdf &
la riduzions in dimensioni.

Attenzione, vanno allegati esclusivaments | documenti richiesti esplicitamente dal format, pertan-
o non verranno presi in considerczione eventuali documenti dllegati diversi da guelli specifica-
tormente richissti.

o Terminata o compilazione di tutte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invio”.

o Dopo avere reso le dichiarazioni finali si clicea il bottone "Conferma e invia l'iscrizione”.

ATTENZIONE: il candidato ricevera una mail di confermd iscrizione con allegata la domanda
prodotta dal sistema {detivante da tutte le dichiarazioni rese/inserite). Si consiglia di verifica-
re | documenti allegati ed in caso di errore proceders alla loro sostituzione con quelli corretti
{vedere il MANUALE ISTRUZICNI.

I mancato inclire informatico della domanda, con le modalitd sopra descritte,  determing
I'automatica esclusions del candidato dal concaorse di cui frattasi.

Cgni dichigrazione resa dal candidato sul format on-ine & sotto la propria personale responsabili-
t& ed ai sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso incore nelle
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sanzioni penali di cul all'art. 76 DPFR 44572000, oltre dlla decadenza dei beneficl eventualments
conseguiti sulla base delle dichiarazioni non vetritiere.

L'Amministrazions & tenuta ad effettuare gli idonei contralli previsti dallart. 71 D.P.R. 445/2000 &
s.m.i., anche a campione ed in tulti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicitd delle di-
chiarazioni sostitutive ed o trasmetterne le risultanze all’Autoritd competents.

In case di non veridicitd delle dichiarazioni, si determineranno l'esclusione dalla procedura, la
decadenza dagli eventuali benefici conseguiti, nonché 1o frasmissione degli atti alle competenti
Autoritd Giudiziarie, ai Collegi/Crdini, alle Amministrazioni di appartenenza.

Non saranno oggetto di valutazione da parte della commissione esaminatrice le dichiarazioni so-
stitutive rese in modo non corretto od incomplete,

Non verranne presi in considerazione eventudli documentazioni/integrazioni inviate con modalitd
diversa da guelle previste dal presente bando (anche se inviate framite raccomandata o tramite
PEC}.

Il maneato rispetto, da parte dei candidali, dai termini e delle modalitd sopra indicate per 1o pre-
sentazione dells domande compaorterd o non armmissibilité al concorso.

ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate framite 'apposita funzions disponibile alla voce
di ment "RICHIEDI ASSISTENZA" sempre prasente nealla sezione a sinistra della paginag web. Le ri-
chieste di assistenzd vermanno evase durante l'orario di lavore e compatibilmente con gli alfri im-
pegni del servizio.

Si garantisce una risposta entro b giomi lavorativi dalla richiesta e nen potranne essere soddisfatte
nel 3 giorni antecedenti la data di scadenza del bando.

Sisuggerisce di leggere attentamentes | MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di eui so-
pra, & disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cul si compone il sito web & nealla
home page.

| CORREZIONE E/Q INTEGRAZIONE DELLA DOMANDA |

Dopo linvio ondine della domanda € possibile riaprire la domanda inviata per 'eventuale corre-
zione e/o la produzione di ulterior fitoli o documenti ad integrazione della stessa, tramite la fun-
zione Annulla domancla.

NOTA BENE: si fo presents che o rigperturg della domanda comperta I'annullamenfo della do-
manda precedentemente redatia on-line, con conseguente perdita di validitd della ricevuta di
avvenuta compilazione.

cuindi tale procedura prevede la ripreseniazione integrale della domanda di iscrizione on-line
da parte del candidate utilizzande [ stessa modalita pravista al paragrafo ISCRIZIONE ON LINE',
L'annullaments della domanda non comporta 1o perdita di tutti | dati precedentemente caricati,
comporta semplicementa il "ritiro” della domanda inviata che perde di validitd,

Aftenzione a non confonders con la funzione “Eliming domanda” che invece elimina fisicamente
lgt dormanda con tuli | dati al suc internc inseriti.

Stante la natura telematica della procedura di iscrizione, tutte e richieste di assistenza vanno inol-
frare esclusivamente framite il portals stesso {policlinicomi.iscrizioneconcorsl.it), utilizzands la fun-
rione "Richiesta assistenza”, presente nel format di iscrizione on-ine.

3. MOTIVI DI ESCLUSIONE

Cosfituiscono mofivi di esclusione dal concorso;
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a) la mancanza dei requisiti generali e specifici richiesti dal presente bando di concorso
pubblico,

b} la presentazione della domanda con modalita diverse da quelle previste dal presenie
bando,

¢} il mancato caricamentfo della documentazione di cui al precedente punto 2A.

| 4. PROVE D'ESAME

Le prove di ssame saranno le seguenti:

1. PROVA SCRITTA: vertente su argomenti specifici altinenti al profilo o concorso; la prova scrit-
ta, ad insindacabile giudizio della Commissiona Esaminatrice, potrd consisters anche nella
soluzions di una serie di quesiti o risposta sinfetica o multipla,

2. PROVA PRATICA: consistente nell'ssecuzione di tecniche specifiche relative al profilo a con-
corso o nella predisposizione di atti connessi alla riqualificazions professionale richiesta; Id
prova, ad insindacabile giudizio della Commissions Esaminatrice potrdl preveders la soluzic-
ne di quesiti o risposta sintetica o multipla attinenti ad aspetti tecnico/pratici relativi ol profile
€1 CONCOrso.

3. PROVA ORALE: vertente su argomenti altinenti al profilo a concorse. Sard inoltre accertata la
conoscenza delluso delle agpparecchicture & delle applicazioni informatiche pid diffuse.
nonché della lingua inglese come disposto dall'art. 37 del D.Lgs. 165 del 30.3.2001.

Per quanto riguarda I conoscenza di elementi di informatica e dalla lingua stranisra la Commis-
sione Esaminattics, se necassario, potra essere integrata da memibri aggiunti.

Per i soli cittadini degli Statl memibri dell’Unione Europea o di Paess non comunitario o Commis-
sione esaminatrice accerterd che il candidato abbia un'adeguata conoscenza della lingud ita-
lls]pla}

L' Amministrazions, in caso di un numero elevato di domande di partecipazione, si riserva Qi sensi
dell'art. 3, comma 4 del D.P.R. 220/2001, al fine di garantire una gestions rapida del concorss, 1o
possibilitd di effettuare una prova presalettiva predisposta direttamenite dalla Fondazione stessa o
con 'ausilio di aziende specializzate in selezione del personale.

Saranne ammessi alla preselezions tutti | candidati 1o cui dormanda di partecipazione ol concorso
& stata inoltrata con le modalitd previste dal bando.

L'aceertamento dei requisiti previst dal bando sard sffettuato successivamente e solo per coloro
che avranno superato con esito positive la prova preselettiva,

I mancato possesso dei requisiti di ammissiong richiesti dal bando compaorterd la non ammissions
dlle prove concorsudli, anchie in caso di idoneitd alla preselezione.

| condidati, privi di requisiti richiesti, saranno awisati della lore esclusione dalla partecipazione cl
presents concorso.

L'eventudle prova preselettiva, che non & prova concorsuale, consisterd nella risoluzione di un test
basate su una serie di domande a risposta multipla sulle materie delle prove concorsuali. Potrd
essare pravisto inolire nelllambito della prova preselettiva linserimento di alcune domandes su
argomenti di cultura generale e logica attitudinale.

L'eventuale prova preselettiva, nonché le prove d'esame (seritta, pratica & orale) potranno essere
effsttucate anche in modalitd telsematica da remote mediants ulilizzo di strumenti informatici &
digitali personali del candidato.

I giormo, l'ora. la sede & le modalitd di svolgimento dell’eventuale prova preselsttiva, nonché
lesito della stessa, vend comunicate i candidati mediaonte pubblicazicne sul sito internet
aziendale della Fondazione all'indivizzo: www.policlinico.mi.it sezione “Lavora con noi'. La
suddetta pubblicazione vanrd ad ogni effetio quale notifica ai candidati.
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Convocazione prove d'esame: Il giomo, l'ora, la sede e le modalitd di svolgimento delle prove
desame {(scritta, pratica e orale)} vend comunicato ai candidat almena 20 giomi prima della da-
ta fissata per le suddette prove mediante pubblicazions nella Gazetta Ufficiale della Repubbli-
cda aliona - 4* serie speciale *Concorsi ed Esami” nonché sul sito internet aziendale della Fon-
dazione all'indirizzo: www.policlinico.mi.if sezione "Lavorg con nof’'. La suddefia pubblicazione
varrda ad ogni effetto quale notifica ai candidafi.

| concorrent! dovranne presentarsi agli esami muniti di idoneo documento di riconoscimento. Lo
mancata presentazione agli esami, nei giormi ed ore stabiliti, qualungue sia la causa, egquivand a
rinuncica ol cancorso,

| 5._COMMISSIONE ESAMINATRICE |

Lo Commissicne Esaminatrice sard nominata in oltemperanza o guante disposto dal DPR
277372001 n. 220. La Fondazions IRCCS si riserva la possibilitd di costituire apposite sottocommis-
sioni, secondo le modalitd previste dallart. & del citato DPR 220/2001.

| 6. PUNTEGGIO DEI TITOU E DELLE PROVE |

Il punteggio attibuibile o ciascun candidato ammenta, complessivamente, a 100 punti cosi ripar-
fiti:

<} 30 punti per i fitoli;

2} 70 punti per le prove di esame.

| punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti;
<} 30 puniti per la prova scritta;

2} 20 punti per la prova praticd;

<} 20 punti pet la prova orale.

L'armmissione allg prova pratica & subordinata ol superamenito della prova scritta e 'ammissione
allg prova orale & subordinata al superamento della prova pratica.

Il superamento della prova scritta & subordinato al raggiungimente di und valutazione di sufficien-
Z0L, esprassa in termini numerici, di almene 21 /30,

I superamento della prova pratica & della prova orale € subordinate al raggiungimente di una
valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 14/20,

I punti per la valutazione dei titeli sono cosi ripartiti:

a)} titeli di carriera: 15 punti;
b) titeli accademici e di studio: 5 punfi;
¢) pubblicazioni e tifoli scientifici: 5 punfi;
d} curriculum formativo e professionale: 5 punti.

| 7. GRADUATORIA DI MERITO - ASSUNZIONE IN SERVIZIO |

Lo graduatoria di merite del candidati & formata seconde 'ordine del punteggic complessivo ri-
pottato da ciascun candidato, con l'osservanza, o paritd di punti,. delle preferenze previste
dall'art. & del DPR 2.5.1994, n. 487, & successive maodificazioni.

soddisfatta 1o suddetta condizione g paritd di punteggio verrd praferito il candidato pia giovane
di etd, come previsto dall'art. 2, co. 9. della Legge 20.6.1998, n. 191.

Ai sensi dell’'arf, 1014, comma 3 e 4, e dell'ari. 678, comma 9. del D.Igs. 66/2010 e successive
meodifiche e integrazicni. con il presente concorso si defermina una fraziene di riserva di posto
a favore cei volontari delle FF.AA. che verrd cumulaia ad alire frazioni gid verificatesi o che si
dovessero verificare nei prossimi provvedimenti di assunzione.

3i terrd conto dei benefici in materia di assunzioni obbligatoris riservati alle categorie di cui alla
legoe 12.3.199%2 n. 68, nonché dei bensfici previsti in favoere di paricolari categorie di cittadini,

I concorrente vincitore del concorso sard invitato a presentare, entro 30 giorni dalla data di rice-
vimento della relativa comunicaziones, | documenti che gli verranno richiesti per l'assunzione.
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La graduatoria degli idonei del concorso di cui al presente bando verra pubblicata sul sifo in-
ternet aziendale indirizzo: www.policlinico.mi.it, sezione “Lavora con noi’. La suddetia pubbii-
cazione varrd ad ogni effetfo quale nolifica ai candidali della posizione oltenuia in graduaio-
ria.

| candidati nai confronti dei gquali verrd disposta I'assunzione dovranno aderire ai principl enun-
ciati nel Codice Eico & di comportamento della Fondaziones, disponibile sul site internet aziendale
allindirizze: www.policlinica.mi.it /Amministrazione Trasparente/Disposizioni Generali /At Generali
e dl codice di comporfamento dei dipendenti della Pubblica Amministrazione di cui al DFR
16.04.2013 n. &2.

| 8. NORME FINALI |

Lo Fondazione garantisce paritd e pari opportunitdl fra uomini & donne per l'acceasso al lavore ed
il traftamento sul lavore, d sensi dell'art. 57 del D.Lgs n. 30.3.2001, n. 165.

La presentazione della domanda di ammissione costituisce autorizzazione al trattamenta dei dati
nella medesima indicati, per le finglitd di gestione della procedura, gi sensi di quanto previsto dal
GDPR 679/2016.

| candidati dovranno provveders, a loro spese, al ritiro del documenti & dells pubblicazioni dllega-
fi dlle domande, non prima che siano frascorsi 120 giomi dalla data di pubblicazions della sud-
detta graduatoria finale & non oltre un anno dalla data della pubblicazione di cui sopra. Trascor-
30 tale termineg senza che vi abbiano provveduto, docurnenti e pubblicazioni non saranno pid di-
sponibili.

L'Amministrazione si riserva infine la facoltd di modificare, prorogare, sospendere o revocare |l
presents concorso, dandene tempestivamente notizia agli interessati mediants pubblicazione di
apposite awiso sul sito internet aziendale all'indirizzo www. policlinico.mi.it, senza l'obblige di co-
municarne i motivi & senza che gli stessi possano avanzdre pretese e dintt di sorta.

Per guanto non previsto nel presente bando, si fa riferimente dlle disposizioni normative e regola-
mentar in vigore.

Per eventuadli chigrimenti gli aspiranti potrannao rivolgersi alla SC Gestione & Sviluppo Risorse Uma-
ne della Fondazione IRCCS dal lunedi ol venerd dalle ore 10,00 dlle ore 12,00 - tel. 02 5503 8254-
B8287-8296.

I festo integrale dsl presente bando & disponibile sul sito internet aziendale all'indirizzo:
wiwaw. policlinico.mi.it, sezione “Lavora con noi’. Tadle procsdura di pubblicitd asselve gli obblighi
di pubblicazione di ofti e prowedimenti armministrativi aventi effetto di pubblicitd legale, ai sensi
dell'art. 32, comma 1, della Legge 18.6.2009, h. 6%.

Milamo, 03.10.2024

FONDAZIONE IRCCS
CA’ GRANDA OSFEDALE MAGGIORE POLICLINICO
IL DIRETTORE GENERALE
Matteo Stocco

All. 1 Informativa al candidato sul rattamento dei dali personali ai sensi dell’ari. 13 del Rego-
lamento n. 2016/679/VE e della normativa privacy nazionale vigente
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Informativa al candidato sul tratfamento dei dati personali qi sensi dell’art, 13
del Regolamento n. 2016/679/UE e della nermativa privacy nazicnale vigente

Gentile Signore/a, of sensi dell’'art. 13 del Regolamento n. 2016/679/UE {di seguito, anche
"GDFRYY e della normativa privacy interna vigentes, con |l prasente Le forniamo le segusnti infor-
mazioni:

1. Il Titclare del rattamento dei dati personali, da Lei conferiti & da noi acquisiti nsllo svolgi-
mento dell’attivitd di selezions del personale, & 1o Fondazione IRCCS Co’ Granda Ospeda-
le Maggiore Policlinico, Istitute di Ricovero & Cura a Carattere Scientifico, con sede legale
in Milane, Via Francesco Sforza n. 28, che pohrd essere contabtato scrivendo . priva-
cy@policlinico.mi.it .

2. I Responsabile della protezione dei daoti potrd essere contattate  scrivende o
dpo@policlinico.mi.it .

3. I trottamento dei doti personall & effettucto per il perseguimento delle seguenti finalité:

) formalizzazions della candidaturg;
) selezione del persondle;
<) verifica delle refersnze;
dy perseguimento delle finglitd di salvaguardia della vita o dellincolumita fisica
delllnteressato o di un terzo, anche attraverso la visita medica preventiva di idonei-
t& dl lavoro, nel casi di mansions per la quale & prevista la sorveglianza sanitaria o
per la quale sig stata chiesta ex art. 41 co. 1 lett. b del digs. 81/2008 dal lavorato-
re;
&) eventudle instaurazione del rapporto di lavaro.
Il conferimento dei dati personali € indispensabile i fini dello svolgimento delle procedu-
re di selezione. Pertanto, il mancato conferimento comporta da parte del Titolare
impossibilitd di valutare la Sua candiciatura.

Il trattamento sopra descritto trova la propria base giutidica negli artt. 6 par. 1 lett. b) GDPR
ed art. 7 par. 2 lett. ) GDPR.

4. | Suoi dati persendli possonc essere comunicali ai seguenti soggetti o categorie di sogget-
fi:

a) eventuali soggett terz e consulenti del lavore, coinvolti nell’instaurazione del rap-
porto contrattuale:;

B} eventuall soggetti terzi contattati al fine di oftenere/verificare le Sue referenze (es.
Universitd, ex datori di lavora, Istituti Scolastici, ecc.);

<) soggetti che forniscono setvizi per 1o gestione del sistema informative e delle reti di
telecomunicazioni {ivi compresa la posta elethronica),

dy autoritd competenti per adempimenti di obblighi di leggi /o di disposizioni di or-
gani publklici, su richiesta;

&)y Enti pubblici (INPS, INAIL, Direzione provincidle del lavoro, Uifici fiscali, ete.), Autoritd
giudiziatie, nonché a tulti | soggetti ai quali la comunicazione & obbligatoria per
legge.

Il trattamento dei dati personali sard effettuato o mezzo di seggetti esprassaments e speci-
ficamente designati in qualitd di responsabili o incarieati. Tal seggett fralteranne i dati
conformemente dlle istruzioni ricevute dalla Fondazione.

L'elenco completo di tuti | Responsabili estermi, che potranno venire a conoscenza dei
Suci dati, pud essere da Lei visionate sul sito istituzionale della Fondazions IRCCS Ca’
Granda Ospedale Maggiore Policlinico, nella Sezione "Privacy”.

| dati personadli. ove necessario, potranne alfresi essere comunicati a soggetti la cui facol
t& di accesso i dati & riconosciuta da disposizioni normative e regolamentari vigenti.

Alcuni dei dati conferiti (e, nome, cognome e data di nascita) saranno soggett a diffu-
sione tramite pubblicazione nella sezione “lavora con noi “del site web istituzionale, comes
previsto dalle normative vigenti, per un pericdo di femoe pari o 24 mesi.
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5. | Susi dati personali vengone trattati nel rispetto dei principi di liceitd, correttezza e traspa-
renza. Il fratamento dei Suoi dati personall & redlizzato per mezzo delle seguenti operazio-
ni: raccolta, registrazione, organizzazione, strutturdzione, conservazione, consulfaziones,
adattamento ¢ medifica, use, diffusione, comunicazions, estrazione, roffronto, intercon-
rnessione, limitazione, cancellazione e distruzione dei dati. | Suci dati personali sone tratiati
con supporti cartacei o informatici, con 'adozions di oghi misurd fechicd e organizzativa
adleguata a garantire 1o sicurazza del dati personali.

6. | Suoi dati personali saranne conservali per fre anni dopo Ia ricezione, Nel caso di instau-
razione del rapporto di lavoro, dati verranne conservati per tutta la durata dello stesse ed
anche dopo la cessazione per l'espletamento degli eventuali adempimenti connessi o de-
rivanti dalla conclusione del rappono di lovoro stesso.

7. Nella Sug gualité di Interessato al trattamento dei dati in esame, Le sono riconosciuti i dirit-
ti di cui al GDPR ovvero di chiedere al Titelare del frattamento I'accesse ai dati personali,
lar rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che La riguarda o
di cpporsi al lore tfrattamento, oltre al dirite alla portabilitd dei dati, Potrd esercitare | dirith
sopra riportati, nonché il diritto di revoca del consenso, scrivendo al Titolare all'indirizzo e-
mail  privacv@policlinico.miit ¢ inviando una raccomandata o Fondazions IRCCS Co
Granda Ospedale Maggiore Policlinico, con sede legale in Milano, Via Francesco Sforza n.
28, al'attenzione del Titolare del frattarmente. Infine, Le & riconosciuto il diritto di proporre
reclame all’ Autoritd competente di cui all’'ant. 77 GDPR.

Si precisa che, in qualungue momentfo, pudé prendere visione della presente informativa
e dei nostri Privacy standards sul sito istituzionale della Fondazione IRCCS Ca’ Granda
Ospedale Maggiore Policlinice, nella Sezione "Privacy”.

Il Titolare del trattamento
Fondazione IRCCS Ca’ Granda
Ospedale Maggiore Paliclinico
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Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 25 posti di assistente
amministrativo (area degli assistenti - ruolo amministrativo), di cui n. 12 per la s.c. gestione operativa e libera professione

AVVISO DI CONCORSO PUBBLICO

In esecuzione al Decreto del Direttore Generale n, 3193 del 30.09.2024 & inceftto concorse pubbli-
co, per titoll ed esami. per la copertura o tempo indeterminato e o tempo pieno di
N. 25 POSTI DI ASSISTENTE AMMINISTRATIVO
(AREA DEGLI ASSISTENTI - RUOLO AMMINISTRATIVO)
DI CUI N. 12 PER LA 5C GESTIONE OPERATIVA E LIBERA PROFESSIONE

| 1. REQUISITI DI AMMISSIONE

Gli aspiranti devono essere in possesso del seguenti requisiti generall & specific! di ammissione:

a) Cittadinanza italiona, salve le equiparazioni stabilite dalle Leggi vigenti. o cittadinanza di uno
del paesi dell’'Unione Europeq; sono ammessi altrest i familian di eittadini comunitari, non
aventl la ciftadinanza di une Stato memibxre che siano titolar del dirtte di soggiomo o deal
diritto di soggiorno permansente. Sono altresi ammessi | cittadini di Paesi terzi che siano titolari
di permesso di seggiomo CE per soggiomanti di lunge periodo (art. @ del DLgs. 25.7.1998 n.
286} o che siono titolar dello status di rifugiate ovvere dello status di protezions sussidiarna, e
passaporto in corso di validitd o altro documents eguipollents:

2} ldoneita fisica dllimplege:

L'acceramento dell'idonsitd fisica all'impiego - con 'osservazions delle norme in tema di co-
tegorie protette - & effettuato a cura della Fondazione IRCCS, prima dell'immissione in servizio,
<) Diploma di istruzione secondaria di secondo grado.

! titoli ofi sfudlio conseguilf all'estero saranno considerati vallidi requisiti df ammissione purché
riconasceiuti equipotient! o equivatanti, ad unc def titoll di studio italiani soprar eftati . daglf Or-
gani competenti af sensi defla normativa vigente in mataria. Le equipaiienze devono sussiste-
re afta data di scadenza del bando. A tal fine, nella domanda di concorse devono essare
indicati, a pena di esclusiona, gl esfremi del provvedimento df equipolienza del tilolo gi stu-
dio posseduto a quello italiano richiesto daf presente bando.

In affernativa, entro ia data di scadenza per la presentazione defle domande, deve essere al-
legata la prova (copia dell aecettazione o awise di ricevimento della raccomandata A/R o
ricevuta of consegna PEC o numero di profocolio in ingresse pressa fe amministrazioni com-
petenti} delt’awio def procedimenta df equipollenza/equivalenza presso il Ministero ishuzione
Universita e Ricerca e la Prasidenza del Consighio dei Ministii - Diparfimenio defla Funzione
Pubblica. { candidati che abbiano avviato Ia procedura di cui sopra. sarannoe ammessi con
riserva af concorso subordinatamente alla presentazione del provvedimento di equipolfen-
za/equivalenza det titolo df studio posseduto a quello ifafiano richiesfo dail presente bando,
penc fa decadenza, prima dell evenfuale assunziong in servizio.

| cittadini degli Stati membri dell'Unione Eursped o di Paese non comunitario devono:

o goders dei dirtli civill e politici anche negli Stati di appartenenza o di provenienza;

o &550re in possesso. fatta eccezione della titolarnitd della cittadinanza taliana, di tulti gli altri re-
quisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

o avers adeguata conoscenza della lingua italiana.

Non possono accedere i posti a concorse colore chie siano esclusi dall'elettorate attive e colare
che siano stati destituitl o dispensati dallimpiege presso pubbliche amministrazioni, ovvers licen-
ziati o decorrere dalla data del 2.2.1995,

| requisiti i cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilite dal pre-
sente bando per 1o presentazions delle domande di ammissione.

2. PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE
LISCRIZIONE ONLINE SUL SITO hifps:/ /policlinicomi.iscrizioneconcorsi.it

L'UTILIZZO DI MODALITA DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA
L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL CONCORSO.
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Lo domanda di partecipazione ol concorso dovid essere, pena asclusions, PRODOTTA ESCLUSH-
VAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente rel sito
hittps: / /policlinicomi.iscrizioneconcorsl.it/.

Lo procedura informatica per ki presentazione delle domande verrd automaticamente disatfivo-
ta alle ore 23.59 del giomo di scadenza. Pertanto, dopo fale termine, non sard pil possibile ef
fettuare la compilazione ondine della domanda di partecipazione & non sard ammessa la pro-
duzione di alfri titoli © doecumenti a corredo della domandga. Inoltre, non sard pid possibile effet-
tuairs retlifiche o aggiunte.

Il termineg di cui sopra &€ persntorio. Saranno esclusi dal concorso i candidati le cui domande non
siano state inviate secondo le modalita di seguito indicate.

Lo compilazions della domanda potrd essers effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee interru-
zioni per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete infernet & dotate di un browser
di navigazione aggiornato tra guelli di maggiore diffusions {Chrome, Explorer, Firefox, Safariy che
supporti ed abbia abilitati JavaScript & Cookie. Lo compatibilitd con | dispositivi mobili
(smartphone, faklet) non & garantita. Si consiglia di sffettuare la registrazione & la compilazione
per fempo.

| REGISTRAZIONE CON IDENTITA" DIGITALE (5PID)

Per procedere alla compilazions della demanda, il candidate deve accedere alla piattaforma
telematica esclusivamente framite SPID (Sistema Pubblice di ldentitd digitale) o CIE (Carta di
identitd elettronica) e registrarsi. A tal fine occorre:

o Collagarsi al site internet: hittps: / /policlinicomi.iscrizioneconcorstit/
o entrare con le proptie credenziali SPID o CIE;

o inserire i dati richiesti nella pagina di registrazione (s non gid registrati} & seguire e istru-
zion|,

ISCRIZIONE ON LINE

o Cliccare su "Selezioni” per accedere alla schermata delle procedure disponibili.
o Cliccare lcona “iscrvill’ comispondente al concorso/favviso ol quale intende partecipare.

o |l candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il
POSSESSO DEI REQUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per 'ammissione alla selezicne.

o Siinizia dalla scheda "Anagraficd”, che deve essere compilata in tutte e sue parti.

e Periniziare, cliceare il taste "Compila” ed al termine dellinserimanto, confermare cliccando il
taste in basse "Safvd’;

Proseguire con la compilazions delle ulterion pagine di cui si componeg in format, il cui elenco &
disposto sul late sinistro dello schermo. & cha vid vid che vengono compilate, risultans spuntate in
verdsa, con tiportate al lato il numers dalle dichiarazioni rase. Le stesse possono essers compilate
in pid momeniti, in guanto & possibile acceders a guanto caricato ed aggiungere/ correggeref
cancellgre i dati, fino o quando non si conclude o compilazione cliccando su “"Conferma ed in-

vig”,

Si sottelinea che tutte le informazioni (requisiti di ammissione, fitoli i merite) di cui sopra, dovran-
ne essere indicate in modo preciso ed esaustivo in quanto si fratta ol dati sui quali verrd effsttucta
la verifica del possesso del requisiti per la partecinazions ol concorso/awiso, degli eventuali titoli
di preferenza o di riserva dei posti, nonché 1o valutazions dei titoli. Si_tratta di una dichicrazions
resa setto lo propria personale responsabilitd ed ai sensi del DP.R, 28.12.2000, n. 445,

| rapport di lavorofoftivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla
data in cul viene compilata la domanda {(quindi. in caso di servizi ancord in corso, nel campo
cortispondente alla data di fine rapporto | candidate deve inserire o data di compilazione della
domanda).
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o ATTENZIONE per alcune fipologie di titoli & possibile ed & necessatio, dl fine dell’'accettazions
della domanda e della aventudle valutazione, effetfuare 1o scannarizzazions dai documeanti &
fare l'upload dirsttamente nel format on line.

A) L documenti che devono essere necessariamente allegati. framite il caricamento diretto suk
It piattaforma ondineg, A_PENA DI ESCLUSIONE 30no;

a. docurmenti comprovanti i requisiti che consentaono ai cittadini non italiani & non comunitar di
partecipare al presente concorso (permesso di seggiorno CE per soggiormanti di lungo perio-
do o la fitolaritd dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria);

k. il Decreto ministericle di riconoscimento del titolo di studio valido per I'ammissione, se conse-
guito all’estero.

B) | documenti che devono essere allegati, framite il caricamento diretto sulla piattaforme on-
lime, se posseduli,_pend la mancata valutazione/decadenza dei benefici sono:

a. il decrete ministeridle di riconosciments dei titoli di studio conseguitl all’'estero {da inserire nel-
la paging "Titoli accademici e di studio™;

k. il decreto ministetiale di equiparazione dei fitoli di servizio svelli allestere (da inserire nella pa-
ging "Servizio presso ASL/PA come dipendenite™,

c. g cerfificazione medica attestanite lo stato di disabilitd comprovante la necessita di ausili e/o
tempi aggiuntivi, ai sensi dell’'art. 20 della Legge 5.02.71992, n. 104;

d. o cerificazione medica comprovants la disabilitd = 80% ai fini dell'esonero dlla preselszions;
a8, & pubblicazioni effettuate.

Nei casi suddetti effettuare 1o scannerizzazione del documenti e I'upload seguendo le indicazioni
& cliccando il bottone "aggiungi dllegats”, ponendo atfenzions al tipo file ammesse ed alla di-
mensione massima richiesta nel format. Consigliamo la lettura degli ultimi capiteli del MANUALE
ISTRUZIONI {disponibile nelle sezioni di sinistra delle pagine welbs del sito) per eventuall indicazioni
riguardo la modalitd di unione di pit file in un unico di pia pagine, la conversione in formato pdf e
ld riduzione in dimensioni.

Attenzione, vanno allegati esclusivaments | documenti richiesti esplicitamente dal format, pertan-
o hoh verrannd presi in considerczions eventuali documenti dllegati diversi da guelli specifica-
tornente richiesti.

o Terminata la compikizione di tutte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invio”.

o Dopo avere reso le dichiarazioni finali si clicea il bottone "Conferma e invia liscrizione”.

ATTENZIONE: il candidato riceverd una mail di conferma iscrizione con allegata la domanda
prodotta dal sistema {derivante da tutte le dichigrazioni rese/insetite}. Si consiglia di verifica-
re | documenti allegati ed in caso di errore proceders alla loro sostituzione con quelli corretti
(vedere il MANUALE ISTRUZICIND.

I mancato incltro informatico della domanda, con e moedalitd sopra descritte, determing
I'automatica esclusions del candidato dal concaorse di cui frattasi.

Ogni dichigraziones resa dal candicdate sul format ondine & sotto la propria personale responsabili-
t& ed ai sensi del DP.R. 28.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesso incorre nelle
sanzioni penali di cui allart. 76 DPFR 44572000, oltre clla decadenza dei benefici eventualments
conseguiti sulla base delle dichiarazioni non vetritiere.

L'Amministrazions & tenuta ad effettuare gli idonei controlli previsti dall'art. 71 D.P.R. 445/2000 &
s.m.i. dnche g compione ed in tulti i casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicitd delle di-
chiarazioni sostitutive ed o trasmetterne le risultanze all’Autoritd competents.

In case di non veridicitd delle dichiarazioni, si determineranno l'esclusione dalla procedura, la
decadenza dagli eventuali benefic! conseguiti, nonché la trasmissione dagli aiti alle compeatent
Autoritd Giudiziarie, ai Collegi/Crdini, alls Amministrazioni di appartenenza.

Noh saranno oggetto di valutazione da parte della commissione esamingtrice le dichiarazioni so-
stitutive rese in modo non corretto od incomplete.
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Non verranno presi in considerazione eventudli documentazioni /integrazioni inviate con modalitd
diversa da quslle previste dal presente bando (anche se inviate tramite raccomandata o tramite
PEC).

Il maneato rispetto, da parte dei candidali, dai termini e delle modalitd sopra indicate per 1o pre-
sentazione delle domande comporterd o non ammissibilité ol concorse.

ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possono essere avanzate tramite 'apposita funzione disponibile alla voce
di menu "RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezions a sinistra della paging web. Le ri-
chieste di assistenza verranno evase durante l'orario di lavore e compatibilmente con gli altri im-
pegni del servizio.

Si garantisce una risposta entro 5 giomil lavorativi dalla richiesta e non potranne essere soddisfatte
nsl 3 giorni antecadenti la data di scadenza del bando.

3 suggerisce di leggere attentamentes | MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di cul so-
pra, e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web & nealla
home page.

| CORREZIONE E/Q INTEGRAZIONE DELLA DOMANDA

Dopo linvio ondine della domanda € possibile riaprire la domanda inviata per 'eventuale corre-
zions e/o la produzions di ulterior fitoli ¢ documenti ad infegrazions della stessa, tramite la fun-
rione Annulla domanda.

MNOTA BENE si fa prasents che la ricpertura della domanda comperta I'annullamentio della do-
manda precedentemente redatia on-line. con conseguente perdita di validita dslla ricevuta di
avvenuta compilazions,

@uindi tale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione on-line
da parte del candidate utilizzande |a stessa modalitd prevista al paragrafo ISCRIZIKGNE ON LINE'.
L'anmullaments delle domanda non comporta 1o perdita di tubi | dati precedenternmants caricati,
comporta semplicementa il "ritiro” della domanda inviata che perde di validitd,

Aftenzione a non confondere con la funzione “Elimina domanda” che invece elimina fisicaments
let clomanda con tuthi | doti al sue intemo inseriti.

stante la naturg telematica della procedura diiscrizione, tutte le richieste di assistenza vanne inol-
frare esclusivamente tramite il portale stessoe {policlinicomi.iscrizioneconcorsi.it), utilizzando la fun-
ziong "Richiesta assistenza’, presente nel format di iscrizione on-ine.

| 3. MOTIVI DI ESCLUSIONE

Coslituiscono mofivi di esclusione dal concorso;

a) la mancanza dei requisiti generali e specifici richiesfi dal presente bando di concorso
pubblico,

b} la presentazione della domanda con modalita diverse da quelle previste dal presente
bando,

¢) il mancaio caricomenio della documentazione di cui al precedente puntc 2A.

| 4. PROVE D'ESAME

Le prove di esame saranno le seguenti:

. PROVA SCRITTA: svelgimento di un tema o soluzione di quesiti o risposta sintetica o multipla
sU;

- Elementi di diritto araministrativo;

- EHlementi di legislazione sanitatia nazishdle & regionale lombarda;
- Principi & normativa inerente gli LR.C.C.8. del 5.5.N.;
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- Principi generall in terma di documentazione amministrativa, accesse agli otti, frasparenza,
anticorruzione, privacy;

- Modadalitd di prenotazions delle prestazioni sanitarie "Sistema CUP Regione Lombardia”;

- Processi di prenotazione, accettazions ¢ pagamento di prestazioni di specidlistica ambu-
lcitoriale,

. PROVA PRATICA: relativa all'esecuzione di tecniche specifiche connesse dlla qualificazions
professionals richiesta, alla predisposizione di un atte o provvedirmento relativo all’ attivitd
amministrativa degli IRCCS del SSN & connesso dlla qualificazione professionale richiesta ov-
vero risoluzione di un caso pratico. La prova pratica potré consistere nella soluzione di quesiti
a risposta sintetica o multipla.

¢ PROVA ORALE: vertente sugli argomenti della prova scrita. Sard inoltre accertata la cono-
scenza cdell'use delle apparscchiature e delle applicazioni informatiche pid diffuse, nonché
della lingua inglese come disposto dall'art. 37 del D.Lgs. 165 del 30.3.2001.

Per quanto riguarda la conoscenza di elementi di informatica & della lingua straniera la Commis-
sione Esaminatrice, se necassario, potrd essere infegrata da membri aggiunti.

Per i scli cittadini degli Statl memibri dell’Unione Europed o di Paess non comunitario 1o Comimis-
sione esaminatrice accerterd che il candidato abbia un'adeguata conoscenza della lingud ita-
liana,

L Amrninistrazions, in caso di un numers elevato di domande di partecipazions, si riserva ai sensi
dell'art. 3, comma 4 del D.P.R. 220/2001, al fine di garantire una gestione rapida del concorss, 1o
possibilitdl di effettuare una prova preselettiva predisposta direttamente dalla Fondazione stessa o
con "'ausilio di aziende specidlizzate in selezione del personale.

saranna ammessi alla preselezions tulti | candidati 1o cui domanda di partecipazione al concorso
& stata inoltrata con le modalité previste dal bando.

L'accartamento dei requisiti previsti dal bando sard effettuato successivarmente e solo per coloro
che avranno superato con esito positive la prova preselettiva,

Il mancato possesso dei reguisiti di ammissione dlle prove concorsuali comporterd la non armmis-
sione alle prove concorsudli, anche in caso diidoneaita alla presslezione.

| comndidati, privi di requisiti richiest. saranne awisati della lore esclusions dalla partecipazione ¢l
presents concorso.

L'eventudle prova preselettiva, che non & prova concorsuale, consisterd nella riscluzione di un test
basate su una serie di domande a risposta multipla sulle materie delle prove concorsuali. Potrd
assare pravisto inolfre nell'ambite della prova preselettiva linserimento di alcune domande su
argomenti di cultura generale & logica atfifudingle.

L'eventuale prova preselettiva, nonché le prove d'esame (seritta, pratica & orale) potranno essere
effettuate anche in modalitd telematica da remote mediante ulilizzo di strumenti informatici &
digiitali personali del candidato.

I giommo, l'ora, o sede e le moddalitd di svolgimento dell'eventuale prova preselettiva, nonché
Iesito della stessa, verrd comunicate al candidati mediante pubblicazione sul sito internet
aziendale della Fondazione all'indivizzo: www.policlinico.mi.it sezione “Lavorg con nof'. La
suddetta pubblicazione vanéd ad ogni effetio quale notifica ai candidati.

Convocazione prove d'esame: Il giorno, l'ora. o sede & le moddlitd di svolgimento delle prove
d'esame (scrita, pratica e orale) verrd comunicdato ai candidati almeno 20 giorni prima della da-
tar fissata per le suddette prove mediante pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale della Repubbli-
cd ltaliona - 4* serie speciale *Concorsi ed Esami” nonché sul sito internet aziendale della Fon-
dazione allindirizzo: www.policlinico.mi.it sezione “Lavora con nof’. La suddetia pubblicazione
varrd ad ogni effetto quale notifica ai candidafi.
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| concorrenti dovranne presentarsi agli ssami muniti di idoneo documento di riconoscimento. La
mancdta presentazione agll esami, nei giomi ed ore stabilit, qualungue sia 1o causa, egquivand a
rinuncica ol cancorso,

| 5. COMMISSIONE ESAMINATRICE

La Commissione Esaminatrice sard nomincata in ofternperanza a quanto disposto dal DPR
277372001 n. 220. La Fondazione IRCCS si riserva la possibilité di costituire apposite sottocommis-
sioni, secondo le modalitd previste dallart. & del citato DPR 220/2001.

| 6. PUNTEGGIO DEI TITOL E DELLE PROVE

Il punteggia attribuibile o ciascun candidate ammionta, complessivamenite, o 100 punti cosi ripar-
titi:

<) 30 punti per i fitoli;

2} 70 punti per le prove di esame.

| punti per le prove d'esame sono ¢osi ripartiti;
<} 30 punti per la prova scritta;

2} 20 punti per la prova praticd;

<} 20 punti per la prova orale.

L'armmissione allg prova pratica & subordinata ol superamenito della prova scritta e 'ammissione
allg prova orale & subordinata al superamento della prova pratica.

Il superamento della prova scritta & subordinato al raggiungimente di und valutazione di sufficien-
Z0L espressa in termini numerici, di almene 21 /30,

I superamento della prova pratica & della prova orale € subordinate al raggiungimente di una
valutazione di sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 14720,

| punti per lg valutazione dei titoli sono cosi ripartiti;

a) titoli di carriera: 10 puriti;
) titoll accademict e di studio. & punti;
<) pubblicazioni & fitoli scientifici: 5 punti:
o) curriculum formative e professionale: 10 punti.

| 7. GRADUATORIA DI MERITO - ASSUNZIONE IN SERVIZIO |

Lo graduatoria di merite dei candidati & formata seconde l'ordine del punteggic complessivo ri-
pottato da ciascun candidate, con l'osservanza, o paritd di punti, delle preferenze previste
dall'art. & del DPR 9.5.1994, n. 487, e successive modificazioni.

soddisfatta la suddetta condizione a paritd di punteggio verrd prafarito il candidato pia giovane
di etd, come previsto dall'art. 2, co. 9, della Legge 20.6.1998, n. 191.

Al sensi dell’arf, 1014, comma 3 e 4, e dell'art. 678, comma 9. del D.Igs. 66/2010 e successive
modifiche e integrazioni, € prevista la riserva di n. 8 posii per i volontari delle FF.AA.

i terrdl conto dei benefich in materia di assunziohi obbligatorie riservati dlle categorie di cui alla
leqgge 12.3.1999 n. 48, nonché dei bensfici previsti in favore di pardicolar categorie di cittadini.

Il concorrente vincitore del concorso sard invitato a presentare, sntro 30 giori dalla data di rice-
vimento della relativa comunicazions, | documenti che gli verranno richiesti per l'assunzione.

La graduatoria degli idonei del concorso di cui al presente bando verraG pubblicaia sul sifo in-
ternet aziendale indirizzo: www.policlinico.mi.il. sezione “Lavora con noi’. La suddetia pubbli-
cazione varra ad ogni effelto quale notifica ai candidaii delia posizione ottenufa in graduaio-
ria.

| candidati nai confronti dei gquali verrd disposta I'assunzione dovranno aderire ai principl enun-
ciati nel Codice Hico e di comportamenta della Fondazione, disponibile sul sito infemet aziendale
allindirizze: www.policlinico.mi.it /Amministrazione Trasparents/Disposizioni Generali/Atti Generali




$ Regione
Lombardia - 254 - Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 42 - Mercoledi 16 ottobre 2024

e dl codice di comportamento del dipendenti della Pubblica Amministrazione di cui ol DPR
16.04.2013 n. &2.

8. NORME FINALI

La Fendazione garantisce paritd & parl opportunitd tra uomini & donne per 'accesso al lavore ed
il trattamento sul lavoro, a sensi dell'art. 57 del D.Lgs . 30.3.2001, n. 165

La presentazione della domanda di ammissions costituisce autorizzazione al frattamento dei dati
nella medesima indicati, per le finalitd di gestione della procedura, ai sensi di quanto pravisto dal
GDPR 67%9/2016.

| candidati dovranno provvedere, a loro spese, al ritiro dei decumenti & delle pubblicazioni allegao-
fi dlle domande, hon prima che siano trascorsi 120 giomi dalla data di pubblicazione della sud-
detta graduatorial finale & non oltre un anno dalla data della pubblicazione di cul sopra. Trascor-
30 tale termineg senza che vi abbiano provveduto, docurnenti e pubblicazioni non saranno pid di-
sponibili.

L'Amministrazione si riserva infine la facoltd di modificars, prorogare, sospendere o revocare |l
presents concorso, dandene tempestivamente notizia agli interessati mediants pubblicazione di
apposito awviso sul sito internet aziendals all'inditizze www.paoliclinico.mi.it, senza I'ebblige di co-
municarmne i motivi & senza che gli stessi possano avanzdre pretese e dinitti di sorta.

Per guanto non pravistoe nel presente bando, si fa riferimento alle disposizioni normative e regolo-
mentar in vigore.

Per evertuall chigrimenti gli aspiranti potranno rivolgersi alla SC Gestione & Sviluppo Risorse Uma-
ne della Fondazione IRCCS dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alls ore 12,00 - tel. 02 5503 8254-
8267-8296.

I festo integrale del presente bando & disponibile sul sito internet cziendale all'indirizzo:
wiwaw. policlinico.mi.it. sezione “Lavora con noi’. Tals procedura di pubblicitdl assolve gli obblighi
di pubblicazione di ofti e provwedimenti amministrativi aventi effetio di pubblicitd legale, ai sensi
dell'art. 32, comma 1, della Legge 18.6.2009, n. 6%.

Milano, 30.09.2024

Fondazione IRCCS Ca’ Grandda
Ospedale Maggiore Policlinico
Il direttore generale

Matteo Stoceo

All. 1 Informativa al candidaio sul fratiamento dei dati personali ai sensi dell’art. 13 del Rego-
lamento n. 2016/672/VUE e della normativa privacy nazionale vigenie,
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Informativa al candidafo sul tratfamente dei dati personali ai sensi dell’arf. 13 del Regolamen-
to n. 2016/67%9/VE e della normativa privacy nazionale vigenfe

Gentile Signore/a, ai sensi dell'art. 13 del Regolamento n. 2016/679/UE (di seguito, anche
"GDFRYY e della normativa privacy interna vigente, con la presente Le forniamo le seguenti infor-
mazioni:

1. Il Titclare del trattamento dei dati personali, da Lei conferiti e da noi acquisiti nello svelgimento
dell'attivitd di selezione del personale, & la Fondazione IRCCS Ca’ Granda Cspedale Maggiors
Paliclinico, Istitute di Ricovero e Cura a Caraftere Scientifico, con sede legale in Milano, Via
Francesco Sforza i, 28, che polrd essere contattate scrivendo a; privacv@pdliclinico.mi.it.

2. I Respconsabile delln protezione dei dali potrd  essere contabtate  scrivende
dpo@policlinico.mi.it.

3. |l trattamento dei dati personali & effettuato per il perseguimento delle seguenti finalitd:

a) formalizzazions della candidaturg;

B} selezione del personale;

Yy vetifica delle referenze;

oy perseguimeanto dells finalitd di salvaguardia della vita o dell'incelumitd fisica dell’interessato o
di un terzo, anche attraverso la visita medica preventiva di idoneita al lavore, nai casi di man-
sione per la quale & prevista la sorveglianza sanitaria o per la quale sia stata chiesta ex art. 41
co. 1 lett. b del dlgs. 81/2008 dal lavoratore;

&) eventudle instaurazione del rapporto di lavoro.

Il conferimento dei dati personali € indispensabile ai fini dello svolgimento delle procedure di se-

lezione. Pettanto. | mancato conferimento cormporta ca parte del Titolare limpossibilitd di valuta-

re la Sua candidatura.

Il trattamento sopra descritto trova la propria base giurdica negli artt. 6 par. 1 et b) GDPR ed art.

9 par. 2 lett. by GDPR.

4. | 5uoi dati personali posseno essere comunicali ai seguenti soggetti o categorie di soggstt:

ay eventudl sogoetti terzl & consulenti del lavoro, coinvolti nell’instaurazione dal rapporto contret-
fuale;

2}y eventuali soggetti terzi contattati al fine di ottenere/verificare le Sue referenze (es. Universitd,
ex datori di lavoro, Istituti Scolastici, ece.);

<y soggetti che formiscono servizi per 1o gestione del sisterna informative e delle reti di telscormu-
nicazioni (ivi compresa la posta elettronica);

oy autoritd competenti per adempimenti di obblighi di leggi &/o di disposizioni di organi pubkalic,
sU richiesta;

ey Enti pubblici (INPS, INAIL, Direziene provinciale del lavore, Uffic fiscali, ete.), Autoritd giudiziarie,
rnonché o tutt | soggetti ai quali la comunicaziona & obbligatoria per legge.

I tfrattamento dei dati personali sard effettuato a mezzo di soggetti espressamente e specifica-

mente designati in qualitd di responsabili o incaricati. Tali soggetti fratteranno | dati conforme-

menite alle istruzioni ricevute dalla Fondazione,

L'elenco completo di tutt | Responsabili esterni, che potranne venire o concscenza dei Suoi dati,

pud essere da Lei visionato sul sito istituzionale della Fondozions IRCCS Ca’ Granda Ospedale

Maggiors Policlinico, nalla Sezione "Privacy”.

| dati personali, ove necessarno, potranne altresi essere comunicati o soggett la cui facoltd di ac-

cesso ai dati & riconosciuta da disposizioni normative e regolamentar vigenti.

Alcuni dei dati conferiti (i.e. nome, cognome e data di nascita)} saranne soggetti a diffusione

framite pubblicazione nella sezione “lavora con noi “del site weab istituzionale, come previste dalle

normative vigenti, per un pericdo ditemo pari a 24 mesi.

5. | 5uoi dati personali vengoeno fraltati nal rispette dei principi di liceitd, conettezza e trasparen-
za. Il frattamento dei Suoi dati persondli € redlizzato per mezzo delle seguenti operazioni: rac-
colta, registrazione, organizzazione, strutturazione, conservazione, consultazions, adatfamento
o modifica, uso, diffusions, comunicazione, estrazione, raffronto, inferconnessione, limitazione,
cancellgzione & distruzione dei dati. | Suoi dati personali sono trattati con supporti cartacei o
informatici, con l'adeozione di ogni misurd tecnica e organizzativa adeguata o garantire 1o si-
curezza dei dati personali.

6. | Suoci dati personall sarannoe conservati per tre anni dopo la ricezione. Nel caso di instaurazio-
rne del rapporto di lavoro, dati verrannoe conservati per tutta la durata dello stesso ed anche
dopo la cessazione per I'espletamento degli eventuali adempimenti connessi o derivanti dalla
conclusione del rapporto di lavoro stesso.
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7. Nella Sua qualitd di Interessato al trattamentoe dei dati in esame, Le sono riconosciuti | dirith di
cuUi al GDPR owero di chiedere ol Titelare del fraftamento 'accesso ail dati personali, la rettifi-
ca o lg canecellazions degli stessi o la limitazione del trattaments che La riguarda o di opporsi
al lore tfrattamento, oltre al diritto alla portabilitd dei dati, Potrd esercitare i dirith sopra riportati,
nonché il dintto di revoca del consenso, scrivendo al Titolare allindirizze e-mail priva-
cy@policlinico.miit © inviando ung raccomandata o Fondaozions IRCCS Ca’ Granda Cspeda-
le Maggiore Policlinico, con sede legale in Milano, Via Francesco Sforza n. 28, all'attenzions
del Titelare del frattarmento. Infine, Le & riconosciute il diritte di proporre reclamo all” Autoritd
competents di cui all'art. 77 GDPR.

Si precisa che, in qualungue momente, pud prendere visione della presenfe informafiva e dei

nosfri Privacy standards sul sito istituzionale della Fondazione IRCCS Co’ Granda Cspedale

Maggiore Policlinico, nella Sezione "Privacy”.

Il Titolare del trattamento
Fondazione IRCCS Ca’ Granda
Ospedals Maggicre Peliclinico
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Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale Maggiore Policlinico
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato e a tempo pieno di n. 6 posti di collaboratore
amministrativo professionale (area dei professionisti della salute e dei funzionari - ruolo amministrativo)

AVVISO DI CONCORSO PUBBLICO

In esecuzione al Decreto del Direttore Generale n. 3196 del 30.09.2024 & indetto concorse pubblico,
per titol ed esami, per ki copertura o tempo indetermingto e a tempo pieno di

N. 6 POSTI DI COLLABORATORE AMMINISTRATIVO PROFESSIONALE
(AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI - RUOLO AMMINISTRATIVO)

| 1. REQUISITI DI AMMISSIONE |

Gli aspiranti deveno essere In possesso dei seguenti requisitl generdli & specific di ammissione:

a) Cittadinanza italiona, salve le equiparazioni stabilite dalle Leggi vigenti, o cittadinanza di une
dei poesi dell’'Unione Europec; sono ammaeassi alfresi | familiari di cittadini comunitari, non aventi
la cittadinarza di uno Stato membro che siano titolari del diritto di soggiorme o del diritto di
soggiomo permanente. Sono aftresi ammessi i cittadini di Poesi terzi che siano titolari di
permesso di soggiormno CE per soggiornant di lungo periado (art. 9 dal D.Lgs. 25.7.19938 n. 286)
o che siang fitolar dello status di rifugiato ovvero dello status di protezione sussidiaria, e
passaporto in corso di validitd o altro documents eguipolents:;
2} ldoneitd fisica allimpiego;
L'accertamento dellidoneitd fisica allimpiego - con losservazione delle norme in tema di ca-
tegorie protette - & effettuate a cura della Fondazions IRCCS, prima dell'immissione in servizio,
<y Titolo di studio:
- laures Triennali, Magisirali o Magistrali a ciclo unico appartenenti all’arsa Umanistico-
Socidle ovvero dll'area Scientifico-Tecnologica o titoli di studio
QVVERO
- Diplema di laurea appartenente allarea Umanistico-Sociale ovvero all'area Scientifico-
Techologica conseguito secondo il vecchio ordinamento universitario o titoli di studio
aguipollenti.

I fitoll i studic conseguiti all'estero saranno considerati validi requisiti di ammissione purché -
conosciuti equipolienti o equivalfenti, ad uno dei titoli oi studio ifaliani sopra citati, daghi Organi
competenti ai sensi defla normativa vigente in materia. Le equipofienze devono sussistere afla
data di scadenza del bando, A fol fine, nella domanda di concorso devono essere indicatl, a
pena di esclusione, gif esfremi det provwedimento di equipollenza det titolo di studio posseduto
a quelio ffaficno richiesta daf presente bando.

in alternativa, entro lo data di scadenza per fa preseniazione delle domande. deve essere al-
legatar fa prova (copia delf acceftazione o awiso di Heevimento delia raccomandata A/R o r-
cevuta di consegng FEC o numero di profocollo in ingresso presso le amministrazioni compe-
tenth) dell'awio def procedimento di equipolienza/equivalenza prasso il Ministere Istruzione
tniversita e Ricerca e fa Presidenza detl Consigiio def Minisiri - Diparfimenio della Funzione Fub-
blica. | candidali che abbiano avvicto o procedura di ol sopra, saranho ammessi con riservg
al concorso  subordinatamente  afla  presentazione  del provedimento di  equipolfen-
za/equivalenza del tifolo di studio posseduto o quelfo italiano richiesto dal presente bando,
penc fa decadenza, prima dell evenfuale assunziong in servizio.

| cittadini degli Stati membri dell'Unions Europed o di Paese non comunitario devono:

o goders dei diritti clvill e politic anche negli Stati di appartenanza o di provenienzg;

o ossere in possesso, fahlta eccezione della titolkaritd della cittadinanza italiana, di tutti gli altri re-
quisiti previsti per i cittadini della Repubblica;

o avers ddeguata conoscenza della lingua italiana.

Non possono acceders di postl ¢ concorse coloro che siano esclusi dall'slettarate attive e colore
che siano stati destituiti o dispensati dallimpiego presso pubbliche amministrazioni, ovvero licenziati
a decorrere dalla data del 2.9.19%5.

| reqjuisiti di cui sopra devono essers posseduti alla data di scadenza del termine stabilite dal pre-
sente bando per la presentazions delle domande di ammissione.
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2. PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

PER PARTECIPARE AL CONCORSO E NECESSARIO EFFETTUARE OBBLIGATORIAMENTE
LISCRIZIONE ONLINE SUL SITO hifps:/ /policlinicomi.iscrizioneconcorsi.it

L'UTILIZZO DI MODALITA DIVERSE DI ISCRIZIONE COMPORTERA
L'ESCLUSIONE DEL CANDIDATO DAL CONCORSO.

Lo domanda di partecipazione al concorso dovrd essere, pend esclusione, PRODOTTA ESCLUSI-
VAMENTE TRAMITE PROCEDURA TELEMATICA, presente rel sito
https. / /policlinicomi.iscrizioneconcorsl.it/.

Lo procedurd informatica per I presentazione delle domande verrdt automcaticameante disattivata
alle ore 23.59 del giormno di scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sard pid possibile effettuc-
re la compilazione ordine della domanda di partecipazione & non sard ammessa la produzione
di altri titoli o documenti a corredo della domanda. Inoltre, non sard pia possibile effettuare retii-
fiche o aggiunte.

Il termine o cui sopra & perentorio. Saranno asclusi dal concorso i candidati le cuil domande non
slano state inviate sescondo le modalitd di seguito indicate.

Lo compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salve momentanse interru-
zioni per manutenzions del site) da computer collegato alla rete internet e dotate di un browser di
navigazione dggiornato tra quelli di maggiore diffusions (Chrome, BExplorer, Firsfox, Safariy che
supporti ed abbia abilitati JavasScript e Cockie. La compdfibilitd con i dispositivi mobili (smartpho-
ne, fablety non & garantita. Si consiglio di effettuare |a registrazione e la compilazions per tempo.

REGISTRAZIONE CON IDENTITA DIGITALE (SPID) |

Per procedere alla compilazione della domandca, il candidato deve accedere alla picttaforma te-
lematica esclusivamente tramite SPID {Sisterma Pubblico di ldentitd digitale) o CIE (Carta di identitd
eletfronicd) & registrarsi. A tal fine occorre:

o Collegarsi dl sito internet: hittps: //policlinicomi.isctizioneconcorsl.it/
o enfrare con le proprie credenziali SPID o CIE;

o inserire | dati richiesti nella paginag di registrazione (se non gid registrati) e seguire le istruzio-
ri.

ISCRIZIONE ON LINE

o Cliccare su "Selezioni” per accedere alla schermata delle procedure disponibili.
o Cliccare lcona “iscrvill’ comispondente al concorso/favviso ol quale intende partecipare.

o |l condidato accede alla schermata di inserimento delly domanda, dove deve dichiarare |l
POSSESSO DEI REGUISITI GENERALI E SPECIFICI richiesti per I'ammissione alla selezione.

o Siinizia dalla scheda "Anagrafica’, che deve essere compilata in tulte e sue parti.

e Periniziare, cliccare il tasto "Compila” ed al termine dellinserimeanto, confermare cliccanda il
tasta in basse "Safva’;

Proseguire con la compilazione delle ulterion pagine di cui si compone in format, il cui elenco & di-
sposto sul late sinistro dello schermo, & che via vid che vengono compilate, risultano spuntate in
verde, con riportate al lato il numere delle dichiarazioni rese. Le stesse possono essere compilate in
pill momenti, in quante & possibile accedesre a guanto carieate ed aggiungesre/ correggere/ can-
cellare i dati, fine o guando non si conclude la compilazione cliccando su "Conferma ed invio”.

oi sottolined che tulte le informazioni (requisiti di ammissione, titoli di merito) di cui sopra, dovranne
assere indicate in modo preciso ed ssaustivo in quanto s tratta di dati sui quali verrd effettucta la
verifica del possesso dei requisiti per la partecipazions al concorso/avviso, degli eventuali fitoli di
preferenza o di riserva dei posti, nonché la valutazione dei titoli. Si tratta di una dichiarazione resc
softo |d propria persondle responsabilitd ed ai sensi del PR, 28.12.2000, 1. 445,
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| rapporti di lavora/attivitd professiondli in corso possono essere autocerificati limitatamente alla
data in cui viene compilata la domanda {guindi, in caso di servizi ancora in corso, hel campo cor-
rispondeante alla dota di fine rapporto il candidate deve inserire la data di compilazione della do-
manda).

e ATIENZIONE per alcune tinologie di titoli & possibile ed & necessario, al fine dellaccsattazione
della domanda e della eventuale valutazions, effsttuare o scannetizzazions dei documenti e
fare l'upload dirsttaments nel format on line.

A) 1 documenti che devono essere necessariamente allegati, framite il caricamenti diretio sulla
picttaforma ondine, A_PENA DI ESCLUSIONE 30n0;

a. documenti comprovanti | requisiti che consentono ai cittadini non italiani & non comunitari di
partecipare al presente concorse (permesso di soggiomo CE per soggiornanti di lungo periodo
¢ la fitolaritd dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria);

b. il Decrete ministeriale di riconhoscimento del titolo di studio validoe per 'ammissione, $& consegui-
to all'estero.

B) | documenti che devono essere allegati. framite il caricamento diretto sulla piattaforma on-
lime, se posseciuti, pend la mancata valutarzione /decadenza dei benefici sone:

a. il decreto ministeriale di riconosciments del titoli di studio conseguiti all’'estero {da inserire nalla
pagina “Titeli accademic & di studio™);

k. il decrete ministeridle di equiparazione dai titoli di servizio svolti all’'esters {da inserire nella pagi-
ra "Servizio presso ASL/PA come dipendenta”);

c. o certificazions medica afttestate 1o stafto di disakilitd comprovante la necessita di ausili efo
tempi aggiuntivi, ai sensi dell'art. 20 della Legge 5.02.19%92, n. 104,

d. o cerificazione medica comprovants la disabilitd = 80% ai fimi dell'esonero dlla preselszions;
a8, & pubblicazioni effettuate.

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazions dei documenti e 'upload seguendo e indicazioni &
cliccando il bottone "aggiungi allegate”, ponendoe attenzione al fipo file ammessoe ed alla dimsn-
slone massima tichiesta nel format. Consigliamo 1o lettura degli ultimi capitoli del MANUALE ISTRU-
ZIONI {disponibile nelle sezioni di sinistra delle pagine web del sito) per sventuali indicazioni riguar-
cdo o modalitd di unione di pia file in un unico di pia pagine, 1o conversiones in formate pdf & la ri-
duzione in dimensioni.

Attenzione, vanno dllegati esclusivamenite i documeniti richiesti esplicitamente dal format, perfanto
non verranno presi in considerazions eventuali documenti allegati diversi da quelli specificatamen-
te richiesti.

o Terminata la compilazione di tutte le sezioni, cliccare su "Conferma ed invio”.
o Dopo avere reso le dichiarazioni finali si clicea il bottone "Conferma e invia l'iscrizione”.

ATTENZIONE: il candidato riceverd una mail di confermd iscrizione con dllegata la domanda
prodotta dal sisterma {derivante da tutte le dichiarazion! rese/inserite). Si consiglia di verificare
i decumenti dllegati ed in case di errore procedere dlla lore sostituzione con quelli corretti
(vedere il MANUALE ISTRUZICIND.

I mancato inoltre informatico della domanda, con le modalitd sopra descritte,  determing
"'automatica esclusione del candidato dal concorso di eui traftasi,

Ogni dichiarazione resa dal candicdato sul format on-line & sotfo la proprial personale responsabilité
ed ai sensi del DP.R. 25.12.2000, n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci, 1o stesse incone nalle
sanzioni penali i cui all'art. 76 DPR 44572000, oltre dlla decadenza dei berefici eventualmente
conseguiti sulla base delle dichiarazioni non vetritiere.
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L'Amministrazions & tenuta ad effettuare gli idonei controlli previsti dall'art. 71 D.P.R. 445/2000 &
s.mi., anche g campione ed in tulti | casi in cui sorgano fondati dubbi, sulla veridicitd delle dichia-
razioni sostitutive ed o trasmetterne le risultanze cll Autoritd competents.,

In caso di non veridicitd delle dichiarazioni, si determineranno 'esclusions dalla procedura, la de-
cadenza dagli eventudli benefici conseguiti, nonché la frasmissione degli atti alle competenti Auto-
ritd Giudiziarie, ai Collegi/Ordini, alle Armministrazioni i appantenanza.

Non saranne oggetto di valutazione da parte della commissione esaminatrice le dichiarazioni sosth-
tutive rese in mocle non corretto od incomplete,

Non verranno presi in considerazions eventuall docurmentazioni/integrazioni inviate con modalitd
diversa da quelle previste dal presente bando (anche se inviate tramite raccomandata o tramite
PEC}.

I mancate rispetto, da parte dei candicati, dei termini & delle modalitd sopra indicate per 1o pre-
sentazione dells domande compaorterd o non armmissibilité al concorso.

ASSISTENZA |

Le richieste di assisteniza possono essere avanzate tramite 'apposita funzione disponibile alla voce
di menu "RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezicne 4 sinistra della pagina wels. Le richie-
ste di assistenza verranno evase durante 'orario di lavoro e compatibilmente con gli altri impegni
del servizio.

Si garantisce una risposta entro 5 giorni lavorativi dalla richiesta e non potranne essere soddisfatte
nel 3 giorni antecedenti la data di scadenza del bando.

Si suggetisce di leggere attentaments | MANUALE ISTRUZIONI per I'uso della procedura, di cui so-
pra, e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito webk & nella
home page.

| CORREZIONE E/Q INTEGRAZIONE DELLA DOMANDA

Dopo l'invie ondine della domanda € possibile riaprire la domanda inviafa per 'eventuale corre-
zions /o la produzione di ulteriori titoli o documenti ad integrazions della stessa, framite la funzio-
re Annulla domanda,

MNOTA BENE: si fa presente che la ricpertura della domandda compoerta I'annullomento della do-
manda precedeniemente redatta ondine. con conseguente perdita di validitd della ricevuta di
avvenuta compilazions,

@uindi fale procedura prevede la ripresentazione integrale della domanda di iscrizione ondine
da parte del candidate utilizzande |a stessa modalitd prevista al paragrafo ISCRIZIKGNE ON LINE'.
L'annullamento della domanda non comporta la perdita di tutti | dati precedenternente caricati,
comporta semplicementa il "ritiro” della domanda inviata che perde di validitd,

Aftenzione a non confonders con la funzions “Elimina domanda” che invece elimina fisicaments
lgt dormanda con tuli | dati al suc internc inseriti.

stante la natura telematica della procedura di iscrizione, tutte le richieste di assistenza vanno inol-
frare esclusivamente framite il porfale stesso (policlinicomilscrizioneconcorsi.it), utiizzands |la fun-
rione "Richiesta assistenza”, presente nel format di iscrizione on-ine.

3. MOTIVI DI ESCLUSIONE

Cosfituiscono mofivi di esclusione dal concorso:

a) la mancanza dei requisiti generali e specifici richiesfi dal presenie bando di concorso
pubblico,
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b} la presentazione della domanda con modalitd diverse da quelle previste dal presente
bando,
¢} il mancato caricamentfo della documentazione di cui al precedente punto 2A.

| 4. PROVE D’'ESAME |

Le prove di ssame saranno le seguenti:
¢ PROVA SCRITTA: svolgimento di un tema o soluzione di quesiti o risposta sintetica o multipla su:
- Elementi di diritto amministrativo;
- Hementi di legislazione sanifaria naziohdle & regionale lomibarda;
- Principi & normativa inerente gl LR.C.C.5. del S.5.N.;
- Principi generdli sulla discipling del rapporto di lavore dlle dipendenze della pubblica am-
ministrazione;
- Principi generdll in tema di documentaziche amministrativa, accesso agli affi, trasparenza,
anticormuzione, privacy,
- Elementi di contrattualistica pubblica.

«  PROVA PRATICA: relativay allesecuzione di techiche specifiche connesse dlla qualificazione
professionale richiesta, alla predisposizions di un alto o provwedimento relative all'attivitd arm-
ministrativa degll IRCCS del 538N & connesso dlla qualificazione professionale richiesta ovvero ri-
soluzione di un caso pratico. La prova pratica potrd consistere nella soluzione di quesiti o rispo-
sta sintetica o multipla.

+  PROVA ORALE: vertente sugli argomenti della prova seritta. Sard inoltre accertata la conoscen-
o dell’'use delle apparecchicture & delle applicazioni informatiche pid diffuse, nonché della
lingua inglese come disposto dall'art. 37 del D.Lgs. 165 del 30.3.2001.

Per quanto riguarda 1o conoscenza di elementi di informatica & della lingua straniera lg Commis-
sione Esaminattics, se necsassario, potra essere integrata da memibri aggiunti.

Per i soli cittadini degli Stati membri dell’'Unione Europea o di Faese non comunitario la Commissio-
ne esaminatrice accerterd che il candidato abbia un'adeguata conoscenza della lingua italianc.

L"Amministrazione, in caso di un numero elevate di domande di partecipazione, si riserva ai sensi
dell'art. 3, comma 4 dal D.P.R. 220/2001. al fine di garantire una gestione rapida del concorso, 1d
possibilitdl di effetuare una prova preselettiva predisposta direttamente dalla Fondazione stessa o
con 'ausilio di azisnde specidlizzate in selezione del personale.

saranne ammessi dlla preselezions tuli | candidati la cuil domanda di partecipazions al concorso
& stata inoltrata con le modalitd previste dal bando.

L'accertamento dei reguisiti previsti dal bando sard effettucto successivamenta & solo per colore
che avrianno superato con esito positive la prova preselettiva,

I mancato possesso dei requisiti di ammissions dlle prove concorsuali comporterd o non ammis-
sione alle prove concorsudli, anche in caso diidoneitd alla preselezione.

| candidati, privi di reguisiti richiesti. saranne awvisati della loro esclusione dalla partecipazions al
presents concorso.

L'eventudle prova preselettiva, che non & prova concorsuale, consisterd nalla risoluzione di un test
basato su una serie di domande o risposta multipla sulle materie delle prove concorsuali. Potrd
assare previsto inoltre mel’ambito della prova presslettiva linserimento di aleune domande su
argomenti di cultura generale e logica attitudinale.

L'eventuale prova preselettiva, nonché ls prove d'esame (scritta, pratica e orale) potranno essere
effettuate anche in moddlitd telematica da remote mediante utilizzo di strumenti informeticl e
digiitali personali del candidato.

Il giomo, l'ora, | sede & le modalitd di svolgimento dell’ eventuale prova preselettiva, honché 'esito
della stessa, verrd comunicate ai candidati mediante pubblicaziones sul sito internet aziendale della
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Fondorzione  allindivizze:  www.policlinico.mi.it sezione “lavorg con nol’. La suddetia
pubblicazione varra ad ogni effeito quale notifica ai candidafi.

Convocazione prove d'esame: |l giormo, l'ord, la sede e le modalitd di svolgimento delle prove
d'esame (scritta, pratica ed orale) verrd comunicato o candidati almeno 20 giormi prima della da-
ta fissata per le suddette prove mediante pubblicazione nella Gazzetia Ufficiale della Repubblica
Italiana - 4* serie speciale *Concorsi ed Esami” nonché sul sito intermet aziendale della Fonda-
zione all'indirizze: www.policlinico.mi.it sezione “Lavora con noi’. La suddetta pubblicazione var-
ra ad ogni effefto quale notifica ai candidai.

| concorrenti dovranno presentarsi agli esami muniti di idoneo documento di riconoscimanto. La
mancata presentazions agli esami, nel giomi aed ore stabilit, gudlungue sia la causa, equivand o
rinuncic al concorso,

| 5. COMMISSIONE ESAMINATRICE |

Lo Cornmissione Esaminatrice sard nominata in ottemperanza a quanto disposte dal DPR
277372001 n. 220, La Fondazione IRCCS i riserva o possibilitd di costituire apposite sottocormmissio-
ni, secondo le modalita previste dallart. 6 del citate DPR 22072001,

| 6. PUNTEGGIO DEI TITOUI E DELLE PROVE |

Il puniteggic attribuibile g ciascun candidato ammonta, complessivaments, a 100 punti cosi ripart-
1

<} 30 punti per i titoli;

2} 70 punti per le prove di esame.

| punti per le prove d'esame sono cosi ripartiti;
a) 30 punti per |a prova seritta;

2} 20 punti pet la prova pratica;

<) 20 puniti per la prova orale.

L'ammissione alla prova pratica & subordinata al superamento della prova scrifta & 'ammissione
alla prova orale & subordinata al superamento della prova pratica.

Il superamente della prova scritta & subordinato al raggiungimento di una valutazione di sufficien-
74, esprassa in termini numerici, di almeno 21 /30,

Il superamento della prova praficd & della prova ordle & subordinato al raggiungimento di una va-
lutazionie di sufficienza, espressa in termini numerici, di almeno 14/20.

I punti per la valutazione dei titeli sono cosi ripartiti;

) titoli di carriera: 15 ppunti;
2} titall accademicl e di studio: 3 puniti;
<) pubblicazioni & fitoli scientifici: 2 punti;
o) curriculum formative e professionale: 10 punti.

| 7. GRADUATORIA DI MERITO - ASSUNZIONE IN SERVIZIC

La graduatoria di merito dei candidati € formata secondo 'ording del punteggio complessivo ripor-
toto da ciascun candidato, con l'osservanza, o paritd di punti, delle preferenze previste dall'art. 5
dal DFR 9.5.1994, n. 487, & successive modificazioni,

soddisfatta la suddetta condiziona a paritd di punteggio verrd preferito il candidato piu gliovane di
efa, come previsto dall'art. 2, co. @, della Legge 20.6.1998, n. 191.

Al sensi dell'art. 1014, comma 3 e 4, e dell'arh. 6§78, comma 9, del D.Igs. 662010 e successive
meodifiche e integrazioni, € prevista la riserva di n. 2 posti per i volontari delle FF.AA.

5i terrd conto dei benefic in materia di assunzioni obbligatorie riservati alle categorie di cui alla
legoe 12.3.169% n. 68, nonché dei bensfici previsti in favore di paricolari categorie di cittadini,
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I concorrente vincitore del concorse sard invitate a presentare, entre 30 giomi dalla data di ricevi-
mento della relativa comunicazions, | documenti che gli verranno richiesti per I'assunzione.

La graduatoria degli idonei del concorso di cui al presente bando verra pubblicata sul sito in-
ternet aziendale indirizzo: www.policiinico.miil, sezione “Lavora con nol'. La suddefia pubblica-
zione varra ad ogni effetio quale nofifica ai candidali della posizione ottenula in graduaioria.

| condidati nei confronti dei guali verrd disposta I'assunzions dovranng aderire i princini enunciati
nel Codice Hico e di comportamento della Fondazione, disponibile sul sito internet aziendale
alindirizzo; www.policlinico.mii /Amministrazione Trasparente/Disposizioni Generdli/Attl Generali
& dl codice di comportamento dei dipendenti della Pubblica Amministrazione di cui ol DFR
16.04.2013 n. &2.

| 8. NORME FINALI |

Let Fendazione garantisce paritd & pari opportunitd tra uomini & donne per l'accesso dl lavore ad il
frattamento sul lavers, a sensi dell'art. 57 del D.Lgs n. 30.3.2001, n. 165

La presentazione della dormanda di ammissions costituisce autorizzazione al frebtamento dei dati
nella medesima indicatl, per le finalitd di gestione della procedura, o sensi di quanto previsto dal
GDPR 679/2016.

| candidati dovranne provveders, d lore spese, al rifire del documenti & delle pubblicazioni allegati
dlls demande, non prima che siano trascorsi 120 giomi dalla data di pubblicazions della suddstta
graduatoria finale & non clitre un anno dalla data della pubblicazione di cui sopra. Trascorso tale
termineg senza che vi abbigno provweduto, documenti & pubblicazioni non saranna pid disponibili,
L'Amministrazione si riserva infine la facoltd di modificare, prorogare, sospendere o revocare il pre-
sente concorso, dandone tempestivaments notizia agll interessati mediante pubblicazione di ap-
posito awiso sul sito intermnet aziendale all'indirizze www.policlinico.mi.it. senza l'obbligs di comuni-
came | motivi @ senza che gli stessi possano avanzare pretese e dirithi di sorta.

Per quanto non previsto nel presente bandoe, si fa riferimento alle disposizioni normative & regola-
mentar in vigore.

Per eventuali chiarimenti gli aspiranti potrannae rivolgersi alla SC Gestione & Sviluppo Risorse Umane
della Fondazions IRCCS dal lunedi al venerdi dalle ore 10,00 alle ore 12,00 - tel. 02 5503 8254-8287-
8296,

I testo integrale del presente bande & disponikile sul sito internet aziendale all'indirizze:
wiwnw. policlinico.mi.it, sezione “Lavora con noi’. Tale procedura di pubblicitd assolve gli okblighi di
pubblicazione di atti & provwedimenti amministrativi aventi effetto di pubblicitd legale, ai sensi
dell'art. 32, comma 1, della Legge 18.6.2009, h. 6%.

Milaino, 30.09.2024
FONDAZIONE IRCCS
CA GRANDA QOSPEDALE MAGGIORE POLICLINICC
IL DIRETTORE GENERALE
Matteo Stocco

AlL1 Informativa al candidafo sul frattamento dei dati personali ai sensi dell'art. 13 del Regola-
mento n. 2016/67%/UE e della normafiva privacy nazionale vigente.
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Informativa al candidato sul trattamento dei dati personali ai sensi dell'art. 13 del Regolamento
n. 2016/679/UE e della normativa privacy nazionale vigente

Gentile Sighore/a, ai sensi dall'art. 13 del Regolamento n. 2016/679/UE (di seguitc, anche "GDFR™)
e della normativa privacy internd vigente, con la presente Le forniamo le seguenti informazioni:

1. 1l Titolare del frattamento dei dati parsonall, da Lel conferiti & da noi acquisiti nello svolgimento
dell'attivitd di selezione del personale, & la Fondarziong IRCCS Co’ Granda Ospedale Maggiore
Policlinico, Istituto i Ricovero & Curd o Caratters Scientifico, con sede legale in Milano, Vid
Francesco Sforza n, 28, che potrd essere contattate scrivendo o) privacy@policlinico.mi.it,

2. I Responsabile dellad protezions dei dati polrd essere contabtate  scrivenclo
dpo@policlinico.mi.it.

3. IHtrattamento dei dati personall & effettucto per il perseguimento delle seguenti finalitd:

a) formalizzazions della candidaturg;

2} selezione del personale;

Yy vetifica delle referenze;

) perseguimento dells finalitd di salvaguardia della vita o dellineslumitd fisica dell'interessate o
di un terzo, anche abraverso o visita medica preventiva di idoneitd al lavoro, nei casi di man-
sione pert la quale & prevista g sorveglianza sanitaria o per la guals sia stata chiesta ex arf. 41
co. 1 lett. b del dlgs. 81/2008 dal laveratore,

&) eventudle instaurazione del rapporto di lavoro.

Il conferimento dei dati personali & indispensabile ai fini delle svelgimento delle procedure di se-

lezione. Pertanto, il mancato conferimeantoe comporta da parte del Titokare l'impossibilitd di valutare

la Sug candidatura,

Il frattamento sopra descritto frova o propria base giuridica negli artt. 6 par. 1 lett. b) GDPR ed art.

9 par. 2 lett. b)Y GDPR.

4. | 5uoi dati personali possono essere comunicati ai ssguenti soggetti o categorie di soggetti:

ay eventuali soggetti terzi & consulenti del lavora, coinvolti nell'instaurazione dal rapportoe contrat-
tuale;

b} eventuali soggetti terzi contattali al fine di ottenere/verificare le Sue referenze {es. Universitdl, ex
datori di lavoro, Istituti Scolasticl, ecc.);

Yy soggetti che forniscono servizi per la gestione del sistema informative e delle refi di telecomuni-
cazioni {ivi compresa la posta elettronicd);

oy autoritd competenti per adempimenti di obblighi di leggi e/o di disposizioni di organi pukblici,
U richiesta;

ey Enti pubblici (INPS, INAIL, Direzione provincidle del lavoro, Uffici fiscali, ete.), Autoritd giudiziarie,
rnonché o tutt | soggetti ai quali la comunicazions & obbligatoria per legge.

Il tfrattamento del dati perseondli sard sffettuato a mezzo di soggetti espressamente & specificamen-
te designati in qualitd di responsabilli o incaricati. Tall soggetti tratteranne | dati conformemente alle
istruzioni ricevute dalla Fondazions.

L'elenco complete di tult i Responsabili esterni, che potranno venire o conoscenza dei Suoi dati,

pudS essere da Lei visionato sul sito istituzionale della Fondazions IRCCS Ca’ Granda Ospedals

Maggiore Policlinico, nslla Sezione "Privacy”.

| dati parsondali, ove necessario, potranne altresi essere comunicatl a seggetti la cui facoltd di ae-

cesso ai datl & riconosciuta da disposizioni normdative e regolamentar vigenti.

Alcuni dei dati conferiti (i e. nome, cognome & data di nascita) saranno seggetti a diffusione frami-

te pubblicazione nella sezione “lavora con noi “del sito web istituziondle, come pravisto dalle nor-

mative vigenti, per un petriodo di temo pari a 24 mesi,

5. | Suoi dati persendli vengono trattati nel rispetto dei principi di liceitd, correttezza e trasparenza.
Il trattomento dei Suoi dati personall & realizzate per mezzo delle seguenti operazioni: raccolta,
registrazicne, organizzazions, strutturdzione, conservazione, consultazions, adattamento o mo-
difica, Uso, diffusions, comunicazions, estrazione, raffronto, interconnessione, limitazions, can-
cellazione e distruzione deai dati. | Suci dati personali sono trabtati con supporti cartacei o infor-
matici, con l'adoziones di ogni misura tecnica e organizzativa adeguata g garantire la sicurezza
dei dati personali.

6. | Suci dati personall saranno conservali per tre anni dopo ki ricezione. Nel caso di instaurczione
del rapporte di lavore, dati verranne conservati per tubta g durata dello stesso ed anche dogo
la cessazione per l'espletamento degli eventuali adempimenti connessi o derivanti dalla con-
clusione del rapporto di lavoro stesso.
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7. Nella Sua qualitd di Interessate al trattarmento dei dati in esame, Le sono riconosciuti i diritti di
cui al GDPR ovvers di chiedere al Titolare del rattarmento 'accesso ai dati personali, 1o rettifica
o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che La riguarda o di opporsi al lo-
ro trattamento, oltre al dirito alla portabilité dei dati. Potrd esercitare i dirithi sopra riportati, non-
ché il diritto di revoca del consenso, scrivendo ol Titolare allindirizzo  e-mail  priva-
cy@policlinico.miit o invignda una raccomandata a Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale
Maggiore Policlinico, con sede legale in Milkano, Via Francesco Sforza n. 28, all' attenzione del Ti-
tolare del frattamento. Infine, Le & riconosciuto il dirtto di proporre reclamo all” Autoritds compe-
tente di cui all'art. 77 GDPR.

Si precisa che, in qualungue momente, pué prendere visione della presente informativa e dei
nosiri Privacy standards sul sito isfituzionale della Fondazione IRCCS Ca’ Granda Ospedale
Maggiore Policlinico, nella Sezicne “Privacy”.

Il Titolare del trattamento
Fondozione IRCCS Ca’ Granda
Ospedale Maggiors Policlinico



