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Agenzia diTutela della Salute (ATS) dell’'Insubria
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 2 posti di dietista (area dei professionisti
della salute e dei funzionari)

In esecuzicne della delibergzions n. 801 del 11.12.2024 adottata dal Diretore Generdle dell’ATS
dalllnsubria & indetto

CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI,
PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI
N. 2 posii di DIETISTA
(AREA DEI PROFESSKONISTI DELLA SALUTE E DEI FUNZIONARI)

Per 'ammissione al concorso sona richiest! | seguenti requisiti specific:

1. Laursa in Diglistica appartenente alla classe - L/SNT3 ovvero diploma universitario di Dietista
conseguito di sensi dell'art. & comma 3. del DLgs. 30/12/1992, n. 502 e successive maodifiche,
owvero diplomi & attestati conseguitl in base al precedente ordinamento riconosciuti egquipollenti, ai
sensi delle vigent disposizionl, al diploma universitario ai finl dell’'esercizio dell attivitd professionale e
dellaccesso ai pubblici uffici (DM, 27.7.2000%;

2. iscrizione al relativo albo professionale.

Il titolo di studio, se oftenuto all’'estero, sard considerato utile purché riconosciuto equivalents ad uno
del titoli di studio conseguitl presso gli Istituti di scuola secondaria di seconda grado & presse Is
Universitd italiane dal Dipartimento della Funzione Pubblica. A tal fine, alla domanda di partecipazions
al concorso dovrd essere dllegata, a pena di esclusione, listanza di equivdlenza/conispondenza del
fitole di studico ai sensi dell'art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001 presentata ol Ministere dell’lstruzione ed al
Dipartimeanto dellg Funzione Pubblica. Listanza di equivalenza/comrispondanza va inoltrata prirna della
scadenza del termine indicato nel bando di concorso, per la conseguente ammissions con riserva.

Per I'ammissione al concorso gli aspiranti devono altresi essere in possesso dic

1. cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, o cittadinanza di uno dei
Paesi memibri dell’Unione Europea;

2. ideneitd fisica all'impiego, che verrd accertata dall’ Agenzia prima dell’assunzione in ssrvizio.

| requisiti di ammissione devono essere posseduli alla data di scadenza del termine stabilito nisl
presaente bando per lo presentaziones delle domande di ammissione.

Non possono decadere allimpiego colore che siano esclusi dall'elettorate attivo & coloro che siano
stati dispensati o licenziati dallimpiego presso pubbliche amministrazioni.

A seguito della Legge n. 12771997 ("Misure urgenti per lo sneflimento dellaftivitd amministrativa e dei
procedimentt di decisione e di controllo”), la partecipazione ai concorsl indetti da pubbliche
amministrazioni hon € soggetta a limiti di etd; tuttavia, 1o durata del rapporto di lavere non potrd
profrars oltre la data di raggiungimento del limite di etd per il collocamento a riposo previste dalla
rormativa vigente.

Lo mancanza anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta I'esclusions dalla procedura.

Si applicherd la riserva di un posto ai sensi della Legge n. 68/1999 per il dititto al lavore dei disakili; gli
interessati, per usufruire del beneficio, devone dichiarare di essers iscritti nello specifico elenco istituito
presso gl uffici competenti e di frovarsi in state di disoccupazione dlla data di scadenza del presente
hando.

Colore che infendono awvvalersi della suddetta riserva ovwero abbigno titoli di preferenza efo di
precedenza dovianno fame esprassa dichiarazions nella domanda di partecipazione ol concorso,
pend I'esclusions dal relative beneficio.

In caso non vi siano candidati idonei appartenenti alla categoria deil rissrvatar, il posto sard assegnato
ad altro candidato utilmente classificato in graduatoria.

A norma dell'art. 7, punto 1), del D.Lgs. n. 165/2001 ("Norme generali sulf'ordinamento det lavoro afle
dipendenze delfe amminisfrazionf pubbliche"), & garantita paritd e pari opportunitd tra uomini & donne
per 'accesso al lavore ed dl relative trattamenito sul lavoro.

Presentazione della domanda

Lo domanda di partecipazions al concorse dovrdl essere, pena esclusione, prodoita esclusivamente
tramite procedura felematica, presente nel sito istituzionale (https://atsinsubrid isctizioneconcorsl.it).
La procedura informatica per kb presentazione dele domande sard aftiva o partire dal giomo di
pubklicozione del bande sulla Gazetta Ufficiale della Repubblica faliana e verrd automaticamente
disaftivata alle ore 24.00 del giorne di scadenza. Perdanto, dopo tale termine, non sard pid possibile
effettucre la compilazione onlineg della domanda di partecipazions e non sard ammessa la produzione di
altri titoli o docurnenti a coredo della dormanda. Inoltre, non sard pia possikile effettucre rettifiche ©
aggiunte.
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I termine stabilito per la presentazione della domanda & perentorio. || presente bande sard altresi
pubblicato sul Portale unice dal reclutamento “InPa” www.inpa.gov.it.

Non potranne asseres ammessi al concorso | candidati le cui domande non siano state presentate
secondoe le moddlita di seguite indicate.

Lo compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee inferruzioni
per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet & dotato di un browser di
navigazione aggiormato tra quelli di maggiore diffusions {(Chrome. Explorer, Firefox, Safari) che supporti
ed abbia abilitati Javascript & Cookie. La compatibilite con i dispositivi mobili (smartiohones, taklet) non
& garantita. Si consiglia di effettuare |a registrazions & 1o compilazione per tempo.

Regisfrazione con |Identitd Digitale

Per poter procedere alla compilazione della domandea, il candidato deve accedere dlla piattaforma
telematica tramite SPID (Sistema pubklico di Identitda Digitale) o CIE (Carta di identitd elsttrenica).
Collegarsi al site internet: hittps:/ /atsHnsubrid.iscrizioneconcorsl. it

Utilizzare le proprie credenziali SPID o CIE per fare il login & cliccare la voce di mena “Selezioni”, per
accedere alla schermata dei concorsi disponibili,

Iscrizione on line al concorse pubblico

Cliccare su "Selezioni” per accedere alla schermata delle procedure disponibili.

Cliccare 'iconag “lscriviti” corrispondents al concorso/avviso al quale intende partecipare.

I condidate accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il possesso
dei requisiti generall & specifici richiesti per I'ammissions al concorso.

3iihizia dalla scheda "Anagrafica”, che deve essers compilata in tutte s sue parti e dove va allegata la
seansione del documente di identitd, c¢liccando i bottene “aggiungl documente” {dimensiones
massima 1 mb).

Per iniziare clicecore il tasto "Compila” ad al termine dell'inserimento. confermare cliccandas il tasto in
basso "Salva’”.

Proseguire con la compilazione delle ulterion paging di cui si compaone il format, il cui elenco & disposto
sul lato sinistro delle schermo, e che via vid che vengono compilate, risultano spuntate in verds, con
riportate al late | numeroe delle dichiarazioni rese. Le stesse possono assere compilate in pid momenti, in
quanto & paossibile accedere a quanto caricato ed aggiungsre/correggere/cancellare | dati, fino a
quaince non si conclude o compilazione cliccando su "Conferma ed invio”.

Si sottolinea che tubte e informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed esperienze
professionali & formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustive in
quanto si tratta di dati sui quali verrd effettuata la verifica del possesso dei requisiti per o
partecipdzions dl concorso/avviso, degl eventuali titoli di preferenza o di riserva dei posti, nonché la
valutaizione dei titoli. Sitrabta di una dichiarazione resa sobto o propria personale responsabilitd ed ai
sensi del D.P.R. n. 445/2000.

| rapporti di lavoro fattivitd professionadli in corse possono essere autocertificati limitatamente alla datg
in cui visne compilata la domanda {quindi. in caso di servizi

ancorg in corse, nel campoe cortispondente adlla data di fine rapporto il candidato deve inserire 1o data
di compilazione della domanda).

ATTENZIONE: per aleune tipologie di titoli & possibile ed & necessario, al fine dellaccettazione della
domanda e della eventuale valutazione, effsttuare la scannerizzazione dei documenti e fare lNupload
direttaments nel format on line.

| documenti che devono essere necessariamente allegati a pena di esclusione sono:

- documenti comprovanti i requisiti che consentone ai cittadini nen italioni & non comunitari di
partecipare al presente concorso {permesso di soggiomoe CE per soggiornanti di lungo periods o
lat titelaritd dello status di rifugicto, ovvero dello status di protezione sussidiaria);

- listanza di equivalenza/cornispondenza del titele di studio ai sensi dell'art. 36 del D.Lgs. n. 165/2001
presentata ol Ministero delllstruzione ed ¢l Dipartimenite della Funzione Pubblica;

- o ricevuta di pagamento del contributo delle spese concorsuall di € 10,00, nen rimborsabili, cda
effethuarsi framite PagoPA accedendo al sito web di Regione Lombardia
https. / fpagamentinlombardia.servizirl it/ pa/home . hitml nella sezione riferita alla ATS dell' INSUBRIA,
scegliends la tipologia "Bande di concorso” ed utilizzande le moddlité di pagamento proposte. £
possibile procedere subite al pagamento online, oppure stampare 1" awise” & recarsi presso uno
sportello abilitato alla riscossions. Indicare nel campo "causale” il concorso di riferimento.
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| documenti che devono essere allegati pend o mancata valutazione/decadenza dei benefic sono:

- il decreto ministeriale di equiparazione deai titeli di servizio svolti all'estere (da inserire nella
pagina “Servizio presso ASL/PA come dipendente™);

- g certificozione medica attestate o stato di disakilitd comprovante la necessitd
di ausili /o templ aggiuntivi, ai sensi dell’'art. 20 della Legge n. 104/1992;

- g certificazione medica comprovants 1o disabilitd = 80% qi fini dell' esonere alla preselazions,

- le pubblicazioni efisttuate.

MNel casl suddetti effettuare lo scannstizzazionsg dei docurmenti e l'uplodd {come indicato nella
splegazione di "Anagrafica”) ed dllegarli seguendo le indicazioni & cliccando il bottone “aggiungi
dlsgate”, penendo aftenzione dlla dimensiong massima richiesta nel format,

Consigliomo la lettura degli ultimi copitoli del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni di sinistra
delle pagine web del sito) per eventudli indicazioni riguardo la modalitd di unione di il file in un unico
di pid pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione in dimensioni.

Terminata o compilazione di tutte e sezioni, cliccare su "Conferma ed invio™.

Dopo avere reso le dichiarazioni finall si clicea il bottone "Conferma & invia lliscrizione”.

ATTENZIONE: il candidate riceverd una mail di conferma iscrizione con allegata la domanda prodotta
dal sistema (derivants da tulte le dichiarazioni rese/inserite). Si consiglia di controllare eventualmente
la cartella di SPAM.

solo ol termine di guest’'ultima operazione comparird il bottone “Invia lNiscriziong” che va cliccate per
inviare definitivamente la domanda. |l candidato riceverd una mail di conferma iscrizione con allegata
lgt copia della dormandc.

I mancate inoltre informatico della domanda firmata determing 'automatica esclusione del candidato
ddal concorso di Ui frattasi,

Ai sensidell'art. 71 del D.P.R. n. 445/2000 e successive modifichs, I'Amministrazione

procederd ad idonei controll, anche o campione, sulla veridicitd delle dichiarczioni rese nel format,
@ualora emerga la non veridicitd del contenuto delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai benefici
eventudimente conseguiti in seguito al provwedimento emanato, sulla base della dichiarazione hon
veriticra. Non verrannoe presi in considerazione eventudli documentazioni/integrazioni inviate con
modalitd diversa da guslle previste dal seguente bando {anche se inviate tramite raccomandata o
framite PECY. | mancate rispette, da parte dei candidati, dei termini & delle modalitd sopra indicate per
let presentazione delle dornande comportard la non ammissibilitd al concorso,

Assistenzg

Le richieste o qssistenza possono assers avanzate tramite 'apposita funzione disponibile alla vooe di
menu "Richiedi assistenza” sempre presente nella sezione o sinistra della paging web. Le richieste di
assistenza verranno svase durants 'orario di lavoro & compdatibilmente con gli altri impegni del servizio.
Si garantfisce una risposta entro 5 giorni kaverativi dalla richiesta; non potranno essere soddisfatte |e
richieste pervenute nei 3 giomi antecedenti la data di scadenza del concorso.

Si suggerisce di lsggere aftentaoments il Manuale Istruzioni per I'uso della procedurd, di cui sopra,
disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito web & nella home page.

Procedura di eventuale infegrazione di ulteriori titoli e
documenti alla domanda di pariecipozione al concorse

Dopo lnvio ondine della dormanda & possibile ricprire, per una sola volta, 1o domanda inviata per la
produzione di ulterion fitoll o documenti ad integrazions della stessa, tframite la funzions "Annulia
domanda’ {disponibile tramite 'icona che si attiverd, o registrazione conclusa, nella colonna "Annulla’
sulla destra dell’'oggette del concorso).

NOTA BENE: si fo presente che la rigpertura della domanda per la produzione di ulteriorn titoli e
documenti, pur non cancellande le informazioni gid caricate a sistema, comporta 'annullamento della
domanda precedentemente redatta ondine, con conseguente perdita di validitd della ricevuta di
avvenuta registrazione,

@uindi tale procedura preveds, d seguito delle modifiche e/o integrazioni apportate a guanto gid
caricato, la ripresentazione infegrale dellad domanda di iscriziene ondine da parte del candidate
utilizzando 4 stessa moddlitd prevista al paragrato “lscriziong on line al concorso pubblico”.

Preselezione e prove d'esame

In relazione al numere dele domande che perverranno IAzienda si riserva, prima dell’espletamento
dells prove concorsudli, di sottoporre | candidati ad una prova preselettiva consistente nella
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somministrazione di una serie di quesiti a risposta multipla su argomenti di cultura generale efo su
argoment specifici relativi ai posti a concerso /0 capacitd logiche e di ragionamento. Il giomo, ora e
sede di svolgimento della predetta presslezione sard comunicato ai candidati mediante awviso che
verrd pubblicato sul sife intemet aziendale indirizzo non mens di venti giomi prima dell’'espletamento
della preselezione. La suddetta pubblicazions varrd ad ogni effetto quale netifica ai candidati.

Nella prova presalettiva non si applicanc le riserve & le preferenze previste dalla vigente normativa.

Ai sensi di quanto previsto dall’art. 20 comma 2-bis della legge n. 10471992, & successive integrazioni, ld
persona affetta da invaliditd uguale & superiore all'd0% non € tenuta a sostenears [a prova preselettiva.
L'Azienda si riserva di provvedere all'accertamento dei reguisiti i ammissione ¢l concorse dopo 1o
svolgimento dall eventuale prova preselettiva & prima dalla prova scritta,

L'elenco dei candidati che hanno superato 1o prova di preselezione sard pubblicato sul site internet
aziendale,

| candidati che non avrannoe superate o suddetta prova preselettiva non saranno ammessi a sosteners
le prove concorsuali.

Per superare o prova preselettiva ed assere ammessi alle prove d'esame, | candidati dovranna
raggiungere un punteggio minimo corrispondente o 21/30. 1| punteggic conseguite nalla prova
preselettiva non concorra alla formazione del voto finale di merito.

I concorso sard espletato in conformitd alle norme contenute nel DLP.R. n. 220/2001 ("Regolamento
recante fa discipling concorsuaie del pearsandte non ditigenziale del Servizic sanitario nazionale™), oltre
che nel presente bando.

Valutazione delle prove

Come previsto dall'art. 8, punto 3, del D.P.R. n. 220/2001, | punteggi per i titoli & le prove di esame sono
complessivamente 100 cosi ripariti;

- fine ad un massimo di 30 punti per i titali;
- fine ad un massimo di 70 punti per le prove di esame.

| punti per la valutazione del titoli sono cosi ripartitiz

- itoli di carriera: fine ad un massirmo ci 15 punti;
- titeli accoademici e di studio: fino ad un massimeo di 5 punti;
- pubblicazioni e titoli scientific: fino ad un massime di 5 punti;
- curriculum formativo e professionale: fino ad un massimoe oi - 5 punti.

S evidenzia in particolare che:

o  potrd essere presentato un numere massimo di 5 pubblicazioni, ¢he saranne prese in
considergzione solamente se edite a stampa aed apparse nellultimo guingquennio su riviste a
carattere scientifico di rileve almeno nazienale;

o o partecipazione dd eventi formativi sard presa in considerazione solo se relativa all’ultimo
quinguennio & riferita ad iniziative della durata di almeno 3 giomi.

| punti per le prove di esame sono cosi tipartiti;

- fine ad un massimoe di 30 punti per la prova scritta;
- fine ad un massirme di 20 punti per la prova pratica;
- fine ad un massimeo di 20 punti per la prova orale.

Gli esami si svolgeranno in applicazione degliartt. 12, 15, 16 & 43 del D.P.R. n. 220/2001 & consisteranna
nelle seguenti prove:

PROVA SCRITTA:

Lo prova seritta riguarderd 1o soluzione di uno o pil guesiti, anche A risposta sintetica, (risposta chiusa

a scelta multipla ovvero risposta aperta), nei seguanti amiaitic

- principi di dietetica;

- educaZions nutrizionale;

- legislozione sanitaria nazionale & regionale con particolare riferimente dlle funzioni dell’ Agenzia di
Tutela della Salute di cui dlla legge regionale n. 23/2015 & successive infegrazioni.

PROVA PRATICA:
La prova pratica consisterd nell'esecuzione di tecniche specifiche o nella predisposizione di atti
connessi alla qualificazions professionale richiesta con particolare riferimento o

- tabelle dietetiche per collettivitd e diste speciali;
- counseling nutrizionale;
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- gestione progetto alimentare.

PROVA ORALE:

Lo prova orale riguarderd le materie oggetio delle prove precedenti.

Come previsto dalla legge, saranno inclfre oggetto della prova orale le materie di informatica e lingua
straniara (livello scolastice o sceltd fra franceses & inglase).

Svolgimento della procedura concorsuale

La Commissione Esaminatrice & costituita i sensi dell’'art. 44 del sopra citato DP.R. n. 220/2001.

La data di svolgimento delle prove sard pubblicata sul sifo infernet aziendale www.ats-insubriau.it -
bandi di concorso,

Neon saranno inviate convocazioni individuali ad sccezione di eventuall mofivate comunicazieni di
asclusione dalla procedura,

Per essere ammessi dlle prove | candidati dovranne presentarsi muniti di idoneo documents di
riconoscimento. La mancata partecipazione agli esami. nei giorni ed ore stabiliti. qualungue ne sia la
CoUsa, equivand o rinuncia a partecipare al concorso.

I superarmento della prova serifta - con conseguents ammissione alla successiva prova praticd - &
subordinato al raggiungimsnto di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno
21/30.

I superamento della prova pratica - con conseguente ammissions alla prova orale - & subordinato dl
raggiungimento di una valutazions di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20.

I superamento della prova orale & subordinate al raggiungimento di una valutazione di sufficisnza
aspressa in termini numerici di almence 14/20.

Lo Commissione, al termine delle prove di esame, formula la graduatoria dei candicati idonei. E escluso
dalla graduateria il candidate che non abbia conseguito la sufficienza in ciascuna prova di esame. |l
Direttore Generale dell’ ATS dell'lnsubria provwederd, con propria deliberazions, all' approvazione dallg
graduatorial finale.

Cosiituzione del rapporio di lavoro

La costituzione del rapporto di lavore o tempo indeterminate si perfezionerd con la stipulazione del
contratte individuale di lavoro. || dipendente assunto in servizio & soggetto ad un pericdo di prova i
sensi cdi guanto stabilite dal CCNL per il personale di Comparte del Servizio Sanitaric Nazionale.
Linguadramento previsto & quelle di Dietista - ared dei professionisti della salute e dei funzionari - ruslo
sanitario. |l frattamento sconomico & definito dai Contratti Collettivi Naziondli vigenti per il persendle di
Cormparto del Servizio Sanitario Nazionale.

Morme finali

L'ATS dell'lnsubria si riserva la facoltd di prorogare | termini di scadenza per la presentazions delle
domande di ammissione ol concorso, di modificare il numero dei posti messi a concorso, di
sospendere o revocare il concorso stesso qualora ne tilevasse la necessitd o 'opportunitél per ragioni di
pubblice interesss nel rispetto dells norme di legge. Per quanto non pravisto dal presente bande, si fa
tiferimento alle vigenti disposizioni di legge. E licenziato senza preavviso chi abbia conseguite limpiego
meadiants presentazions di documenti falsi o viziahi da ifvaliditd nen sanakile.

Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, come modificate dal D.Lgs. 10 agosto 2018,
f. 101, & dal REG UE 2016/679 (GDFR), | datl personall forniti dai candidati saranno raccolt presso
I"Agenzia per le finalitd di gestione della seleziche. || conferimente di tali dati & obbligatorio di fini della
valutazione dei reguisiti di partecipazione pena l'esclusione dal procedimento. |l candidate gode dai
diritti previsti dal citato regolamento, che potranno essere fatti valere nel confronti dell’Agenzia di Tutela
della Salute dell' lnsubrict - Unitd Operativa Gestione Risorse Umane,

Il dirsttore generale
salvatore Gicia
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Agenzia diTutela della Salute (ATS) dell’'Insubria
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura a tempo indeterminato di n. 4 posti di assistente tecnico perito chimico/
perito agrario/ perito in biotecnologie sanitarie (area degli assistenti)

In esecuzione della deliberazione n, 799 del 11122024 adotata dal Direttore Generale dellATS
dell'lnsubria & indetto
CONCORSO PUBBLICO, PER TITOLI ED ESAMI,
PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO DI
N. 4 posfi di ASSISTENTE TECNICO
PERITO CHIMICQ/ PERITO AGRARIO/ PERITO IN BIOTECNOLOGIE SANITARIE
(AREA degli ASSISTENTI)

Per 'ammissione al concorso & richiesto uno del seguenti requisiti specifici:

- Diploma di maturitd tecnica ad indirizze: chimica, materiali e biotecnologia,

- Diploma di maturitd tecnica - seftors tecnclogico - indirizzo: agraria. agrodlimentare,
agreindustriale:;

- Diploma di maturitel professionale - settore servizi - indirizzo: servizi per 'agricoltura e 1o sviluppo
rurale.

saranna altresi presi in considerazions allri diplomi equipellenti o comungue sguivalenti a quelle
sopra elencati.

Il titolo di studio, se conseguito all'estere, sard considerato utile purché riconosciuto equivalents ad
uno dei titali di studio conseguiti presso gli Istituli di scuola secondaria di secondo grado e presso le
Universitd  italiane dal Dipartimento della Funzione Pubblica. A tal fine, alla domonda di
partecipdzions dl concorse dovrdl essere dllegata, a pena di esclusione, listanza di equivalenza/
corrispondenza del fitolo di studio i sensi dell'art. 38 del D.Lgs. n. 165/2001 presentata al Ministero
dell'lstruzions ed al Diparimente della Funzione Pubblica. Listanza di equivalenza/ corrispondenza
va incltrata prima della scadenza del fermine indicato nel bando di concerso, per la conseguente
ammissions con riserva.

Per I'ammissione al concorse gli aspiranti devono altresi essere in possesso di:

1. cittadinanzg itdliang, salve le sguiparazion stabkilite dalle leggi vigenti, ¢ citadinanza di unc dei
Paesi memibri dell'Unione Europea;

2. idoneitd fisica all'impiego, che verrd accertata dall’ Agenzia prima dell’assunzione in setvizio.

| requisiti di ammissione devone assere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito nel
presente bando per la presentazione delle domande di ammissiones.

Non possono dcceders allimpiege colore che siano esclusi dall'elettorate attivo & coloro che siano
stati dispensali o licenziati dall'impiego presso pubbliche amministrazioni,

A seguito della Legge n. 12771997 ("Misure urgenti per lo sneflimento dell'ofiivitd amministrativa e del
procedimentt di decisione e di controllo”), la partecipazione di concorsl indetti da pubbliche
amministrazioni hon € soggetta a limiti di etd; tuttavia, 1o durata del rapporto di lavere non potrd
protrarsi olfre ko dota di raggiungimento del limite di etd per il collocamento o riposo previste dalla
rnormativa vigente.

La mancanza del requisito prascritto comporta 'esclusions dalla procedura.

Si applicherd la riserva di un posto ai sensi della Legge n. 68/1999 per il dititto al lavore dei disakili; gli
interessati, per usufruire del beneficio, devonoe dichiarare di essers iscritti nello specifico elenco istituite
presso gl uffich competenti e di frovarsi in state di disocccupazione dlla data di scadenza del presents
bando.

Colore che intendono avvalersi della suddetta riserva ovwero abbicno titoli di preferenza efo di
precedenza dovianno fame esprassa dichiarazions nella domanda di partecipazione ol concorso,
pend I'esclusions dal relativo beneficio.

In caso non vi siano candidati idonei appartenenti alla categoria dai riservatar, il posto sard assegnato
ad dltre candidato utimente classificato in graduatoria.

A norma dell'art. 7, punto 1), del DLgs. n. 165/2001 ("Norme generali sulf'ordinamento def lavoro affe
dipendenze delfe amminisfrazionf pubbliche™), & garantita paritd e pari opportunitd tra uomini & denne
per l'accesso al lavoro ed dl relativo frattamento sul lavoro.

Presentazione della domanda

Lo domanda di partecipazions ol concorse dovrdl essere, pena esclusione, prodoita esclusivamente
tramite procedura felematica, presente nel sito istituzionale (hitps:/ /ats-insubria.iscrizioneconcorst. it}.

Lo procedurd informatica per la presentozions delle domande sard oftiva o partire dal giormne di
pubblicazione del bande sulla Gazzetta Ufficicle dela Repubblica ltaliana e verrd automaticarments
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cdisattivata clle ore 24.00 del giomo di scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sard pia possibile
effettuare la compilaziong online della domanda di partecipazions & non sard ammessd 1 produzions
di altri titeli o documenti a corredo della domanda. Inoltre, non sard pia possibile effethuare rettifiche ©
aggiunte.

I termine stabilito per la presentazions della domanda & perentorio. || presents bando saré alfresi
pubblicato sul Portale unicoe dal reclutamento “InPa” www.inpa.gov.it.

Non potranne asseres ammessi al concorso | candidati le cui domande non siano state presentate
secondoe le moddlita di seguite indicate.

Lo compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salvo momentanee inferruzioni
per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet & dotato di un browser di
navigazions aggiormato tra quelli di maggiore diffusione {Chrome, Exploret, Firefox, Safarl} che supporti
ed abbia abilitati Javascript & Cookie. La compatibilite con i dispositivi mobili (smartiohones, taklet) non
& garantita. Si consiglia di effettuare |a registrazions & 1o compilazione per tempo.

Regisfrazione con |dentitd Digitale

Per poter procedere alla compilazione della domandea, il candidato deve accedere dlla piattaforma
telematica tramite SPID (Sisterma pubblico di Identitd Digitale) o CIE (Carta di identitd elsttronica).
Collegarsi al site intermnet: hitps:/ /ats-insubria.iscrizioneconcorst.it;

Utilizzare le proprie credenziali SPID o CIE per fare il login e cliccare la voce di mena “Selezioni”, per
accedere alla schermata dei concorsi disponibili,

Iscrizione on line al concorse pubblico

Cliccare su "Selezioni” per accedere alla schermata delle procedure disponibili.

Cliccare l'icona "Iscrivili™ corrispondents al concorso/aviso al guale intende partecipare.

I candidato accede alla schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il possesso
dei requisiti generall & specifici richiesti per I'ammissions al concorso.

3iihizia dalla scheda "Anagrafica”, che deve essers compilata in tutte s sue parti e dove va allegata la
seansione del documente di identitd, c¢liccando i bottene “aggiungl documente” {dimensiones
massima 1 mb).

Per iniziare cliccare il taste "Compila” ed dl terming dellinserimento. confermare cliccando il tasto in
basso "Salva’”.

Proseguire con la compilazione delle ulterion paging di cui si compaone il format, il cui elenco & disposto
sul lato sinistre dello schermo, e che via via che vengono compilate, risultano spuntate in verde, con
riportate al late | numere delle dichiarazioni rese. Le stesse Rossono essers compilate in pid momenti, in
quanto & paossibile accedere a quante carcato ed aggiungere/corregdere/cancelldre | dati, fino a
quaince non si conclude o compilazione cliccando su "Conferma ed invio”.

3i sottelinea che tutte le informazioni (requisiti specifici di ammissione, titoli di carriera ed esperienze
professiondli e formative) di cui sopra, dovranno essere indicate in modo preciso ed esaustive in
quanto si tratta di dati sui quali verrd effettuata la verific del possesso dei requisiti per 1o
partecipazione al concorso/avviso, degli eventuali titoll di preferenza o di riserva dei postl, nonché o
valutaizione dei titoli. Sitrabta di una dichiarazione resa sobto o propria personale responsabilitd ed ai
sensi del D.P.R. n. 445/2000.

| rapporti di lavorefattivitd professionali in corse possono essere gutocertificati limitatamente alla data
in cui visne compilata la domanda {quindi, in caso di servizi

ancorg in corse, nel campoe cortispondente adlla data di fine rapporto il candidato deve inserire 1o data
di compilazione della domande).

ATTENZIONE: per aleune tipologie di titoli & possibile ed & necessario, al fine dellaccettazione della
domanda e della sventuale valutazione, effsttuare o scannerizzazions dei documenti e fare lMNupload
direttaments nel format on line.

| documenti che devono essere neceassariamente allegati a pena di esclusione sono:

- documenti comprovanti i requisiti che consentone i cittadini non italioni & non comunitar di
partecipare dl presente concorso {permesso di soggiome CE per soggiomanti di lungo periodo o
lar titolaritd dello status di rifugiato, ovvero dello status di protezione sussidiaria),

- listanza di equivalenza/corrispondenza dal titolo di studio ai sensi dell’art. 38 del D.Lgs n. 16572001
presentata ol Ministero dell’lstruzione ed ¢l Dipartimenite della Funzione Pukbblica;

- g ricevuta di pagamento del contributo delle spese concorsuall di € 10,00, non rimboersabili, do
effethuarsi framite PagoPA accedendo al sito web di Regione Lombardia
hittps. / /pagamentinlombardia.servizirlit/pa/home . hitml nella sezione riferita alla ATS dell' INSUBRIA,

scegliendo la tipologia "Bande di concorso” ed ulilizzande le moddlitd di pagamsnto proposte. E
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possibile procedere subite al pagaments online, oppure stampare 1" awiso” e recarsi presso uno
sportello akilitate alla riscossions. Indicare nel campo "causale” il concorse di riferimento,

| documenti che devono essere allegati pend la mancata valutazione/decadenza dei benefici sono:

- il decreto ministericle di equiparazione dei fitoli di servizio svolti all’'estero (da inserire nella paging
“Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

- o cerdificazione medica attestate 10 stato di disabilitd comprovante la necessitd di ausili e/o tempi
aggdiuntivi, ai sensi dell’art. 20 della Legge n. 104/1992;

- o certificazions medica comprovants 1o disabilitd = 80% di fini dell'esonere dlla preselezions;

- le pubblicozioni efisttuate.

Nei casi suddetti effeftuare la scannetizzazione dei documenti e l'upload {(come indicatc nella
splegazione di "TAnagrafica™) ed dllegarli seguendo le indicazioni & cliccando il bottons "aggiungi
dlegate”, ponendo aftenzione dlla dimensione massimd richiesta nel format,

Consigliamo la lettura degli ultimi copitali del manuale di istruzioni (disponibile nelle sezioni di sinistra
delle pagine web del sito) per eventuadli indicazioni riguardeo la modalitd di unione di il file in un unico
di pid pagine, la conversione in formato pdf e la riduzione in dimensioni.

Terminata la compilazions di tutte 18 sezioni, cliccars su "Conferma ed invio™.

Dopo avere reso le dichiarazioni finali si clicod il bottone "Confarma & invial lliscrizions”.

ATTENZIONE: il candidata riceverd una mail di conferma iscrizione con allegata la domanda prodotta
dal sistema (derivants da tulte le dichiarazioni rese/inserite). Si consiglia di controllare eventualmente
la cartella di SPAM.

Solo al termine di guest'ultima operazione comparird il boltone “lnvia liscrizione” che va cliccate per
inviare definitivaments g domanda. || candidato riceverd una mail di conferma iscrizione con dllegata
lgt copia della dormandc.

I mancate inoltre informatico della domanda firmata determing 'automatica esclusione del candidato
dal concorso di cui trattasi.

Aisensi dellart. 71 del DLP.R. n. 44572000 & successive modifichs. I"Amministrazione

procederd ad idonei controll, anche o campione, sulla veridicitd delle dichiarczioni rese nel format,
@ualora emerga la non veridicitd del contenuto delle dichiarazioni. il dichiarante decade dai benefici
eventudimente conseguiti in seguite al provwedimento emanato, sulla base della dichiaraziene non
vetitierd. Non verranne presi in considerazions evertudli documentazioni/imtegrazioni inviate con
modalitd diversa da guslle previste dal seguente bando {anche se inviate tramite raccomandata o
framite PECY. | mancate rispette, da parte dei candidati, dei termini & delle modalitd sopra indicate per
lg presentaziones delle domande comporterd I'esclusiones dal concorso.

Assistenzg

Le richieste di assistenza possono essers avanzate tramite 'apposita funzione disponibile alla voce di
menu "Richiedi assistenza” sempre presente nella sezione o sinistra della paging web. Le richieste di
assistenza verranno evase durante 'orario di lavore e compatibilmente con gli altri impegni dal servizio.
Si garantfisce una risposta entro 5 giorni kaverativi dalla richiesta; non potranno essere soddisfatte |e
richieste pervenute nel 3 giomi antecedesnti la data di scadenza del concorso.

S suggerisce di leggere abtentamente il Manuale Istruzioni per l'uso della procedura, di cui sopra,
disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il sito wab & nella home page.

Procedura di eventuale integrazione di ulteriori titoli e
documenti alla domanda di pariecipozione al concorse

Dopo lnvio ondine della dormanda & possibile ricprire, per una sola volta, 1o domanda inviata per la
produzione di ulteriorn titoli o documenti ad integrazione della stessa, framite la funzione "Annulla
domanda’ {(disponibile tframite l'icona che si affiverd, a registrazione conclusa, nella colonna "Annulla’
sulla destra dell’'oggette del concorso).

NOTA BENE: si fo presente che la ricdperturg della domanda per la produzione o ulteriorn titoli e
documenti, pur non cancellande le informazioni gid caricate a sistema, comporta 'annullamento della
domanda precedantemente redatta onding, con conseguente perdita di validitd della ricevuta di
avvenutda registrozione.

cuindi tale procedura preveds, d seguito delle modifiche s/ integrazioni apportate a guanto gia
caricato, laripresentazione integrale della domanda di iscrizicne ondineg da parte del candidate
utilizzando la stessa modalitd prevista al paragrafo “scrizions on line al concorse pubblico”.
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Preselezione e prove d'esame

In relazions <l numere delle domande che perverranno 'Aziendd si riserva, prima dell’espletamento
delle prove concorsudli, di sottoporre | candidati ad ung prova preselettiva consistente nella
somministrazione di una serie di quesiti a risposta multipla su argomenti di cultura generale efo su
argoment specifici relativi ai posti a concerso /0 capacitd logiche e di ragionamento. Il giomo, ora e
sede di svolgimento della predetta presslezione sard comunicato ai candidati mediante awviso che
verrd pubblicato sul sito internet aziendals indirizze non mens di venti giomi prima dellespletamento
della preselezione. La suddetta pubblicazions varrd ad ogni effetto quale netifica ai candidati.

Nella prova presslettiva non si applicanc le riserve & le preferenze previste dalla vigente normativa.

Ai sensi di quanto previsto dall’art. 20 comma 2-bis della legge n. 10471992, & successive integrazioni, ld
persona dffetta da invaliditd uguale & superiore all'd0% non € tenuta a sostenere la prova preselettiva.
L'Azienda si riserva di provvedere all'accertamento dei reguisiti i ammissione ¢l concorse dopo 1o
svolgimento dall'eventuale prova presalettiva & prima dalla prova scritta.

L'elenco dei candidati che hanno superate la prova di praselezions sard pubblicato sul sito internet
aziendale,

| candidati che non avrannoe superate o suddetta prova preselettiva non saranno ammessi a sosteners
le prove concorsuali.

Per superare o prova preselettiva ed assere ammessi alle prove d'esame, | candidati dovranno
raggiungere un punteggio minimo corrispondente o 21/30. 1| punteggic conseguite nalla prova
preselettiva non concorra alla formazione del voto finale di merito.

I concorso sard espletato in conformitd alle norme contenute nel DLP.R. n. 220/2001 ("Regofamento
recante fa discipling concorsuaile del pearsandte non ditigenziale del Servizic sanitario nazionale™), olire
che nel presente bando.

Valutazione delle prove

Come previsto dallar. 8, punto 3. del D.P.R. n. 220/2001, | punteggi per i titoll & le prove di esame sono
complessivamente 100 cosi ripariti;

- fine ad un massirmo di 30 puriti per i titoli;
- fine ad un massimo di 70 puriti per le prove di esame.

| punti per la valutazione dei titoli sono cosi ripartiti;

- fitoli di carrierc: fine cdd um massirno ¢ 15 punti;
- fitoli accademici e di studio: fine ad un massimo ci 5 punti;
- pubblicazion e titoli scientifici; fino ad un massimo di 5 punti;
- curriculum formativo e professionale: fino ad un massimoe oi - 5 punti.

Si evidenzia in particolare che:

o  pofrd essere presentato un numere massimoe di 5 pubblicazion, che saranno prese in
considergzione solamente se edite o stampa ed apparse nellullimo guinguennio su riviste
carattere scientifico di rileve almeno nazienale;

o g partecipazione ad eventi formativi sard presa in considerazione solo se relativa allultime
quinguenhio & tiferita ad iniziative della durata di almeno 3 giomi.

| punti per le prove di esame sono cosi ripartiti;

- fine ad un massimo di 30 punti per la prova scritta;
- fine ad un massimeo di 20 puniti per la prova pratioa:
- fine ad un massimo di 20 punti per la prova orale.

Gli esami si svolgeranns in applicazions degli artt. 12, 15, 16 e 37 del D.P.R. n. 220/2001 & consisteranno
nells seguenti prove:

PROVA SCRITTA,
Lo prova scrittal riguarderd ka soluzione di uno ¢ pid quesiti, anche o risposta sintetica (isposta a scelta
multipla ovvero risposta apertal, nel segusnti ambiti:

- Tecniche strurmentali di chimica analitica:;

- Tecniche preparctive in chimica analitica;

- Accreditamento dei Labaoratori di prova: ambito nermative & applicazioni pratiche:;

- Controlle gualitd nei processi di laboratorio;

- Teeniche di campichamento & andlitiche su matrici ambientali e biclogiche;

- Conoscenzd dell’use delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche pia diffuse.
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- legislazione sanitariar {di base) in materia di sicurezza dlimentare.

PROVA PRATICA:
La prova pratica consisterd nell'esecuzione di tecniche specifiche o nella predisposizione di atti
connessi alla gualificazione professionale.

PROVA ORALE:

La prova orale riguarderd le materie oggetto delle prove precedenti., nonché le principali funzioni
dell'ATS & ld sud organizzazions.

Come previsto dalla legge. saranno inclfre oggetto della prova orale le materis di informatica e lingua
stranisra (livello scolastice o scelta fra francess & inglese).

Svolgimento della procedura concorsuale

La Commissiona Esaminatrice & costituita ai sensi dell’art, 38 del sopra citato DLP.R. i, 22072001,

Lo data di svolgimento delle prove sard pubblicata sul site internet aziendale www.ats-insubrial it - bandi
di concorso,

Non sardannoe inviate corvoeozioni individuali ad eccezions di eventudli motivate comunicazioni di
asclusione dalla procedura,

Per essere ammessi dlle prove | candidati dovranne presentarsi muniti di idoneo documents di
riconoscimento. La mancata partecipazione agli esami. nei giorni ed ore stabiliti. qualungue ne sia la
CAUST, equivand o rinuNcia a partecipare ol concorso.

I superarmento della prova serifta - con conseguente ammissione dlla succeassival prova pratica - &
subordinato al raggiungimsnto di una valutazione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno
21/30.

I superamento della prova praticd - con conseguante ammissions alla prova orale - & subordinato al
raggiungiments di una valutazione di sufficienza espressa in termini numetici di almeno 14/20.

I superamente della prova orale & subordinate al raggiungimento di una valutazione di sufficisnza
aspressa in termini numerici di almence 14/20.

Lo Commissione, al termine dells prove di esame. formula la graduatoria dei candidati idonsi. E escluso
dalla graduateria il candidate che non abbia conseguito la sufficienza in ciascuna prova di esame. |l
Direttore Generale delll ATS dell'lnsubria provwederd, con propria deliberazions, all'approvazione dalla
graduatoria finale.

Cosfituzione del rapporio di lavoro

La costituzione del rapporto di lavore o tempo indeterminate si perfezionerd con la stipulazione del
contratto individudle di lavere. || dipendente assunto in sevizio & soggetto ad un pericde di prova ai
sensi ci guanto stabilite dal CCNL per il personale di Comparte del Servizio Sanitario Nozionale.
L'ingquadramento pravisto & quello di Assistente tecnico - area degli assistenti. Il tfrattamento economico
& definito dai Contratti Collettivi Nazionali vigenti per il personales di Comparts del Servizic Sanitario
Naziohale,

Morme finali

L'ATS dell'lnsubria si riserva la facoltd di prorogare | termini di scadenza per la presentazions delle
domande di ammissione ¢l concorse, di modificare il numero dei posti messi a concorse, di
sospendate o revocare il Concorso stesso gualord ne tilevasse la naecessitd o 'opportunitdl per ragioni di
pubblice interesss nel rispetto dells norme di legge. Per quanto non previsto dal presente bande, si fa
tiferimento alle vigenti disposizioni di legge. E licenziato senza preavviso chi abbia conseguite limpiego
medicnte prasentazions di documeanti falsi © vizich da invaliditd non sanabile.

Ai sensi e per gli effetti del D.Lgs. 30 giugno 2003, n.196, come modificato dal D.Lgs. 10 agosto 2018,
f. 101, & dal REG UE 2016/679 (GDFR), | datl personall forniti dai candidati saranno raccolt presso
I"Agenzia per le finalitd di gestione della seleziche. || conferimente di tali dati & obbligatorio di fini della
vdlutazione dei reguisiti di partecipazione pena l'esclusione dal procedimento. || candidate gode dei
diritti previsti dal citato regolamento, che potranno essere fatti valere nel confronti dell’Agenzia di Tutela
della Salute dell' nsubric - Unitd Operativa Gastione Risorse Umane,

Il direttore generale
salvatore Gicia



