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Azienda Socio Sanitaria Territoriale (ASST) di Bergamo Est
Concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n. 20 posti di infermiere - area dei professionisti della salute e dei
funzionari

In esecuzione di apposita determinaziong dirigenzidle & indsatto concorse pubblics - per titoli ed
asami - per la copertura di n. 20 posti dal;

Ruclo:  Sanitario

Ared:  dei Professionisti della salute e dei funzionari

Profilo:  Infermiere.

I presente bando tiene conto delle riserve previste dalla Legge ed in modo particolare di quanto
previsto in materia di riserva di posti dal D.Lgs. n. 66 del 15/03/2010 & s.m.i: nalle specifico al sensi
dellart. 1014 comma 3 e 4, e dell'art. 678, comma 9. dal D.Lgs. 66/2010, essendosi determinata un
cumule di frazioni di riserva pari/superiore all'unitd, il numero di posti riservati prioritariamente ¢
volontar delle FFAA & paria 7.

Nel caso non vi siono candidati idonel appartenanti alls suddette categotie | postl saranno
assegnati ad altri candidati utilmente collocati in graduataria.

REQUISITI DI ACCESSO

Requisiti Generali {art. 2 del D.P.R. n. 220/2001):
a) Citadinanza italiang, o cittadinanza in uno dei paesi dell’'Unione Europed.
Possono altrest partecipars, ai sensi dell’art, 38 del D.Lgs. 165/01 & ss.mmuii.

o |cittadini di une dei Paesi dell’ Uniones Europea e i loro familicr non aventi la cittadinanza di
uno State membro purché siano titelar del diritto di soggiomo o del diritto di soggiorne
permanentes;

o | cittadini di Paesi terzi che siano fitolari di permesso di soggiormno CE per soggiomanti di
lunglo periodo (art. 9 del D.Lgs. 286/98),

o | cittadini di Passi terzi che siano titelari dello status di rifugiato;
o | cittadini di Paesi terzi che siano titolari dello status di protezione sussidiaria;
salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti.

) ldoneitd fisica allimpiego: 'accertdamenta dell’ideneitd fisica & sffettuato a cura dell’ ASST; il
persondle dipendents da Pubblica Amministrazions e dagli Istituti, Cspedali ed Enfi di cui agli
artt. 25 & 26 comma 1 del D.P.R. 761 /79, & dispensato dalla visita medica;

<)y Non essere stati esclusi dall'elettorato attive nonché essere stati destituiti {licenziat) o dispensati
dallimpiego presse und Pubblica Amministrazione;

oy Etd: come previsto dall'art. 3 . 6 Legge 127/97 la partecipazions non & soggetta a limiti di efd;
&) Adsguata conoscenza della lingua italiana.

Requisiti specifici di ammissione (art. 39 del D.P.R. n. 220/2001 nonché declaraiorie delle aree e
dei profili - Allegato A - del C.C.N.L. 2019-2021 e Decreto del Ministero dell'isfruzione,
dell'universitd e della ricerca del 09407 /09):

1. Titolo di studio Abilitante ali’esercizio della professione:
L/SNTI Scienze infermietistiche e ostetriche: Infermiere
oppure; diplorna universitatio di Infermiere (D.M.S. 14/09/1994 n. 739);
oppure: titoli equipollenti di cui al D.M.5. del 27 luglic 2000;

In caso df fifolo gi studio conseguito aff'estero lo sfesso sard considerato utile purché
riconasciuto equipollente al titalo ifaliano dagli organi competenti ai sensi deffa normativa
vigente in materia e indicato. in base afla normativa vigents, con gli estremi del provvedimento

2. Iscrizione al relafive aibo professionale o of corrispondente afbo di uno del Paesi dell'Unione
Europea, attestata da certificato in data non anteriore a sef mesi rispeffo a quello di scadenza
det bando. E comunaue fatfo scivo Fobbliga dalliscrizione altAlba professionale in alia prima
delf'assunzione in servizio.

| requisiti per la partecipazions ol concorso devone essere posseduli alla data di scadenza del
termine stabilito dal presente bando per la presentazione delle domandes di ammissions.
MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La domanda di partecipazione al pubblico concorso dovrd essere prodoba, pena esclusione,
esclusivamente tramite procedura telemafica. presente nel site
hittps:/ fasst-bergamoest.iscrizioneconcorsi it & dovrd essere presentata entro & non oltre il 30° giorno
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successivo dlla data di pubblicazions dell’ estratto del presente bando sulla Gazzetta Utficiale.

Lo proceciura informatica per la presentazione delle domande sard aftiva a partire dal giorno di
pubblicazione in Gazzetta Ufficiale, per estratto, del presente bondo, e verrd autormaticaments
disaffivafa alle ore 23.59 del giomo di scadenza. Pertanto, dopo tale termine, non sard pid
possibile sffettuare la compilazione onlineg della domanda di partecipazione & non sard ammessa
la preduzione di alti fitoli o documenii a corredo della domanda. Inoltre, non sard pid possibile
effettuare rettifiche o aggiunte.

I termine di cui sopra & perentorio. Saranno esclusi dal concorso | condidati le cui domande non
siano state inviate secondo le modalita di seguito indicate.

Lo compilazione della domanda potrd essere effettuata 24 ore su 24 (salve momentanes interruzioni
per manutenzione del sito) da computer collegato alla rete internet e dotato di un browser di
navigazione aggiornate tfra quelli di maggiore diffusione (Chrome, Explorer, Firefox, Safari) che
supporti ed akbia abilitati JavaScript e Cookie. La compatibilitd con i dispositivi mobili (smartphone,
tablet)y non & garantita. Si consiglia di effeftuare la registrazione e la compilazione per tempo.

REGISTRAZIONE SUL SITO AZIENDALE
o Collegarsi dl site internet: https://asst-bergamoest.iscriziocheconcorsi.it |

o Cliccare su "pagina di registrazione” ed inserire i dati richiest.

fare abtenzione dl corretto inseriments della e-mail (hon PEC, non indirzzi generici o condivisi,
ma mail persondle) perché a seguito di questa apeardzione il programma invierd una e-mail al
candidate con le credenziali provvisorie (Ussrhame e Password) di accesso al sisterma di
iscrizions ai concorsi ondine (attenzione I'invio non & immediate quindi registrarsi per tempo).

o Collegarsi, una volfa ricevuta la mail, ol link indicato nella stessa per modificare la Password
provvisoric con ung password segretd & definitiva a vostra scelta che dovrd essers conservata
per gli accessi successivi al primo.

ISCRIZIONE ON LINE AL CONCORSO PUBBLICO

o Dopo aver inserito Username e Password definitiva selezionare la voce di mend "Concorsi”, per
accadere alla schermata dei concorsi disponibili,

o Cliccare lcona “fscrvill’ comispondente al concorsa/avviso al quale intende partecipare.

o |l candidato accede allay schermata di inserimento della domanda, dove deve dichiarare il
POSSESSC DEI REQUISITI GENERALI E SPECIHIC richiesti per I'ammissione al concorso.

o 35iinizia dalla scheda "Anagrafica’. che deve essere compilata in tutte le sue parti e dove va
dllegata o scansions del documente di identitd, cliccandao il bottone "aggiung! documenia”
{dimensione massima 1 mb).

e Per iniziare cliccare il tasto "Compilg” ed ol termine dell'inserimente. confermare cliccande |l
taste in basso "Salva’;

Proseguire con la compilazione delle ulterion pagine di cui si compone il format, il cui slenco &
disposto sul late sinistro delloe schermo e che, via via che vengone compilate, risultanc spuntate
in verde, con ripertate ol lato I numere delle dichiarazioni rese. Lle stesse possono essers
compilate in pia momenti, In guante & possibile accedeare o quanto caricate ed aggiungere/
correggers/cancellars i dati, fine & guands non si conclude o compilarzions cliccando su
“Conf ! invio'.

Si softolinea che tulte le informazioni (requisiti specifici di ammissions, fiteli di camera ed
esperienze professionali e formative) di cul soprd, dovranno assere indicate in modo precisc ed
asaustivo in guanto si tratta di dati sui gual verrd effetuata o verifica del possesso dei requisiti
per la partecipazions al concorso, degl eventudli fiteli di preferenza o di riserva dei posti,
nonché o valutazions del titeli, Sitratta di und dichidrazions resd sotto ld proprid persondle
responsabilitd ed i sensi del D.P.R. 28.12.2000, n. 445,

I rappaerti di lavoro/attivitd professionali in corso possono essere autocertificati limitatamente alla
data in cui viene compilata la domanda {guindi, in caso di servizi ancora in corso, nel campo
cortispondente dlla data di fine rappono il condidato deve inserire la data di compilazione della
domanda).

e ATIENZIONE per alcune tipologie di fitoli & possibile ed é necessario, al fine dell'accettazione
della domanda & della eventuale valutazione, effettuare la scannetizzazione del documenti &
fare l'upload dirsttaments nel format on line.
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| documenti che devono aessere nacessariaments allegati. pend lesclusions dal coneorss, sono;
a) documento di identitd valido:

B} documenti comprovanti | requisiti di cul dlla lettera o), che consentono di cittadini non
italiani & non comunitari di partecipare al presente concorse {permesso di soggiomo UE per
soggiomanti di lungo pericdo o o titolaritd dello status di rifugiato, ovvere delle status di
profezione sussidiania,

¢y il Decrato ministeriale di riconosciments del fitolo di studio valide per 'ammissione, se
conseguito all’'estero;

) g domanda prodotta tramite queasto portale debitamente firmata in mede autegrafo. La
domanda allegata non deve riportare la scritta fac - simile & deve essere completa di tutte
le pagine di cul & composta (non solo I'ultima paging con la firma)

| documenti che devono essere dllegati pend ld mancata valutazicne /decadenza dei benefici
30N0;

a) il decreto ministeriale di riconoscimente dei titeli di studio conseguiti all'estero (da inserire
nella pagina "Titol accademici e di studio™);

2} il decreto ministeriale di equiparazione dei titoli di servizio svolti all'estero {(da inserire nella
pagina “Servizio presso ASL/PA come dipendente”);

<y la cerfificazione medica attestate o stato di disabilitd comprovante la necessita di ausili /o
tempi aggiuntivi, ai sensi dell’'art. 20 della Legge 5.02.1992, . 104;

dy la cerfificazione medica comprovante la disabiltd > 80% o fini dell’'esonsrc alla
preselezione;

&) le pubblicazioni sffettuate.

Nei casi suddetti effettuare la scannerizzazione dei documenti e I'upload (come indicate nella
splegazions di "Anagrafied” ed dllegarli seguendo le indicazioni e cliccando il bottone
‘aggiungi dllegats”, ponendo atenzione dlla dimensions massima richiesta nel format. | file pdf
relativi glle pubbklicazioni possono assere eventualmente compressi, utilizzands ke modalitd pidin
uso (win zip o win.rar).

Consigliomo 1o lettura degli ullimi capitoli del manudle di istruzioni (disponibile nelle sezioni di
simistra dalle pagine web del sito) per eventuali indicazioni riguarde la moedalitd di unione di pid
file in un unice di Rl pagine, la conversiones in formato pdf & |a riduzione in dimensioni.

o Terminata o compilazione di tutte le sezioni, cliccars su "Conferma ed invio”. Dopo avere reso le
dichiarazioni finall & confermate sard possibile stampare o domanda definifiva (priva della
scrifta facsimile) tramite 1o funzione "STAMPA DOMANDA’. ATIENZIONE. a seguito della
conferma, la domanda risulterd bloceata e sard inibita qualsiasi altra modifica e integrazione,
prestare quindi attenzions. || candidate deve obbligatoriamente procedere ol download dellg
dormanda, alla sua firma (g mane) e successivo upload cliccando il bottonie "Alega o
domanda firmeata”,

e Solo al termine di quest’ ultima operazione comparnrd il bottone "Invia lNiscriziong” che va cliceate
per inviare definitivamente 1o domanda. | candidato riceverd ung mail di conferma iscrizione
con dilegata la copia della domanda.

o Al momento della compilazione della domanda il sistema aifribuisce un numero
idenfificative {ID Domanda) che verrd ufilizzato nelle successive comunicazioni ai candidati
nell’ambite della procedura concorsudle da parie dell Azienda.

I mcincato inolro informatico della domanda firmata, con le modalitd sopra descritte, determing
'outomatico esclusione del candidate dal concorso.

Cgni dichiarazione resa dal candidato sul format online € sotto la propria parsonale responsabilitd
ed, ai sensi del DP.R. 28.12.2000. n.445 in caso di dichiarazioni mendaci, lo stesse incorre nelle
sanzioni penali di cui all'art. 76 DP.R. 44572000, oltre dlla decadenza dei benefici eventualmente
conseguitl sulla base delle dichiarazioni non veritiers.

L'Amministrazione & tenuta ad effettuare gli idonei controlli previsti dall'art. 71 D.P.R. 445/2000 e s.m.i,
anche a campione ed in tutli i casi in cul sorgano fondati dubbi. sulla veridicitd delle dichiarazioni
sostitutive ed a tfrasmetterne le risultanze allAutoritd competente. In caso di non veridicitd delle
dichiarazioni, si determineranne 'esclusione dalla procedurd, o decadenza dagli eventuali benefici
conseguiti. nonché la trasmissione degli atti alle competenti Autoritd giudiziarie, ai Collegi/Ordini,
alle Armministrazioni di appartenenza.

Faranne fede esclusivamente le dichicrazioni presentate online, eventuali modifiche sul docurmento
cdrtaceo non avranno validita legale, anche se presentato debitaments firmato.
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Il mancate rispefto, da parte dei candidati, dei fermini e delle modalitd sopra indicate per la
presentazione delle domande comporterd la non ammissibilité al concorso,

Al candidato viene richiesto l'upload di un Curriculum Vitae aggiomato. Il Curriculum allegato
avrd uno scope puramente informative € quanto in esso dichiarafe non sarG oggetio di
valutazione e perfantc non concorrerd alla determinazicne del punteggio finale dei fitoli.

ASSISTENZA

Le richieste di assistenza possone essere avanzate tramite I'apposita funzione disponikile alla voce di
mend "RICHIEDI ASSISTENZA” sempre presente nella sezione a sinistra della paging welb. Le richieste
di assistenza verranno svase durante l'oratio di lavoro & compatibilmente con gli altri impegni del
sEMVIZIO

3i garantisce una risposta entro b giorni lavorativi dalla richiesta & non potrannoe essere soddisfatte
nel 3 giorni antecedenti la data di scadenza del concorso.

ai suggerisce di leggere attentamentes | MANUALE ISTRUZION! per I'uso della procedura, di cui sopra,
e disponibile nel pannello di sinistra delle varie pagine di cui si compone il site web e nella home

page.

INTEGRAZIONE DI ULTERIORI TITOLI E DOCUMENTI ALLA DOMANDA DI PARTECIPAZIONE AL
CONCORSO

Dope linvie ondine della domanda {comundue entro il termine di presentazione della stessa) &
possibile riaprire la domanda inviata per la produzione di ulteriorn titoli o documenti ad integrazione
della stessa, tramite la funzione "Annullka domanda’ {disponibile tramite lNcong che si aftiverd, o
registrazione conclusa, nella colonna "Annulla’ sulla destra dell' oggetto del concorso).

MOTA BENE: s3i fo presente che la riapertura della domanda per la produzione di ulteriori fitoli e
documenti, pur non cancellande le informazioni gid caricate o sisterma, comporta 'annullameanto
della domanda precedentemente redatta ondine, con conseguente perdita di validita della ricevuta
di avvenutd registrazione.

cuindi tale procedura praevede, a seguito delle modifiche a/a integrazioni apportate a quante gid
caricato, o ripresentazione integrale delld domanda di iscrizione ondine da parte del candidato
utilizzando la stessa modalitd prevista al paragrafo "ISCRIZICNE ON LINE AL CONCORSO FUBBLICT .

COMMISSIONE ESAMINATRICE - PROVE D'ESAME - CRITERI DI VALUTAZION

Lo Commissione Esaminatrice & nominata dal Direttore Generale dell' ASST secondo | criteri indicati
dagli artt. 6 & 44 del B.P.R. 220/01.

Tale Commissione sard integrata - ove necessaro - da membri aggiunti per 'accsttamente della
conoscenzd dell’'uso delle apparecchicture e delle applicazioni informatiche e della lingua stranisra,
al sensi del comma 113 del citate articole 6. | membri aggiunti parteciperanno dlle sole prove orali
con pari responsabilita imitatamente alle lore materie,

Le prove o esami consisteranno:

O Prova serifter; vertente su argomento scelto dalla Commissione attinente dlla materia e profilo
oggette del concorso, mediante lo svolgimento di tema o seluzione di guesiti a risposta
sintetica.

I superamento della prova & subordinato al raggiunginmento di una valutazions di sufficienza
esprassa in termini numerici di almene 21/30;

O Prova pratica, consistente nell esecuzions di tecniches specifiche relative alla materia e profilo
oggette del concorso o nella predisposiziona di atti connassi alla qualificazions professionale
richiesta. || superamento della prova & subordingto al raggiungiments di una valutazione di
sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20;

O Prova orale: oltre alle materie attinenti al profilo a concorso, comprende anche slementi di
informatica (uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche pid diffuse) & ki
verifica della conoscenza, almeno o livello inizidle della lingua inglese of sensi delf'arf. 37 ¢. 1
Digs n. 165/01 || superamento dellad prova & subordinate al raggiungimente di una
valutaizione di sufficienza espressa in termini numerici di almeno 14/20.
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Si tende noto che:

In caso di ricevimento di un humero di domande supericre a 150 ai sensi dell'art. 3, comma 4 del
D.P.R. 220/01, I' Azienda si riserva la facolid di effetfuare una preselezione,

Lo preselezione, ¢he non € prova concorsudle, consisterd nella risoluzions di un fest basato su una
serie di dormandes o risposta multipla inerenti al profilo professionale specifico /o dal'accertamenito
del livello di culturg generale/logica del candidato.

Il giorno, ora e sede di svolgimenfo dell'eventuale preselezione sard comunicata almeno 15
giorni prima dell'espletamento, ESCLUSIVAMENTE mediante pubblicazione sul sito oziendale
www.asst-bergamoest.it - Avvisi, concorsi, bandi gare e appaiti/concorsi e avvisi pubblici/
Pubblicazioni comunicazioni. Pertante, ai candidati non verrd inclirata comunicazione
individuale di invito a sostenere la suddetfa preselezione.

Saranne ammessi alla presslezions tutti | candidati che hanne  presentato domanda di
partecipazione al concorso. L'accertaments dei requisiti di ammissione previsti dal bandoe sard
sffettuate successivamente & solo per coloro che avranno superato con esito positive 1a fase della
preselezione, | mancate possesse dei requisiti comporterd comunques 'esclusione dal concorse.

Lo mancata presenza alla preselezione, per gualsiasi motive, sard considerata come rinuncia alla
porecipazions al concorso.

@ualord venga fatta la preselezione, con le modalitd sopra riportate, 'esite della stessa ed il giormo,
ord e sede di svolgimento dele prove d'esame saranno comunicall i candidati ammessi
ESCLUSIVAWIENTE mediante pubblicozione sul site caziendale www.gsst-bergameest.it - Awvvisi,
concorsi, bandi gare e appalti/concorsi e avvisi pubblici/Pubblicazioni comunicazioni’ .

Al sensi dellart. 25 comma @ del D1, 24/06/2014 n. 90, convedite con L. 11/08/2014 n. 114 I
persona affetta da invaliditd uguale o superiore all’'80% non & tenutd o sostenere o provd
preselattiva eventualmente pravista e pertantc & ammessa, previa verified dei requisiti, direttaments
al sostenimento delle prove cancorsuali.

La richissta di esonere dolla preselerione deve essere corredata da una cerificazione della
competents Commissione Medica attestants o stato di invalidité,

In caso di ricevimente di un numerc di domande inferiore a 150 non verra fatta la preselezione ed
il giomo, ora e sede di svolgimento delle prove d'esame saranno comunicati ai candidati
ammessi, almenoc 15 giomi prima dell' espletamento, esclusivamente tramite pubblicazione sul
sito aziendale www.gsst-bergamoestit - Avvisi, concorsi, bandi gare e appalli- concorsi e avvisi
pubblici- Pubblicazioni/ comunicazioni’. Pertanto ai candidati non verrd inclirata comunicazione
individuale di invito a sostenere le suddette prove concorsudali.

Primc di sosteners le prove | candidati dovranno esibire un valido documento di riconoscimento.

Lo micneatd presentazione agli esami hed giorni ed ore stabiliti, gqualundue sia la causa, eguivarnd o
rinuncicl ol coneorso.

L'Azienda garantisce, altresi, i sensi dellart. 20 della legge 104/92, come successivamente
modificate ed integrata, per la pearsonda portatrice di handicap, I'ausilio necessario o sostenare le
prove d'esame, in relazione al proprio handicap, con la conceassione di tempi aggiuntivi dietre
specificd richiesta da indicare nella domanda di ammissione al concorso.

Per 1o valutazions dei titeli 1o commissione fard riferimento alle disposizioni contenute rell'art. § del
DLP.R. 220/01. La Commissione dispone di 100 puriti cosi ripartiti;

ay 30 punti per i fitoff cosi distribuiti

= Titoli di carriera: punti 15
= Titoli accademici e di studio: punti 4.5
= Pubblicazioni & titoli scientific: punti 4.5
= Curriculum formative & professicnale: punti 6

B} 70 punti per le prove of esame, cosi distribuiti

= Provo scritter: punti 30
= Prova protico, punti 20
= Prova orale: punti 20
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GRADUATORIA FINALE

Lo graduatoria di merite del candidati & formata secondo l'ordine dei punti della votazione
complessiva riportata da cigscun candidato.

La graduatoria generale dei candidati sard approvata con deliberazione del Disttore Generale
del ASST e tend conto del diritto di preferenza & precedenza nella noming, di cui al DP.R. n. 487 /94
& successive modificazionl ed integrazioni. honché del requisito della minore etd (art. 3 Llegge
m. 12771997 & s.mil).

@uest ultima graduatoria sard pubblicata nel BURL

La deliberazions deal Direttore Generale sard pubblicata nell’albo pretorio e sul sito infernet aziendale
& vard quale comunicazions agli interassati o tutt gli effett di legge.

I provvedimeanto sard disponibile nel site internet aziendale nella sezione Awvisi, concorsi, bandif gare
& dppalti- concorst & avvisi pubbfic- Pubbficazioni/ comunicazioni per & anni dalla data di
pubblicazions.

sona dichiarati vinciton, nei limiti dei posti complessivamente messi o concorso, | candidati utimente
collecati nella graduatoria generale tenute conto di quanto dal D. Lgs. nr. 66/2010 & s.m.i. o da altre
disposizioni di legge in vigore che prevedono riserve di posti in favore di particolari categorie di
cittadini.

| candidati dichiarati vincitari saranno invitati, i fini della stipulazions del contratto, o presentars
entro 30 giomi dalla data di comunicazions e pena decadenza, o documentazione richiesta per
l'assunzione hel pubblico impiego.

L'Aziencia, dopo la verifica del possesso dei requisiti richiesti per l'assunzione da parte del vincitore,
procederd alla stipula del contratto individuale di lavora, i cui effetti economici decorreranne dalla
data di efiettiva presa di servizio. || frattamento economico e giuridico, comprese il periodo di prova,
& guello stabilite dalle vigenti norme contrattudli par la qualifica messa a concorso.

Decade dallimpiege chi abbia conseguito la nomind mediante presentazions di documenti falsi o
viziati da invaliditd non sanabile o sulla base di dichidgrazioni mendaci.

INFORMATIVA PRIVACY

Ai Sensi del REGOLAMENTO (UE) 2016/679 DEL PARLAMENTO EUROPECQ E DEL CONSIGLIO del
27 aprile 2016 relaiive alla protezione delle persone fisiche con riguardo al frattamento dei daii
personali, nonché afla libera circolazione di iali dali e che abroga la direffiva 95/46/CE
(Regeolamento generale sulla protezione dei dati).

Ai sensi e per ¢li effetti dell’Art. 13 del REGOLAMENTO (UEY 2016/679 DEL PARLAMENTO EURCPECQ E DEL
CONSIGLIC del 27 aprile 2016, relative alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
tfrattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati. informiame che I'ASST
Bergamo Est (Tel. 035306311, site web: www.asstbergamosstit ), in gualitd di Titolare del
tfrattamento, tratta i dati personali forniti dall’interessato per iscritto (su supporto cartaceo & digitale),
o vetbalmente & liberamente comunicati (A, 13,1, feft. a) Reg. 679/2018)

L'ASST Bergameo Est garantisce chis il trattamento dei dati persondli si svolga nel rispetto dei diritti &
dells libertd fondamentall, nonché della dignitd dell'inferessato. con particolare riferimente dlla
riservatezza, allidentitd personale e al dirtte alla protezione dei dati personali.

1. Responsabile della Protezione dei Dati - RPD (Art. 13.1. fett. by Reg. 679/2016)

Il Data Protection Officer (Art. 37 Reg. 679/2016) individuato dall’Azienda & LTA 5il; il DPG incaricato &
il dott. Luigi Recupero, Il quale pud essers contattato di seguenti recapiti. ASST Baergameo EST - pec:
protocollo@pec.asst-bergamoest.it

2. Finalitd del Trattamenfo (Ar. 13.1, fett. ¢) Reg. 679/2018)

| dati personall (anagrafici, demicili digital - indirizzi di posta elettrenica - e recapiti fradizionali -
luoghi di residenza; titall di studio, esperienze lavorative). sensibill (parficolarn categorie di datiy &
relativi a condanne penali o reali (giudiziar) comunicati dal soggetto Interassato sono trattali dal
Titolare del trattaments per la selezione sulla base del seguente presupposto di liceitd:

e |l traftamenito € nacessario per maotivi di interesse pubblice rlevante sulla base del diritte
del'Unione o degli Stati membri, che deve essere proporziondte dlla finalitd perseguita,
rispettare l'essenza del diritto alla protezione dei dati e prevedsre misure appropriate e



$ Regione
Lombardia -130- Bollettino Ufficiale

Serie Avvisi e Concorsi n. 46 - Mercoledi 13 novembre 2024

specifiche per tutelare | dirith fondamentali e gli interessi dell'interessato (A 9.2, left. @) Reg.
G679/ 2018).

| dati personall dell'nteressate contenuti nella domanda e nei documenti dlla stessa dllegati
saranne  ufilizzati esclusivamente  ai fini della gestions  della procedura  seleftiva  anche
succassivaments all'eventudle instaurazions del rapporto di lavoro per finalitd inerenti alla gestione
del rapporte medesimo nonché per rispondere a specifiche richieste delllnteressato.

| cati personali saranne frattati con strumenti manuali, informaticl e telematici nel’ambito ed in
ragione delle finalitd sopra specificate e, comunque, sempre rispettando 1o sicurezza & la
riservatezza degli stessi,

3. Eventuali destinafari o eventuali categerie di destinaiari dei dati personali (Arf. 131, left. ) Reg.
G679/2016)

I frattamento dei doti personall sard effettuate o mezzo di soggetti espressamente e specificaments
designati in gqualita di responsabili o incaricati. Tali soggetti fratteranno i dati conformemente alle
istruzioni ricevute dall’ASST Bergamo Est, secondoe profill operativi agli stessi atttibuiti in relazione alle
funzioni svolte. Per l'espletamente delle finalitd sopra specificate, infath, i dati potranne essere
comunicati {con tale terming intfendendosi il darne conoscenza ad uno o pPia seggetti determinatiy
in forma cartacea o informatica a soggetti anche esterni incaricati dall ASST Bergamo Est fra cui |
memibi della Commissione esaminatrice del concorso.

| dati persondli dell'interessatc, nei oasi in cui risultasse necessaro, potranno essere comunicati o
soggetti la cui facoltd di accesso ai daoti & riconosciuta da disposizioni di legge. normativa
secondaria, comunitaria, nonché di contrattazions  collettiva (secondo e prescrizioni  del

Regolamento per il frattamento dei dati sensikili e giudiziar approvato dalla Regione Lombardia).

Si comunica che verrd richiesto specifico ad asprasso consenso nell'sventualitd in cui si verificasse la
necessitd di una comunicazione di dati o soggetti terzi non aspressameantes indicati,

| dati non saranno soggett a diffusione (con tale termine infendendosi il dame conoscenza in
qudlungus modo ad una pluralitd di soggetti indsterminat), salvo che per la pubblicazions
obbligatoria prevista per legge da inserire nella seziohe "Albo on ling” & "Trasparenza” del sitc wab
istituzionale dell’ASST Bergamo Est. | conferimento dei daoti personali oggetto della presente
informativa risulta essere necessaric al fine di poter partecipare ol bando i concorso.
Nell'sventualitd in cui tali dati non venissere correttamente formiti non sard possibile dare corse
all'iscrizione & partecipazione dlle procedure selettive del bando di concorso.

4, Criteri utilizzafi al fine di deferminare il periodo di conservazione (Arf. 13.2 feth. a) Reg.
679/2016)

L'ASST Bergamo Est dichiara che i dati personali dell'interessato oggetto del tfrattamento saranne
conservati per il periodo necassario o rispettare i termini di conservazione stabiliti nel Massimario di
scarto approvate dalla Regione Lombardia (Decreto n. 11466 del 17/12/2015) & comungue non
superiori a quelli necessari per la gestione dei possibili ricorsi/cantenziosi.

5. Diritti dell'Interessato (Arf. 13.2, left. b) Reg. 679/2016)
Si comunica che, in qualsiasi momento, I'nteressato pud esercitara il;

o diritto di ottenere dal Titolare del trattamenito, ex Art. 15 Reg. 679/2016, Ia conferma che sia o
meno in corso un frattamento di dati persenall chie 1o riguardanio & nello specifice di oltenere
I'accesso i dati personali e alle seguenti informazioni

- le finalité del frattamente
le categorie di dati personall in questions
i destinatar o le caotegorie di destinatari @ cui i dali personali sono stali o saranno
comunicati, in particolare se destinatar di paesi terzi o organizzazioni internazionali
quancle possikile, il periodo di conservazione dei dati personali previsto oppure, se
ron & possibile, i criteri Utilizzati per determinare tale periodo ex Art. 15 Reg. 679/2016
al Titolare del trattamenta, di poter accedere ai propri dati personali;

o diritto di chieders al Titolare del trattamento, ex At 16 Reg. 67972016, di poter rettificars | propri
dati personali, ove quest ultime non contrasti con la hormativa vigente sulla conservazions dei
dati stessi & con la necessita di tutelare in caso di confenzioso giudiziario | profassionisti sanitar
che li hanno trattati;

o diritto di chiedere dl Titclare del trattamento, ex Art. 17 Reg. 67972016, di poter cancellare |
propr dati persondli, ove quest'ultime non contrasti con 1o normativa vigente  sulla
conservazions dei dati stessi & con 1o necessitd di tutelare in case di contenzioso giudiziario i
professionisti sanitari che Il hanno trattati;
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o diritto di chisdere ol Titolare del trattamento, ex Ar. 18 Reg. 672/2016, di poter limitare il
trattamento del propri dati personali;

o diritto di opporsi al frattamento, ex Art. 21 Reg. 679/2016;

o diritto di chieders ol Titolare del trattamento, solamente nei casi previsti all'art. 20 del Reg.
672/2016, ¢che venga compiuta g frasmissione dei propri dati personali ad altro operatore
sanitario in formato leggibile.

L'interessato pud esercitare i dirtti di cui sopra con richiesta rivolta senza formalitd al Titolare del
frattomento dei dati personali, che fornird tfempestive riscontro. Lo sug richiesta pud essere
recapitata al Titelare anche mediante posta ordinaric, raccomandata a+r o posta elsttronica al
seguente indirizzo: profocollo@pec.asst-bergamoest. it

6. Diritio di presentare reclamo (A, 13.2 feff. d} Reg. 679/2016)

I soggetto Interessate ha sempra il dirtte di proporre un reclame allAutoritd Garante per la
protezione dei dali personali per l'esercizio dei suoi dirtti o per gualsiasi altra guestione relativa al
trattamento dei suoi dati personali.

I presente bande & consultabile sul site web dell’Azienda all’indirizzo www.asst-bergamoest.it & nel
sito hittps: / /asst-bergamoest iscrizioneconcors.it

In conformitd a quante previste dall'art. 57 D.lgs. 165/2001 I'Amministrazione garantisce pari
opportunitd tra uomini & donne per I'aceesso ed il frattamesnto sul lavoro.

L'Amministrazione si riserva la facoltd di prorogare, sospendere, revocare o modificare 1| presente
concorso, qualora ne rilevasse la necessitd e l'opportunitd nel rispetto delle norme di legge.

Sericte
Il direttore generale

L'ASST di Bergamo Est
Marco Passaretta



